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Nezaméstnanost v Cesku zlistala v éervnu na 4,2 %, tretina
uchazecu se registruje online pres Klientskou zénu Jenda

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 30. éervnu 2025 celkem 315 465 uchazeé
0 zaméstnani, coz bylo o 595 méné nez v kvétnu a 0 42 781 uchazeci vice nez
pred rokem.

e Podil nezaméstnanych ke konci €ervna zustal na 4,2 %, meziro€né byl vyssi
0 0,6 procentniho bodu.

e Firmy nabizely témér 98 700 volnych pracovnich mist, nejvice v Praze
a Stredoceském kraji.

e Vice jak tretina novych uchazec¢li se zaevidovala na uradu prace online
pires Klientskou zénu Jenda prostrednictvim webu nebo mobilni aplikace.

06/2025 05/2025 06/2024

Podil nezaméstnanych osob 42 % 4.2 % 3.6 %
Pocet uchazecu o zameéstnani 315465 316 060 272 684
Pocet volnych pracovnich mist 98 677 96413 263 552

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSim obdobim.

,Dlouhodobé nizké nezaméstnanost v Ceské republice, které se v i éervnu udrzela na Grovni
4,2 %, spolu s rostouci nabidkou volnych pracovnich mist znamenaji, Ze zaméstnanci i nadale
nachazeji na trhu prace své uplatnéni. Ceské firmy stale hledaji nové pracovniky s odpovidajici
kvalifikaci a v pruméru jim nabizeji az o 12 % vy$Si mzdu ve srovnani s jejich dosavadnim
zaméstnanim. O osm procent si pak mohou polepSit i ti, ktefi nastoupi na novou pozici poté, co
byli evidovani na uradu prace,” uvedl ministr prace a socialnich véci Marian Jurecka
(KDU-CSL).

»Podil nezaméstnanych osob v Cervnu zistal na 4,2 % a Ceska republika patfi v ramci celé
Evropské unie ke statim s nejniz§i nezaméstnanosti. Statistiky nam potvrzuji, Ze
nezaméstnanost i pfes zapojeni sezénnich pracovniki spise stagnuje, pfitom ale pocet volnych
mist, které firmy nabizi, nadale roste. Tato situace na trhu prace, kterou uz sledujeme nékolik
meésicu, setrvava jak v celé zemi, tak v jednotlivych regionech. Zaroveri se nam dari v krajich
reagovat na nékolik hromadnych propousténi, pfi kterych pomahame dotéenym zaméstnancum
s tim, jak a kde hledat praci, jak napsat Zivotopis i jak se pfipravit na vybérové fizeni, ale idealné
Jje propojujeme s novymi zaméstnavateli jesté pred evidenci na uradu prace,” okomentoval
generalni feditel Ufadu prace CR Daniel Kristof.
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,V ¢ervnu zustala mira nezaméstnanosti stabilni a fada firem se pred za¢atkem letnich prazdnin
snaZila doplnit stavy sezonnimi pracovniky, zejména v odvétvich jako zemédélstvi a cestovni
ruch. Kvuli dovolenym a s tim spojenym provoznim omezenim se vybérova fizeni casto
pfesouvaji aZz na konec léta a zaCatek podzimu, zaroven i kandidati takto odkladaji hledani
nového zaméstnani, pokud je nenuti jejich finanéni situace. Tato kombinace faktort vede
k celkovému zpomaleni pohybu na trhu prace a stagnaci. Dlouhodobé silna poptavka pfetrvava
v IT, zdravotnictvi a socialnich sluzbach, zejména kvdli postupné starnouci populaci. Podobné
je tomu ve vyrobé, technice a remesinych profesich, kde se i nadale projevuje akutni nedostatek
kvalifikovanych pracovnikii se znalosti modernich technologii,” doplnil Martin Jansky,
generalni feditel spoleénosti Randstad Ceska republika.

Podil nezaméstnanych osob v meziroénim srovnani 2023-2025 (v %)
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vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zustava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale ,PNOY)
v Usteckém kraji (6,5 %) a v Moravskoslezském kraji (6,0 %). V porovnani s leto$nim
kvétnem se zménil podil nezaméstnanych osob pouze ve dvou krajich. V hlavnim mésté
Praha doSlo k narustu 0 0,1 p. b. a v Karlovarském kraiji k poklesu 0 0,1 p. b. Meziroéné se PNO
v porovnani se statistikami za stejné obdobi loriského roku nejvice zvysil v kraji Karlovarském
a Libereckém, konkrétné o 0,9 p. b. a dale v Moravskoslezském kraji 0 0,8 p. b.
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Nezaméstnanost v krajich v ¢ervnu 2024 a v ¢ervnu 2025 (v %)
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Vypracoval: Utad prace CR
Zdroj dat: MPSV, ESU

Podil nezaméstnanych osob dle poc¢tu obyvatel v okresech v ¢ervnu 2025

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU
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Co se tyka nezaméstnanosti v jednotlivych okresech, tak v Cervnu mély nejvyssi podil
nezaméstnanych osob okresy Most (9,4 %), Karvina (9,0 %), dale Chomutov (7,4 %), Bruntal
(7,1 %) a Sokolov (7,0 %). Naopak velmi nizkou nezaméstnanost, tedy pod 3 %, eviduje
Ufad prace CR tradiéné& v okresech Praha-vychod a Praha-zapad, ale také v Rychnové
nad Knéznou, v Pelhfimové, v BeneSové, ve Zliné, Ji¢iné a v Usti nad Orlici. Pokud se
podivame na trendy, tak mezimésicné doSlo k nejvétsi zméné& PNO v okrese Karlovy Vary
a Jesenik (pokles 0 0,3 p.b.), Znojmo, Cesky Krumlov a Bruntal (pokles o 0,2 p.b.). K nar(stu
podilu nezaméstnanych osob doslo celkem ve 14 okresech (o 0,1 p. b.). Meziro€né se pak
v kvétnu PNO nejvice zvysil v okresech Ceska Lipa, Sokolov, Ostrava a Vsetin.

Tretina uchazec¢u vyuziva k registraci Klientskou zénu Jenda

B&hem &ervna se na Utadu prace CR nové zaevidovalo 34 136 lidi, pres 31 % z nich odeslalo
zadost samostatné online pomoci Klientské zény Jenda. Tu mohou vyuzivat klienti jak
prostirednictvim webového rozhrani, tak nové také pres aplikaci v mobilnim telefonu.
Aplikace je k dispozici ke stazeni zdarma v App Store a Google Play.

Pocet nové evidovanych osob za Cerven byl oproti pfedchozimu mésici nizSi o 708 osob,
mezirotné vyssi o 2 741 osob. Kromé Prahy, kterou ve statistikach sledujeme jako jeden region,
tak z hlediska okres( nejvice nové nezaméstnanych evidoval UP CR v okrese Brno-mésto,
kde se jednalo 0 1 471 osob, nejméné potom v okrese Jesenik, presné 128 lidi. Z evidence
UP CR odeslo v éervnu 34 731 uchazeél, tj. o 2 593 osob méné& nez v pfedchozim mésici
a 0 1698 osob vice nez loni v &ervnu. Do nového zaméstnani béhem Cervna nastoupilo celkem
26 118 lidi.

Z celkového poctu evidovanych uchazecl o zaméstnani bylo 169 690 zen, ty tak tvofily 53,8 %
celkového poétu uchazedd. Ke konci prechoziho mésice evidoval UP CR 12 181 absolventd
Skol vSech stupit vzdélani a mladistvych. Na celkové nezaméstnanosti se absolventi
a mladistvi podileli 3,9 %. Z celkového poctu absolventi a mladistvych bylo evidovano
6 346 osob. V evidenci bylo 41 171 osob se zdravotnim postizenim, coZ pfedstavovalo
13,1 % z celkového poltu nezaméstnanych.

Firmy hledaji stale nejvice zaméstnancti v Praze a Stredoc¢eském kraji

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci &ervna prostfednictvim Ufadu prace CR celkem
98 677 volnych pracovnich mist, coz je 0 2 264 vice nez v kvétnu. Absolutné nejvice
volnych pracovnich mist nabizi opakované zaméstnavatelé v Praze (23 467 mist)
a ve Stiedoéeském kraji (15 761 mist). Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v CR
v priméru priblizné 3,2 uchaze¢e o zaméstnani, z toho nejvice v okresech Karvina (21,8),
Sokolov (13,7), Dé¢in (12,9), Hodonin (10,7) nebo Bruntal a Louny (8,8). Zaméstnavatelé maji
dle evidence Ufadu prace CR nejéastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov,
o kuchare, o obsluhu vysokozdviznych vozikii a skladniky, o fidice nakladnich
automobilli a taha€li, o montazni délniky nebo o uklizece.

Data volnych mist ufadu prace narozdil od statistik evidovanych nezaméstnanych nevypovidaji
komplexné o celém trhu prace, mnoho pozic se inzeruje a obsazuje na pracovnim trhu
prostfednictvim dalSich platforem.
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Klesl poc€et osob, ktefi pobiraji podporu v nezaméstnanosti

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v éervnu 2025 celkem 82 720 osob, coZ predstavuje
26,2 % vSech uchazell o zaméstnani (kvéten — 27 %, Cerven 2024 — 29,3 %). Pocet uchazedu
o zaméstnani s narokem na podporu v nezaméstnanosti meziro¢né vzrostl o 2 765 osob.
V &ervnu 2025 vyplatil UP CR podle predb&Znych Gdajii v rdmci podpor v nezaméstnanosti
a pfi rekvalifikaci celkem 1,2 miliardy korun, v kvétnu 2025 to bylo celkem 1,174 mid. korun.

Poklesl pocet lidi, ktefi si najdou praci do tfi mésict

Podle nejnovéjsich dat Uradu prace CR  Struktura uchazecu dle délky evidence
sledujeme, ze v mezimésiénim v mezimésiénim srovnani

srovnani opét poklesl podil téch, ktefi
jsou bez prace méné nez tii mésice.
PocCet lidi, ktefi si najdou nové
zaméstnani pravé vtomto kratkém
obdobi v3ak zacina klesat. Na celkovém
po¢tu nezaméstnanych se v c&ervnu
letoSniho roku tento podil snizil
0 0,4 procentniho bodu na 25,7 %, jedna
se celkem 081 038 osob. V minulych
meésicich zaznamenal ufad podil
za duben 26,2 %, v kvétnu pak spadl
na 26,1 %. Naopak podil uchazedu, ktefi
jsou v evidenci vice nez 12 meésicq,

do 3 mésicll ©3-12 mésicl @12 a vice mésicl

za minuly meésic vzrostl

0 0,5 procentniho bodu na 33,7 %, coz 04/2025 05/2025 06/2025
predstavuje 106 188 osob, ktefi jsou , .
dlouhodobé nezaméstnani. P ipay

Aktivni politika zaméstnanosti: Rekvalifikace jsou nejvyuzivanéjSim nastrojem

UP CR pomaha prostfednictvim aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) zejména uchaze&im
o zaméstnani ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti, ale i ostatnim uchazeclim &i
zajemclim o zaméstnani. Prostfednictvim té&chto nastroji Utad prace CR k 30. ervnu leto$niho
roku podporoval celkem 15 023 uchazec€li a zajemcl o zaméstnani, jedna o celkovy pocet
vSech klientd, ktefi ke konci Cervna vyuzivali jakykoliv nastroj APZ. V lofiském roce ziskalo
ve stejném obdobi v ramci vS8ech nastrojui APZ podporu celkem 10 900 osob, jde tak
o meziroéni narist o 38 %. Od pocatku roku bylo vramci APZ podpofeno celkem jiz
71 183 osob.

Velmi dllezitym nastrojem aktivni politiky zaméstnanosti jsou rekvalifikace, kterymi Urad prace
CR pomaha nejen uchazeé¢Gim, ale také zajemcim o zaméstnani, tedy tém, ktefi
zaméstnani maji. K 30. €ervnu 2025 se jich ucastnilo celkem 5 230 osob, coz je meziroéné
o 59 % vice. Za prvnich Sest mésict roku 2025 se rekvalifikace zucastnilo jiz 30 665 klientd
UP CR, jde 0 52% meziroéni nardst.
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Pocet podporovanych uchazec¢t v ramci vybranych V ramci vefejné prospésnych
skupin nastroji APZ ke konci mésice ¢ervna 2025 praci pracovalo na konci Cervna
434 lidi. Novym nastrojem, ktery

6667 Urad prace CR nyni pilotné ovéfuje,

je integraéni pracovni misto.
5230 Tento nastroj, ktery je zaméfeny na

osoby s kumulovanymi socialnimi

hendikepy, a kromé zaméstnani

zahrnuje i dal$i individualni socialni

podporu zaméstnaného, vyuzivalo

ke konci &ervna 2025 186 osob.

573 Zaméstnani 5105 osob podpofily
|

—— finanCni  prostfedky v  ramci

Dotovana Rekvalifikace Prispévek na  Podpora OZP Vyh razenych spo|eéens ky
pracovni mista dojizdku Ly ., , ,
y e ucelnych pracovnich mist
ypracova\.Ura_d prace CR , s tere
zoida:MPsV - (SUPM), z toho pro 19 osob zfidili
zaméstnavatelé zcela nova mista, u kterych UP CR pfispiva na jejich vybaveni. DalSich
642 osob s podporou ziskanou prostfednictvim SUPM soukromé podnikalo.

Pracovni sila v Ceské republice je charakteristicka spiSe niz$i ochotou k dojizdéni za praci.
V navratu na pracovni trh proto také pomaha pfispévek na podporu regionalni mobility. Touto
cestou UP CR na konci &ervna 2025 finanéné pfispival 573 osobam. V ramci projektu
Outplacement Il je vyuZivan nastroj vytvofena pracovni mista, ktery umoznuje podpofit nové
zameéstnani osoby ohrozené ztratou zaméstnani, napf. z ddvodu hromadného propousténi, aniz
by tato osoba vstoupila do evidence nezaméstnanych. Na konci ¢ervna 2025 pomahal drad
prace timto nastrojem celkem 300 osobam. Zvysenou pééi vénuje UP CR téZ osobam se
zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho
uplatnéni, ke konci kvétna takto podporoval 254 osob.

Slovniéek statistickych pojmti je k dispozici na webu UP CR u této tiskové zpravy.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo prostfednictvim
rozhrani v Power Bl. Statistiky nezamé&stnanosti za éervenec leto$niho roku vyda Urad prace CR
v patek 8. srpna 2025.

Kontakt pro média:

Ing. Katefina Pavlikova

vedouci oddéleni PR a tiskova mluvéi Uradu prace CR

M: +420 731 688 674

E: tiskove@uradprace.cz
katerina.pavlikova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.06.2025 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Maost

Karvina
Chomutov
Bruntal

Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Louny

Décin

Hadonin

Teplice

Znojmo
Brno-mésto
Ceski Lipa
Jesenik

Kolin

Prerov

Karlowy Vary
Sumperk

Mélnik

Liberec

ﬁeslo;r Krumlov
Vsetin

Jablonec nad Nisou
MNymburk

Kladno

Pfibram

Semily

Nachod

Tachov
Litoméfice

Kutna Hora
Novy Jicin
Olomeouc
Trutnov
Rokycany
Frydek-Mistek
Blansko

Breclav

Opava

Cheb

Trebi¢
Domailice
Prostéjov

Tabor

Beroun

Pisek

Hradec Kralové
Rakovnik

Wyskow
Strakonice
Svitawy

Zdiér nad Sazavou
Jihlava

Ceské Budéjovice
Prachatice
Pardubice
Uherské Hradisté
Plzefi-mésto
Brno-venkov
Chrudim

Klatowy

Kroméfiz
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Praha

Havlickiv Brod
Jindfichdv Hradec
Mlada Boleslav
Usti nad Orlici
Jigin

Zlin

Benefov
Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-wychod a Praha-zépad
Celkem CR

9.4

74
71
7.0
6.8
6.6
63
6.2
6.0
5.7
55
54
53
53
5.1
5.1
5.0
5.0
49
47
47
47
48
46
456
48
435
44
42
42
42
4.1
41
4.1
41
40
4.0
39
39
38
38
38
38
38
37
37
36
36
35
35
35
35
34
34
34
34
34
33
33
33
32
32
32
32
31
31
31
29
29
28
28
25
23
15

Mezimésicni pfir./abyt. nezaméstnanych v %

Pelhfimav

Mlada Boleslav
Ceska Lipa
Rychnov nad KnéZnou
Praha

Kolin

Mymburk

Kladno

Beroun
Strakonice
Jihlava

Mélnik

Zdiér nad Sazavou
Hradec Kralowé
Kutna Hora
Litoméfice

Zlin

Plzefi-mésto
Brno-venkowv
Jicin

Brno-mésto
Vsetin

Tachav

Pisek

Ceské Budéjovice
Usti nad Labem
Liberec

Cheb

Pardubice
Ostrava-mésto
Clomouc
Rakovnik
Kroméfiz

Teplice
Praha-wychod a Praha-zépad
Trebi¢

Pribram

Benefov

Maost

Chrudim
Jablonec nad Nisou
Karvina

Wyskow
Rokycany
Chomutov
Blansko
Prachatice
Opava
Frydek-Mistek
Hodonin
Plzeri-jih a Plzefi-sever
Havlildv Brod
Louny

Sum perk
Domailice
Sokolov

MNachod

Uherské Hradisté
Prerov

Usti nad Orlici
Bfeclav

Décin

MNowy Jigin
Svitavy

Klatowy
Prost&jov
Trutnov

Semily

Tabor

Bruntal
Jindfichdv Hradec
Znojmo

Karlowy Vary
ﬁesk}? Krumlov
Jesenik

Celkem CR

28
24
24
2.1
20
1.8
1.5
14
13
1.1
11
0.7
0.7
0.7
0.7
0.5
0.5
0.5
0.5
0.4
04
0.4
04
0.4
0.3
03
0.2
0.2
0.1
0.1
0.0
0.0
0.0
-0.1
-0.2
-0.2
-0.2
-0.3
-0.3
-0.3
-04
-0.5
-0.5
-0.6
-0.7
-0.7
-0.9
-1.0
-1.0
-1
-1.2
-1.2
-1.2
-1.2
-1.2
-1.3
-1.3
-14
-14
-14
-1.5
=17
=17
-1.8
-2.1
-2.1
-2.1
-23
-2.5
-34
-34
-35
-4.1
-48
=57

Pocet uchazeéd na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Hodonin

Bruntal

Louny

Usti nad Labem
Jablonec nad Nisou
Blansko

Maost
Ostrava-mésto
Znojmo

Cesks Lipa
Frydek-Mistek
Trebic

Opava

Teplice

Prerov
Brno-mésto
Trutnov
Chomutov

Sum perk

Wyskow

MNachod
Litoméfice
Karlowy Vary
Prostéjov
Uherské Hradisté
Semily

Bfeclav

Liberec
Jindfichiv Hradec
Kroméfiz

Mélnik

Kladno

Zdiér nad Sazavou
Pribram
Brno-venkow
Havlitkiv Brod
Strakonice
Rakovnik

Tabor

Clomouc

Novy Jicin

Vsetin

Beroun

Switavy

Hradec Kralové
Klatovy
Mymburk

Kutna Hora
Domailice
Chrudim

Ceské Budéjovice
Jesenik

Kolin

Rychnov nad KnéZnou
Jicin

Jihlava

Zlin

Pelhfimov
Benefov
Rokyecany

Pisek
Plzefi-mésto
Pardubice
Prachatice

Cesky Krumlov
Plzeri-jih a Plzefi-sever
Usti nad Orlici
Cheb

Praha

Mlada Boleslav
Tachov
Praha-wychod a Praha-zépad
Celkem CR

218
137
120
107
28
88
82
82
79
76
72
70
70
66
6.1
50
59
54
51
50
50
50
49
47
47
45
45
43
42
41
40
30
38
EY:
38
38
38
38
35
35
35
35
35
34
34
34
33
32
31
31
31
20
29
20
29
20
26
25
25
25
24
21
20
19
18
18
18
18
17
16
15
14
12
11
08
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