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Podil nezaméstnanych osob v Olomouckém kraji v listopadu
stagnoval na 4,8 %, pouze v okrese Jesenik se projevila
sezénnost

e Pocet uchazec¢i o zaméstnani v Olomouckém kraji se v listopadu mezimési¢né
mirné zvysil o 100 osob, z okresti nejvice na Jesenicku.

¢ Podil nezaméstnanych osob v kraji ale zustal na listopadové hodnoté 4,8 %,
také nezaméstnanost v celé CR stagnovala na 4,6 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych osob v kraji vyssi
0 0,7 procentniho bodu, tedy o 2 553 uchazecu.

e Pocet volnych pracovnich mist mezimésiéné poklesl o 168, zaméstnavatelé
nabizeli 4 191 pozic.

V Olomouckém kraji v listopadu podil nezaméstnanych osob, tj. polet dosazitelnych
uchazeCll ozaméstnani ve véku 15-64 let v porovnani s obyvatelstvem stejného véku,
stagnoval na hodnoté 4,8 %. Pocet uchazeCl o zaméstnani se zvysil pouze o 100 osob
na celkovych 19 939. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku evidoval Ufad prace
0 2 553 uchazecu 0 zaméstnani vice. Z celkového poctu uchazecu bylo
19 032 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo
se neucastni rekvalifikace.

11/2025 10/2025 11/2024

Podil nezaméstnanych osob 4.8 % 48% 41 %
Pocet uchazecli o zaméstnani 19939 19839 17 386
Pocet volnych pracovnich mist 4191 4359 7463

Pozn:. S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

B&hem listopadu se na pracovistich Ufadu prace v Olomouckém kraji nové zaevidovalo
2 281 osob. Z celkového poctu nové zaevidovanych uchazec¢i o zaméstnani se 33 %
registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Zatimco na Olomoucku se timto
zpusobem registrovalo iz 44 % novych uchaze€u o zaméstnani, na Jesenicku vyuZzilo tento
pohodiny zpUsob registrace z domova pouze 15 % klientd. Zaroven evidenci v Olomouckém
kraji béhem listopadu ukon¢ilo celkem 2 195 uchazecu.

Vyvoj nezaméstnanosti v jednotlivych okresech Olomouckého kraje byl podobny — ve vétsiné
z nich nezaméstnanost spiSe stagnovala. Jedinou vyjimkou byl horsky okres Jesenik,
kde pocet nezaméstnanych mezimésiéné vzrostl o 105 osob (tj. 0 8 %, cozZ je nejvysSi
procentudlni narast nezaméstnanosti ze véech okrest v CR).

»,Pro Jesenicko je typické vyrazné sezonni kolisani nezaméstnanosti — s prichodem zimy konci
rada sezonnich praci v zemédélstvi, lesnictvi, dobyvani surovin i stavebnictvi. Letosni rok neni
vyjimkou — v listopadu se zde nezaméstnanost skokové zvysila o 0,4 p. b. a Jesenicko se opét
stalo okresem s nejvy3$Si nezaméstnanosti v Olomouckém kraji (. 5,6 %), doplnil statistiky
nezam@stnanosti feditel Krajské poboéky Ufadu prace v Olomouci Vlastimil PFidal.

Urad prace CR | +420 731 688 674; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



TISKOVA ZPRAVA Olomouc, 8. 12. 2025

U

Urad prace CR

Nezaméstnanost v okresech v listopadu 2024 a v listopadu 2025 (v %)

2024 @2025 ---- prumér CR (akiualni mésic)

55

Jesenik Olomouc Prostéjov Prerov Sumperk

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSY, G50

Okres Prerov v listopadu vykazal az druhou nejvy$3i hodnotu podilu nezaméstnanych osob
Prostéjovsko (4,2 %). Z grafu je patrné, Ze k nejvétSimu meziro€nimu naristu PNO doslo
v okrese Prostéjov (0 0,9 p. b.), ale na Jesenicku se hodnota PNO zvysila pouze o 0,1 p. b.

Na konci listopadu bylo v evidenci ufadu prace v Olomouckém kraji celkem 1 341 absolventu
Skol vSech stupnd vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim
mésicem o0 94 osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy83i o 183 osob.
Na celkové nezaméstnanosti se absolventi podileli 6,7 %. V evidenci dale bylo 2 796 osob
se zdravotnim postizenim (OZP), coZz predstavovalo 14,0% z celkového poctu
nezaméstnanych.

Krajska pobo¢ka Ufadu prace v Olomouci evidovala k30. listopadu 2025 celkem
4 191 volnych pracovnich mist, coz je o 168 méné neZ v pfedchozim mésici. Na jedno volné
pracovni misto pfipadalo v Olomouckém kraji 4,8 uchazece, z toho nejvice v okrese Pferov
(6,7), naopak na Olomoucku to bylo pouze 3,8 uchazece.

Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 563 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5 uchazecu. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 001, na jedno volné misto pfipadalo tedy
1,3 uchazece této kategorie.

~Zameéstnavatelé i nadéle hledali zejména délnické strojirenské profese (tj. svare¢e, mechaniky
a opravéfe stroji, nastrojare a zémeéniky) — na konci listopadu bylo v evidenci Uradu préace
v Olomouckém kraji celkem 630 mist pro tyto profese, ti. 15 % z celkové nabidky. Druhou
nejvétsi skupinou byly pracovni nabidky pro fidi¢e nakladnich vozidel (234 mist, 6 %), na tfetim
misté se jednalo o pracovni nabidky pro montazni déiniky (218 mist, 5 %). Dale byla nejvyssi
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poptavka zaméstnavateltl po skladnicich, stavebnich femesinicich, kucharich a straznych,*
upfesnil profesni strukturu volnych pracovnich mist Feditel Vlastimil Pridal.

Ke konci listopadu bylo Ufadem prace CR v Olomouckém kraji prostfednictvim nastrojd
aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) podpofeno celkem 1 401 uchaze¢u a zajemcu
0 zaméstnani. NejvyuzivanéjSim nastrojem APZ se staly rekvalifikace, kde bylo na konci
listopadu 598 osob, a pfes dotovana mista bylo podpoireno 505 osob. Dale bylo finanéné
podpofeno 64 osob se zdravotnim postizenim (OZP) a 30 osobam pfispél Ufad prace
na dojizdéni do zaméstnani.

Poéet podporovanych uchazeéi v ramci vybranych ~ Od zaéatku letodniho roku Urad

skupin nastroji APZ ke konci mésice listopadu 2025 Prace CR vramci APZ finangné
podpofil celkem 8 403 osob,

coz je o 37 % vice nez za stejné
obdobi lonského roku. Pocet
osob, které nastoupily
do rekvalifikacniho kurzu,
se meziroéné zvysil 042 %.
U kurzu digitalniho vzdélavani je
tento narist jesté markantnégjsi,
podafilo se navysit pocet

598

505

64 “ zarazenych osob o0 136 %.

Zatimco v letodnich prvnich

Rekvalifikace Dotovana Podpora OZP Prispévek na jedenécti mésicich by|0 do tohoto
pracovni mista dojizdku

y e typu vzdélavani zarfazeno 3 080

‘ypracoval: Ufad prace CR . ., ,

woidavesy  os0b, loni se ve stejném obdobi
jednalo pouze o 1 305 osob.

Aktualni  statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti vCR jsou k dispozici
zde: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za prosinec letoSniho roku
vyda Urad prace CR v patek 9. ledna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Vlastimil Pfidal oddéleni marketingu a PR
feditel Krajské poboc¢ky Ufadu prace v Olomouci E: tiskove@uradprace.cz
E: vlastimil.pridal@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.11.2025 dle jednotlivych okresti
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvind

Bruntal

Sokolov
Chomutowv

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
Décin

Louny

Hodonin
Zngjmo

Teplice
Brno-mésto
Ceské Lipa
Jesenik

Kolin

Meélnik

Pferov

Liberec

Karlovy Vary
Cesky Krumlov
Sumperk

Vsetin

Pibram

Kladno

Jablonec nad Nisou
MNymburk

Semily

Nachod
Litoméfice
Trutnov

Breclav

Tachov

Nowy Jicin
Olomouc
Rokycany

Kutna Hora
Cheb

Trebic

Blansko
Frydek-Mistek
Prostéjov

Opava

Tabor

Beroun
Domazlice
Hradec Kralové
Svitavy

Pisek

Zdér nad Sazavou
Pardubice

Jinlava

Rakavnik
Prachatice
Uherské Hradisté
Ceské Budéjovice
WySkov
Strakonice
Klatovy
Brno-venkov
Chrudim

Praha

Jicin

Havlickav Brod
Plzefi-mésto
Mlada Boleslav
Jindfichtiv Hradec
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Usti nad Orlici
Benesov
Kroméiiz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR

Mezimési¢ni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Jesenik
Jindfichiv Hradec
Cesky Krumlov
Breclav

Znojmo

Ceské Budéjovice
Klatovy

Trebi¢

Semily

Pisek

Nachod

Bruntal
Havlickdv Brod
Kutna Hora
Tachov

Mlada Boleslav
Usti nad Labem
Dé&cin

Liberec

Svitavy

Zlin

Prachatice
Karlovy Vary
Uherské Hradisté
Kalin

Jihlava

Cheb

Usti nad Orlici
Jigin

Rokycany
Litoméfice
Vsetin
Frydek-Mistek
Brno-venkov
Sumperk

Zd'ar nad Sazavou
Hodonin

Ceska Lipa
Sokolov

Trutnov

Blansko

Chrudim
Olomouc

Mélnik

Tabor

Opava

Prostéjov

Teplice

Plzefi-jih a Plzefi-sever
Karvina
Brno-mésto
Praha
Plzefi-mésto
Pribram
Praha-wychod a Praha-zapad
Mast

Pelhfimov

Louny

Jablonec nad Nisou
Vyskov

Hradec Kralové
Beroun

Prerov

Rychnov nad Knéznou
Chomutov
BeneSov
Nymburk

Kladno

Rakovnik
Strakonice

Novy Ji¢in
Ostrava-mésto
Domazlice
Pardubice
Kroméfiz
Celkem CR

Podet uchazeéii na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Hodonin

Bruntal

Most

Jablonec nad Nisou
Znojmo

Usti nad Labem
Blansko

Ceska Lipa
Louny

Opava

Teplice
Ostrava-mésto
Frydek-Mistek
Prerov

Trutnov

Trebié

Vyskov

Semily
Brno-mésto
Mé&lnik
Litoméiice
Sumperk
Karlovy Vary
Nachod

Breclav
Chomutov

Zd'ar nad Sazavou
Jesenik

Kladno

Rakovnik
Jindfichtiv Hradec
Liberec

Kroméfiz
Strakonice
Havlickdv Brod
Beroun

Nymburk

Svitavy

Prostéjov
Brno-venkov
Uherské Hradisté
Kolin

Vsetin

Pribram

Klatovy

Hradec Kralové
Olomouc

Ceské Budéjovice
Chrudim

Tabor

Jigin

Jihlava

Nowy Jicin

Zlin

Beneov
Rychnov nad Knéinou
Kutna Hora
Pardubice

Pisek

Domailice

Cesky Krumlov
Pelhiimov
Plzefi-mésto
Rokycany

Usti nad Orlici
Cheb

Plzen-jih a Plzefi-sever
Praha

Prachatice
Tachov

Miada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR

Urad prace CR | +420 731 688 674; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



