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Nezaměstnanost v Česku v září zůstala na 4,5 %, do evidence 
přicházeli čerství absolventi 
 

• Úřad práce ČR (ÚP ČR) evidoval k 30. září 2025 celkem 337 925 uchazečů 
o zaměstnání, což bylo o 4 301 více než v srpnu a o 47 020 uchazečů více než 
loni. 

• Podíl nezaměstnaných ke konci září zůstal na 4,5 %, meziročně byl vyšší 
o 0,6 procentního bodu. 

• Nezaměstnanost mírně stoupla oproti srpnu v sedmi krajích, nejvíce 
v Karlovarském kraji o 0,2 p. b.  

• Čerství absolventi se na skupině nově příchozích uchazečů o zaměstnání 
do evidence v září podíleli z 23,1 %. 
 

 
Pozn: S ohledem na výraznou změnu systému evidence volných pracovních míst, kdy jsou neobsazená volná místa po 6 měsících 
automaticky vyřazována z databáze, nelze počty volných míst v roce 2025 srovnávat s dřívějším obdobím. 

 
„Dle našich předpokladů zůstává situace na trhu práce stabilní. V září jsme zaznamenali stejný 
podíl nezaměstnaných osob jako v srpnu. Nárůst počtu uchazečů byl způsoben zejména 
příchodem absolventů po skončení studia, zatímco naopak z evidence odcházejí rodiče 
s malými dětmi či další uchazeči, kteří nastoupili do práce po prázdninách. Trh práce tak i nadále 
vykazuje dobré výsledky a je v dobré kondici,“ uvedl mistr práce a sociálních věcí Marian 
Jurečka (KDU-ČSL). 
 
„Nezaměstnanost v České republice zůstala v září na 4,5 % a patří nadále k nejnižším 
v Evropské unii. Do evidence napříč všemi kraji přicházeli zejména absolventi, kterým 
pomáháme hledat první pracovní uplatnění. V září se také opět nastartovaly náborové aktivity 
firem. Nejnižší nezaměstnanost zůstává dlouhodobě v Praze, z dalších regionů potom 
v Pardubickém a Plzeňském kraji nebo v Kraji Vysočina,“ okomentoval pověřený generální 
ředitel Úřadu práce ČR Karel Trpkoš.  
 

Přes Klientskou zónu Jenda se v ČR eviduje přes 37 % nových uchazečů 
 
Během září se na Úřadu práce ČR nově zaevidovalo 55 293 lidí, přes 37 % nových uchazečů 
odeslalo žádost online prostřednictvím Klientské zóny Jenda. Tu mohou využívat klienti 
přes web nebo aplikaci v mobilním telefonu, která je k dispozici ke stažení zdarma v App 
Store a Google Play. Díky tomu mohou občané komunikovat s úřadem elektronicky z pohodlí 
domova i mimo úřední hodiny. Klientská zóna slouží jak pro odeslání dokumentů, tak pro zjištění 
aktuálního stavu řízení, ale i podání žádostí například o novou superdávku. 

https://jenda.mpsv.cz/
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V září vstoupilo do evidence 12 773 absolventů a jejich podíl na nově příchozích byl 23,1 %. 
Počet nově evidovaných osob za září byl oproti předchozímu měsíci vyšší o 18 857 osob, 
meziročně vyšší o 2 487 osob. Kromě Prahy, kterou ve statistikách sledujeme jako jeden region, 
tak z hlediska okresů nejvíce nově nezaměstnaných evidoval ÚP ČR v okrese Brno-město, 
kde se jednalo o 2 064 osob, nejméně potom v okrese Jeseník, přesně 192 lidí.  
 
Z evidence úřadu práce odešlo v září 50 992 uchazečů, tj. o 18 679 osob více než 
v předchozím měsíci a o 2 771 osob více než loni v září. Do nového zaměstnání během září 
nastoupilo celkem 39 338 lidí. Z celkového počtu evidovaných uchazečů o zaměstnání bylo 
182 450 žen, ty tak tvořily 54,0 % celkového počtu uchazečů. Ke konci přechozího měsíce 
evidoval úřad práce 23 234 absolventů škol všech stupňů vzdělání a mladistvých. Na celkové 
nezaměstnanosti se absolventi a mladiství podíleli 6,9 % (v srpnu 4,3 %, v září 2024 6,4 %). 
Z celkového počtu absolventů a mladistvých bylo evidováno 17 613 absolventů. V evidenci bylo 
42 207 osob se zdravotním postižením (OZP), což představovalo 12,5 % z celkového počtu 
nezaměstnaných. 
 

 
Nezaměstnanost z pohledu regionů 
 
V rámci krajského srovnání zůstává nejvyšší podíl nezaměstnaných osob (dále „PNO“) 
v Ústeckém kraji (6,8 %) a v Moravskoslezském kraji (6,3 %). V porovnání s letošním 
srpnem vzrostl nejvíce podíl nezaměstnaných osob v Karlovarském kraji (o 0,2 p. b.), 
v Libereckém, Královehradeckém, Pardubickém, Ústeckém, Zlínském kraji a v kraji Vysočina 
vzrostl PNO o 0,1 p. b.  V ostatních krajích zůstal PNO na stejné úrovni. K poklesu PNO nedošlo 
v žádném kraji. Meziročně se PNO v porovnání se statistikami za stejné období loňského roku 
nejvíce zvýšil v kraji Libereckém o 1,0 p. b. a dále v Karlovarském kraji o 0,9 p. b.   
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Co se týká nezaměstnanosti v jednotlivých okresech, tak v září měly nejvyšší podíl 
nezaměstnaných osob okresy Most (9,6 %), Karviná (9,4 %), dále Chomutov a Bruntál (oba 
7,6 %), Sokolov (7,4 %) a Ostrava (7,2 %). Naopak velmi nízkou nezaměstnanost, tedy 
pod 3 %, eviduje Úřad práce ČR tradičně v okresech Praha-východ a Praha-západ, ale také 
v Rychnově nad Kněžnou a v Pelhřimově. Pokud se podíváme na trendy, tak meziměsíčně 
došlo k poklesu PNO v šesti okresech – Šumperk, Jeseník, Plzeň-město, České 
Budějovice, Český Krumlov a Domažlice (o 0,1 p. b.).  K největšímu meziměsíčnímu nárůstu 
PNO došlo v okrese Bruntál (o 0,4 p. b.) a v okresech Sokolov, Prachatice, Jičín, Liberec 
(o 0,3 p. b.).  Meziročně se pak v září PNO nejvíce zvýšil v okresech Sokolov (o 1,7 p. b.) 
a Česká Lípa (o 1,5  p. b.).  
 

Přes úřad práce inzerují zaměstnavatelé téměř 95 800 volných pracovních míst 
 
Zaměstnavatelé nabízeli ke konci září prostřednictvím Úřadu práce ČR celkem 95 766 volných 
pracovních míst, což je o 649 více než v srpnu. Absolutně nejvíce volných pracovních míst 
nabízí opakovaně zaměstnavatelé v Praze (22 857 míst) a ve Středočeském kraji 
(15 368 míst). Na jedno volné pracovní místo aktuálně připadá v ČR v průměru 
přibližně 3,5 uchazeče o zaměstnání, z toho nejvíce v okresech Karviná (22,4), Sokolov (16), 
Děčín (15,3) a Hodonín (12,2). Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 
7 290 vhodných pro osoby se zdravotním postižením (OZP), na jedno volné místo připadalo 
5,8 uchazeče. Volných pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 17 867, 
na jedno volné místo připadalo 1,3 uchazeče této kategorie. Zaměstnavatelé mají dle evidence 
Úřadu práce ČR nejčastěji zájem o dělníky v oblasti výstavby budov, obsluhu 
vysokozdvižných vozíků a skladníky, řidiče nákladních automobilů a tahačů, kuchaře, 
montážní dělníky nebo o uklízeče.  
 
Data volných míst úřadu práce narozdíl od statistik evidovaných nezaměstnaných nevypovídají 
komplexně o celém trhu práce, mnoho pozic se inzeruje a obsazuje na pracovním trhu 
prostřednictvím dalších portálů. 

 
Podporu v nezaměstnanosti pobíralo téměř 87 tisíc osob 
 
Podporu v nezaměstnanosti pobíralo v září 2025 celkem 86 991 osob, což představuje 25,7 % 
všech uchazečů o zaměstnání (v srpnu – 27,7 %, v září 2024 – 28,9 %). Počet uchazečů 
o zaměstnání s nárokem na podporu v nezaměstnanosti meziročně vzrostl o 2 824 osob. V září 
2025 vyplatil ÚP ČR podle předběžných údajů v rámci podpor v nezaměstnanosti 
a při rekvalifikaci celkem 1,299 miliardy korun, v srpnu 2025 to bylo celkem 1,257 miliardy 
korun. 
 

Aktivní politika zaměstnanosti: ÚP ČR pomáhá díky integračním pracovním 
místům osobám s kumulovanými sociálními hendikepy 
 

ÚP ČR pomáhá prostřednictvím aktivní politiky zaměstnanosti (APZ) zejména uchazečům 
o zaměstnání ohroženým dlouhodobou nezaměstnaností, ale i ostatním uchazečům či 
zájemcům o zaměstnání. Prostřednictvím těchto nástrojů Úřad práce ČR k 30. září letošního 
roku podporoval celkem 17 957 uchazečů a zájemců o zaměstnání, jedná se o celkový počet 
všech klientů, kteří ke konci září využívali jakýkoliv nástroj APZ. V loňském roce získalo 
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ve stejném období v rámci všech nástrojů APZ podporu celkem 14 719 osob, jde tak 
o meziroční nárůst o 22 %. Od počátku roku bylo v rámci APZ podpořeno celkem již 
107 496 osob. Velmi důležitým nástrojem aktivní politiky zaměstnanosti jsou rekvalifikace, ke 
konci září se jich účastnilo celkem 7 178 osob, což je meziročně o 36 % více. Za prvních 
devět měsíců roku 2025 se rekvalifikace zúčastnilo již 46 956 klientů ÚP ČR, což představuje 
meziroční nárůst o 51 %.  

 
V rámci veřejně prospěšných prací 
bylo zaměstnáno na konci září 
469 lidí. Novým nástrojem, který 
Úřad práce ČR nyní pilotně realizuje, 
je integrační pracovní místo. Tento 
nástroj, který je cíleně zaměřený 
na osoby s kumulovanými sociálními 
hendikepy, využívalo ke konci 
letošního září 233 osob. Zaměstnání 
5 127 osob podpořily finanční 
prostředky v rámci vyhrazených 
společensky účelných pracovních 
míst (SÚPM). Dalších 662 osob 
s podporou získanou prostřednictvím 
SÚPM soukromě podnikalo. 
 
V návratu na pracovní trh také 

pomáhá příspěvek na podporu regionální mobility. Touto cestou ÚP ČR na konci září 2025 
finančně přispíval 512 osobám. V rámci projektu Outplacement II je využíván nástroj vytvořená 
pracovní místa, který umožňuje podpořit nové zaměstnání osoby ohrožené ztrátou zaměstnání, 
např. z důvodu hromadného propouštění, aniž by tato osoba vstoupila do evidence 
nezaměstnaných. Na konci září 2025 pomáhal úřad práce tímto nástrojem celkem 254 osobám. 
Zvýšenou péči věnuje ÚP ČR též osobám se zdravotním postižením (OZP). I v jejich případě 
poskytuje příspěvky na podporu pracovního uplatnění, ke konci září takto podporoval 240 osob. 
 
Slovníček statistických pojmů je k dispozici na webu ÚP ČR u této tiskové zprávy. 
 

Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici na: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo prostřednictvím 
rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za říjen letošního roku vydá Úřad práce ČR 
v pondělí 10. listopadu 2025. 
 

Kontakt pro média: 

  

Ing. Kateřina Pavlíková 

vedoucí oddělení PR a tisková mluvčí Úřadu práce ČR  

M: +420 731 688 674  

E: tiskove@uradprace.cz  

    katerina.pavlikova@uradprace.cz  

 

https://data.mpsv.cz/portal
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