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Generalni reditelstvi . .
Nezaméstnanost v listopadu - 3,5 %

Dobrovského 25

170 00 Praha 7 K 30. 11. 2017 evidoval Ufad prdce CR celkem 265 469 uchazeci o
zaméstndni. To je o 5 704 méné neZ v Fijnu, o 97 286 méné neZ pred rokem a

zdroven nejméné od listopadu 1997, kdy jich bylo 254 106. Z celkového poctu

Tel.: 950 180111 lidi bez prdce bylo v uplynulém mésici 242 499 dosaZitelnych uchazeéi. Podil
nezaméstnanych osob klesl na 3,5 % (Fijen 2017 — 3,6 %, listopad 2016 — 4,9

%). Mezimésicné i mezirocné se zvysil pocet volnych pracovnich mist.

Zaméstnavatelé jich v listopadu nabizeli prostiednictvim UP CR 213 790,

z toho 15 667 pak v ramci dohod mimo pracovni pomér, tj. na DPP nebo DPC.

V mezindrodnim srovndni méla CR podle poslednich dostupnych dat

avvs

vysledky dnes zverejnil Urad prdce CR.

Podil nezaméstnanych osob v CR k 30. 11. 2017 3,5%
Pocet uchazecli o zaméstnani 265 469
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 242 499
Mira nezam. podle EUROSTAT (fijen 2017) 2,6 %
Pocet volnych pracovnich mist 213 790

Situace na trhu prdce se v uplynulém mésici vyvijela standardné.
Nadale ji ovliviiuje pfiznivy stav ceské ekonomiky a odpovida také klimatickym
podminkdm sledovaného obdobi. Ze strany zaméstnavatell stale pretrvava
zajem o nové zaméstnance, pfevainé v technickych a délnickych oborech. UP
CR se dafi snizovat podil dlouhodobé nezaméstnanych uchazeci. V
roky. Zatimco v listopadu 2014 tvorili lidé, ktefi byli bez prace déle neZ rok,
45,9 % z celkového pocétu nezaméstnanych, o rok pozdéji to bylo 43,9 %, loni
pak 40,3 % a letos jejich podil klesl na 36,4 %.

»Jak dokazuji dnes zverejnénd cisla, presnéjsi zacileni a intenzivnéjsi
zprostiedkovatelskd cinnost Uradu prdace CR prindsi vysledky, pokud jde o
uplatnéni dlouhodobé nezaméstnanych uchazecii na trhu prdce. Svij dil
odvddi i proaktivni komunikace UP CR se zaméstnavateli a efektivni
spoluprdce agend Zaméstnanosti a Nepojistnych socidlnich ddvek. Pravé tato
uzka provazba, kdy posuzujeme klienty v ramci obou oblasti spolecné,
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Utad préace CR vyznamné zvysuje jejich uplatnitelnost na trhu prdce a zdrovern sniZuje jejich
zdvislost na ddvkdch,” shrnuje generalni feditelka UP CR Katefina Sadilkova a
dodava: ,V nadchdzejicich mésicich bude registrovand nezaméstnanost, v
souvislosti s postupnym ukonéovdnim sezénnich praci a pracovnich uvazki na
Dobrovského 25 dobu uréitou, pravdépodobné stagnovat, pfipadné mirné vzroste.”

17000 Praha 7 Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo v listopadu 55
regiond. Nejvétsi pak okresy Teplice (o 7,3 %), Usti nad Labem (o 6,3 %), Most
(05,9 %), Domazlice (o 5,8 %), Praha (0 5,4 %), Praha - zapad (o 5,3 %), Praha -
vychod (0 5 %), Vyskov a Usti nad Orlici (o 4,7 %). Nezaméstnanost naopak
vzrostla ve 20 regionech. Nejvice v okrese Jesenik (0 9,4 %), Klatovy (0 9,3 %),
Prachatice (o 8 %), Jindfichlv Hradec (o 7,3 %), Znojmo (o 7 %), Breclav (o 5,3
%), Svitavy (0 4,8 %), Pisek (0 4,5 %), Cesky Krumlov (o 4,2 %), Tfebi¢ (0 1,9 %).

evwvs
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Rychnov nad Knéznou (1,2 %), Praha - vychod (1,3 %), JindfichGv Hradec,
Benesov, Pelhfimov a Praha - zapad (shodné 1,8 %), Jicin a Cheb (shodné 1,9
%), Plzen-jih, Domazlice a Usti nad Orlici (shodné 1,8 %). Podil
nezaméstnanych osob stejny nebo vyssi neZ republikovy primér hlasi 35
regionll. Nejvyssi byl v okresech Karvina (8,1 %), Most (7,5 %), Ostrava-mésto
(6,7 %), Bruntal (6,1 %), Usti nad Labem (5,9 %), Chomutov (5,8 %), Znojmo
(5,8 %), Jesenik a Hodonin (5,5 %), Décin (5,3 %). Podil nezaméstnanych muzi
zGstal na 3,3 %. Podil nezaméstnanych Zen pak klesl na 3,7 %.

Kromé rostouci ekonomiky se na vyvoji na pracovnim trhu také
pozitivné podepisuje individudlni pfistup k uchaze¢im o zaméstnani i
zaméstnavatellm a v neposledni fadé pak efektivni statni podpora
prostiednictvim nastrojl a opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti (APZ).

V uplynulém mésici evidoval UP CR celkem 213790 volnych
pracovnich mist, coZ je o 3 924 vice neZ vfijnu a o 78 490 vice neZ pred
rokem. Nejvice volnych pozic chtéji obsadit zaméstnavatelé v Praze (41 381),
ve StfedocCeském (29 589), v Plzeriském (20 061), Pardubickém (19 450) a
Jihomoravském (16 470) kraji. Z celkového poctu volnych pracovnich mist
nabizeli zaméstnavatelé 9 482 pozic na dohodu o provedeni priace a 6 185
mist na dohodu o pracovni ¢innosti. Na jedno volné pracovni misto pfipada v
priméru 1,2 uchazeée. Z toho nejvice v okresech Karvina (8,8), Usti nad Labem
(5,5), Jesenik (5,2), Znojmo (4,9), Most (4,8), Bruntal (4,4), Décin (3,8), Hodonin
(3,6), Sokolov a Opava (oba 3,4). Celkem 13 401 volnych pracovnich mist bylo
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP).

Obecné méli zaméstnavatelé v listopadu nejvétsi zajem o délniky
v oblasti vystavby budov, pomocniky ve vyrobé, fidice nakladnich automobild,
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Utad préace CR tahacd a specidlnich vozidel, montazni délniky, uklizece, kuchafe (kromé
Séfkuchard) a pomocné kuchare, svarece, fezate plamenem a pajece nebo
obsluhu vysokozdviznych vozik( a skladniky.

V ramci kratkodobych pracovnich pomért zaméstnavatelé nejéastéji
Dobrovského 25 hledali pomocniky v oblasti té7by a stavebnictvi, uklize¢e, pomocniky ve

170 00 Praha 7 vyrobé, vdopravé a skladovani nebo montaini délniky. Pokud jde o
predvanocni ,brigady”, tyto nabidky se v evidenci UP CR objevuji v mensi mie
a jejich pocty vyrazné nerostou ani v tomto obdobi. Dlivodem je predevsim
fakt, Zze zaméstnavatelé tuto oblast fesi primdrné prostfednictvim pracovnich
portalll, pres agentury prace, vlastnimi silami nebo pfijimaji zaméstnance, ktefi
se osvédcili v minulosti. Nejcastéji maji zajem o prodejce zabavni pyrotechniky,
pro stankovy prodej, o pomocné prodavace na dopliiovani regdld, pomocné
pracovniky v uklidu a pro vykladku kamiond, skladniky a rdzné profese v
pohostinstvi ¢i hotelovém provozu.

Tradicné velka poptavka je po technickych profesich napfi¢ viemi
obory. Pravé v této oblasti se zaméstnavatelé nejcastéji potykaji s problémem
najit kvalifikované zaméstnance. Urad prace CR proto klade velky ddraz na
prohloubeni poradenstvi a individudlniho pfistupu nejen ve vztahu
k uchazec¢lim a zdjemcim o zaméstnani, ale i k jednotlivym zaméstnavatelim.
Za zminku stoji organizace vybérovych fizeni ¢i predvybéry vhodnych
uchaze&l o zaméstnani, které UP CR zajituje pro zaméstnavatele na zakladé
jejich konkrétnich pozadavkl. Osvédcuji se napft. i setkani v rdmci regionalnich
partnerstvi ¢i osobni navstévy starostl mést a obci. V této souvislosti je ale
tfeba poukazat na fakt, Ze uchazedi o zaméstnani z evidence Ufadu prace €R
nejsou pro zaméstnavatele jedinym zdrojem pracovni sily na trhu prace. O
tom, kterého zaméstnavatele si zaméstnanec nakonec zvoli, rozhoduje fada
aspektl - vySe mzdy, benefity, dobfe nastavena firemni kultura zaméstnavatele
nebo tfeba jeho ochota ustoupit z plivodnich pozadavkd.

B&hem listopadu se do evidence UP CR nové pfihlasilo 40 776 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet vyssi o 1 224 osob, mezirocné
pak niz8i o 6 655 uchazecl. Zevidence naopak odeslo celkem 46 480
uchazeéli o zaméstnani (ukonéend evidence, vyfazeni uchazeci o zaméstnani).
To je o 6 814 méné nez v fijnu a o 4 440 méné nezZ v listopadu 2016. Novou
praci ziskalo 28 817 lidi - o 4 885 méné neZ v predchozim mésici a o 2 765
méné neZz pred rokem. Celkem 6 823 znich ji naslo diky pfimé aktivité
zaméstnanct Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji uchazeci o zaméstnani s nizkou kvalifikaci, se
zakladnim, nedokoncenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyuénim listem
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Utad préace CR Ci stfednim vzdélanim s maturitou. Primérny vék nezaméstnanych cinil v
listopadu 42,9 roku. Mezi evidovanymi bylo 97 165 lidi nad 50 let a na celkové
nezaméstnanosti se podileli 36,6 %. Z celkového poctu uchazecl o zaméstnani
bylo téch, ktefi jsou bez prace déle nez 12 mésicd, 36,4 % - celkem 96 504
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Dobrovského 25 osob. Priimérnd délka nezaméstnanosti ¢ini 722 dni.
170 00 Praha 7 V uplynulém meésici bylo bez prace 139 359 Zen (52,5 % z celkového
pocCtu nezaméstnanych) a 45 526 OZP (17,1 % z celkového poctu
nezaméstnanych).

Tel.: 950 180 111 Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych pracovniku

ve vyrobé, prodavacl, vSeobecnych administrativnich pracovnikd, uklizecq,
pracovnikl v ostraze, fidicd osobnich a malych dodavkovych automobild,
pomocnych manipulacnich délnikl, zednikld, kamnarl ¢i dlazdi¢t a pracovniki
v gastronomii.

Ke konci listopadu bylo bez prace 12 058 absolventt Skol vsech
stupidi vzdélani a mladistvych. Celkovy pocet mladych lidi bez prace klesl
mezimésicné o 1 951 a mezirocné pak o 5 754 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 4,5 % (fijen 2017 — 5,2 %, listopad 2016 — 4,9 %).
Bez prace bylo k30. 11. 2017 celkem 8 715 byvalych studentd, tj. o 2 028
méné nez v predchozim mésici (listopad 2014 — 24 876, listopad 2015 — 19
170, listopad 2016 — 14 021). Zaméstnavatelé jim nabizeli prostfednictvim UP
CR celkem 57 052 volnych pracovnich mist. Nej¢asté&ji se jednalo o pozice pro
montazni délniky, pomocné pracovniky ve vyrobé, kovare, nastrojare, obsluhu
pojizdnych zatizeni stroja ve vyrobé nebo pracovniky v pohostinstvi.

Vsem skupinam ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje
Urad prace CR zvy$enou péci.

"Diky priibéZnému monitoringu a Setfeni dokdZeme u jednotlivych
klienti identifikovat konkrétni bariéry, které jim znesnadnuji vstup na trh
prdce. Prostrednictvim ndstrojii a opatreni aktivni politiky zaméstnanosti se
ndm je daf¥i, takika napFi¢ viemi ohroZenymi skupinami uchazeci, pfekonat.
V této souvislosti je nutné upozornit na fakt, e kazdy, kdo pozddd UP CR o
zprostredkovdni zaméstndni, se zdroven zavazuje k plnéni konkrétnich
povinnosti. Témi zdsadnimi jsou soucinnost s UP CR pfi zprostiedkovdni a
prijmuti vhodného zaméstndni. V neposledni fadé je snahou Uradu prdce CR
eliminace zneuzivani socidlnich ddvek, a to zejména ze strany uchazeci o
zaméstndni bez prokazatelnych hendikep(," upozoriuje Katefina Sadilkova.

Ke konci listopadu podpotil UP CR prostiednictvim prispévkii APZ
celkem 31 639 uchazeéll a zdjemcl o zaméstnani. APZ pFispiva k zaméstnavani
uchazecl prakticky ve vSech odvétvich. Zaméstnanost vyznamné podporu;ji
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Utad préace CR také projekty financované z narodnich a evropskych penéz. V tomto ohledu
sklizi Uspéch predeviim zprostfedkovatelskd prace UP CR, Uzka spoluprace se
zaméstnavateli a realizace APZ, kde jde zejména o vefejné prospésné prace
(VPP) a spolecensky ucelnd pracovni mista (SUPM). V piipadé uplatnéni
Dobrovskeho 25 uchazett o zaméstnani na VPP neni dileZitd vysokd kvalifikace & vyborny

17000 Praha 7 zdravotni stav. Zaroven ale umoziuji dlouhodobé nezaméstnanym, aby si
ozivili nebo ziskali pracovni navyky, a po jejich skon¢eni sndze nasli stdlou
praci. Pokud jde o SUPM, ta nabizeji klientdim moZnost ziskani zaméstnani i ve
specializovanych oborech.

Uspéch sklizi téZ pilotovany prispévek na dojizdku, ktery UP CR
poskytuje od dubna 2016. Do konce listopadu 2017 o néj pozadalo celkem
5500 zajemcl. Nejvice v Moravskoslezském (1 586), Olomouckém (1 304),
Jihomoravském (536) a Usteckém (513) kraji. Jen v listopadu ptijal U¥ad prace
CR 360 zadosti. S 3 490 7adateli u? uzaviel dohodu o poskytnuti pfispévku
(s 256 z nich v listopadu). V jejich ramci pfiznal mésicni ¢astku vétsinou ve vysi
1 500 K¢. Podporeni uchazeci nejc¢astéji dojizdi do prace 10 — 25 km. Jsou mezi
nimi lidé rGznych profesi, napf. administrativni pracovnici, vyrobni délnici,
prodavaci, recepcni, Svadleny, konstruktér, uklizeci, pracovnici v pohostinstvi,
projektant, ucitelé, vychovatelka ve skolni druZiné, pracovnici ve zdravotnictvi
nebo tfeba floristka.

Lidé mohou z4dat také o jednorazovy prispévek na prestéhovani se za
praci ve vysi 50 000 Kc¢. Dosud tak ucinilo 219 zajemcl. Nejvice
v Moravskoslezském (51), Olomouckém (42), Zlinském (25) a Jihomoravském
(23) kraji. Celkem 93 znich uz UP CR Zidost schvalil. Ostatni posuzuje.
Vzddlenosti prestéhovani se lisi, v nékterych ptipadech dosahuji i 300 km. Mezi
Zadateli se objevuji napf. administrativni pracovnici, specialisté v obchodni
sféfe, pomocnici ve stavebnictvi, skladnici, kulturni referent, pracovnik
v socidlnich sluzbach, zdravotni sestry nebo pracovnik infocentra.

A roste i pocet pozic pro vykon verejné sluzby (VS), které ma UP CR
nasmlouvané s jejimi organizatory, predevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi
organizacemi nebo tfeba zakladnimi a matefskymi Skolami. Celkem jich urad
eviduje 11 576. Nejvice pak v Usteckém (3 203), Moravskoslezském (1 611),
StfedocCeském (1 410) a Jihomoravském (1 059) kraji. A nejedna se jen o
¢innosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich verejnych prostranstvi a zelené, ale i o
aktivity, které lidé vykondvaji béhem verejnosti pfistupnych sportovnich,
kulturnich a obdobnych akci a v neposledni fadé béhem pomocnych Cinnosti
pfi poskytovani socidlni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé)

evwvs

apod. Dosud na vefejnou sluzbu nastoupilo, nebo v nejblizsi dobé nastoupi, 6
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Utad préace CR 247 klienth. Ufad prace CR i nadale aktivné oslovuje (a to i opakované) dalsi
subjekty, které mohou verejnou sluzbu zabezpecdit.

Tradicni vlajkovou lodi APZ jsou vefejné prospésné prace. Ke konci
listopadu pracovalo na VPP celkem 14 417 lidi. VPP jsou urceny pro docasné
Dobrovského 25 pracovni uplatnéni uchaze¢G o zaméstnani, kterym UP CR vénuje pfi

170 00 Praha 7 zprostredkovani zaméstnani zvySenou pozornost. Jedna se o pozice v oblasti
méné kvalifikovanych a pomocnych praci. Utad prace CR tato mista vytvéii ze
zakona jako kratkodobé pracovni prilezitosti. Smyslem VPP je podpora
dlouhodobé nezaméstnanych uchaze¢d. Opakované mize UP CR podpofit
stejného klienta pouze vyjimecné, napt. v pripadé, Ze se jedna o osobu se
zdravotnim postizenim, uchazece do 30 nebo naopak nad 50 let ¢i rodice, ktery
pecuje o dité do 15 let nebo o uchazece, kterému hrozi socidlni vylouceni,
jestlize se opakované prokaze, Zze nemUZe najit zaméstnani na volném trhu
prace. Mési¢ni vySe prispévku UP CR ¢€ini 15 tis. K& V pfipadé Asistentd
prevence kriminality, Koordinatorti VPP a vefejné sluzby pak 16 tis. korun.
VPP zaméstnavatelé nejCastéji vyuzivaji pfi Oklidu a adribé verejnych
prostranstvi a zelené, pomocnych pracich, opravach verejného majetku, v
lesnictvi, v charité, socidlnich sluzbach, v dohledové sluzbé, pfi zaméstnavani
asistentl prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich vefejné prospésnych
¢innosti. Obce a kraje je mohou vyuzit také pfi odstrafiovani nasledkd Zivelnych
pohrom nebo pfi zimnich a jarnich udrzbach.

SUPM vyhrazena hraji prim hlavné u firem, a to nap¥i¢ vemi obory.
Diky podpofe vtéto oblasti dostalo ke konci listopadu Sanci ziskat
zaméstnani 9 233 uchaze&l. Celkem 38 lidi podpofil UP CR vramci nové
zfizenych SUPM u zaméstnavatele (jde o mista, vjejichz ramci UP CR
pFispivd na jejich vybaveni). Nejéastéji zaméstnavatelé vyuzivaji SUPM ve
vSeobecné a odborné administrativé, v gastronomii, hotelnictvi, uklidu,
obchodé, ve vyrobé a sluzbach (i osobnich), ve stavebnictvi, zahradnictvi,
zemédélstvi, strojirenstvi ¢i v charité. Pfijimaji na né fidie, prodavace,
femeslniky, opravare, kadefnice, kosmeticky, ucetni, vyrobni a montdzni
délniky nebo skladniky. Celkem 1 750 nezaméstnanych mohlo na zakladé
pfispévku na SUPM zaéit podnikat. Nejcast&ji v oblasti osobnich sluZeb,
pohostinstvi, v obchodé, femeslech ¢i administrativé.

Uchazecim a zajemclim o zaméstnani vydatné pomahaji v navratu na
trh prace i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 30. 11. 2017
se jich ucastnilo celkem 1 925 lidi. Mezi klienty je znacny zdjem o kurzy
zamérené na zakladni pocitacové dovednosti, kurzy pro ziskani fidicskych a
profesnich prakaz(, svareéské kurzy a kurzy ucetnictvi. Pro zménu profese
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Utad préace CR nebo dalsi prohloubeni znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39, 40 -
44 a 50 — 54 lety, z hlediska kvalifikace jsou mezi Ucastniky nejvice zastoupeni
uchazedi s vyuénim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a klienti se
zakladnim vzdélanim. UP €R mize financovat pIné nebo ¢astecné tfi varianty
Dobrovského 25 rekvalifikaci — ty, které zajistuje sam, zvolené rekvalifikace a posledni

17000 Praha 7 variantou jsou rekvalifikace zaméstnancli, ktefi jsou ohroZeni ztratou
zaméstnani u stavajiciho zaméstnavatele, napt. z divodu zmény podnikatelské
¢innosti ¢i Utlumu jedné ¢asti podnikatelskych aktivit.

Mezi skupiny uchazecii o zaméstnani ohrozenych dlouhodobou
nezaméstnanosti patfi téZ osoby se zdravotnim postiZzenim. Proto i v jejich
pripadé poskytuje UP CR pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni.
Prostfednictvim chranénych pracovnich mist (CHPM) financéné podpofil ke
konci listopadu 1 763 OZP (z toho jich 47 vykonava samostatné vydélecnou
¢innost). Nejcastéji se jedna o pozice uréené vyrobnim, montaznim a
pomocnym délnikim, femesinikim, pracovnikim v osobnich a uklidovych
sluzbach, administrativé, obchodu, prodeji a ostraze, skladniklim, Sickam,
operatordim call center apod. Celkem 192 uchazeédim pfrispél UP CR na provoz
CHPM.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v predchozim mésici 74 065 lidi,
tj. 27,9 % vSech uchazecl vedenych v evidenci (fijen 2017 — 26,4 %, listopad
2016 — 24,3 %). Nezaméstnani pobirali v priiméru 7 028 K&. O rok dfiv ji UP CR
vyplacel 88 037 uchaze¢iim o zaméstnani.

Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky urad Evropského
spoleéenstvi), ktera se pouZivd pro mezindrodni srovndvani a vychazi
z vysledka za Fijen 2017, ukazuje, Ze se Ceska republika drii dlouhodobé pod
primérem EU. V uvedeném mésici méla CR nejnizéi miru nezaméstnanosti
v celé EU (sez6nné neocisténa mira nezaméstnanosti CR — 2,6 %, EU28 — 7,4
%, sezénné ocisténa mira nezaméstnanosti CR 2,7 %, EU28 7,4 %).

Podrobnosti na http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zverejnény na
http://portal.mpsv.cz/sz/stat.

Generalni reditelstvi

Tel.: 950 180 111

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berdnkova, tiskova mluvéi| +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz| www.uradprace.cz
m facebook.com/uradprace.cr


http://www.uradprace.cz/
http://ec.europa.eu/eurostat/web/lfs/data/database
http://portal.mpsv.cz/sz/stat

