Tiskova zprava

Urad prace CR

Utad prace CR Praha, 8. 9. 2017

Generalni feditelstvi . i
Nezameéstnanych bylo v srpnu

Dobrovského 25 0 91,6 tis. méné nez pred rokem

170 00 Praha 7

K 31. 8. 2017 evidoval Urad prdce CR celkem 296 826 uchazedii o

Tel.: 950 180 111 zaméstndni. To je o 6 248 méné neZ v cervenci, o 91 648 méné neZ pred
rokem a zdroven nejméné za poslednich 19 let. Z celkového poctu lidi bez

prdce bylo v uplynulém mésici 274 825 dosaZitelnych uchazeci. Podil

nezaméstnanych osob klesl na 4 % (Cervenec 2017 — 4,1 %, srpen 2016 — 5,3

%). Mezimésicné i mezirocné se zvysil pocet volnych pracovnich mist.

Zaméstnavatelé jich v srpnu nabizeli prostiednictvim UP CR 199 273, vice neZ

17 400 z nich pak na DPP nebo DPC. V mezindrodnim srovndni méla CR podle

evvs

nezaméstnanosti v celé EU. Aktudlni vysledky dnes zvefejnil Urad prdce CR.

Podil nezaméstnanych osob v CR k 31. 8. 2017 4%
Pocet uchazecli o zaméstnani 296 826
Pocet dosazitelnych uchazecli o zaméstnani 274 825
Mira nezam. podle EUROSTAT (Cervenec 2017) 2,9%
Pocet volnych pracovnich mist 199 273

V srpnu se situace na pracovnim trhu vyvijela podle ocekavani. Po
mirném narastu v ¢ervenci nezaméstnanost opét klesla.

»Navzdory sniZené aktivité na trhu prdce béhem prdzdnin naddle
rostl pocet volnych pracovnich mist, a zdroven klesl pocet evidovanych
uchazect o zaméstndni. Ke konci srpna jich bylo v evidenci nejméné od ¢ervna
1998, kdy tehdejsi urady prdce evidovaly 289 537 nezaméstnanych. To svédci
nejen o dobré kondici ceské ekonomiky, ale také o dobrych vysledcich ceskych
sluZeb zaméstnanosti,“ shrnuje generélni feditelka UP CR Katefina Sadilkova.

Vyvoj na pracovnim trhu nadale ovliviiuji sezénni prace, které jsou v
plném proudu. V uplynulém mésici nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim
UP CR celkem 11 247 pozic v ramci kratkodobych pracovnich pomérd, tedy
brigad. Hledali napfiklad pomocniky v oblasti téZby a stavebnictvi ¢i ve vyrobé,
uklize¢e, pomocné pracovniky v dopravé a skladovani, v zemédélstvi, lesnictvi a
rybafstvi, montazni délniky, fidice nakladnich automobill, femeslniky, obsluhu
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Utad prace CR pojizdnych zafizeni, nebo obsluhu na vyrobu a zpracovani vyrobkl z pryZe,
Generalni Feditelstvi plastu a papiru. L
PrestoZe se absolventi zpravidla hlasi na UP CR az v prlbéhu zafi,
patfila pravé tato skupina uchazecl mezi ty, které béhem srpna prichazely v
Dobrovského 25 hojnéjsim poctu do evidence. Ke konci predchoziho mésice bylo bez prace
170 00 Praha 7 celkem 12 107 absolventli skol vsech stupriiti vzdélani a miladistvych -
mezimésicné o 443 vice, mezirocné pak o 5 167 osob méné. Na
nezaméstnanosti se podileli 4,1 % (Cervenec 2017 — 3,8 % srpen 2016 — 4,4 %).
K 31. 8. 2017 bylo v evidenci UP CR celkem 9 006 byvalych studentd, o 822
vice neZ v predchozim mésici (srpen 2014 — 21 538, srpen 2015 — 17 844, srpen
2016 — 13 677). Zaméstnavatelé jim nabizeli prostfednictvim UP CR 55 316
volnych pracovnich mist. Nejcastéji se jednalo o pozice pro montazni délniky,
pomocné pracovniky ve vyrobé, kovare, nastrojare obsluhu pojizdnych zafizeni.

»Pocet absolventi v evidenci Uradu prdce CR klesd celkové. Rada
mladych lidi se navic snaZi hledat si prdci uZ v dobé, kdy jesté maji status
studenta. Také zaméstnavatelé maji zdjem o uchazece, ktefi mohou do firem
vnést inovativni mysleni, nové prvky a nadseni. Pravé to se velmi dobre
osvédcuje v praxi, zejména v ramci smisenych tymi,” vysvétluje generdlni
Feditelka UP CR Katefina Sadilkova.

Pokud jde o ucitele a dalsi pedagogické pracovniky ve skolstvi, v srpnu
jejich pocet klesl. Nové se jich prihlasilo 1 021 (srpen 2016 — 1 056, Cervenec
2017 — 2 036), naopak do zaméstnani jich nastoupilo 1 497. Celkem jich ufad
evidoval 5 042 (srpen 2016 — 6 916, Cervenec 2017 — 5 624), z toho nejvice
(982) bylo ucitell stfednich skol (kromé odbornych predméti), konzervatofi a
2. stupid ZS. Mezimési¢né stoupl pocet volnych mist vtomto oboru.
Zaméstnavatelé jich nabizeli celkem 2 547 (srpen 2016 — 1 945, ¢ervenec 2017
— 2 763). Skoly mély zdjem hlavné o specialisty a odborné pracovniky v oblasti
vychovy a vzdélavani (507 pozic), ucitele 1. stupné ZS (429 mist) a stfednich
Skol (397 mist).

Mezimésicni pokles nezaméstnanosti zaznamenalo vsrpnu 66
regionl. Nejvétsi pak okresy Jesenik (o 7,3 %), Pisek (o 5,9 %), Rychnov nad
Knéznou (o 5,6 %), Rakovnik (o 5,5 %), Déc¢in a Chomutov (shodné o 4,1 %),
Prachatice (0 3,9 %) a Cheb (o 3,7 %). Naopak nezaméstnanost vzrostla v 11
regionech. Nejvice v okresech lJindfichGv Hradec (o 2,8 %), BenesSov (o 2 %),
Pelhtimov (0 1,7 %), Kolin (o 1,6 %) a Strakonice (0 1,2 %).

evwvs
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Rychnov nad KnéZznou (1,3 %), Praha-vychod (1,5 %), JindfichGv Hradec (1,9 %),
Pisek (2 %), Benesov, Pelhfimov a Ji¢in (shodné 2,1 %), Praha zdpad, Cheb a
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Utad prace CR Plzen-jih (shodné 2,2 %). Podil nezaméstnanych osob stejny nebo vyssi nez
republikovy pramér hlasi 32 regionli. Nejvyssi byl v okresech Karvina (9,3 %),
Most (8,7 %), Ostrava-mésto (7,6 %), Usti nad Labem (7,2 %), Bruntal (6,6 %),
Chomutov (6,4 %), Hodonin (5,9 %), Décin a Brno-mésto (oba 5,8 %). Podil
Dobrovského 25 nezaméstnanych muza poklesl na 3,5 % a Zen na 4,4 %.

17000 Praha 7 Kromé rostouci ekonomiky se na vyvoji na pracovnim trhu také
pozitivné podepisuje daldi prohloubeni proaktivni komunikace UP CR se
zaméstnavateli, cileny ptistup k uchazeé¢iim o zaméstnani a v neposledni fadé
pak i efektivni statni podpora prostfednictvim nastrojii a opatfeni aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ). V rdmci monitoringu trhu prace kontaktuji jeho
zaméstnanci zaméstnavatele v regionu, vyhledavaji volné pracovni pozice pro
uchazece o zaméstnani a poskytuji jim informace o moZnostech vzajemné
spoluprace a o jednotlivych nastrojich a opatienich APZ.

Vysledkem je mimo jiné stdle vysoky pocet volnych pracovnich mist
v databazi UP CR. V uplynulém mésici jich Ufad evidoval celkem 199 273, co? je
0 11 207 vice nez v Cervenci a o 60 005 vice neZ pred rokem. Nejvice volnych
pozic chtéji obsadit zaméstnavatelé v Praze (38 775), ve StfredocCeském (25
810), v Jihomoravském (16 913), Plzeriském (16 639), Pardubickém (16 468) a
Moravskoslezském (14 296) kraji. Z celkového poctu volnych pracovnich mist
nabizeli zaméstnavatelé 11 578 pozic na dohodu o provedeni prace a 5 869
na dohodu o pracovni cinnosti. Na jedno volné pracovni misto pfipada v
soucasné dobé 1,5 uchazece. Z toho nejvice v okresech Karvind (8,9), Usti nad
Labem (6,8), Most (4,8), Bruntal (4,4), Hodonin (4,1), Kladno (3,9), Sokolov
(3,8), Jesenik a Décin (3,7). Celkem 13 684 volnych pracovnich mist bylo
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), nejCastéji Slo o pozice
voblasti ochrany a ostrahy, pro uklizeCe a pomocniky nebo pracovniky
informacnich sluZeb.

Obecné méli zaméstnavatelé v srpnu nejvétsi zajem o délniky v oblasti
vystavby budov, pomocniky ve vyrobé, fidi¢e nakladnich automobild, tahacu a
specidlnich vozidel, uklizece, montazni délniky, kuchare (kromé $éfkuchail) a
pomocné kuchare, svafeCe, fezale plamenem a pdjece, obsluhu
vysokozdviznych vozik(i nebo nastrojare. Tradicné velka poptavka je po
technickych profesich napf#ic vSemi obory. Pravé vtéto oblasti se
zaméstnavatelé nejCastéji potykaji s problémem najit kvalifikované
zaméstnance. Ufad prace CR proto klade velky ddraz na prohloubeni
poradenstvi a individudlniho pfistupu nejen ve vztahu kuchaze¢im a
zajemcim o zaméstnani, ale i k jednotlivym zaméstnavatelim.
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Utad prace CR »Urad prdce CR se snaZi v rdmci cileného poradenstvi motivovat

Generilni feditelstvi klienty k tomu, aby byli pFi hleddni prdce aktivnéjsi. Tomu napomdhdad i

pusobeni nasich zaméstnanci v terénu prostfednictvim Setfeni. V praxi se tak

pozitivné projevuje nastaveni jesté uZsi spoluprdce mezi agendami

Dobrovského 25 Zaméstnanosti a Nepojistnych socidlnich ddvek, kdy se UP €R zaméFuje mimo

17000 Praha 7 jiné na zamezeni neoprdavnéného pobirdni nepojistnych socidlnich ddvek.

Velmi vyznamnad je v tomto ohledu také nase proaktivni komunikace

s obcemi, a to diky jejich primdrni znalosti mistniho prostredi, ve kterém Zije
nds klient,“ uptesniuje generdlni reditelka.

Za zminku stoji i organizace vybérovych fizeni ¢i pfredvybéry vhodnych
uchaze&ll o zaméstnani, které UP CR zajistuje pro zaméstnavatele na zakladé
jejich konkrétnich pozadavkl. Osvédcuji se napft. i setkani v rdmci regionalnich
partnerstvi ¢i osobni navstévy starostl mést a obci. V této souvislosti je ale
tfeba poukazat na fakt, Ze uchazedi o zaméstnani z evidence Ufadu prace CR
nejsou pro zaméstnavatele jedinym zdrojem pracovni sily na trhu prace. O
tom, kterého zaméstnavatele si zaméstnanec nakonec zvoli, rozhoduje fada
aspektl - vySe mzdy, benefity, dobfe nastavena firemni kultura zaméstnavatele
nebo tfeba jeho ochota ustoupit z plvodnich poZadavk.

B&hem srpna se do evidence UP CR nové pfihlasilo 36 088 lidi. Ve
srovnani s minulym mésicem byl jejich pocet nizsi o 5 681 osob, mezirocné
pak o 6 386 uchazecl. Z evidence naopak odeslo celkem 42 336 uchazecl o
zaméstnani (ukoncend evidence, vyfazeni uchazeli o zaméstnani). To je
0 6202 vice nez v Cervenci a o 4 331 méné neZ v srpnu 2016. Novou praci
ziskalo 25 462 lidi - o 5 106 vice nez v predchozim mésicia o 3 180 méné
nez pred rokem. Celkem 5 513 z nich ji naslo diky pfimé aktivité zaméstnanct
Uradu prace CR.

V evidenci byli nejcastéji klienti s nizkou kvalifikaci, se zdkladnim,
nedokonéenym a stfednim odbornym vzdélanim, s vyuénim listem ¢i stfednim
vzdélanim s maturitou. Priimérny vék nezaméstnanych cinil v srpnu 42,7 roku.
Mezi evidovanymi bylo 104 721 lidi nad 50 let a na celkové nezaméstnanosti se
podileli 35,3 %. Z celkového poctu uchazecl bylo téch, ktefi jsou nezaméstnani
déle nez 12 mésicl, 37,4 % - celkem 110 983 osob. Primérnd délka
nezaméstnanosti ¢ini 723 dni. Pocet dlouhodobé nezaméstnanych se dafi i
naddle sniZovat. Jen za uplynuly rok klesl v meziro¢nim srovnani podil téch,
ktefi jsou bez prace déle nez 12 mésicl, o 3,3 %. Ve srovnani s rokem 2015 pak
07,6%.

,Urad price CR klade velky diiraz na prohloubeni finanéni
gramotnosti. Ta je také soucdsti Fady projekti uréenych konkrétni cilové
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Utad prace CR skupiné uchazecii. Pravé tato oblast je pro lidi, ktefi jsou dlouhodobé bez
prdce, velmi diileZitd. Je to cesta, jak zamezit tomu, aby se ocitli v dluhové
pasti. Popfipadé z ni dokdzali vystoupit a naopak se snazili, aby zaméstnani ¢i
samostatna vydélecna cinnost a podobné pro né byly skute¢né hlavnim
Dobrovského 25 zdrojem pfijmu,” upozoriiuje Katefina Sadilkova.

170 00 Praha 7 V uplynulém meésici bylo bez prace 162 468 Zen (54,7 % z celkového
pocCtu nezaméstnanych) a 48 625 OZP (16,4 % 1z celkového poctu
nezaméstnanych). Z profesniho hlediska bylo v evidenci nejvice pomocnych
pracovnikd ve vyrobé, prodavaci, vSseobecnych administrativnich pracovnikd,
uklize¢l, pracovnikl v ostraze, fidicd osobnich a malych dodavkovych
automobilll, pomocnych manipula¢nich délnikd, pracovnik(l v gastronomii,
zednikl, kamnara ¢i dlazdica.

Vsem skupinam ohroZzenym dlouhodobou nezaméstnanosti vénuje
Urad prace CR zvy3enou péci. Ke konci srpna podpofil UP CR prostfednictvim
prispévka APZ celkem 32 898 uchazecli a zajemcl o zaméstnani. APZ pfispiva k
zaméstnavani uchazecu prakticky ve vSech odvétvich. Zaméstnanost vyznamné
podporuji také projekty financované z narodnich a evropskych penéz. V tomto
ohledu sklizi uspéch predeviim zprostfedkovatelskd prace UP CR, Uzka
spoluprace se zaméstnavateli, realizace aktivni politiky zaméstnanosti (APZ),
kde jde zejména o verejné prospésné prace (VPP) a spolecensky ucelna
pracovni mista (SUPM), intenzivni poradenska prace s uchaze¢i o zaméstnani
a v neposledni fadé také uzka spoluprace zaméstnanci agend Zaméstnanosti
a Nepojistnych sociadlnich davek. V pfipadé uplatnéni uchazecl o zaméstnani
na VPP neni daleZitd vysoka kvalifikace ¢i vyborny zdravotni stav. Zaroven ale
umoZiuji dlouhodobé& nezaméstnanym, aby si ozZivili nebo ziskali pracovni
navyky, a po jejich skonéeni snaze nasli stalou praci. Pokud jde o SUPM, ta
nabizeji klientim mozZnost ziskani zaméstnani i ve specializovanych oborech.

Uspéch sklizi té7 pilotovany prispévek na dojizdku, ktery UP CR
poskytuje od dubna 2016. Do konce srpna 2017 o néj pozadalo celkem 4 391
zdjemcl. Nejvice v Moravskoslezském (1 305), Olomouckém (1 045),
Jihomoravském (446) a Usteckém (375) kraji. Jen v srpnu UFad prace CR pfijal
353 Zzadosti. S2 711 Zadateli uz uzaviel dohodu o poskytnuti prispévku
(se 196 z nich v srpnu). V jejich ramci pfiznal mésicni ¢astku vétSinou ve vysi 1
500 K¢. Podporeni uchazedi nejcastéji dojizdi do prace 10 — 25 km. Jsou mezi
nimi lidé rGznych profesi, napf. administrativni pracovnici, vyrobni délnici,
prodavadi, pracovnici v pohostinstvi, skladnici, obchodni zastupci, ucitelé,
socialni pracovnici, vratni, operatofi call centra nebo tfeba strazny.
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Utad prace CR Lidé mohou 7adat také o jednorazovy prispévek na prestéhovani se za
praci ve vySi 50 000 K¢. Dosud tak ucinilo 150 zajemcl. Nejvice
v Moravskoslezském (37), Olomouckém (31), Zlinském (13) a Jihomoravském
(12) kraji. Celkem 62 znich uz UP CR 7adost schvélil. Ostatni posuzuje.
Dobrovského 25 Vzdalenosti prestéhovani se lisi, v nékterych pripadech dosahuji i témér 300

170 00 Praha 7 km. Mezi Zzadateli se objevuji napf. administrativni pracovnici, odborni
pracovnici v obchodni sfére, tlumocnik, recepcni, vyvojovy inZenyr nebo
pracovnik infocentra.

Mezimési¢né narostl pocet pozic pro vykon verejné sluzby (VS), které
ma UP CR nasmlouvané s jejimi organizatory, predeviim obcemi, nestatnimi
neziskovymi organizacemi nebo tfeba zdkladnimi a matefskymi Skolami, o
témér 850. Celkem jich Gfad eviduje 10 553. Nejvice pak v Usteckém (2 986),
StfedocCeském (1 333) a Moravskoslezském (1 330) kraji. A nejedna se jen o
¢innosti pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich verejnych prostranstvi a zelené, alei o
aktivity, které lidé vykondvaji béhem verejnosti pfistupnych sportovnich,
kulturnich a obdobnych akci a v neposledni fadé béhem pomocnych Cinnosti
pfi poskytovani socidlni péce (napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé)
apod. Dosud na verejnou sluzbu nastoupilo, nebo v nejblizsi dobé nastoupi
4 882 klienth. Urad prace CR i nadale aktivné oslovuje (a to i opakované) dalsi
subjekty, které mohou verejnou sluzbu zabezpecit.

Tradicni vlajkovou lodi APZ jsou vefejné prospésné prace. Ke konci
srpna pracovalo na VPP celkem 16 143 lidi. VPP jsou uréeny pro docasné
pracovni uplatnéni uchazeéli o zaméstnani, kterym UP CR vénuje p¥i
zprostiredkovani zaméstnani zvySenou pozornost. Jedna se o pozice v oblasti
méné kvalifikovanych a pomocnych praci. Uad prace CR tato mista vytvéii ze
zakona jako kratkodobé pracovni pfilezitosti. Smyslem VPP je podpora
dlouhodobé nezaméstnanych uchazec¢t. Opakované mize UP CR podpofit
stejného klienta pouze vyjimecné, napf. v pfipadé, Ze se jednd o osobu se
zdravotnim postizenim, uchazece do 30 nebo naopak nad 50 let ¢i rodice, ktery
pecuje o dité do 15 let nebo o uchazece, kterému hrozi socidlni vylouceni,
jestlize se opakované prokaze, Ze nemUzZe najit zaméstnani na volném trhu
prace. Mésiéni vySe prispévku UP CR ¢ini 15 tis. K& V pfipadé Asistentd
prevence kriminality, Koordinatorti VPP a vefejné sluzby pak 16 tis. korun.
VPP zaméstnavatelé nejCastéji vyuzivaji pfi uUklidu a adribé verejnych
prostranstvi a zelené, pomocnych pracich, opravach verejného majetku, v
lesnictvi, v charité, socidlnich sluzbach, v dohledové sluzbé, pfi zaméstnavani
asistentl prevence kriminality nebo k zajisténi dalSich verejné prospésnych
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Utad prace CR ¢innosti. Obce a kraje je mohou vyuZzit také pfi odstrafiovani nasledk( Zivelnych
pohrom nebo pfi zimnich a jarnich adrzbach.

SUPM vyhrazena hraji prim hlavné u firem, a to napfi¢ véemi obory.
Diky podpore v této oblasti dostalo ke konci srpna Sanci ziskat zaméstnani 9
Dobrovského 25 849 uchazec(l. Celkem 41 lidi podpotil UP CR v rdmci nové ziizenych SUPM u

170 00 Praha 7 zaméstnavatele (jde o mista, v jejichz ramci UP CR pfispiva na jejich vybaveni).

Nejéastéji zaméstnavatelé vyuZivaji SUPM ve vieobecné a odborné
administrativé, v gastronomii, hotelnictvi, uklidu, obchodé, ve vyrobé a
sluzbach (i osobnich), ve stavebnictvi, zahradnictvi, zemédélstvi, strojirenstvi Ci
v charité. Pfijimaji na né fidice, prodavace, femeslniky, opravare, kadernice,
kosmeticky, ucetni, vyrobni a montazini délniky nebo skladniky. Celkem 1 910
nezaméstnanych mohlo na zakladé ptispévku na SUPM zad&it podnikat.
Nejcastéji v oblasti osobnich sluzeb, pohostinstvi, v obchodé, femeslech Ci
administrativé.

Uchazec¢lim a zajemclm o zaméstnani vydatné pomahaji v ndvratu na
trh prace i rekvalifikaéni kurzy, které UP CR finanéné podporuje. K 31. 8. 2017
se jich ucastnilo celkem 802 lidi. Mezi klienty je znacny zdjem o kurzy
zamérené na zakladni pocitacové dovednosti, kurzy pro ziskani fidicskych a
profesnich prakaz(, svareéské kurzy a kurzy uUcetnictvi. Pro zménu profese
nebo dalsi prohloubeni znalosti se nejcastéji rozhoduji lidé mezi 35 — 39, 40 -
44 a 50 — 54 lety, z hlediska kvalifikace jsou mezi Ucastniky nejvice zastoupeni
uchazeci s vyuénim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a klienti se
zakladnim vzdélanim. UP €R miize financovat pIné nebo ¢aste¢né tfi varianty
rekvalifikaci — ty, které zajistuje sam a zvolené rekvalifikace. Posledni
variantou je rekvalifikace zaméstnancu, ktefi jsou ohroZeni ztratou zaméstnani
u stdvajiciho zaméstnavatele, napf. z dlivodu zmény podnikatelské Cinnosti Ci
Utlumu jedné casti podnikatelskych aktivit

Mezi skupiny uchazecdi o zaméstnani ohrozenych dlouhodobou
nezaméstnanosti patfi téZ osoby se zdravotnim postiZzenim. Proto i v jejich
pfipadé poskytuje UP CR prispévky na podporu pracovniho uplatnéni.
Prostfednictvim chranénych pracovnich mist (CHPM) finanéné podpofil ke
konci srpna 1 845 OZP (z toho jich 52 vykonavad samostatné vydélecnou
¢innost). Nejcastéji se jedna o pozice urcéené vyrobnim, montaznim a
pomocnym délnikim, femeslniklim, pracovnikiim v osobnich a uklidovych
sluzbach, administrativé, obchodé, prodeji a ostraze, skladnik(im, Sickam,
operatordim call center apod. Celkem 189 uchazeédim pfrispél UP CR na provoz
CHPM.
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Tiskova zprava

Ufad prace CR

Utad prace CR Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v predchozim mésici 82 612 lidi,
Generalni Feditelstvi tj. 27,8 % vSech uchazecl vedenych v evidenci (Cervenec 2017 — 27,2 %, srpen
2016 — 24,2 %). Nezaméstnani pobirali v priiméru 6 976 K. O rok dfiv ji UP CR
vyplacel 94 189 uchazeélim o zaméstnani.
Dobrovského 25 Mira nezaméstnanosti podle EUROSTAT (Statisticky ufad Evropského
170 00 Praha 7 spolecCenstvi), kterd se pouZivd pro mezinarodni srovnavani a vychazi
z vysledkd za ¢ervenec 2017, ukazuje, 7e se Ceska republika drzi dlouhodobé
pod priimérem EU.V tomto mésici méla CR nejniz$i miru nezaméstnanosti
v celé EU (sez6nné neocisténa mira nezaméstnanosti CR — 2,9 %, EU28 — 7,4
%, sezénné ocisténa mira nezaméstnanosti CR 2,9 %, EU28 7,7 %).
Podrobnosti na http://ec.europa.eu/eurostat/web/Ifs/data/database.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v elektronické formé jsou zvefrejnény na
http://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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