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Informace o nezaméstnanosti v Kraji Vysoc¢ina k 31. 03. 2024

V bieznu klesl celkovy pocet uchazec¢ii o zaméstnani na 10 912 osob, pocet hlasenych

volnych pracovnich mist se snizil na 8 121 a podil nezaméstnanych osob se snizil na 3,1 %.

K 31. 03. 2024 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajské pobocka v Jihlavé celkem 10 912
uchazeCl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 676 niz§i nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vyS$Si o 454 osob. Z tohoto poctu bylo 9 998
dosazitelnych uchazell o zaméstnani ve véku 15 — 64 let. Bylo to o 650 osob méné nez na konci
pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet vysSi o 538
osob. V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 1 314 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo méné o 34 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 22 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 1 990 uchazeCl (ukonlena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 630 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 26 osob méné nez ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 1 779, tj. 0 648
0sob vice nez v pfedchozim mésici a o 153 vice nez ve stejném mésici minulého roku, 1 525
uchaze€ll o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Gfadu prace, t. o 613 vice nez
v predchozim mésici a o 1 151 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 211 uchazecl bylo
vyfazeno bez umisténi.

Nezaméstnanost se v bfeznu snizila ve vSech okresech naSeho kraje, z toho nejvice v okrese
Trebi¢, kde klesla o 0,3 %, dale v okresech Havlickiv Brod a Jihlava, zde se snizila shodné o
0,2 %, a konedné v okresech Pelhfimov a Zd'ar nad Sazavou, kde klesla také shodné, a to o 0,1 %.
Podil nezaméstnanych vysSi nebo stejny jako republikovy primér, nevykazal v naSem kraji ani
Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15 - 64 let
k obyvatelstvu stejného véku, k 31. 3. 2024 klesl 0 0,2 % na 3,1 %. Zaroven podil nezaméstnanych
Zen se proti minulému mésici snizil o 0,1 % na 3,2 %, podil nezaméstnanych muzu se zmensil o
0,4 % na hodnotu 2,9 %.

Ke konci bfezna bylo evidovano na UP CR, Krajské poboé&ce v Jihlavé, 5 537 Zen. Jejich podil na
celkovém poctu uchazecu €inil 50,7 %. V evidenci bylo také 1 622 osob se zdravotnim postizenim,
coz predstavovalo 14,9 % z celkového po&tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 559 absolventl Skol vSech stupntl vzdélani a mladistvych,

jejich poget se ve srovnani s pfedchozim mésicem snizil o 11 osob; ve srovnani s bfeznem 2023
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bylo na Krajské pobocce ufadu prace v Jihlavé evidovano o 22 absolventy Skol vice. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 5,1 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 392 uchaze€u o zaméstnani, tj. 40,2 % vSech uchazecl
vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15 - 64 let
k obyvatelstvu stejného véku, k 31. 03. 2024 klesl 0 0,2 % na hodnotu 3,1 %.

Kraj Vysocina evidoval k 31. 03. 2024 celkem 8 121 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o
143 niz8i nez v pfedchozim mésici a 0 616 nizZSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno
volné pracovni misto pfipadaly v prdméru 1,3 uchazede, v okresech nejvice ve Zdaru nad
Sazavou (3,0) a naopak nejméné v okrese Pelhfimov (0,5). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 499 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné
pracovni misto pfipadaly 3,3 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 2 640, na jedno volné misto pfipadaly 0,2 uchazece této kategorie. Z celkového poctu
8 121 volnych pracovnich mist bylo 2 721 mist bez pfiznaku ,pro cizince*. Na dalSich
5 400 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od poc¢atku roku 2024 prostfednictvim pfispévk
APZ podporeno 577 osob, z toho 505 osob bylo zafazeno do rekvalifikacnich kurzu.

Béhem mésice bfezna 2024 byly uzavirany pFfedevSim dohody financované z operacniho
programu ,Zaméstnanost plus®.

Z nové uzavienych dohod, které jsou financované z narodnich finan¢nich zdrojt, Ize zminit napf.
Spoledensky Uéelna pracovni mista (SUPM) zfizené za Udelem samostatné vydéleéné g&innosti
jako ,navrharska, designérska, aranzérska cinnost. Béhem mésice dodlo i k uznani
zameéstnavatele za zaméstnavatele na chranéném trhu prace.

V projektu ,Zaruky pro mladé® byli uchazedi o zaméstnani umistovani na SUPM na pracovni
pozice ,zahradnici pro péstovani zahradnich rostlin®, ,recepéni®, ,doplfiovaci zbozi“ nebo na pozici
,obchodni zastupci, kde zaméstnavatel Cerpa i pfispévek na mentora. Diky projektu ,Nova
etapa“ se podafilo vytvofit pracovni mista napf. ,ostatni uklizeC¢i a pomocnici®, ,v8eobecni
administrativni pracovnici, ,kuryfi, doru¢ovatelé baliki a nosi€i zavazadel®, ,kvalitafi a testovaci
vyrobku, laboranti“ nebo ,prodavaci stavebnin a pfibuzného materialu®. V projektu ,Vék neni
prekazkou® ,ostatni pracovnici v oblasti odpadu a Cisténi*, ,obsluha Cerpacich stanic a mycich linek
dopravnich prostfedkd®, ,uklize€i a pomocnici ve zdravotnickych a socialnich zafizenich®
a ,ostatni zpracovatelé masa, ryb a pfibuzni pracovnici“. A neposledni fadé diky ,OZP projektu®,

ktery je urCeny pro zdravotné postizené, nastoupili uchaze€i na pracovni pozice ,pruvodci
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v kulturnich zafizenich®, ,ostatni uklize€i a pomocnici“, ,zahradnici pro péstovani rostlin“ nebo
Lfdi¢i osobnich a malych automobil“.
Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény na internetové

adrese www.mpsv.cz/web/cz/mesicni .
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich

mist v Kraji Vysoc¢ina

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti
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stav k
ukazatel (celkovy pocet) 31. 03. 2023 | 29. 02. 2024 |31. 03. 2024

evidovani uchazedi o zaméstnani 10 458 11 588 10912
- ztoho | Zeny 5411 5678 5 537

absolventi a mladistvi 537 570 559

uchazecdi se zdravotnim postizenim 1574 1604 1622
uchazeci s narokem na PvN 4 347 5 095 4 392
podil nezaméstnanych osob v % 3,0% 3,3% 3,1 %
volna pracovni mista 8737 8 264 8121
pocet uchazecu na 1 volné pracovni misto 1,2 1,4 1,3

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

pocet uchazedu ve sledovaném
MESiCi
ukazatel bfezen unor bfezen
2023 2024 2024
nové evidovani uchazedi o zameéstnani 1292 1348 1314
uchazedi s ukon€enou evidenci a vyfazeni 2016 1 360 1990
- z toho umisténi celkem 1626 1131 1779
- z toho umisténi uradem prace 374 912 1525
Tabulka €. 3 — Nezaméstnanost v okresech k 31. 03. 2024
poCet nezaméstnanych
volna pocet podil
okres pracovni uchaze€l | nezaméstnanych
celkem |z toho Zeny mista nalVPM osob [%)]
Havli¢k(v Brod 1744 939 1016 1,7 2,7
Jihlava 2 426 1192 2924 0,8 3,1
Pelhfimov 1064 546 2 029 0,5 2,1
Trebic 2 893 1555 1233 2,3 3,7
Zdar nad Sazavou 2785 1 305 919 3,0 3,4
Kraj Vysocina 10912 5537 8121 1,3 3,1
Ceska republika 288 623 151 998 268 660 11 3,9
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2. Vybrané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti v Kraji Vysocina

Tabulka €. 4 — Osoby podporené v ramci APZ a rekvalifikace uchazec€l a za

emcUl o zaméstnani

stav k

celkem od pocatku

ukazatel (celkovy pocet) roku do

31.03. 31.03. 31.03. 31.03.
2023 2024 2023 2024

osoby podporené v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 37 15 2 1

verejné prospésné prace (VPP) - ESF1) 61 0 18 0

spoledensky Gcelna prac. mista (SUPM) 13 1 5 0

spoleéensky Ucelna prac. mista (SUPM)-ESF1) 126 92 31 55

SUPM - samostatné vydéleg. ginnost (SVC) 27 24 5 1

SUPM - samostatné vydéles. ginnost (SVC)-ESF1) 0 0 0 0

zFizeni pracovniho mista pro OZP (bez SVC) 0 1 0 0

zFizeni pracovniho mista pro OZP — SVC 3 2 0 0

vytvofena pracovni mista (NIP) 39 0 11 0

ostatni nastroje APZ 46 20 28 15

uchazedi a zajemci zarazeni do rekvalifikaci 1 0 1 0

uchal?em a zajemci zarazeni do rekvalifikaci - 29 1 62 1

ESF

ucha22e0| a zajemci zafazeni do rekvalifikaci — 11 0 32 0

NPO 2

uchaz_e_(;l a zajemci, ktefi zahajili zvolenou 1 7 0 32

rekvalifikaci

uchazedi a zgjemci, ktefi zahgjili zvolenou

rekvalifikaci - ESFD 96 198 218 315

uchazeci a zgjemci, ktefi zahgjili zvolenou

rekvalifikaci - NPO 2 30 53 39 82

Uchvaz’ec,n elxgajemm, ktefi zahajili Digitalni 0 33 0 75

vzdélavani

osoby podporené v ramci APZ celkem 513 447 452 577

1) financovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

2) financovano prevazné z Narodniho planu obnovy

Podrobnéjsi statistické udaje o nastrojich APZ naleznete na strankach Integrovaného portalu

MPSV, v mésicénich statistikach nezaméstnanosti https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni
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3. MAPA - ,Podil nezaméstnanych v okresech Kraje Vysocina (mapa kraje).”

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych okresech v Kraji Vyso€ina
v | Ctvrtleti 2024
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Graf &. 1 - Podil nezaméstnanych osob v okresech Kraje Vyso&ina a v CR k 31. 03. 2024
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Graf €. 2 - Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kraji Vysoc€ina v letech 2022 — 2024 v %
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Graf €. 3 - Vyvoj poc€tu uchazec€l a volnych mist v Kraji Vysoc€ina v letech 2021 — 2024
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Graf &. 4 - Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 03. 2024 v %
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Tabulka setfidénych okrest k 31. 03. 2024 (z celorepublikové statistiky)
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mezimés. pocet
PNO v % pfrirast./ ubytek uchazecu
nezam. v % nalVPM
Karvina 8,2 Most 1,4 Karvina 10,5
Most 7,7 Cheb 1,3 Bruntal 7,5
Bruntal 7.4 Plzen-mésto 1,3 Hodonin 5,9
Chomutov 7,0 Jablonec nad Nisou 0,8 Dé&cin 55
Jesenik 6,2 Praha-zapad 0,3 Jesenik 53
Deécin 6,1 Chomutov 0,3 Blansko 4,5
Louny 6,1 Teplice 0,3 Most 4.4
Usti nad Labem 6,0 Mlada Boleslav 0,2 Opava 4,1
Znojmo 5,9 Rychnov nad KnézZnou 0,2 Jablonec nad Nisou 4,0
Ostrava-meésto 57 Brno-mésto -0,2 Louny 3,7
Hodonin 5,6 Karvina -0,4 Sokolov 3,5
Sokolov 5,6 Ostrava-mésto -0,5 Strakonice 3,4
Teplice 5,2 uzemi Hlavniho mésta Pr: -0,6 Usti nad Labem 3,4
Brno-meésto 5,0 Karlovy Vary -0,6 Ostrava-meésto 3,3
Cesky Krumlov a4,7 Pardubice -0,7 Sumperk 3,2
Karlovy Vary 4,7 Usti nad Labem -0,7 Litomé&rice 3,1
Semily 4,6 Pelhfimov -0,8 Zdar nad Sazavou 3,0
Pfrerov 4.6 Sokolov -1,0 Znojmo 2,8
Meélnik 4,6 Novy Ji¢in -1,0 Karlovy Vary 2,8
Pribram 4.4 Prostéjov -1,0 JindfichGv Hradec 2,7
Sumperk 4.4 Liberec -1,1 Breclav 2,7
Kladno 4.4 Kladno -1,2 Ceska Lipa 2,6
Jablonec nad Nisou 4.4 Dé&cin -1,6 Kromériz 2,5
Kolin 4,4 Plzeri-jih -1,7 Semily 2,4
Nymburk 4,3 Trutnov -1,9 Frydek-Mistek 2,4
Nachod 4,2 Praha-vychod -2,1 Trebic 2,3
Litomérice 4.1 Vsetin -2,1 Trutnov 2,2
Liberec 4,0 Opava -2,3 Nachod 2,1
Trutnov 4,0 Kromériz 2,4 Brno-mésto 2,1
Breclav 3,9 Ceska Lipa -2,5 Chomutov 2,0
Ceska Lipa 3,8 Frydek-Mistek -2,6 Teplice 2,0
Vsetin 3,8 Louny -2,6 Uherské Hradisté 1,9
Kutna Hora 3,8 Litomé&rice -2,7 Prostéjov 1,9
Trebic 3,7 Mélnik 2,7 Olomouc 1,9
Novy Ji¢in 3,7 Semily -2,8 Nowvy Ji¢in 1,9
Olomouc 3,7 Prerov -2,8 Liberec 1,7
Svitavy 3,7 Pisek -3,0 Kladno 1,7
Tachov 3,6 Olomouc -3,0 Hawvlicktv Brod 1,7
Frydek-Mistek 3,6 Ceske Budé&jovice -3,2 Prerov 1,7
Cheb 3,6 Zlin -3,3 Vsetin 1,7
Strakonice 3,6 Vyskov -3,3 Kutna Hora 1,6
Rokycany 3,5 Blansko -3,4 Pribram 1,2
Beroun 3,5 Sumperk -3,5 VysSkov 1,2
Tabor 3,5 Kolin -3,5 Svitavy 1,1
Blansko 3,5 Jigin -3,6 Chrudim 1,1
Opava 3,4 Kutna Hora -3,6 Klatovy 1,1
Zdar nad Sazavou 3,4 Brno-venkov -3,6 Ceské Budé&jovice 1,1
Chrudim 3,3 Tabor -3,6 Nymburk 1,0
Rakovnik 3,3 Usti nad Orlici -3,7 Tabor 1,0
Klatovy 3,3 Beroun -4,0 Rakowvnik 1,0
Jindfichtv Hradec 3,2 Benesov -4,0 Plzen-sever 1,0
Hradec Kralové 3,2 Jesenik -4,2 Pisek 0,9
Domazlice 3,2 Domazlice -4,4 Rokycany 0,9
Kromériz 3,2 Nymburk -4,6 Brno-venkov 0,9
Pisek 3,1 Nachod -4,6 Hradec Kralové 0,8
Plzen-sever 3,1 Uherské Hradisté -4,7 Jihlava 0,8
Uherské Hradisté 3,1 Rakovnik -4.,8 Jicin 0,8
Jihlava 3,1 Hradec Kralové -4,9 Zlin 0,8
Plzeri-mésto 3,0 Zdar nad Sazavou -5,0 Usti nad Orlici 0,8
Prostéjov 3,0 Hawlicktv Brod -52 Kolin 0,8
Brno-venkov 3,0 Hodonin -5,3 Cheb 0,8
Pardubice 3,0 Pribram -5,6 Prachatice 0,8
Prachatice 2,9 Plzen-sever -6,0 Rychnov nad Knéznou 0,7
Vyskov 2,9 Bruntal -6,1 Pardubice 0,6
uzemi Hlavniho mésta Pr: 2,8 Strakonice -6,2 DomazZlice 0,6
Ceské Budé&jovice 2,8 Cesky Krumlov -6,2 Cesky Krumlov 0,6
Usti nad Orlici 2,8 Svitavy -6,2 Plzeri-mésto 0,6
Havlickav Brod 2,7 Rokycany -6,4 Mélnik 0,6
Mlada Boleslav 2,7 Tachov -6,6 Benesov 0,5
Zlin 2,5 Trebic -7,1 Pelhfimov 0,5
Jicin 2,3 Breclav -7,2 Beroun 0,5
Plzeni-jih 2,2 Jihlava -7.8 Plzeri-jih 0,5
Rychnov nad KnézZnou 2,2 Prachatice -8,0 Tachov 0,5
Pelhfimov 2,1 Klatovy -8,7 uzemi Hlavniho mésta Pr: 0,3
Benesov 2,1 Chrudim -8,8 Praha-vychod 0,3
Praha-zapad 1,6 Znojmo -9,3 Praha-zapad 0,3
Praha-vychod 1,5 Jindfrichtv Hradec -9,6 Mlada Boleslav 0,2
Celkem CR 3,9 Celkem CR 2,5 Celkem CR 1,1
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