Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni pracovni pozice

Pracovni misto: Financni pracovnik
ID 11000267

Pracovisté: Urad prace Ceské republiky — Krajska pobogka v Brn&, Odbor kancelaf krajské
pobocky, Oddéleni ekonomické, Fintajslova 1976/7 690 02 Bfeclav

Hlavni napln €innosti:

Zajistovani financovani organizace (agendy finanénich zdroju, uvérové agendy,
zuétovaciho a platebniho styku).

Dale:

Zajistovani agendy obéziva a agendy styku s bankou.

Zajistovani hotovostniho styky s bankou, vedeni pfidélené pokladny.

Provadéni kontroly naleZitosti faktury vydajii za posouzeni zdravotniho stavu klientd UP,
vydajl za rekvalifikace, poradenstvi apod. a jeji zadavani do ucetniho systému vcetné tisku
privodky k ovéfeni vécné spravnosti.

Zajistovani majetkové spravy — uchovavani majetku, pfesuny majetku, zpracovani podkladi
pro zauctovani transakci s majetkem.

ZajiStovani provadéni inventarizace majetku, zavazkl a pohledavek.

Evidence pfijmu a vydeje zasob, vedeni skladového hospodaistvi.

Sledovani provoznich potfeb souvisejicich s provozem budov véetné ovéfovani provoznich
nakladu (vécna spravnost faktur).

Evidence dodavatelskych a odbératelskych smluv v IS SAP, v€etné spravovani dat smlouvy,
generovani a zadavani finanénich limitl a kontroly pInéni smlouvy.

Vedeni evidenci stavu frankovacich strojl, zpracovavani podkladud pro vyuctovani.
Zpracovani vstupnich podkladd pro personalni a mzdovou agendu za uréené KOP
(pofizovani mésiCnich zmén, které maji vliv na vySi platu; vyudctovani stravovani
zameéstnancu, likvidace vyuctovani pracovnich cest, atd.).

Provadéni archivacnich praci u€etnich dokumentl v souladu s pfislusnymi predpisy.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:
e Vzdélani min. stfedni vzdélani s maturitni zkousSkou
Praxe ve statni spravé vyhodou
Organizagni a komunikaéni schopnost
Aktivni znalost PC (MS Word, MS Excel, Internet, Outlook)
Odolnost viéi stresu
Samostatnost, peclivost, duslednost, schopnost tymové prace
Obc¢anska a moralni bezihonnost
Vyhoda znalost SAP
Casova flexibilita a loajalita

Pracovni podminky:

o platové zafazeni dle nafizeni vlady ¢&. 341/2017 Sb. o platovych pomérech
zameéstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, platova trida 9, po zkuSebni dobé
moznost pfiznani osobniho pfiplatku v zavislosti na odvadéné praci
pruzna pracovni doba — 40 hodin tydné

o pfedpokladany nastup Fijen 2025
pracovni pomér na dobu neur¢itou

Zaméstnanecké vyhody:

pruzna sluzebni doba;

5 tydna dovolenég;

5 dnu indispozi¢niho volna;

1 den na vyfizeni osobnich zalezitosti;

prispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal 70 K¢;
moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje;
odmeény k Zivotnim a sluzebnim vyro&im;

prispévek na produkty spofeni na stafi 270 K€ mésicné,
moznost zfizeni MultiSport karty.



V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete prosim elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis
a kopii dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 15.9.2025 vc€etné na
e-mailovou adresu: vyberova.rizeni.om@uradprace.cz nebo pisemné na adresu:

Urad prace Ceské republiky
Krajska pobocka v Brné
Polni 1011/37

659 59 Brno

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentl je povazovano za nesplnéni pozadavki.
Nesplnéni pozadavku mlze byt diivodem k vyfazeni z Uc¢asti na vybérovém fizeni.
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