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Pardubice, 9. 1. 2025

Nezameéstnanost v Pardubickém kraji v prosinci
vzrostla na 3,4 %, urad prace nasel zaméstnani pro
vice nez 600 lidi

K 31.12. 2024 evidovala Krajska poboéka Ufradu prace CR v Pardubicich celkem 12 211
uchazec¢li o zaméstnani, o 1 056 vice nez v predchozim mésici a 0 1173 vice nez
v prosinci 2023. Podil nezaméstnanych v prosinci 2024 vzrostl na 3,4 9%,
v meziro€nim srovnani vzrostl o 0,3 procentniho bodu. Priristek nezaméstnanych
zaznamenaly vSechny okresy, nejvice okres Chrudim, kde se mezimésiéné pocet
uchazec¢li o zaméstnani zvysSil o 176 %. V celorepublikovém srovnani byla
nezaméstnanost Pardubického kraje pata nejnizsi, v porovnani s Ceskou republikou
byla nizsi o 0,7 procentniho bodu. Prostrednictvim prehledné Klientské zény Jenda na
https://www.mpsv.cz/menim-zamestnani_se mohou lidé od zac¢atku roku 2025 sami
online prihlasit do evidence uchaze¢ii o zaméstnani a vyfridit si i zadost o podporu
v nezaméstnanosti. A to odkudkoliv, tfeba z pohodli domova, a kdykoliv, bez ohledu na
uredni hodiny. Vyhnou se frontdm na uradech, ke kterym obvykle na za¢atku kazdého
mésice dochazi, i riziku nemoci, které ve spole¢nosti kazdou zimu radi.

| pfes podstatné zaméreni primyslu na automotive, a tedy nemalou zavislost na ekonomickém
vyvoji v Némecku, zUustava zaméstnanost v pramyslovych i obchodnich firmach na pomérné
stabilni drovni. U zadného zaméstnavatele se sidlem v Pardubickém kraji aktualné
nedochazi k hromadnému propousténi. Pokles objemu zakazek feSi firmy zejména
neprodluzovanim pracovnich smluv na dobu uréitou, pfipadné postupnym uvolfiovanim
nizkych poc¢td zaméstnancu. Firmam i jednotlivedm je nabizen projekt Outplacement I,
néktefi z nich vyuzili vzdélavani prostfednictvim rekvalifikanich kurzi ¢&i kurzu digitalniho
vzdélavani.

Kromé pracovnikd z primyslu pfichazeji do evidence i sezénni pracovnici ze stavebnictvi
a zemédélstvi, v prosinci se zaevidovalo téméfF 400 osob samostatné vydéle¢né cCinnych
(nejvice v okresech Chrudim a Svitavy).

»V prosinci tradi¢né stoupa zejména zimni sezénni slozka nezaméstnanosti a do evidence
pfichazeji uchazeCi o zaméstnani, ktefi pferuSili soukromé podnikani, nebo ukondili
zaméstnanecky pomér, a to zejména ve stavebnictvi a zemédélstvi. V zavéru roku jsou vSak
ve zvySené mife ukonCovany i terminované pracovni vztahy ve zpracovatelském pramysiu.
V prosinci proto pozorujeme nejvy$§i mezimésiéni nardst nezaméstnanosti z celého roku,”
uved| Martin Horak, zastupuijici feditel Krajské pobo&ky Ufadu prace CR v Pardubicich.

,0Od roku 2020 nezaméstnanost v Pardubickém Kraji postupné roste, coz potvrdil i vyvoj v roce
2024. Neni to vSak zplsobeno rostoucim poctem novych nezaméstnanych, ale prodluzujici
se délkou evidence, tj. pomalejSimi nastupy do zaméstnani. Zaméstnavatelé citi vétsi nejistotu
ohledné budouciho ekonomického vyvoje a jsou tak opatrnéjsi pfi nabirédni novych
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zaméstnanc. Pardubicky kraj je vSak i presto krajem s druhym nejnizsim podilem dlouhodobé
evidovanych uchazeci v Ceské republice,”“ dodava Horak.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 1 962 osob. Ve srovnani s minulym mésicem
to bylo vice 0 266 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné o 133
osob. Naopak z evidence béhem prosince 2024 odeslo celkem 906 uchazecu o zaméstnani
(ukon&ena evidence, vyfazeni uchazedi). Bylo to 0 663 osob méné nez v pfedchozim mésici
a 0 87 osob méné nez v prosinci 2023. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
697 osob. 612 uchazecli o zaméstnani bylo umisténo prostrednictvim uradu prace.

Vyvoj nezaméstnanosti k 31. 12. 2024

stav k
ukazatel (celkovy pocet
( yp ) 31.12. 2023 | 30.11.2024 | 31.12. 2024

evidovani uchazec¢i o zaméstnani 11 038 11 155 12 211
- z toho zeny 5 809 6 159 6 409

absolventi a mladistvi 659 831 817

uchgvzegl se zdravotnim 1695 1761 1828

postizenim
uchazev0| S narok_em na podporu v 4453 3812 4365
nezameéstnanosti
podil nezaméstnanych osob v % 3,1 3,1 3,4
volna pracovni mista 13721 13 348 13534
pocet uchazecul na 1 volné pracovni misto 0,8 0,8 0,9

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 365 uchazeCl o zaméstnani, tj. 35,7 % vSech
uchazecu vedenych v evidenci.

Ke konci prosince 2024 bylo evidovano 817 absolventi Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, podil mladistvych ¢inil 28,6 %. V prosinci 2024 se absolventi nejCastgji
uplatiiovali v odvétvi obchodu.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocatku roku 2024 prostfednictvim
prispévka APZ podpofeno 3 238 osob, z toho bylo zafazeno 1 609 osob do rekvalifikaéniho
kurzu, 1182 osob zahajilo digitalni vzdélavani. V mésici prosinci byl nejvétsi zajem
soustfedén pravé na kurzy digitalniho vzdélavani, zejména na kurzy zaméfené na umélou
inteligenci. Zajem o tyto kurzy byl vyrazny v pribéhu celého roku 2024, poptavka vsak byla
i po dalSich kurzech, napf. 3D modelovani a 3D tisk, komplexni kurz PPC reklamy, Python
Akademie apod. Z rekvalifikaci byly nejvyhledavanéjsi Cesky jazyk pro cizince, fidi¢ska
opravneéni vcetné profesnich prukazul, dale pak kurzy Ucetnictvi a dariové evidence (s vyuzitim
vypocCetni techniky), obsluhy osobniho pocitace a kurzy MS Excel.
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K 31. 12. 2024 bylo v Pardubickém kraji evidovano 542 uchazecl a 29 zajemcu o zaméstnani
s do¢asnou ochranou z Ukrajiny, z 80 % se jednalo o zeny. Od roku 2022 proslo evidenci
uchazeCll nebo zajemcl o zaméstnani 2875 osob s doCasnou ochranou, néktefi jiz
opakované. V ramci zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace jsou jim nabizeny rekvalifikacni
kurzy, s nejvétsim zajmem se setkdva kurz &eského jazyka pro cizince. Uspé&sné jej
absolvovalo celkem 326 osob s doasnou ochranou z Ukrajiny a v prosinci nové zahdijilo
dalSich 10 osob.

Od pocatku konfliktu bylo zprostfedkovano zaméstnani 992 uchazeclim a 350 zajemcum
s do€asnou ochranou. Ke konci prosince v Pardubickém kraji pracovalo témér 7 000 Ukrajinct
s doCasnou ochranou.

Kraj evidoval k 31. 12. 2024 celkem 13 534 volnych pracovnich mist. Na jedno volné
pracovni misto pfipadalo v prdméru 0,9 uchazeCe, nejvice v okresech Chrudim (1,2)
a Svitavy (1,1). Z celkového podétu nahlasenych volnych mist bylo 498 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim. Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo pouze 2 530 mist bez
pfiznaku ,pro cizince“. Na dalSich 11 004 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také
pracovniky ze zahranici.

Od ledna nastava vyrazny pokles poctu volnych pracovnich mist, protoze se naplno projevuje
legislativni uprava, kdy jsou volna mista po 6 mésicich automaticky vyfazovana z databaze.

Profesné je poptavka zaméfena zejména na nizSi délnické a technické profese, montazni
délniky, Ffemesiniky, pomocné pracovniky v oblasti t€Zby a stavebnictvi, svarece, Fidice
nakladnich automobil, zamecniky, nastrojafe, obsluhu pojizdnych zafizeni, uklizece,
pomocné pracovniky ve vyrobé apod.

Nezaméstnanost v okresech k 31. 12. 2024

pocet nezaméstnanych i . podil

volna pocet <

okres 7 toho pracovni | uchazeéu nezamestna-
celkem seny mista | nalVPM "VCFO /;s°b

Chrudim 2 550 1262 2210 1,2 3,6
Pardubice 3958 2238 5440 0,7 3,2
Svitavy 2784 1 368 2 422 1,1 4,0
Usti nad Orlici 2919 1541 3462 0,8 3,2
Pardubicky kraj 12 211 6 409 13 534 0,9 3,4
Ceska republika 306 478 161 805 246 573 1,2 4,1

Celostatni informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
Www.mpsv.cz/web/cz/mesicni
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Kontakt pro vice informaci:

Mgr. Martin Horak

Feditel krajské pobogky Ufadu prace CR v Hradci Kralové
zastupuijici feditel krajské pobocky Utadu prace CR v Pardubicich
T: +420 950 116 300

E: martin.horak@uradprace.cz

Nezaméstnanost dle krajii CR, okres(i a ORP Pardubického kraje k 31. 12. 2024

Podil nezaméstnanych (PNO) v %

Ceska republika 41 Pardubi

i Y} i rdubice
Pardubicky kraj 34 Prelout =
okres Chrudim 36 42
okres Pardubice 3.2
okres Svitavy 40

okres Usti nad Orlici 32

3 Stredodesky kraj %W
:l 2% Jihomoravsky kraj

[ J30-39%

B 40-49% ()

- 50-59% Krajska pobocka UP CRv Pardubicich
T Oddéleni zaméstnanosti

Bl =50% 0 20 40 80  120km Zdroj dat: MPSV, CSU
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Pardubického kraje a v CR k 31. 12. 2024

Ceska republika

Pardubicky kraj

Chrudim

Pardubice

Svitavy

Usti nad Orlici

50

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 12. 2024
Praha

Plzefisky kraj
Stredotesky kraj
Zlinsky kra)
Pardubicky kraj
Vysoclina
Kralovéhradecky kraj

Jihocesky kra)

Olomoucky kraj
Liberecky kraj
Jihomoravsky kraj
Karlovarsky kraj
Moravskoslezsky kraj
Ustecky kraj

Celkem CR

7.0
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Vyvoj poctu uchazecu a volnych mist v Pardubickém kraji v letech 2021-2024
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Vyvoj podilu nezaméstnanych v Pardubickém kraji v letech 2020-2024
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Dlouhodoba evidence k 31. 12. 2024 — podil UoZ evidovanych déle nez 1 rok v CR
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Setridéni okrest k 31. 12. 2024 (z celorepublikové statistiky)

mezimés. potet
PNOvV % prindst./ abytek uchazecl
nezam. v % na 1VPM

1||Karvina 8,5 Chrudim 17 6 Karvina 1.4

2{Most 8,4 Jindfichliv Hradec 16,8 Hodonin 78

3| Bruntal 8,1 Prachatice 16,8 Détin 69

4/ Chomutov 71 Klatovy 159 Bruntal 66

5| Dé¢in 6,3 Strakonice 142 Sokolov 47

6| Jesenik 6,3 Breclav 13,7 Jesenik 48

7| Sokolov 6,3 Bruntal 136 Most 43

8| Znajmo 6,2 Trebit 12,5 Jablonec nad Nisou 42

9|Hodonin 6,2 Pelhfimov 124 Blansko 40

10| Ostrava-mésto 6,2 Havlickiv Brod 12,3 Opava 39
11| Louny 6,2 Jihlava 12,2 Usti nad Labem 38
12|Usti nad Labem 6,2 | Zddr nad Sazavou 122 Prerov 37
13| Teplice 54 Cesky Krumlov 11,9 Litoméfice 35
14| Cesky Krumlov 53 Jesenik 11,8 Strakonice 35
15| Brno-mésto 52 Hodonin 111 Ceska Lipa 35
16| Sumperk 49 Nachod 10,7 Louny 34
17| Pferov 49 Semily 10,2 Sumperk 32
18| Karlovy Vary 49 Tachov 10,1 Osfrava-mésto 31
19| Semily 4.8 Svitavy 10,0] Karlovy Vary 30
20( Kolin 47 Kroméfiz 99 Trutnov 30
21||Pfibram 47 Tédbor 98 Zdar nad Sazavou 28
22|Nachod 46 Domailice 98 Breclav 26
23| Mé&lnik 45 Znojmo 98 Pribram 28
24| Ceska Lipa 45 Usti nad Orlici 87 Jindfichiv Hradec 26
25| Nymburk 44 | Zlin 86 Znojmo 28
26| Vsetin 44 Ceska Lipa 85 Néchod 26
27| Liberec 4.4 Rokycany 82 Trebic 26
28| Jablonec nad Nisou 44 Pribram 82 Kroméfiz 25
29||Bfeclav 4,3 Pisek 82 Prosté&jov 2,5
30(Kutna Hora 43 VySkov 81 Frydek-Mistek 25
31|Kladno 43 Jigin 80 Semily 23
32|| Trutnov 43 Vsetin 8,0 /setin 23
33| Novy Jicin 42 Sumperk 79 Kutna Hora 21
34| Trebi¢ 41 Rychnov nad KnéZnou 75 Liberec 21
33| Litoméfice 41 Nowy Jicin T4 Teplice 21
36| Olomouc 40 Kutna Hora 71 Kladno 20
37||Frydek-Mistek 4,0 Frydek-Mistek 7.0 Brno-mésto 2,0
38| Rokycany 4,0 Rakovnik 70 Chomutov 20
39| Svitavy 4.0] Beroun 69 Uherské Hradisté 20
40(Blansko 4,0 Prostéjov 6,5 Hawlickiv Brod 19
41| Tachov 40 Kalin 6,3 Klatovy 19
42||Opava 39 Uherské Hradisté 6,3 Olomouc 18
43| Tébor 3.8 Brno-venkov 6,1 \VySkov 18
44| Domailice 37 QOlomouc 6,0 Nowy Jicin 17
45| Strakonice 37 Prerov 59 Nymburk 14
46||Beroun 3.7 Plzen-sever 59 Tabor 14
47| Klatovy 37 Litoméfice 54 Ceské Budéjovice 13
48| Jihlava 3,6 Nymburk 52 Jihlava 1,2
49|Zdér nad Sdzavou 36 Miada Boleslav 51 Chrudim 12|
30( Chrudim 3,6 Opava 51 Svitavy 11
51||Pisek 36 Praha-vychod 5,0 Rokycany 1.1
52(Vyskov 36 Pardubice 5,0 Pisek 11
33| Prostéjov 35 Benesov 47 Brno-venkov 11
54{Cheb 35 Blansko 47 Jigin 1M1
55| Rakovnik 34 Hradec Krélove 48 Rakovnik 1,0
56| Uherské Hradisté 34 Ceské Budsjovice 44 Plzefi-sever 1,0
57| Jindfichdv Hradec 34 Plzen-jih 42 Prachatice 1,0
58| Hradec Krélové 34 Liberec 41 DomaZlice 09
59||Brno-venkov 3,3 Trutnov 40 Kolin 09
60| Plzen-sever 3.3 Décin 40 Hradec Kralove 09
61| Pardubice 3.2 Chomutov 34 Zlin 09
62||Kroméfiz 32 Plzef-mésto 32 Cheb 0,8
63| Prachatice 3.2 Mé&lnik 32 Usti nad Orlici 0,8
64| Usti nad Orlici 3.2 Jablonec nad Nisou 29 Beroun 08
65|/ Ceske Budgjovice 31 Sokolov 27 Rychnov nad KnéZnou 0,8
66| Havlickiv Brod 31 Louny 25 Plzefi-mésto 08
67||Plzefi-mésto 3,0 Karlovy Vary 23 Pardubice 0,7
68| Jicin 29 Kladno 21 BeneSov 07
69| Mladé Boleslav 29 Ostrava-mésto 20 Pelhfimov 07
70||Gzemi Hlavniho mésta Pr; 28 Brno-mésto 19 Tachov 07
71| Zlin 28 Usti nad Labem 18 Cesky Krumlov 06
72| Pelhfimov 26 Teplice 18 Plzefijih 06
73|BeneSov 25 Karvina 1.7 MéElnik 06
74|Rychnov nad KnéZnou 23 Most 16 zemi Hlavniho mésta Pr; 04
75||Plzefijih 22 Cheb 14 Praha-zapad 0,3
76| Praha-zapad 1.6 uzemi Hlavniho mésta Pri 13 Praha-wychod 03
77| Praha-wchod 1,5 Praha-zdpad 12 Miadé Boleslav 03
[Celkem ER 41 Celkem CR 55 Celkem CR 12

Utad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



