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Nezaméstnanost v Cesku v kvétnu klesla na 4,2 %, pred létem
se obsazuji mista v cestovnim ruchu a pohostinstvi

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 31. kvétnu 2025 celkem 316 060 uchazeéu
0 zaméstnani, coz bylo o 2 480 méné nez v dubnu a o 41 738 uchazecu vice nez
pred rokem.

e Podil nezaméstnanych ke konci kvétna klesl na 4,2 %, meziroéné byl vyssi
0 0,6 procentniho bodu.

o Pred létem zaméstnavatelé obsazuji pozice v cestovnhim ruchu, pohostinstvi
a ubytovacich sluzbach.

e Obc¢ané komunikuji s ufadem stale ¢astéji online, pres 31 % se registrovalo
pomoci Klientské zény Jenda, ktera je na webu nebo nové i v mobilni aplikaci.

0572025 04/2025 05/2024

Podil nezaméstnanych osob 42% 43% 36 %
Pocéet uchazeéu o zaméstnani 316 060 318 540 274 322
Pocet volnych pracovnich mist 96 413 95798 266 517

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSim obdobim.

»,1rh prace zlstava i nadale ve velmi dobré kondici — nezaméstnanost v kvétnu mirné klesla
na 4,2 procenta a pocCet volnych mist opét vzrostl. Zejména v pohostinstvi a cestovnim ruchu je
patrna pfiprava na hlavni sezonu. Tési mé, Ze si Ceska republika dlouhodobé drzi jednu
Z nejnizSich nezaméstnanosti v celé Evropské unii,“ uvedl ministr prace a socialnich véci Marian
Jureéka (KDU-CSL).

»INa trhu prace to maji téZsi lidé se zakladnim vzdélanim, podle aktualnich dat tvofi uz jednu
tretinu nezaméstnanych. Zaroven sledujeme negativni trend, kdy klesa pocet téch, ktefi si
najdou novou praci béhem prvnich tfech mésict nezaméstnanosti. A to je skute¢né problémem,
protoZe Casto nemaji dostatecné financni rezervy. Chceme ale vSechny podporit, Ze velmi
dobrym feSenim jsou rekvalifikaCni kurzy, které jsou k dispozici pro kazdého. Ti, ktefi je
absolvuji, maji nejen vétsi Sanci na uplatnéni, ale po nastupu do nové prace maji také obvykle
vy$$i prijem,“ okomentoval generalni feditel Uradu prace CR Daniel Kristof.

Pred zacatkem hlavni letni sezény nabizi aktualné zaméstnavatelé jen podle inzerce
prostfednictvim Ufadu prace pfes 4 300 nabidek v oblasti ubytovani, stravovani a cestovniho
ruchu, které dohromady tvofi vice nez 9 000 volnych pracovnich mist. Tyto neobsazené
pozice se na celkovém poctu podili z 11,2 %. V téchto odvétvich nabizi zaméstnavatelé nejvice
mist v Praze, StfedoCeském kraji a Jihomoravském kraji, coz jsou také regiony s velmi silnym
cestovnim ruchem, nejen béhem letnich mésica.

Urad prace CR | +420 731 688 674; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



TISKOVA ZPRAVA

U

Ufad prace CR

,Cestovni kancelare maji pfed hlavni letni sezénou na vybranych pozicich stale personalni
manko. | kdyZz se mista pomalu obsazuji, porad nam schazi zhruba tisicovka lidi — hlavné
rezervacni specialisté, prodejci zajezdi a delegati, ktefi by kapacity posilili. Kvalifikovaného
Clovéka casto najdeme az na treti pokus, nejvice od uchazect potfebujeme digitalni skill-set,
jazykovou vybavu a ochotu pracovat flexibilné, jeliko? sezéna vrcholi a vyrazna ¢ast Ceska
vyrazi na dovolené. Novela, ktera umoZzriuje brigady uz étrnactiletym, uleh&i oboru jen okrajové
u vhodnych pozic, drobnych administrativnich ukol( nebo jako vypomoc v call centrech,”
ohodnotil Michal Veber, vykonny feditel Asociace cestovnich kancelafi CR (ACK CR).

Nejvice se objevuji nabidky na pracovniky do oblasti stravovani a pohostinstvi (CZ-NACE 56),
v tomto oboru zacalo pracovat jen v mésici kvétnu 4,7 % vSech zaméstnancq, ktefi nastoupili
do pracovniho poméru. Zaroven se jednalo minuly mésic o ¢tvrté nejCastéji obsazované odvétvi
z celkovych 88. Pozice v oblasti ubytovani (CZ-NACE 55) si vybralo 1,3 % vSech nové
nastupuijicich lidi do zaméstnani, coz pfedstavuje 28. misto z odvétvi. V cestovnich kancelafich,
agenturach nebo na pozicich jinych rezervacnich a souvisejicich Cinnostech s cestovnim
ruchem (CZ-NACE 79) naSlo v kvétnu uplatnéni 0,3 % lidi z celkového poctu uchazec, ktefi
ziskali novou praci a odesli z evidence uradu prace.

Podil nezaméstnanych osob v meziro€nim srovnani 2023-2025 (v %)
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Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, SU

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zustava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale “PNO”)
v Usteckém kraji, kde ale i pfes to poklesl na 6,5 %, a v Moravskoslezském kraji, kde zustal
na 6,0 %. V porovnani s letoSnim dubnem se mirné snizil podil nezaméstnanych osob
celkem v $esti krajich. Kromé& zminéného Usteckého kraje byl zaznamenan pokles konkrétné
jesté v Karlovarském, JihoCeském, Jihomoravském, Olomouckém kraji a také v Kraji Vysoc€ina,
konkrétné o 0,1 procentniho bodu (dale ,p. b.“). Meziroéné se PNO nejvice zvysil v kraji
Karlovarském, konkrétné o 0,9 p. b., dale v Libereckém a v Moravskoslezském kraji shodné
0 0,8 p. b. v porovnani se statistikami za stejné obdobi lorfiského roku.
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Nezaméstnanost v krajich v kvétnu 2024 a v kvétnu 2025 (v %)
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Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Podil nezaméstnanych osob dle poc¢tu obyvatel v okresech v kvétnu 2025

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Co se tyka nezaméstnanosti v jednotlivych okresech, tak v kvétnu mély nejvyssi podil
nezameéstnanych osob okresy Most (9,4 %), Karvina (9,0 %), dale Chomutov (7,4 %), Bruntal
(7,3 %) a Sokolov (7,1 %). Naopak velmi nizkou nezaméstnanost, tedy pod 3 %, eviduje
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Urad prace CR tradiéné v okresech Praha-vychod a Praha-zapad, ale také v Rychnové
nad Knéznou, v Pelhifimové, v BeneSové, ve Zliné a v Ji¢iné. Pokud se podivame na trendy,
tak mezimésicné doslo k nejvy$Simu narustu v okrese Karvina, Ostrava a Pferov. Mezirocné se
pak zvysil v kvétnu podil nezaméstnanych v okresech Sokolov, Ceska Lipa, Most, Ostrava
a Vsetin.

Obc¢ané stale €astéji vyuzivaji Klientskou zénu Jenda, nové i v aplikaci

B&hem kvétna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 34 844 lidi, pres 31 % z nich odeslalo
zadost samostatné online pomoci Klientské zény Jenda, kterou mohou vyuzivat klienti jak
prostirednictvim webového rozhrani, tak nové také pres aplikaci v mobilnim telefonu.
Aplikace je k dispozici ke staZzeni zdarma v App Store a Google Play.

Pocet nové evidovanych osob za kvéten byl oproti pfedchozimu meésici niz§i o 5 095 osob,
mezirocné vyssi o 2 309 osob. Kromé Prahy, kterou ve statistikach sledujeme jako jeden region,
tak z hlediska okres( nejvice nové nezaméstnanych evidoval UP CR v okrese Brno-mésto,
kde se jednalo o 1440 osob, nejméné potom v okrese Prachatice, prfesné 134 Iidi.
Z evidence UP CR odeslo v kvétnu 37 324 uchazeé, tj. 0 6 215 osob méné nez v predchozim
mésici a 0 967 osob méné nez loni v kvétnu. Do nového zaméstnani béhem kvétna nastoupilo
celkem 29 563 lidi.

Nejvice volnych mist je stale v Praze a ve Stredoc¢eském kraji

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci kvétna prostfednictvim UP CR celkem 96 413 volnych
pracovnich mist, cozZ je o 615 vice nez v dubnu. Absolutné nejvice volnych pracovnich
mist nabizi opakované zaméstnavatelé v Praze (23 805 mist) a ve Stfredoéeském kraji
(15 344 mist). Na jedno volné pracovni misto aktualng pfipada v  CR v priméru
priblizné 3,3 uchaze€e o zaméstnani, z toho nejvice v okresech Karvina (23,5), Sokolov
(15,4), Dé&¢in (13,2), Hodonin (11,7) nebo Bruntal (10,2). Zaméstnavatelé maji dle evidence
Uradu prace CR nejéastéji zajem o délniky v oblasti vystavby budov, o kuchare, o obsluhu
vysokozdviznych vozik( a skladniky, o montazni délniky, o fidi€¢e nakladnich automobilu
a tahacu nebo o uklizece.

Data volnych mist ufadu prace na rozdil od statistik evidovanych nezaméstnanych nevypovidaji
komplexné o celém trhu prace, mnoho pozic se inzeruje a obsazuje na pracovnim trhu
prostfednictvim dalSich platforem.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo pires 85 tisic lidi

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v kvétnu 2025 celkem 85 379 osob, coz pfedstavuje
27 % vsech uchaze€u o zaméstnani (duben — 27,1 %, kvéten 2024 — 30,2 %). Pocet uchazecu
0 zaméstnani s narokem na podporu v nezaméstnanosti mezironé vzrostl o 2 429 osob.
V kvétnu 2025 vyplatil UP CR podle predb&znych Gdaji v ramci podpor v nezaméstnanosti
a pri rekvalifikaci celkem 1 175 241 tis. korun, v dubnu 2025 to bylo celkem 1 259 516 tis.
korun.
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Klesa pocet lidi, ktefi si najdou praci do tii mésicu

Podle nejnovejsich dat Ufadu prace CR  struktura uchazecu dle délky evidence
sledujeme, ze v mezimési¢nim srovnani opét y mezimésiénim srovnani
poklesl pOdII teCh’ ktefi Jsou bez prace mene do 3 mésicl 3-12 mésicl e 12 a vice mésicl

nez tfi mésice. Pocet lidi, ktefi si najdou nové
zaméstnani pravé v tomto kratkém obdobi vsak 31.79% . \
zadina klesat. Na celkovém podtu e i 33.2%
nezaméstnanych se v kvétnu letoSniho roku tento

podil sniZil 0 0,1 procentniho bodu na 26,1 %,
jedna se celkem 082 365 osob. V minulych 413%
mésicich zaznamenal ufad podil za bfezen
29,5 %, v dubnu pak spadl na 26,2 %. Naopak
podil uchazecl, ktefi jsou v evidenci vice nez

12 mésic, za minuly mésic vzrostl

0 0,6 procentniho bodu na 33,2 %, coz 0312025 04/2025 05/2025

predstavuje 105 017 osob, ktefi jsou dlouhodobé o
v , Vypracoval: Ufad prace CR

nezameéstnani. Zoroj dat: MPSV

Aktivni politika zaméstnanosti: Rekvalifikace jsou nejvyuzivanéjSim nastrojem

UP CR pomaha prostiednictvim aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) zejména uchaze&iim
o0 zaméstnani ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti, ale i ostatnim uchazedim d&i
zajemclim o zaméstnani. Prostfednictvim téchto nastroji ufad k 31. kvétnu letoSniho roku
podporoval celkem 18 231 uchazecli a zdjemci o zaméstnani, jedna o celkovy pocet vSech
klient(, ktefi ke konci kvétna vyuzivali jakykoliv nastroj APZ. V lofiském roce ziskalo ve stejném
obdobi v ramci vSech nastroji APZ podporu celkem 11 806 osob, jde tak o0 meziro¢ni nartst
0 54 %. Od pocatku roku bylo v ramci APZ podpofeno celkem jiz 60 131 osob.

Velmi dalezitym nastrojem aktivni politiky zaméstnanosti jsou rekvalifikace, kterymi Urad prace
CR pomaha nejen uchazeétm, ale také zajemcim o zaméstnani, tedy tém, ktefi
zaméstnani maji. K 31. kvétnu 2025 se jich ucastnilo celkem 7 452 osob, coz je meziro¢né
o 58 % vice. Za prvnich p&t mésicli roku 2025 se rekvalifikace zu&astnilo jiz 25 985 klientd UP
CR, jde 0 52% meziroéni nardst.

»,Na rekvalifikace se mize prihlasit i ten, kdo praci ma, navic informace o tcastnicich kurzi se
zaméstnavatelim nereportuji. Chtél bych proto povzbudit lidi zejména se zakladnim vzdélanim,
aby se podivali na rekvalifikace na strankach www.jsemvkurzu.cz a vybrali si z pohod|!i domova.
Rekvalifikace dotujeme po schvaleni obvykle ze 100 % a nabizime i ty, které se pofadaji také
o vikendu anebo veéer. Ucastnici kromé samotného kurzu oceriuji i to, Ze ziskaji spoustu
zajimavych kontaktd, které jim pomdzZou, at uz budou pokracovat u stejného zaméstnavatele
na vy$8i pozici nebo se rozhodnou pro zménu zaméstnani,“ fekl Daniel Kristof, generalni feditel
Ufadu prace CR.

V ramci kurzi digitalniho vzdélavani, které jsou financovany z Narodniho planu obnovy, se
ke konci kvétna 2025 vzdélavalo 3 393 osob, od po¢atku roku ziskalo touto cestou nové znalosti
a dovednosti jiz 29 012 osob. V kvétnu 2025 prostfednictvim tohoto webu zahajilo vzdélavani
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7,4 tis. novych ucastnikl a 8,4 tis. Pocet podpofenych uchaze¢l v ramci vybranych
Ucastnikl kurzy uspésné ukondilo. Co se  skupin nastroju APZ ke konci mésice kvétna 2025
tyka témat, nadale roste zajem o umélou

inteligenci (A. V Zebficku 7452

nejzadanéjsich kurzu digitalniho
vzdélavani kurzy Al drzi podle podétu
podanych pfihlaSek od zacatku roku
2025 jiz prvnich 17 pficek.

6516

V ramci vefejné prospésnych praci
pracovalo na konci kvétna 394 lidi.

Novym nastrojem, ktery Urad prace CR I 576 )55

nynl pll9tne, overUJe, Je "_]tegra,c',“ Rekvalifikace Dotovana Prispévek na Podpora OZP
pracovni misto. Tento nastroj, ktery je pracovni mista  dojizdku

zaméreny na osoby s kumulovanymi Vypracoval, Orad price O%
socialnimi hendikepy, a kromé

zaméstnani zahrnuje i dal8i individualni socialni podporu zaméstnaného, vyuzivalo ke konci
kvétna 2025 147 osob. Zaméstnani 5 054 osob podpofily finanéni prostiedky v ramci
vyhrazenych spoleéensky téelnych pracovnich mist (SUPM), z toho pro 19 osob zfidili
zaméstnavatelé zcela nova mista, v jejichz ramci UP CR pfispiva na jejich vybaveni. DalSich
625 osob s podporou ziskanou prostfednictvim SUPM soukromé podnikalo.

V navratu na pracovni trh také pomaha pfispévek na podporu regionalni mobility. Touto
cestou UP CR na konci kvétna 2025 finanéné& pfispival 576 osobam. V ramci projektu
Outplacement Il vyuziva nastroj vytvorena pracovni mista, ktery umoznuje podpofit nové
zaméstnani osoby ohrozené ztratou zaméstnani, napt. z diivodu hromadného propousténi, aniz
by tato osoba vstoupila do evidence nezaméstnanych. Na konci kvétna 2025 pomohl ufad prace
timto nastrojem celkem 269 osobam. Zvy$enou pééi vénuje UP CR téZ osobam se zdravotnim
postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni,
ke konci kvétna takto podporoval 255 osob.

Slovnicek statistickych pojmu je prilozen k tiskové zpravé.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou kdispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZzeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo prostfednictvim
rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za éerven letosniho roku vyda Urad prace CR
v utery 8. €ervence 2025.

Kontakt pro média:

Ing. Katefina Pavlikova

vedouci oddéleni PR a tiskova mluvéi Uradu prace CR

M: +420 731 688 674

E: tiskove@uradprace.cz
katerina.pavlikova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31. 5. 2025 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Mot

Karving
Chomuteon
Bruntsl
Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Lourny

Da&éin

Hodonin
Znojmo

Teplice

Jesenik
Bmo-mé&sto
Karkowy Vary
Casks Lipa
Pfarow
Sumperk

Kolin

Casky Krumiov
MElnik

Liberec

Waetin
Jablonec nad Nisou
Pfibram

Semily

Kladno
Mymburk
MNachod
Tachow

Moy Jigin
Litoméfice
Trutmow

Kutna Hora
Olomouc
Rokycany
Fridek-Mistek
Blansko
Bfeclav

Opava

Tabor

Cheb
Diomadice
Prost&jov
Trabi&

Pisak

Beroun

Hradec Krilowé
Rakownik
WiyEkow

Switary
Prachatice
2dar nad Sdzavou
Strakonice
Jinlava
Uherské Hradisté
Caské Budjovice
Pardubice
Plzef-mésto
Brmo-venkowv
Klatowy
Chrudim
Pizef-iih a Plzedf-sawer
Kromé&Fiz
Jindfichiv Hradec
Henditkin Brod
Praha

Usti nad Orlici
Mizda Boleslav
Jigin

Zin

BaneSov
Pelhifimon
Rychnow nad Knédnou

Praha-vwychod a Prahe-zapad
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Mezimési€ni pfir /byt nezaméstnanych v %

Praha
Kladno
Rwchnow nad Knéinou

Praha-wichod a Praha-zépad

Kaolin

Pfarow
Brmo-mésto
Usti nad Labem
Pizefi-jih a Plzef-sever
Beroun

Kaniing
Ostrava-mésto
Jigin

Cesks Lipa
MéInik

Uherské Hradi&té
Pardubice
Most

Hradec Kralové
Olomaouc
Tachow
Jablonec nad Misou
Sokolov
Opava
Rakownik

Zlin

Chomutov
Louny
Brno-wenkow
Ceské Budéjovice
Havligkiv Brod
Teplica
Beneioyv
Rokycany
Cheb

WyEkow
Litoméfice
Zdér nad Sazavou
Pizek

Nymbark
Fridek-Mistek
Prostéjov
Liberac

Switawy
Sumperk
Plzefi-mésto
Karlovy Vary
Miads Boleslay
Trebié

Klatowy
Pfibram

Vaatin

Blansko

Kutna Hora
Nowv Jitin

Usti nad Owdici
Domadice
Nachod

Samily

Tabor

Dé&cin

Hodonin
Strakonice
Bruntsl

Bfeclav
Pelhfimov
Chrudim
Trutnow
Kroméfi
Jihlava

Znoimo
Prachatice
Cesky Krumlov
Jindfichin Hradec
Jesenik
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Potet uchazeéi na 1 volné misto

Harving
Saokolov

Di&éin

Hodonin
Birunitad

Louny

Most

Blansko
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Orstrava-mésto
Znojmo

Ceska Lipa
Ohpava

Trabié

Pferov

Teplice
Fridek-Mistek
Sumperk
Machod
Karlovy Vary
Litoméfice
Chomutoy
Trutnow
Brmo-méstn
Prostéjoy
yEkow
Uherské Hradisté
Samily

Bfeclav
Switavy
Jindfichin Hradec
Brmo-wenbonw
Kroméfiz
Tabar

Méinik

Liberac
Havli&hiy Brod
Zdarnad Séravou
Pfibram

Kl=dno

Mowy Jigin
Diomadice
Kutna Hora
Strakonice
Rakovnik
Clomouc
\Wsatin

Hradec Kralova
Baroun

Jesenik
Chrudim
Mymburk

Hodin

Ceské Budéjovice
Klatowy

Zlin

Rychnow nad Knédnouw
Pedhfimov
Jinlava

Jigin

Beneiov
Rokvcany
Ceski Krumiow
Plsak
Prachatice
Pardubice
Plzef-mésto
Usti nad Orlici
Pizef-ih a Plzedi-sever
Cheb

Praha

Tachov

Miada Boleslav

Praha-vwychod a Praha-zépad

235
154
132
1.7
10.2
8.4
8.4
8.3
a.0
7.8
T8
7.3
6.2
6.1
5.8
5.8
57
5.5
5.3
5.3
52
52
5.1
5.1
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