Uirad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich

predpisu

Ovérovatel v agendé NSD
ID11009141

Pracovisté:
Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Pfibrami
Odbor Kontaktni pracovisté Nymburk, Oddéleni detaSovaného pracovisté Milovice

Hlavni napln €innosti:
Zajistovani agend nepojistnych socialnich davek. Provadéni formalni a vécné
kontroly pfijatych a zpracovavanych zadosti o nepojistné socialni davky, vcetné
ovéfovani narokl. Primarné davky statni socialni podpory, davek péstounské péce,
davky nahradniho vyZzZivného, davek pomoci v hmotné nouzi, ddvek osobam se
zdravotnim postizenim a prikazu osobam se zdravotnim postizenim, pfispévku na
péCi a dalSich nepojistnych socialnich davek. Kontrola spravnosti postupu,
dodrzovani pravnich predpisi a metodickych pokynt v ramci zadosti o NSD.
Projednavani s klienty Ufadu prace Ceské republiky pfeplatky na NSD.
Zajistovani ochrany osobnich udajl dle pfislusnych smérnic (GDPR).
Dalsi ukoly v rdmci sluzebniho zafazeni dle pokyna pfimych nadfizenych.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

- vy8Si odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu
akreditovaného podle zakona €. 561/2004 Sb., o pfedsSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$88im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

- znalost prace na PC (MS Office)

- vyborné komunika¢ni schopnosti

- odpovédnost, samostatnost, flexibilita, bezihonnost

- profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

- vyhodou je znalost prace programt OK nouze, ArsysX a SAP

Pracovni podminky:
- platové zarazeni v 10. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfredpisy, po
zkuSebni dobé moznost pfiznani osobniho pfiplatku
- pruzna pracovni doba — plny uvazek
- predpokladany nastup od 15. fijna 2025
- pracovni pomér na dobu uré€itou, a to po dobu rodi¢ovské dovolené

Zaméstnanecké vyhody:

- pruznou sluzebni dobu;
- 5tydnd dovolenég;
- 5dnu indispozi¢niho volna;
- 1 den na vyfizeni osobnich zaleZitosti;
- pfispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal;
- moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje
- odmeény k Zivotnim a sluzebnim vyro&im;
- moznost zvyhodnéné karty MultiSport
pfispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mésicné



V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 15. =zaFi 2025 (vCetné) na
e-mailovou adresu ivana.kolarova@uradprace.cz nebo pisemné na adresu:

Urad prace Ceské republiky
Krajska pobocka v Pfibrami
Kontaktni pracovisté Nymburk
Délnicka 402/4

288 02 Nymburk

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muze byt diivodem k vyrazeni z ucasti na vybérovém fizeni.
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