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Podil nezaméstnanych osob v Praze se zvysil na 3,8 %,
z evidence odeslo vice lidi nez minuly mésic

o Krajska poboéka Uradu prace CR v Praze evidovala k 31. lednu 2026 celkem
37 529 uchazecu o zaméstnani, o 4,9 % vice nez v prosinci lonského roku.

¢ Podil nezaméstnanych se ke konci ledna v hlavnim mésté nepatrné zvysil na
3,8 %, priéemz nezaméstnanost v celé CR zaznamenala narust na 5,1 %.
V meziro¢nim srovnani byl pocet uchazeci vyssi o 9 051 osob, tedy o 31,8 %.

e Pocet nové zaevidovanych byl v lednu mezimésiéné vyssi o 2 665 lidi, tedy
0 76,8 %, a meziroéné vyssi o 1 515 lidi (32,8 %).
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Podil nezaméstnanych osob 38% 36% 28%
Pocet uchazeéu o zaméstnani 37529 35776 28478
Pocet volnych pracovnich mist 22442 21698 21225

Na uzemi hlavniho mésta Prahy vzrostl ke konci mésice ledna podil nezaméstnanych osob
na hodnotu 3,8 %. PocCet uchazeCi o zaméstnani se zvySil o 1 753 na 37 529 osob.
Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 9 051 uchazecl vice.
Z celkového pocétu uchazecli o zaméstnani jich bylo v Praze 34 815 dosazitelnych, tedy
ve véku 15-64 let, coz je o 1 739 vice nez pfed mésicem. Ve srovnani se stejnym obdobim
minulého roku byl jejich pocCet vy$si 0 9 053 lidi.

.Praha si i nadale udrzuje pozici regionu s nejniz8i nezaméstnanosti, ktera je o 1,3 p. b. pod
celorepublikovym pramérem. V lednu se nezaméstnanost zvySila na 3,8 %, pocet uchazecu
mezimésiéné mirné vzrostl a oproti lorisku je vy$Si témér o tfetinu. O¢ekavany lednovy nardust
souvisel s niZzs§im pocétem ukonéenych evidenci, sezénnimi faktory a také dopady
tzv. Flexinovely. Zména motivovala fadu lidi odlozit registraci i Zadost o podporu aZ na zaCatek
roku. Kdyz srovname pocet osob, které vstoupily do evidence v jednom roce a o podporu
pozadaly az v roce nasledujicim, s udaji o rok pozdéji, ukazuje se témér Sestinasobny narust.
Viyznamné pfibylo také lidi, ktefi si v lednu Zadali o zafazeni do evidence i o podporu sou¢asné;
pocet Zadosti o podporu mezirocéné vzrostl zhruba o Etvrtinu. | pres postupné ochlazovani
trh prace zustava v solidni kondici a propousténi se tyka spiSe odvétvi prochazejicich
technologickou &i strukturalni zménou. Ceskéa ekonomika se dale posouvé smérem ke sluzbam
a vy$$i pfidané hodnoté. Urad prace CR je pripraven flexibilné reagovat a poskytovat
maximalni podporu lidem | zaméstnavatelim prostrednictvim nastroju aktivni politiky
zaméstnanosti i projektovych programd. Pozitivni je, Ze pocet volnych pracovnich mist v Praze
vzrostl na 22 442, uved| Matéj Novak, feditel krajské pobogky Ufadu prace v Praze.

Bé&hem ledna se na pracovistich Ufadu prace v Praze nové zaevidovalo 6 136 lidi, z toho
53,3 % se registrovalo online prostfednictvim Klientské zény Jenda. Pocet nové
zaevidovanych byl v lednu mezimési¢né vyssi o 2 665 lidi, tedy o 76,8 %, a mezirotné vyssi
o0 1515 osob (32,8 %).
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V Praze odeslo z evidence Uradu prace v lednu 4 394 uchazecd, a to z dlvodu ukonéeni
evidence nebo vyfazeni. Celkové se jedna o 1 354 osob vice nez v predchozim mésici
a 0 291 osob vice nez v lednu 2025.

Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)

2025 @2026 --— promér CR (aktudini mésic)

2,8

lizemi Hlavniho mésta Prahy
Vypracoval: Ufad price CR
Zdroj dat: MPSY, C5U
Do zaméstnani ve sledovaném mésici nastoupilo z evidence 3 165 klientd, tedy o 974 osob
vice nez v predchozim mésici, a o 1 308 vice nez ve stejném mésici minulého roku. Urad
prace CR pomohl ziskat uplatnéni celkem 2 049 uchazeétim o zaméstnani, coz je o 719 osob
vice nez v pfedchozim mésici, a 0 263 osob méné nez ve stejném obdobi lofského roku.
Bez umisténi na trhu prace bylo vyfazeno 103 uchazecu.

Ke konci mésice bylo evidovano 1 869 absolventli Skol vSech stupnu vzdélani
a mladistvych, ve srovnani s prfedchozim mésicem jejich poCet vzrostl o 17 osob
ave srovnani se stejnym mésicem minulého roku stoupl o 784 osob. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 5 %. Uchazeli o zaméstnani se zdravotnim postizenim (OZP)
tvofili 6,3% podil na celkové nezaméstnanosti, v Praze bylo evidovano 2 369 klientd z této
skupiny.

Co se tyCe vzdélanostni struktury uchazecu, ta se v Praze v meziro€nim srovnani pfili§ ne-
zmeénila. Nejvétsi podil tvofi lidé se stfredoSkolskym vzdélanim s maturitou, kterych je stale
zhruba 29 %. Meziro&né mirné klesl podil uchaze€l se zakladnim a niz§im vzdélanim (z lof-
skych 26 % na letoSnich 23 %) a naopak se mirné zvysil podil vysokoSkolaku (z loriskych 22 %
na letodnich 24 %). Podil osob s vyu€enim zistava na 21 %.

Srovname-li pocty lidi, ktefi pozadali o zafazeni do evidence v roce 2024, ale o podporu
v nezaméstnanosti (PvN) az v roce 2025 s témi, ktefi pozadali o zafazeni do evidence v roce
2025, ale o PvN pozadali az v roce 2026, ukazuje se Sestinasobny nartst, ktery souvisi se
zavedenim tzv. Flexinovely.

Meziro¢né vzrostl také pocet lidi, ktefi si v lednu zazadali jak o zafazeni do evidence, tak
i PvN. V lednu 2025 jich bylo 68 %, v lednu 2026 pak 73 %. PoCet zadosti o PvN meziro¢né
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stoupl 0 25 %. Podporu v nezaméstnanosti pobiralo na uzemi hlavniho mésta celkem
9 729 uchazecl o zaméstnani, tj. 25,9 % vSech uchazedl vedenych v evidenci.

Krajska pobocka Ufadu prace v Praze zaznamenala k 31. lednu 2026 celkem 22 442 volnych
pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto pripadalo v priméru 1,7 uchazece.
Z celkového poctu nahladenych volnych mist bylo 634 oznaéenych jako vhodné pro osoby
se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 3,7 uchazece.

Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 544, na jedno volné
misto pfipadalo 0,7 uchazece této kategorie. Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo
2 329 bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich 20 113 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat
také pracovniky ze zahraniéi.

,Praha dlouhodobé vykazuje nejvy$si podil volnych pracovnich mist ze véech kraji Ceské
republiky, aktualné v lednu 26 %, druhy je StfedoCesky kraj. Zaroveri zde evidujeme nejniZsi
pocet uchazect na jedno volné misto, v pruméru 1,7 uchazece. Nejvice volnych mist v hlavnim
meésté nabizeji zaméstnavatelé na pozice pomocnych a nekvalifikovanych pracovniku, coz
pfedstavuje az 30,8 % z nabizenych pozic evidovanych ufadem. Firmy poptavaji také
pracovniky ve sluzbach a prodeji, coz predstavuje 22,1 % z nabizenych pozic. Obsluhu stroji
a zafizeni, montéry, femesiniky a opravare pak firmy hledaji v 29,2 % pfipadu. Z pohledu
poZadovaného vzdélani firmy nabizeji naprostou vétSinu volnych mist uchazeéum se
zakladnim nebo stfednim vzdélanim — dohromady jde o 94,3 % vSech pozic,” dodal Novak.

Pocet podporovanych uchazeéu v ramci vybranych V ramci bézicich rekvalifikaénich
skupin nastroju APZ ke konci mésice ledna 2026 kurzGl ke konci ledna pfispiva urad
456 osobam. V meziro¢nim srovnani
je to 0 314 osob vice, v mezimési¢nim
srovnani o 183 lidi méné. Na
dotovanych pracovnich mistech bylo
ke konci ledna zaméstnano 26 osob.
V meziro¢nim srovnani je to o 20 osob
méné, v mezimésicnim srovnani
0 26 lidi méné. V lednu bylo do
nastroju aktivni politiky zaméstnanosti
nové zapojeno 138 osob. Celkové
bylo za leden v ramci APZ podpofeno
483 lidi.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostifednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za anor letoSniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 9. bfezna 2026.

Kontakty pro média:

Mgr. Matéj Novak ] . oddéleni marketingu a PR
feditel Krajské pobocky Ufadu prace CR v Praze E: tiskove@uradprace.cz
E: matej.novak1@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresti
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal

Sokolov
Chomutov
Znojmo

Décin

Louny

Usti nad Labem
Hodonin
Ostrava-mésto
Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa

Kolin
Brno-mésto
Prerov

Mélnik

Pribram
Sumperk

Liberec

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Breclav
Nymburk
Nachod
Jablonec nad Nisou
Kladno

Trebi
Litoméiice
Tachov

Olomouc

Nowy Jigin
Trutnov
Frydek-Mistek
Cheb

Rokycany

Pisek

Opava

Tabor

Prostéjov

Kutna Hora
Svitavy
Jindfichiv Hradec
Prachatice
Blansko
Strakonice
Chrudim

Jinlava
DomaZlice
Klatovy

Beroun

Zdér nad Sézavou
Hradec Kralove
Rakovnik
Uherské Hradisté
Ceské Budéjovice
Vyskov
Pardubice
Brno-venkov
Jiéin

Havlickiv Brod
Usti nad Orlici
Plzeri-jih a Plzen-sever
Plzeri-mésto
Kromériz

Praha

BeneZov

Zlin

Mlada Boleslav
Pelhiimov
Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-zépad
Celkem CR

Mezimésiéni pfir./ibyt. nezaméstnanych v %

Jindfichtiv Hradec
Chrudim
Pelhfimov

Pisek

Cesky Krumloy
Znojmo
Strakonice
Jesenik
Prachatice
Klatovy
Domazlice
Svitavy

Breclav

Louny

Tabar

Semily

Rakovnik
Kroméfiz

Jinlava

Hradec Kralové
Prostéjov

Jicin

Trebic

Uherské Hradisté
Cheb

Nachod

Dé&cin

Usti nad Orlici
Opava
Fridek-Mistek
Ceské Budéjovice
Olomouc

Zlin

Litomérice
Bruntal

Kolin

Rokycany
Pribram
Sumperk

Tachov

Ceska Lipa
Plzeri-jih a Plzen-sever
Hodonin

Zdar nad Sazavou
BeneZov
Nymburk
Plzefi-mésto
Novy Jicin
Brno-venkov
Liberec

Rychnov nad KnéZnou
Kutna Hora
Beroun

Trutnov
Pardubice

Vsetin

Sokolov

Karlovy Vary
Prerov

VySkav

Mélnik

Havlickdv Brod
Jablonec nad Nisou
Teplice

Praha

Chomutov
Miada Boleslav
Blansko

Kladno

Praha-vychod a Praha-zapad

Most

Karvind
Ostrava-mesto
Usti nad Labem
Brno-meésto
Celkem CR

22.1
17.1
163
154
14.3
13.0
12.9
12.8
126
1.5
114
10.6
10.2

Podet uchazeéii na 1 volné misto

Karvina

Sokolov

Décin

Bruntal

Hodonin
Znojmo
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Most

Blansko

Opava

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mesto
Semily
Litomérice
Jesenik

Trebié

Cesks Lipa
Nachod

Trutnov
Brno-mésto
Zdér nad Sazavou
Rakovnik
Sumperk

Prerov

Nymburk
Jindfichtv Hradec
Mélinik

Breclav
Strakonice
Karlovy Vary
Havlickdv Brod
Chomutov
Vygkov

Kladno

Kroméfiz

Liberec

Vsetin

Chrudim

Svitavy

Kolin

Pribram

Uherské Hradisté
Tébor

Prostéjov
Brno-venkov
Beroun

Olomouc
Klatovy

Novy Jicin
Jihlava

Jicin

Ceske Budéjovice
Hradec Kralove
Zlin

Pisek

Pelhiimov
Rychnov nad KnéZnou
Benezov
Pardubice
Domazlice

Kutng Hora
Rokycany

Cesky Krumlov
Plzer-mésto
Usti nad Orlici
Cheb

Plzeni-jih a Plzefi-sever
Prachatice

Praha

Tachov
Praha-vychod a Praha-zépad
Mlada Boleslav
Celkem CR
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