Urad prace Ceské republiky, krajska poboéka v Liberci, Dr. Milady Horakové
632/5, Liberec 1

C.j. UPCR-LB-2025/130840-20150200/1

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona o svobodném pfistupu k informacim
¢. 106/1999 Sb. — doplnéni k informaci: UPCR-LB-2025/126772-20150200/1

Odpovéd krajské poboéky Uradu prace CR v Liberci:

k Vasi druhé zadosti, ktera byla dorucena dne 7.11.2025 a jejimz obsahem se porovnani
Vasich dotaz( a sdélenych informaci, uvadim nasledujici.

V Gvodu musim zopakovat zasadni informaci. Zadost o zafazeni do evidence uchazeél o
zaméstnani a Zadost o podporu v nezaméstnanosti (ev. pfi rekvalifikaci) jsou samostatna
spravni fizeni, ktera vychazeji z udaju sdélenych zadatelem, vSech relevantnich dikaznich
prostfedkd, a to ke dni podani zadosti a po probéhnuvSim spravnim fizeni, ke dni vydani
rozhodnuti ve véci samé. Proto jakékoli predstizné zavéry k moznostem a pfikladim, byt
zastfeSeni Zadosti dle zakona €. 106/1999 Sb., jsou pro spravni fizeni irelevantni. Proto plati,
a neni ani jina moznost, hmotnépravni uprava dana pfislusnou pravni normou — zakonem,
v nasem pfipadé zakonem ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti (dale v textu jako ,zakon®).

K meritu véci — pokud se dotazujete, v intencich uUpravy zakona, na rozhodné obdobi pro
vypocet podpory v nezaméstnanosti, ev. podpory pfi rekvalifikaci, pak poskytnuta odpovéd je
pfiléhava, protoZe ustanoveni § 41 odst. 1 zdkona upravuje pojem rozhodné obdobi. Av3ak,
mifi-li V&S dotaz k upravé dané ustanovenim § 51 odst. 1 zadkona, pak z jeho dikce vyplyva,
Ze pro vypocet podpor se vychazi z prumérného mésicniho Cistého vydélku, ktery byl u
uchazeCe o zaméstnani zjistén a naposledy pouZivan pro pracovnéprdvni tucely v jeho
poslednim ukonceném zaméstnani v_rozhodném obdobi podle pracovnépravnich
predpist; pokud se u ného tyto pracovnépravni predpisy neuplatriovaly vzhledem k dpravé
stanovené zvlastnimi pravnimi pfedpisy pro pravni vztah, ve kterém vykonaval své posledni
ukonéené zaméstnani, Zzjisti_se pro ucely podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi
rekvalifikaci jeho prumérny mési¢ni Cisty vydélek obdobné podle pracovnépravnich
predpisu.

Tedy zpUsob, jak zaméstnavatel vypocita pramérny mésicni Cisty vydélek je upraven
zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisli, konkrétné dle
ustanoveni § 352, 353, 354, 356 odst. 3. A v ramci vypoctu prumérného vydélku plati, zZe (viz
§ 354 odst. 1,2 zakoniku prace): Neni-li v tomto zakoné dale stanoveno jinak, je rozhodnym
obdobim predchozi kalendarni CEtvrtleti. Primérny vydélek se zjisti k prvnimu dni
kalendarniho mésice nasledujiciho po rozhodném obdobi.

Tedy pokud bude ukonéen pracovni pomér dne 15. 3. 2026, nebo 31. 3. 2026 je v intencich
ustanoveni § 354 odst. 1,2 zakoniku prace predchozi kalendarni Ctvrtleti, tedy &tvrté Ctvrtleti
roku 2025.

K navazujicimu VaSemu dotazu: ano, ¢astka 280 K¢ jako Cisty hodinovy pfijem, je s ohledem
na vy$e a v predchozi odpovédi nedostate¢ny, nelze z takového udaje vychazet. Protoze
zakon o zaméstnanosti pfedepisuje primérny mésiéni €isty prijem. Pfislusny formular pro
vyplnéni ze strany zaméstnavatele je verejné k dispozici na
https://www.mpsv.cz/potvrzeni-zamestnavatele-pro-ucely-posouzeni-naroku-na-podporu-v-
nezamestnanosti-pracovnepravni-vztah-

Vztah evidence uchaze€e o zaméstnani a zapocet doby pro ucely dichodového pojisténi
upravuje zakon €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist a pro
souhrnnou informaci k tomuto odkazuji na informace od CSSZ vefejné dostupné na
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https://www.cssz.cz/web/cz/nahradni-doba-pojisteni. A tedy upfesnim, pokud zakon hovofi o
3 (tfech) pracovnich dnech a ve Vasem pfiikladu uvadite, Ze v mezidobi pred 4. 5. 2026 je
jeden svatek a vikend, jsou relevantni pouze pracovni dny', a tedy doba od skonéeni
pracovniho poméru (tedy od 30. 4. 2026 a dale) bude nahradni dobou pro ucely dichodového
pojisténi (za pfedpokladu kladného rozhodnuti o pfiznani podpory v nezaméstnanosti); pokud
nebude kladné rozhodnuto o podpore v nezaméstnanosti, pak odkazuji na informaci od CSSZ
ve véci zjisStovani nahradni doby pro ucely dichodového pojisténi (viz odkaz vyse).

V ustanoveni § 50 odst. 4 zakona je upraven soubéh vydélki pii ukonéeni VE STEJNY
DEN: Ukondcil-li uchaze¢ o zaméstnani v rozhodném obdobi ve stejny den vice zaméstnani
nebo zaméstnani a samostatnou vydélecnou c¢innost, které jsou dobou dichodového pojisténi,
vyS8e podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci se stanovi z ¢astky, ktera se rovna
souctu pramérnych mésicnich Cistych vydélku nebo souctu priumérného Cistého mési¢niho
vydélku (vydélkd) a vymérovaciho zakladu. Z tohoto ustanoveni zakona jasné vyplyva, ze
»soucet’ je mozny pouze v pfipadé ukoné€eni ve stejny den. Jinak nastupuje uprava dle jiz
uvedeného § 51 odst. 1 zakona — Cili je relevantni primérny Cisty vydélek z posledniho
ukonéeného zaméstnani/nebo samostatné vydélec¢né Cinnosti.

U samostatné vydé&leéné c&innosti (znamé pod zkratkou OSVC) pro vypodet podpory
v nezaméstnanosti nebo podpory pfi rekvalifikaci plati ustanoveni § 50 dost. 2 zakona. Tedy:
VySe podpory v nezaméstnanosti a podpory pri rekvalifikaci u uchazec¢e o zaméstnani, ktery
naposledy pred zarazenim do evidence uchazelli o zaméstnani vykonaval samostatnou
vydéleénou é&innost, se stanovi procentni sazbou z_posledniho vymérovaciho zékladu?” v
rozhodném obdobi pfepocteného na 1 kalendarni mésic. Rozhodnym obdobim, jak je uvedeno
v textu tohoto ustanoveni, se rozumi pojem rozhodného obdobi dle zakona = tedy se jedna
o posledni 2 roky pired zarazenim do evidence uchazec¢li o zaméstnani. K tomu doplnim
citaci z komentare (Zakon o zaméstnanosti: komentaf / Jaroslav Stadnik, Michal Kadlec,
Jeronym Dekan, Petr Seidl, Monika Pastorkova, Ale§ Kalvoda. Praha: Wolters Kluwer, 2023.
ISBN: 978-80-7676-612-9):

Predmétné ustanoveni upravuje situaci, kdy posledni vydéleéna Cinnost pred zafazenim do
evidence uchazecét o zaméstnani je samostatna vydéle¢na cinnost. V takovém pripadé se pri
stanoveni vy$e podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci vychazi z posledniho
vymérovaciho zakladu dle § 5b zak. o soc. pojisténi v rozhodném obdobi. Jeho vysi zjisti
uchazeé o zaméstnani u pfislusného organu CSSZ. Tento vyméfovaci zaklad je nésledné
vydélen poltem mésicl, po které byla samostatna vydéleéna &innost vykonavana. Vysledna
Castka je pak rozhodna pro stanoveni vySe podpory v nezaméstnanosti ¢i podpory pfi
rekvalifikaci.

Pro posouzeni véci je vZdy rozhodny posledni znamy vymérovaci zaklad v rozhodném obdobi,
nikoli vymérovaci zaklad za aktualni obdobi, ktery vSak jesté nebyl stanoven. S ohledem na
Ihdtu k podani prehledu o pfijmech a vydajich OSVC, jeZ je jeden mésic po podéni dariového
pfiznani, je velmi Casté, Ze podpora v _nezaméstnanosti i podpora pri rekvalifikaci_je
stanovovana na zakladé vice neZ rok starého vymérovaciho zakladu. Pokud uchaze¢ o
zaméstnani vi, Ze u néj bude vyhodnéjsi novéjsi vymérovaci zaklad, mél by postupovat ve
vztahu k prislusnému organu CSSZ tak, aby v rémci fizeni o podpore v nezaméstnanosti &i
podpofe pri rekvalifikaci mohl byt tento vymérovaci zaklad uplatnén.

K Vasi interpretaci toho, Ze podpora v nezaméstnanosti se poskytuje i z pfijmu ze samostatné
vydélecné cinnosti po jejim pferuSeni, aniz by doSlo ke zruSeni zivnosti, coz davate do
souvislosti s informaci, Ze je nutné pfi podani zadosti o evidenci na UP CR predlozit doklad o
zruSeni zivnostenského opravnéni nebo prerusSeni zivnosti, je mylna. Doklad o ukonceni Ci
preruseni zivnosti je nutny pro splnéni zakladnich, zakonnych podminek pro evidenci
uchazecll o zaméstnani a nema nic spoleéného s podporou v nezaméstnanosti (navic je

1 Poditani ¢asu — dob a |hiit — odkazuji na Gpravu dle § 607 ob&anského zakoniku (zakon €. 89/2012 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist) a na § 333 zakoniku prace (zdkon ¢. 262/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisa).
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nemyslitelné, aby pfi pferuseni Zivnosti mél OSVC pfijmy vyplyvajici pravé z prerusené
zivnosti). Spravni fizeni o vedeni uchazeCe o zaméstnani predchazi spravnimu fizeni o
podpofe v nezaméstnanosti. Z uvedeného vyplyva, pokud spravni organ rozhodne o
nezarazeni do evidence uchazec€u o zaméstnani, pak rozhodne i 0 zamitnuti Zadosti o podporu
v nezaméstnanosti. A naopak, je-li zadatel (fyzicky osoba jako u€astnik spravniho fizeni) na
zakladé jeho zadosti zafazen do evidence uchazecl o zaméstnani, pak nasleduje (opét na
zakladé Zzadosti fyzické osoby) druhé, samostatné spravni fizeni o podpore
v nezaméstnanosti. Mlze nastat situace, kdy fyzicka osoba poda zadost o zafazeni do
evidence uchaze€l o zaméstnani napf. 3. 10. 2025 a zadost o podporu v nezameéstnanosti 3.
11. 2025; v takovém pfipadé bude (pokud bude v obou pfipadech kladné rozhodnuto) veden
v evidenci uchaze€u o zaméstnani od 3.10. 2025 (odhlizim pro tento pfiklad od ,3 pracovni
dnd“) a podporu v nezaméstnanosti bude pobirat az od listopadu 2025 (nelze zpétné, vzdy
nejdfive od data podani zadosti — viz § 42 odst. 1 zakona).

S pozdravem



