Urad prace CR

RODICOVSKY

PRISPEVEK

Davky statni socidlni podpory vyplaci Ufad prace CR
na zakladé zdkona €. 117/1995 Sb., o statni socidlni
podpofre, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Statni socialni podporou se stat podili na kryti nakla-
dU na vyZivu a ostatni zakladni osobni potreby déti
a rodin a poskytuje ji i pfi nékterych dalSich socialnich
situacich. Statni socidlni podpora se ve stanovenych
pfipadech poskytuje v zavislosti na vysi pfijmu.

Jednou z ddvek je rodicovsky prispévek. Tuto davku je
mozné pobirat vzdy pouze na nejmladsi dité v rodiné.
Vyplacena mize byt az do 3 let véku ditéte (plati pro
déti narozené od 1.1.2024), nebo aZ do 4 let véku dité-
te (plati pro déti narozené do 31.12.2023). Rodi¢ovsky
prispévek neni vyplacen v zavislosti na pfijmu rodiny.

RODICOVSKY PRISPEVEK

Rodicovsky prispévek je mésicni opakovana davka,
ktera ndlezi rodi¢i pecujicimu osobné celodenné
a radné o dité, které je nejmladsi v rodiné. Rodic,
jenz pobird rodicovsky prispévek, muZe pracovat
a zvySovat tak prijem rodiny.

Pokud se do rodiny narodi dalsi dité, zanika narok na
rodicovsky prispévek na starsi dité a je nutné si poza-
dat o rodicovsky prispévek na nejmladsi dité v rodiné.
Narok na rodi¢ovsky pfispévek zakldda vidy pouze
nejmladsi dité v rodiné, pokud nejde o vicercata.

Pro déti narozené do 31.12.2023 plati, Ze celkova
Castka rodiCovského prispévku na nejmladsi dité
v rodiné cini 300 000 K¢. V pripadé, Zze nejmlad-
Sim ditétem v rodiné jsou 2 ¢i vice déti narozenych
soucasné (dale jen ,vicercata“), ma rodi¢ narok na
1,5nasobek ¢astky 300 000 K¢, tj. 450 000 K¢.

Pro déti narozené od 1.1.2024 plati, Ze celkova ¢ast-
ka rodi¢ovského prispévku na nejmladsi dité v rodi-
né Cini 350 000 K¢. V pripadé, ze nejmladsSim dité-
tem v rodiné jsou 2 ¢i vice déti narozenych soucasné
(dale jen ,vicercata“), ma rodic ndrok na 1,5nasobek
Castky 350 000 K¢, tj. 525 000 K¢.

V pripadé vycerpani celkové vyse rodi¢ovského pfi-
spévku, nebo dovrSenim véku 4 let u ditéte narozené-
ho do 31.12.2023, nebo dovrsenim véku 3 let u ditéte
narozeného od 1.1.2024, narok na davku zanika.

MESICNi VYSE RODICOVSKEHO

PRISPEVKU

Mési¢ni vyse rodiCovského prispévku se odviji
od predchoziho vydélku a také naroku na penéZitou
pomoc v matefstvi (PPM), kterou vyplaci prislusna
okresni sprava socidlniho zabezpeceni (OSSZ, PSSZ,
MSSZ). Na zakladé zakona musi rodic¢ dolozit k Zados-
ti o rodiCovsky prispévek také ,Potvrzeni o ndroku
na davky (ndhrady) ovlivnujici narok a vysi rodicov-
ského prispévku”, pfipadné denni vymérovaci zaklad
(DVZ) druhého rodice, je-li tento vyssi. Uvedeny for-
mulaf nemusi dokladat rodi¢, pokud mu penézitou
pomoc v matefstvi vyplacela pfislusnd OSSZ /PSSz/
MSSZ. V téchto pripadech si urady mezi sebou udaje
samy predaji. Pokud jsou doloZeny DVZ obou rodic,
vychazi se pfi vypoctu maximalni mésicni vyse rodi-
covského prispévku z vyssiho DVZ.

MAXIMALNI MESICNi VYSE

RODICOVSKEHO PRISPEVKU

Mésicni vySe je zavisla na dennim vymérovacim za-
kladu, ktery stanovi €SSz, pfipadné pfisluina 0SSz,
PSSZ, MSSZ. Maximalni hranici ma kazdy svou vlastni
—rodi¢ mGZe Cerpat aZ do vySe 70 % 30nasobku den-
niho vymérovaciho zadkladu. Pokud rodi¢ nepobiral
penézitou pomoc v materstvi, je mésicni maximum
ve vysi 15 000 Ké. Zvolenou ¢astku mu bude UP CR
vyplacet aZz do vycerpani celkové Castky rodicovského
prispévku, anebo do dovrseni zakonem stanoveného
véku ditéte. V pfipadé viceréat pak lze volit mésicni
vysi rodi¢ovského pfispévku az do vySe 1,5nasobku
70 % 30ndsobku denniho vymérovaciho zakladu ro-
dice uvedeného v, Potvrzeni o dennim vymérovacim



zakladu ovliviiujicim vysi rodic¢ovského prispévku”
nebo v ,Potvrzeni o naroku na davky (nahrady)
ovliviujici narok a vysi rodicovského prispévku®.
Rodice vicercat, ktefi nedolozZili denni vymérovaci
zaklad stanoveny ke dni narozeni ditéte, mohou
vo-lit maximalni vysi davky az 22 500 K¢.

VOLBA VYSE RODICOVSKEHO

PRISPEVKU

Vysi rodi¢ovského prispévku je mozné zménit pro-
strednictvim formulare ,Volba vyse rodicovského
prispévku“. Volbu muZe provést pouze rodic, ktery
pozadal o rodi¢ovsky pfispévek, a to jednou za 3 mé-
sice. Tedy po uplynuti 3 celych kalendarnich mésictd
po sobé jdoucich, po které byl rodi¢ovsky prispévek
vyplacen, a to i v pfipadé, Ze doslo u rodicovského
prispévku ke zméné opravnéné osoby. Volbu vyse
rodicovského prispévku nelze provést zpétné.

JEDNORAZOVA VYPLATA

RODICOVSKEHO PRISPEVKU

Pokud se béhem pobirani rodi¢ovského prispévku
rodina rozroste o dalSiho potomka, a nestihla by
tak vycCerpat stavajici davku do zdkonem stanovené
celkové vyge, vyplati Ufad prace CR zbyvajici ¢ast
rodicovského prispévku najednou. Tato vyplata
probéhne poté, co rodi¢ irfadu oznami narozeni no-
vého nejmladsiho ditéte. Podminkou jednorazové
vyplaty ¢astky je, Ze alespor jednomu z rodica lze
k datu narozeni nejmladsiho ditéte v rodiné sta-
novit denni vymérovaci zadklad, nebo Ze je alespon
jeden z rodi¢li k tomuto datu povaZovan pro ucely
dlchodového pojisténi za osobu samostatné vydé-
le¢né ¢innou. O jednorazové vyplaté ¢astky nevede
UP (R Fizeni, ani nevydava rozhodnuti. Zasle oprav-
néné osobé o této skute¢nosti oznameni. Proti to-
muto postupu je mozné podat pisemné namitky.

PODMINKA OSOBNi CELODENNI

A RADNE PECE

Aby byla splnéna podminka osobni celodenni
a radné péce, mlze dité mladsi 2 let navstévovat
jesle, materské skoly nebo jiné obdobné zafizeni
pro déti v rozsahu do 120  hodin
v kalendarnim mésici. Navstévu v jeslich,
materské Skolky ¢i jiného obdobného za-fizeni je
rodi¢ povinen hlasit Uradu prace CR.

Dité se  zdravotnim postizenim muze
pravidelné navstévovat jesle, materskou skolu
nebo jiné ob-dobné zafizeni pro déti
predskolniho véku v rozsa-hu neprevysSujicim
6 hodin denné.

V pripadé, Ze rodi€ zajisti péci o dité jinou zletilou
osobou v dobé, kdy je vydélecné Cinny nebo je
Zzakem  nebo  studentem  soustavné = se
pfipravujicim na budouci povolani, s vyjimkou
stu-dia za trvani sluzebniho poméru prislusnika
ozbro-jenych sil, povazuje se podminka osobni
celodenni a fadné péce za splnénou.

Dochazka do vySe uvedenych zafizeni se
nesleduje u déti starsich 2 let.

Rodicovsky prispévek se nevyplaci do ciziny.

Rodiéovsky
pFispévek
jsme nyni
presunuli
do Klientské
zony Jenda

>~
Zadat online
nikdy nebylo
jednodussi

digislizace & jenda

MOZNOSTI PODANI ZADOSTI

Osobni navsétéva kontaktniho pracovisté UP CR neni
vidy nutna. Zadosti mohou lidé podavat i jinou cestou

on-line prostrednictvim Klientské zény Jenda

(jenda.mpsv.cz), do které se prihlasi pres identitu
obcana. Standardni tiskopisy je moiné zaslat se
zaruCenym elektronickym podpisem nebo datovou
schrankou, dale posStou nebo je odevzdat na
podatelné pfrislusné-ho kontaktniho pracovisté
UP €R. Pokud bude tieba cokoli doplnit nebo upravit,
zaméstnanci Ufadu uZ pak Zadatele sami zkontaktuji
prostfednictvim pisemné vyzvy. V ramci pfivétivého
pristupu nabizi UP CR téZ7 mozinost objednat se na
urcity termin. Na nékterych pracovistich je mozné tak
ucinit online. Dalsi varian-tou je sjednat si termin

vy

pfislusné zaméstnance jsou dostupné na webovych
strankach jednotlivych pracovit Uradu prace CR
(www.uradprace.cz).

vevs

Podrobnéjsi informace k dané problematice lze
ziskat:

Call Centrum UP CR: 800 779 900 (bezplatn4 linka)

Webové stranky UP CR: www.uradprace.cz
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