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Na podporu zaméstnavani OZP poskytl
UP CR loni vice nez 4,1 mid. K¢

Na konci prosince 2014 evidoval Urad prdce CR (UP CR) 61 146 osob
se zdravotnim postiZenim (OZP), tedy 11,3 % z celkového poctu uchazeci. Na
podporu jejich zaméstndvdni poskytl béhem dvandcti mésicii lofiského roku
celkem 4,104 mld. Kc.

V Ceské republice Zije zhruba jeden milion lidi se zdravotnim
postizenim. Ne kazdému z nich se ale podaf¥i najit vhodnou prici.

»V zaméstndvdni osob se zdravotnim postiZzenim bychom si méli vzit
priklad z praxe ve vyspélych stdatech. Tito lidé rozhodné nemusi byt pro firmy
pritéZi, ale naopak pfinosem,” upozoriiuje Katefina Sadilkovd, povérend
fizenim UP CR.

»Casto staci jen vhodné upravit pracovni prostredi, zafazeni nebo
pracovni dobu a mohou tak ziskat spolehlivého zaméstnance, jehoZ pracovni
vykon bude srovnatelny s tim, jaky odvddi jeho ,zdravy” kolega,” doplfiuje
feditel Odboru trhu prace GR UP CR Jan Karmazin.

Kvali zazitym stereotyplim a predsudkim rada téch, ktefi uz néjakou
diagndzu maji, ji radéji viibec nepfiznaji. V opacném pripadé se totiz znatelné
sniZzuje jejich Sance na ziskani prace. | proto se stat snazi zaméstnavatele
motivovat. Naptiklad prostfednictvim piispévkd, které poskytuje Ufad prace
CR, a to na vytvoreni chranéného pracovniho mista (CHPM) a nésledné také na
Uhradu nakladl spojenych s jeho provozem.

Prispévek na zfizeni CHPM

Je uréen na pofizeni potfebného vybaveni zfizovaného pracovniho
mista. Podminkou je, Ze pracovni misto musi byt obsazeno minimalné tfi roky.
Prispévek, jde-li o osobu zdravotné znevyhodnénou ¢i o osobu v 1. nebo 2.
stupni invalidity, maze UP CR poskytovat maximalné ve vysi 8ndsobku (201 432
K€) a v pripadé osoby s téZsim zdravotnim postiZzenim, tj. osoby invalidni ve 3.
stupni, maximalné ve vysi 12nasobku (302 148 K¢) prdmérné mzdy v narodnim
hospodarstvi za 1. az 3. ctvrtleti predchoziho kalenddiniho roku. Jestlize
zaméstnavatel zfizuje 10 a vice chranénych pracovnich mist, pak muze
maximalni vySe pfispévku na zfizeni jednoho chranéného pracovniho mista
¢init 10ndsobek (251 790 K¢) a v pfipadé pracovniho mista zfizeného pro osobu
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s téz8im zdravotnim postizenim 14nasobek (352 506 K¢) uvedené primérné
mzdy.

P¥i rozhodovani o pfiznani ptispévkd na vytvoreni CHPM bere UP CR
v potaz celkovou situaci na trhu prace v daném regionu.

K 31. 12. 2014 podpofil touto cestou celkem 1 902 CHPM pro OZP
(ztoho 62 jich vykondavalo samostatnou vydélecnou cinnost). NejCastéji se
jednalo o mista v administrativé, pozice urcené remesinikiim, osobni, uklidové
a masérské sluzby, prodavace, skladniky, Sicky nebo ostrahu objektl. Na
dalSich 130 chranénych pracovnich mist poskytl pfispévek na provoz.

Celkova éastka, kterou UP CR vyplatil od ledna do prosince 2014
v ramci této agendy, dosahla 81 855 529 K¢ (v roce 2013 to bylo 46 538 160
K¢).

Prispévek na ¢astecnou thradu provoznich nakladi CHPM

UP CR mdZe na chranéné pracovni misto poskytnout zaméstnavateli
nebo Zivnostnikovi se zdravotnim postiZzenim i prispévek na ¢astecnou uUhradu
provoznich nakladl. Zadost mohou firma nebo OSVC podat nejdiive po
uplynuti 12 mésich ode dne, kdy takové misto vymezili nebo zfidili a obsadili.
Rocni vyse prispévku Cini nejvyse 48 tis. Kc.

B&hem lofiského roku vyplatil Urad prace CR zaméstnavatelim touto
cestou celkem 3714 570 K¢ (v roce 2013 pak 3 602 906 Kc).

Prispévek na podporu zaméstnavani OZP na CHPM

Jestlize zaméstnavatel zaméstndva vice nez 50 % osob se zdravotnim
postizenim z celkového poctu zaméstnancl, a zaroven splfiuje podminku, Ze
tito zaméstnanci pracuji na chranénych pracovnich mistech, mize si pozadat o
refundaci 75 % skutecné vynaloZenych nakladl na jejich mzdy nebo platy,
vCetné pojistného na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni pojisténi.

Zameéstnavatelé zaméstndvajici v pracovnim pomeéru vice nez 50 %
osob se zdravotnim postizenim z celkového poctu zaméstnancl na chranénych
pracovnich mistech si mohou poprvé za 1. kalendarni ¢tvrtleti 2015 poZadat o
poskytnuti prispévku i na podporu zaméstnavani osob zdravotné
znevyhodnénych.

Maximalni vySe prispévku na zaméstnance, ktery je osobou zdravotné
znevyhodnénou, Cini 5 000 K¢ mési¢né. Na zaméstnance, ktery je uznanv 1. —
3. stupni invalidity, mdze UP CR poskytovat pfispévek aZ do vyie 8 000 K¢
mésicné. Po roce muZe zaméstnavatel uplatnit narok na zvySeni prispévku,
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nejvice vsak o 1 000 K& mésicné, jde-li o osobu zdravotné znevyhodnénou,
nebo o 2 000 K& mésicné, jde-li o osobu v 1. — 3. stupni invalidity. Kdyz
zaméstnavatel spini veSkeré zdkonem stanovené podminky, je tento prFispévek
narokovy.

Od ledna do prosince 2014 poskytl stat zaméstnavatelim v ramci této
agendy 4 018 724 214 K¢ (ve stejném obdobi 2013 to bylo 3 670 238 683 Kc¢).

Sleva na dani

Pokud firma zaméstnava osoby se zdravotnim postizenim, mUzZe také
uplatnit slevu na dani. V pfipadé kazdého pracovnika s 1. nebo 2. stupném
invalidity Cini sleva na dani 18 tis. K¢, v pfipadé zaméstnance ve 3. stupni
invalidity pak 60 tis. K¢ rocné.

UP CR podporuje zaméstnavani OZP nejen finanénimu pfispévky, ale
také vramci poradenstvi, rekvalifikaci, pracovni rehabilitace, spoluprace
s nestatnimi neziskovymi organizacemi a v neposledni fadé i prostfednictvim
regionalnich individudlnich projektdi zamérenych pravé na tuto skupinu
uchaze€d. V soucasné dobé bé7i v CR celkem tfi takové programy.

Sance s handicapem

Projekt realizuje Krajskd poboc¢ka UP CR v Liberci. Vjeho ramci
poskytuje klientdm se zdravotnim omezenim soubor poradenskych aktivit,
odbornych Skoleni a rekvalifikaci. Minimalné 300 OZP dostane moZnost
absolvovat individudlni i skupinové poradenstvi, projde bilan¢ni diagnostikou,
nauci se zadkladim finanéni gramotnosti, komunikaci, zdokonali se ve znalosti
prava a ziska praci v ramci fizené praxe. Celkem 250 klient(l si bude moci zvysit
nebo zménit kvalifikaci. Doba realizace projektu je od 14. 4. 2014 do 31. 3.
2015. UP CR ma k dispozici celkem 19 148 970 K.

Aktivizace Il v Kralovéhradeckém kraji

Program je zaméren na podporu aktivniho zapojeni OZP na otevieném
trhu prace. Jeho podstatou je duasledny individudlni pfistup ke kazdému
klientovi. Celkem muZe do projektu vstoupit 180 uchazecl, ktefi absolvuji
béhem 5 — 6 tydn{ motivacni program. Ti, ktefi Uspésné projdou, pak budou
mit mozZnost nastoupit do rekvalifikacniho kurzu, pracovni rehabilitace ¢i do
podporovaného zaméstnani. Projekt béZi od 1. 1. 2013 a potrva do 31. 7. 2015.
Celkovy rozpocet je 14 750 620 K¢.
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Utad prace CR 10 pro Zivot
Generalni Feditelstvi Projekt realizuje UP CR na Uzemi celého Moravskoslezského kraje.
Vstoupit do né&j mlze celkem 180 zajemcd. V jeho rdmci nabizi Urad prace CR
Dobrovského 25 klientlm celou skalu aktivit - od motivacnich, skolicich a poradenskych az ke

zprostredkovani zaméstndani a podpore pracovnich mist. Zakladnim principem
je snaha zvysSit teoretické i praktické dovednosti jednotlivce a zaroven
motivovat zaméstnavatele k pfijeti OZP do pracovniho poméru. Doba realizace
projektu je od 1.10.2012 do 31. 10. 2015. Celkova ¢astka ¢ini 21 696 145 K¢.
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