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Lednova nezaméstnanost v Olomouckém kraji vzrostla na
hodnotu 5,5 %

e Pocet uchazeé¢ii o zaméstnani v Olomouckém kraji se v lednu mezimésiéné
vyrazneé zvysil o 1 679 osob.

e Podil nezaméstnanych osob v kraji vzrostt o 0,4 p. b. na 55 %,
coz je zaroven zvyseni o 0,4 p. b. nad celorepublikovy pramér.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych osob v kraji vyssi
0 0,9 procentniho bodu, tedy o 3 248 uchazecu.

e Pocet volnych pracovnich mist mezimésiéné poklesl o 83, zaméstnavatelé
nabizeli 4 034 pozic.

01/2026 12/2025 01/2025

Podil nezaméstnanych osob 5,5 % 9,1 % 46 %
Pocet uchazec¢u o zaméstnani 22725 21046 19477
Pocet volnych pracovnich mist 4 034 4117 3213

V Olomouckém kraji v lednu vzrostl podil nezaméstnanych osob, tj. po¢et dosazitelnych
uchazeCll ozaméstnani ve véku 15-64 let v porovnani s obyvatelstvem stejného véku,
na hodnotu 5,5 %. Pocet uchaze&l o zaméstnani se zvysil 0 1 679 osob na celkovych 22 725.
Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku evidoval ufad prace o 3 248 uchazecu
o0 zameéstnani vice. Z celkového poctu uchazec¢u bylo 21 823 dosazitelnych, tedy téch, ktefi
nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace.

Béhem ledna se na pracovistich Ufadu prace v Olomouckém kraji nové zaevidovalo
4 125 osob. Lednovy pocet nové evidovanych nezaméstnanych je letos o tfetinu vyssi nez
pfed rokem. Jednim z dlivodl tohoto narustu byla novelizace zakona o zaméstnanosti, kterou
se od ledna 2026 zvySila podpora v nezaméstnanosti v prvnich mésicich na 80 % a to bez
ohledu na ddvod ukonceni pfedchoziho pracovniho poméru.

Z celkového poctu nové zaevidovanych uchazec¢li o zaméstnani se 41 % registrovalo
online prostiednictvim Klientské zéony Jenda. Zatimco na Olomoucku se timto zpusobem
registrovalo jiz 55 % novych uchazecl o zaméstnani, na Jesenicku vyuzilo tento pohodiny
zpusob registrace z domova pouze 24 % klientu. Zaroven evidenci v Olomouckém kraji béhem
ledna ukon¢ilo celkem 2 431 uchazeci.

Vyvoj nezaméstnanosti v jednotlivych okresech Olomouckého kraje byl podobny — ve v8ech
nezaméstnanost vzrostla. PoCet nezaméstnanych se mezimésicné nejvice zvysil
v nejlidnatéjSim okrese Olomouc (o0 621 osob), naopak nejméné v horském okrese Jesenik
(o0 198 osob).
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Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)

2025 @2026 ---—- pramér CR (aktualni mésic)
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Vypracoval: Ufad price &R
Zdroj dat: MPSY, &30

~Jesenicko je typické svou vysokou sezdénnosti — vyznamny podil pracovnich pfileZitosti vznika
Vv jarnich mésicich a pfetrvava pouze do zacatku zimy. Zaroveri z hlediska poctu obyvatel se
Jjedna o nejmensi okres Olomouckého kraje (Zije zde pouze necelych 6 % z celkového poctu
obyvatel kraje). Ackoli se v absolutnich Céislech pocet nezaméstnanych mezimésicné
na Jesenicku zvyS$il vramci kraje nejméné, v procentualnim vyjadfeni Slo o nejvyraznéjsi
nariist — 0 13 %, coz byla zéroveri 8. nejvy$si hodnota mezi vsemi okresy v CR,“ doplnil
statistiky nezaméstnanosti feditel krajské pobocky v Olomouci Vlastimil Pridal.

Horsky okres Jesenik v zimni sezéné pravidelné vykazuje i nejvyssi hodnotu podilu
tradiéné vykazuje Prostéjovsko (4,8 %). Okres Prostéjov je ale zaroven regionem, kde
mezirocné doSlo k nejvétSimu nardstu podilu nezaméstnanych osob v Olomouckém kraji
(0 1,1 p. b.) a naopak Jesenicko vykazalo narlst nejmensi (0,4 p. b.).

Na konci ledna bylo v evidenci Ufadu prace v Olomouckém kraji celkem 1 251 absolventt
Skol vSech stupni vzdélani a mladistvych. Jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim
mésicem o 67 osob a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl vy$3i o 140 osob.
Na celkové nezaméstnanosti se absolventi podileli 5,5 %. V evidenci dale bylo 2 944 osob
se zdravotnim postizenim (OZP), coz predstavovalo 13,0% z celkového poctu
nezaméstnanych.

Ve vzdélanostni strukture nezaméstnanych nedoslo meziro€né k vyraznéjSim zménam
— nejvétsi podil z nezaméstnanych stale tvofi uchazeci s vyuénim listem (39 %) a dale pak lidé
se zakladnim a niz8im vzdélanim (28 %). Naopak nejmensi podil mezi nezaméstnanymi
zaujimaji lidé s vysokoSkolskym vzdélanim (8 %).
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Krajska pobocgka Uradu prace v Olomouci evidovala k 31. lednu 2026 celkem 4 034 volnych
pracovnich mist, coZ je o 83 méné nez v pfedchozim mésici. Na jedno volné pracovni misto
pfipadalo v Olomouckém kraji 5,6 uchazece, z toho nejvice v okrese Jesenik (7,7), naopak
na Olomoucku a Prostéjovsku to bylo pouze 4,8 uchazece.

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 556 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 5,3 uchazece. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 757, na jedno volné misto pfipadalo tedy
1,7 uchazede této kategorie.

Pocet podporovanych uchazec¢i v ramci vybranych Ke konci ledna bylo Uradem prace
skupin nastroju APZ ke konci mésice ledna 2026 CR v Olomouckém kraji
prostfednictvim  nastroja  aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ)
podpofeno celkem 818 uchazeci

359
334

a zajemcu o] zaméstnani.

NejvyuzivanéjSim nastrojem APZ se

stala dotovana pracovni mista,

na ktera bylo zarazeno 359 osob.

Setrvaly zajem je také

o rekvalifikace, v nichz na konci

52 20 mésice bylo 334 osob. Kromé toho

- [ ] bylo finanéné podpofeno 52 osob

Dotovana Rekvalifikace Podpora OZP Pfispévek na se zdravotnim postiien im (OZP)
pracovni mista dojizdku . v ¥ - .
. a30osobam pfispél urad prace
Vypracoval: Ufad prace CR i v . - .,
zejdat MPSY - Na dojizdéni do zameéstnani.

Od zaéatku leto$niho roku Urad prace CR v ramci APZ finan&né podpotil celkem 112 osob,
pricemz do rekvalifikacnich kurzl nastoupilo 59 osob.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za unor 2026 vyda Ufad
prace CR v pondéli 9. bfezna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Vlastimil Pfidal oddéleni marketingu a PR
feditel Krajské poboc¢ky Ufadu prace v Olomouci E: tiskove@uradprace.cz
E: vlastimil.pridal@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresu

Olomouc, 9. 2. 2026
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Podil nezaméstnanych osob v %

Mast

Karvina

Bruntal
Sokolov
Chomutov
Zngjmo

Décin

Louny

Usti nad Labem
Hodonin
Ostrava-mésto
Jesenik

Teplice

Cesky Krumlov
Ceska Lipa
Kolin
Brno-mésto
Pierov

Mélnik

Piibram
Sumperk
Liberec

Semily

Vsetin

Karlovy Vary
Bieclav
Nymburk
Nachod
Jablonec nad Nisou
Kladno

Trebi¢
Litoméiice
Tachov
Olomouc

Novy Jiein
Trutnov
Frydek-Mistek
Cheb

Rokycany

Pisek

Opava

Tabor
Prost&jov
Kutng Hora
Svitavy
Jindfichtiv Hradec
Prachatice
Blansko
Strakonice
Chrudim
Jihlava
Domailice
Klatowy

Beroun

Zd&r nad Sazavou
Hradec Kralove
Rakovnik
Uherské Hradisté
Ceské Budgjovice
Vyskov
Pardubice
Brno-venkov
Jicin

Havlickiv Brod
Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzeri-sever
Plzefi-mésto
Kroméfiz

Praha

Benesov

Zlin

Mlada Boleslav
Pelhiimov
Rychnov nad Knéznou

Praha-wychod a Praha-zapad

Celkem CR

Mezimésicni pfir./ibyt. nezaméstnanych v %

Jindfichtv Hradec
Chrudim
Pelhfimov

Pisek

Cesky Krumlov
Znojmo
Strakonice
Jesenik
Prachatice
Klatowy
Domailice
Svitavy

Breclav

Louny

Tabor

Semily

Rakovnik
Kroméfiz

Jihlava

Hradec Kralove
Prostéjov

Jigin

Trebi¢

Uherske Hradisté
Cheb

Néachod

Décin

Usti nad Orlici
Opava
Frydek-Mistek
Ceské Budéjovice
Olomouc

Zlin

Litoméfice
Bruntal

Kolin

Rokycany
Pribram
Sumperk

Tachov

Ceska Lipa
Plzeri-jih a Plzef-sever
Hodonin

Zdar nad Sézavou
Benesov
Nymburk
Plzefi-mésto
Novy Jicin
Brno-venkov
Liberec

Rychnov nad KnéZnou
Kutnd Hora
Beroun

Trutnov
Pardubice

Vsetin

Sokolov

Karlovy Vary
Prerov

Vyskov

Mélnik

Havlickdv Brod
Jablonec nad Nisou
Teplice

Praha

Chomutov
Miada Boleslav
Blansko

Kladno

Praha-vychod a Praha-zépad

Maost

Karvina
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Brno-mésto
Celkem CR

221
17.1
16.3
154
143
13.0
129
128
126
1.5
114
106
10.2

Pocet uchazecii na 1 volné misto

Karvina
Sokolov

Décin

Bruntal
Hodonin
Znojmo
Jablonec nad Nisou
Usti nad Labem
Most

Blansko

Opava

Louny
Frydek-Mistek
Teplice
Ostrava-mésto
Semily
Litoméfice
Jesenik

Trebic

Ceska Lipa
Nachod
Trutnov
Brno-meésto
Zdar nad Sézavou
Rakovnik
Sumperk
Prerov
MNymburk
Jindfichlv Hradec
Mélnik

Breclav
Strakonice
Karlovy Vary
Havlickdv Brod
Chomutov
Wyskov

Kladno
Kroméfiz
Liberec

Vsetin

Chrudim
Svitavy

Kolin

Pribram
Uherské Hradisté
Tabor

Prosté&jov
Brno-venkov
Beroun
Olomouc
Klatovy

Novy Jicin
Jihlava

Jigin

Ceské Budgjovice
Hradec Kralove
Zlin

Pisek
Pelhfimaov
Rychnov nad KnéZnou
Benesov
Pardubice
DomaZlice
Kutna Hora
Rokycany
Cesky Krumlov
Plzen-mésta
Usti nad Orlici
Cheb

Plzefi-jih a Plzefi-sever
Prachatice
Praha

Tachov

Praha-vychod a Praha-zépad

Miada Boleslav
Celkem CR
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