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Ztrata zaméstnani je pro vétsinu lidi velmi nepfijemnou zkusenosti. Clovék
se snazi co nejrychleji nalézt zaméstnani nové. Pritom si obcas klade otazku,
jak postupovat, aby Sance nalézt zaméstnani dle vlastnich predstav byly co
nejvyssi.

Klicem k uspéchu mohou byt i nékteré z nasledujicich tipu:

Sestavte si aktualni zivotopis.
Zivotopis zasilejte vzdy spolu s motivacnim dopisem.
Cas, ktery netravite v zaméstnani, vénujte hledani nového.

DalSi vzdélavani zvySuje VasSe Sance u zaméstnavatele — vyuzijte
svUj ¢as smysluplné.

Vyuzijte vSechny moznosti hledani prace.

Vedte si pisemné zaznamy o svych aktivitach pfi hledani
zameéstnani.

Nenechte se odradit pfipadnym neuspéchem.
Zustavejte v kontaktu s okolim.

VyuZijte nabidku sluzeb Ufadu prace CR.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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CALL CENTRUM

Poskytuje obecné informace souvisejici s &innosti Ufadu prace CR. Call centrum neposkytuje pracovné-
pravni poradenstvi.

Provozni doba Call centra: PO, ST: 8:00-17:00 h; UT, CT: 8:00-15:00 h, PA: 8:00-13:00 h

Kontakt: tel.: 844 844 803 (zpoplatnény hovor), e-mail: callcentrum@mpsv.cz

EURES

Poskytuje informaéni a poradenskeé sluzby ob&anim, ktefi maji zajem vyuzivat svého prava volného pohybu
osob v EU. Podava nformace o volnych pracovnich mistech, pracovnich a socialnich podminkach ve statech
Evropské unie/EHP a Svycarska.

Kontakt: EURES poradce KrP

FINANCNI GRAMOTNOST A NELEGALNI ZAMESTNAVANI

Skupinova schizka pro uchaze€e a zajemce o zaméstnani zaméfena na poskytnuti zakladnich informaci
o zadluzovani, vymahani dluht a exekucich, insolvenci a nelegalnim zaméstnavani.

Kontakt: Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

INDIVIDUALNI AKCNI PLAN (IAP)

Plan s konkrétnimi aktivitami a cili, jehoz obsahem je zejména stanoveni postupu a ¢asového harmonogramu
plnéni jednotlivych opatfeni ke zvySeni moznosti uplatnéni uchaze€e o zaméstnani na trhu prace. Pfi ur€ovani
obsahu IAP se vychazi z dosazené kvalifikace, zdravotniho stavu, moznosti a schopnosti klienta.
O vypracovani IAP Ize pozadat kdykoli.

Kontakt: Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

INDIVIDUALNI PORADENSTVI

Individualni poradenstvi slouzi ke zjistovani osobnostnich a kvalifikacnich predpokladd pro volbu povolani, pro
zprostifedkovani vhodného zaméstnani, pro volbu pfipravy k praci osob se zdravotnim postizenim a pro vybér
vhodnych nastroja aktivni politiky zaméstnanosti.

Kontakt: Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

INFO CLUB JOB — NABIDKA VOLNYCH PRACOVNICH MIST

Skupinova schizka pro uchazece a zajemce o zameéstnani, kde jsou predavany informace o jednotlivych
pracovnich pozicich, zplsobech zprostfedkovani zaméstnani, dale o zaméstnavatelich a jejich pozadavcich
a nabidkach k jednotlivym pracovnim mistdm.

Kontakt: Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

JOB CLUB

Forma skupinového poradenstvi, které umozriuje stanovit si realné cile, uvédomit si silné a slabé stranky,
naucit se pfesvédcivému a cilevédomému vystupovani, vyuzivat dostupné zdroje informaci, napsat Zivotopis,
pfipravit se na pfijimaci pohovor. Job club je realizovan formou 5 - 6 schlizek ve skupiné max. 12 osob.
Kontakt: Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

PORADENSTVI PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM (OZP)

Poradenstvi pro osoby se zdravotnim postizenim spociva v informovani téchto osob o moznostech jejich
uplatnéni na trhu prace, o podminkach, postupech a sluzbach, které je mozné na cesté k nalezeni pracovniho
uplatnéni vyuzit. Poradenstvi je uréeno i zameéstnavatellim, ktefi maji zajem OZP zaméstnat.

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

Posledni aktualizace 15. 3. 2019

Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové

facebook.com/uradprace.cz
www.uradprace.cz
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PORADENSTVI PRO VOLBU A ZMENU POVOLANI

Informacni a poradenskeé stfedisko pro volbu a zménu povolani (IPS) poskytuje poradenstvi vSem, ktefi chtgji
ziskat kvalifikaci, zvySit si ji, nebo potfebuji poradit pfi zméné povolani. Sluzby poskytuje zakim, studentdm,
absolventim, vzdélavacim institucim i Siroké vefejnosti.

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

PORADENSTVI PRO ZAHAJENI PODNIKANI

Informace pro zajemce o podnikani zfad uchazecl a zajemcl o zaméstnani. Moznosti a podminky vyuZiti
pispévkl poskytovanych Uradem prace CR budoucim podnikateltim.

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani, oddéleni trhu prace

PRACOVNEPRAVNI PORADENSTVI

Zakladni informace v oblasti pracovnépravnich vztaht poskytuje Oblastni inspektorat prace
pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci Kralové

Kontakt:  Rigni 1195, 501 01 Hradec Kralové

PRACOVNI REHABILITACE

Pracovni rehabilitace je souvisla ¢innost zaméfena na ziskani a udrzeni vhodného zaméstnani osoby se
zdravotnim postizenim (OZP).

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dal$iho vzdélavani

PRACOVNIi REHABILITACE - INFO SCHUZKA

Skupinova schuzka, kde jsou uchaze€im o zaméstnani (OZP a OZZ) predavany informace o obsahu,
moznostech a podminkach absolvovani pracovni rehabilitace.

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dal§iho vzdélavani

PROJEKTY EVROPSKEHO SOCIALNIHO FONDU (ESF)

Programy financované ze zdroji EU. Hlavnim poslanim je rozvijeni zaméstnanosti, snizovani
nezaméstnanosti, podpora socidlniho zac¢lenovani osob a rovnych prilezitosti se zaméfenim na rozvoj trhu
prace a lidskych zdroju. Projekty jsou zaméfeny na konkrétni cilové skupiny uchazecl o zaméstnani
(veék, kvalifikace, socialni situace, ...).

Kontakt: Oddéleni projektt EU

PRISPEVKY ZAMESTNAVATELUM PRO OZP

Informace o podminkach poskytovani pfispévku zaméstnavatellim, ktefi zaméstnavaji osoby se zdravotnim
postizenim. Informace o pfispévcich poskytovanych na zfizeni pracovniho mista pro OZP.

Kontakt: Oddéleni trhu prace

REGIONALNIi MOBILITA - PRISPEVEK NA DOJIiZDKU A NA PRESTEHOVANI

Informace o podminkach a moznostech Cerpani pfispévku na dojizdéni do zaméstnani a pFispévku na
prestéhovani za zaméstnanim.

Kontakt: Oddéleni trhu prace

REKVALIFIKACE

Moznost dalSiho vzdélavani formou rekvalifikace — ziskani nové nebo prohloubeni stavajici kvalifikace, ktera
Vam umozni SirSi uplatnéni se na trhu prace.

Kontakt: Oddéleni poradenstvi a dal§iho vzdélavani

SPOLECENSKY UCELNA PRACOVNI MISTA

Pracovni mista, ktera zaméstnavatel zfizuje nebo vyhrazuje pro uchazele o zaméstnani, kterym nelze zajistit
pracovni uplatnéni jinym zptisobem. Je to i pracovni misto, které zidil po dohod& s Uradem prace CR
uchaze€ o zaméstnani za u¢elem vykonu samostatné vydélecné Cinnosti.

Kontakt: Oddéleni trhu prace

VEREJNE PROSPESNE PRACE

Casové omezené pracovni prileZitosti spoéivajici ve vykonu méné kvalifikovanych profesi, napt. udrzba
vefejného prostranstvi nebo jind ¢innost ve prospéch obci nebo jinych obecné prospésnych instituci.
Pracovni pfilezitosti vytvaii zaméstnavatel pro uchazece o zaméstnani.

Kontakt: Oddéleni trhu prace

VSECHNY SLUZBY JSOU POSKYTOVANY BEZPLATNE.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019

Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové

facebook.com/uradprace.cz
www.uradprace.cz
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CALL CENTRUM URADU PRACE CR

Kontakt:
Tel.: 844 844 803
(zpoplatnéno sdilenym tarifem modra linka)
E-mail: callcentrum@mpsv.cz
kontaktni.centrum@mpsv.cz

Provozni doba: PO, ST: 8:00-17:00 h

UT, CT: 8:00-15:00 h

PA: 8:00-13:00 h

Call centrum Utadu prace CR poskytuje obecné informace a je Vam k dispozici v ptipadg,
ze potfebujete radu z oblasti plisobnosti zakon:

= Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti
= Poradenstvi pro zprostfedkovani zaméstnani.
= Zaméstnavani osob se zdravotnim postiZzenim.
= Evidence a podpora v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci.
= Rekvalifikace.
= Trh prace.
= Aktivni politika zaméstnanosti.
= Cilené programy k feSeni zaméstnanosti.
= Zprostfedkovani zaméstnani agenturami prace.
= Zahraniéni zaméstnanost a Evropské sluzby zaméstnanosti (EURES).
= Informace o volnych pracovnich mistech.

= Zakon €. 118/2000 Sh., o ochrané zaméstnancii pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele
a o zméné nékterych zakonu
= Poradenstvi — uplatnéni mzdovych narokd, pokud je zaméstnavatel v insolvenci.

= Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace
= Vybrana ustanoveni vztahujici se k zakonu €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti.
= Neposkytuje se pracovnépravni poradenstvi.

= Zakon €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofie
- Obecné informace o jednotlivych davkach statni socialni podpory.
= Kdo, kdy a kde muze zadat.

= Zakon €. 110/2006 Sb., o zivotnim a existenénim minimu
= Obecné informace.

= Zakon €. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi
= Obecné informace o jednotlivych davkach — pfispévek na Zivobyti,
doplatek na bydleni a mimofadna okamzita pomoc.
= Zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim
Obecné informace, pfispévek na mobilitu, pfispévek na zvlastni pomdcku a prukaz
osoby se zdravotnim postiZzenim.
= Davky péstounské péce — obecné informace.

= Socialni sluzby — Prispévek na péci (obecné komu vznika narok, elektronické formulare,
kdo o pfiznani rozhoduje a kam Z&dosti podavat).

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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EURES — EURopean Employment Services (Evropské sluzby zaméstnanosti)

Informacni a poradenska sit spojujici vefejné sluzby zaméstnanosti statl
EU/EHP a Svycarska.

Poslanim je usnadnit volny pohyb pracovnich sil mezi evropskymi zemémi.

Sluzba EURES je v Ceské republice zdarma poskytovana na pracovistich
Utadu prace CR.

Poradenstvi v oblasti:

= volného pohybu osob,

= Zivotnich a pracovnich podminek v zemich EU/EHP,
= vyhledavani volnych pracovnich mist,

= socialniho a zdravotniho zabezpeceni,

= evropskych formular,

* naboru pracovnikl z EU/EHP pro zaméstnavatele.

Www.eures.cz

www.portal.mpsv.cz/eures

www.eures.europa.eu

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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FINANCNi GRAMOTNOST A NELEGALNi ZAMESTNAVANI

Kontakt:
Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

Skupinova schizka pro uchazeCe a zajemce o zaméstnani zaméfrena
na poskytnuti zakladnich informaci z oblasti finan¢ni gramotnosti a nelegalniho

zaméstnavani:

= Informace o zadluzovani (pUjcky, nejcastéjSi chyby dluznik,
druhy bankovnich karet a co délat pri ztraté karty).

= Vymahani a exekuce (druhy vymahani, jak se dozvite o dluhu, narist dluhu
v pribéhu vymahani, co je exekuce a jak muze byt pInéna).

= Insolvence = oddluzeni (kdo o ni muzZe pozadat, vyhody a rizika insolvence,
nezabavitelna ¢astka z pfijmu).

= Nelegalni zaméstnavani (pojem nelegalni prace, nevyhody a disledky
nelegalni prace, instituce provadéjici kontrolu nelegaini prace).

V pribéhu této schuzky také obdrzite informacni material obsahujici souhrnny
prehled zakladnich finanénich pojm0U dulezitych pro bézny Zivot v dnesdni
spole€nosti.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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INDIVIDUALNi AKENi PLAN (IAP)

INFO SCHUZKA K IAP

Kontakt:
Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)

INDIVIDUALNI AKCNIi PLAN je dokument s konkrétnimi aktivitami a cili, jehoz
obsahem je zejména stanoveni postupu a casového harmonogramu pinéni
jednotlivych opatfeni ke zvySeni moznosti uplatnéni uchaze€e o zaméstnani na trhu

prace.

Pfi urCovani obsahu IAP se vychazi z dosazené kvalifikace, zdravotniho stavu,
moznosti a schopnosti klienta. Ten mize pozadat o vypracovani IAP kdykoli

v prab&hu evidence uchazeé o zaméstnani na Uradu prace CR.

INFO SCHUZKA k IAP_je skupinova schuizka, ktera Vam pom(ize vytvofit si plan

Vasich konkrétnich aktivit pro zvySeni uspésnosti pfi hledani prace.

Co se na této schuzce dozvite a co si odnesete?
= Vysvétleni ucelu IAP a podminek jeho realizace.
= Seznameni se s moznostmi vlastni aktivity pfi hledani zaméstnani.
= Seznameni se s aktualni nabidkou sluzeb Ufadu prace CR.

= PFedani informaénich material(i s nabidkou sluzeb Ufadu prace CR.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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INDIVIDUALNi PORADENSTVI

Kontakt:
o Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)
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Potfebujete-li zpracovat Zivotopis, motivacni dopis nebo vyhledavat volna pracovni

—

mista, nevite si rady nebo neumite pracovat na pocitaCi, muzete vyuzit
individualniho poradenstvi, kde Vam poradce ve spolupraci s Vami pomuze

potfebné dokumenty zpracovat.

Poradenstvi mlzete vyuzit kazdy lichy tyden vzdy v pondéli od 13:00-14:00 hod.

K vyuziti této sluzby je potieba se pfedem objednat.

Jaké dokumenty je vhodné mit s sebou?
= Prfehled dosavadnich zaméstnavatell a vykonavanych €innosti.
= Informaci o vzdélani, pfip. doklad (vyucni list, maturitni vysvédceni, ...).

= Ziskana osvédceni, certifikaty.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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INFO CLUB JOB — NABIDKA VOLNYCH PRACOVNICH MIST

Kontakt:

Oddéleni zprostfedkovani (Vas poradce/poradkyné)
v } =
‘ \

Skupinova schizka pro uchazeée a zajemce o zaméstnani, kde jsou podavany
zejména tyto informace:

= VSeobecné seznameni se zakonem &. 435/2004 Sb., o zameéstnanosti — zaméreni
zejmeéna na zprostredkovani vhodného zaméstnani.

= ZpuUsoby zprostifedkovani zaméstnani:
= Doporuéenka (Prohlaseni o pouceni pfi zprostfedkovani vhodného zaméstnani).
= Informace o volném misté.

= Informace o firmach ¢i spoleénostech.

= Pozadavky a nabidky zaméstnavatelu k jednotlivym pracovnim mistim
(sménnost, zdravotni stav, vzdélani, praxe, znalosti, dovednosti, mzdové/platové
podminky, benefity apod.).

= Prispévek na regionalni mobilitu (dojizdéni, prestéhovani).

= Planovany kontakt na poradce — zprostiredkovani vhodného zaméstnani.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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JOB CLUB

Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

= CojeJobclub?

Job club je poradensky program, jehoz cilem je motivovat ucastniky k uplatnéni
se na trhu prace, orientovat se na ném a ziskat dovednosti vhodné k ziskani
zaméstnani. Probiha formou pravidelnych setkani na Ufadu prace CR v malych
skupinach o 8 — 10 (max.12) ucastnicich (zahrnuje 5 - 6 setkani vrozsahu 3 - 4
vyukovych hodin).

= Komu je Job club uréen?

Job club je ur€en vdem uchazeClim a zajemclm o zaméstnni, ktefi si chtéji zlepsit
sebeprezentaci, nauclit se zvladat stresové situace spojené s nezaméstnanosti
a ziskat nové informace tykajici se trhu prace a hledani zaméstnani.

= Jak Job club pomaha?

Job club pomaha orientovat se na trhu prace, naucit se prezentovat, vytvofit si osobni
portfolio, pfipravit se na pfijimaci pohovor, orientovat se v pracovnépravni
problematice a zlepSit své komunikacni dovednosti.

=  Co Job club nabizi?

Job club nabizi informace o volnych pracovnich mistech, odkazy na webové stranky
nabizejici zaméstnani, informace k rekvalifikaénim kurzim a projektim, informace
k aktivni politice zaméstnanosti a EURES, financni poradenstvi.

= Jak se stat ucastnikem Job clubu?

V pfipadé zajmu o absolvovani tohoto poradenského programu kontaktujte svého
poradce/poradkyni z Oddéleni zprostifedkovani a pozadejte o zafazeni do Job clubu.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz



U

Ufad prace CR

PORADENSTVI PRO OZP

Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

INDIVIDUALNiI PORADENSTVi PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

= Ur&eno pro osoby se zdravotnim postizenim ve v8ech stupnich invalidity.
= Rozbor pracovni minulosti klienta a poradenstvi zaméfené na pracovni uplatnéni

klienta.
= |ndividualni poradenstvi zaméfené na specifické potfeby klienta.
= Zadost o} zaslani informativniho listu dichodového pojisténi

(uchazedi bude nabidnuta pomoc s vyplnénim tiskopisu).
= Davky osobam se zdravotnim postizenim.
= Dluhové poradny.
= Socialni sluzby.
= Pracovnépravni minimum.
= Pracovni rehabilitace.

V pfipadé potieby je klientovi poskytovano poradenstvi opakované.

SKUPINOVE PORADENSTVi PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM —
PRACOVNI REHABILITACE

= Predstaveni a vysvétleni pojmu pracovni rehabilitace.
= Kdo muze pozadat o pracovni rehabilitaci (opravnéna osoba).
= Postup realizace pracovni rehabilitace.

= Rozbor jednotlivych forem a nastroji pracovni rehabilitace (napf. poradenstvi,
pfiprava k praci, specializované rekvalifikaéni kurzy, zprostfedkovani zaméstnani,
vytvareni vhodnych podminek pro vykon zaméstnani ¢i pro vykon jiné vydélecné
¢innosti).

=  Prostor pro dotazy.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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PORADENSTVI PRO VOLBU A ZMENU POVOLANI

Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

PORADENSTVi POSKYTUJE INFORMACNi A PORADENSKE STREDISKO
PRO VOLBU A ZMENU POVOLANI (IPS)

Komu je poradenstvi uréeno?

= 74&kam zakladnich a stfednich $kol, studentdim vy$sich odbornych a vysokych $kol
v&etné jejich absolventd.

= Skolskym zafizenim a dal$im vzdélavacim institucim.
= Pedagogum, rodi¢lim i Siroké verejnosti véetné uchazecu a zajemcll o zaméstnani.

IPS poskytuje aktualni informace o:

= Siti stfednich, vy$3ich odbornych a vysokych $kol v CR.

= Nabidce oborG ukonenych vyuénim listem, maturitni zkouskou, absolutoriem
Ci statni zkouskou.

= Podminkach a pribé&hu pfijimaciho Fizeni.

= Moznostech studia v zahranici v€etné Au Pair programu.

= Narocich na jednotlivé profese a o jejich uplatnitelnosti v praxi.

= Situaci na trhu prace v regionu a v celé CR.

= O podminkach a moznostech zvySovani kvalifikace v&etné celozivotniho vzdélavani.

» Postupech pfi ztraté dokladi o vzdélani nebo pfi ziskani tzv. nostrifikace
(uznani rovnocennosti zahrani¢niho vysvédcent).

IPS pomaha:

= P¥i vybéru vhodneého oboru vzdélani.
= P¥fi vyhledavani Skoly nabizejici vybrany obor vzdélani.
= P¥i zméné studia, pfestupu na jinou Skolu.

= V pfipadé, kdy hrozi pfed€asné ukonceni studia nebo nedoslo k jeho uspé&Snému
ukonceni.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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PORADENSTVI PRO ZAHAJENI PODNIKANI

Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani
Oddéleni trhu prace

SPOLECENSKY UCELNE PRACOVNI MiSTO - SAMOSTATNA VYDELECNA CINNOST

= UP CR muZe uchazeéi o zaméstnani poskytnout pfispévek na zfizeni spole¢ensky
ugelného pracovniho mista (SUPM), které uchaze¢ o zaméstnani pro sebe zfidi
za Udelem zahajeni samostatné vydéleéné &innosti (SVC). Spolu s zadosti
je potfeba predloZit povinné pfilohy a zpracovany podnikatelsky plan. V pfipadé
kladného vyfizeni (schvaleni zadosti) je s uchaze€em o zaméstnani uzaviena
dohoda, na jejimz zakladé bude uchazeci poskytnut pfispévek.

= Prispévek je uren na nakup vybaveni bezprostiedné souvisejiciho se zfizenim
pracovniho mista a nesmi byt pouzit na nakladové polozky spojené s
provoznimi naklady, nakupem materialu potiebného k vyrobé, spotiebniho
materidlu a na dalSi naklady, které pfimo nesouvisi se zfizenim pracovniho
mista nebo nejsou pro zfizeni pracovniho mista nezbytné.
V dohodé se dale sjednava datum, od kterého se uchaze€ o zaméstnani zavazuje
SVC zahdjit, tzn. ukonéeni evidence na UP CR a prihlaSeni se jako OSVC
na prisludné okresni spravé socialniho zabezpeceni. Rovnéz je v dohodé sjednana
doba, do které je uchaze& o zaméstnani, resp. OSVC povinna provést vyuétovani
a vratit finanéni prostfedky, které nebudou vynaloZzeny na zpusobilé vydaje.
Zpusobilé vydaje, tedy to co Ize za poskytnuté prostfedky nakoupit, se rovnéz
sjednavaji v dohodé&. Déle se uchaze¢ o zaméstnani zavazuje vykonavat SVC
po stanovenou dobu (neplati v pfipadé, Ze je SVC ukonéena ze zdravotnich
davodu).

= OSVC, ktera zahdjila SVC na zakladé dohody s UP CR, muze do 30 dnl
od uzavfeni této dohody rovnéz pozadat UP CR o poskytnuti preklenovaciho
prispévku. Tenté pfispévek je uréen na €asteénou Uhradu provoznich nakladt
spojenych s vykonem SVC.

= UP CR hodnoti pfi posuzovani zadosti o prispévek na SUPM zfizené u
zaméstnavatele nebo zifizené UoZ za udelem vykonu SVC vzdy realnost
predlozeného podnikatelského zaméru z pohledu situace na trhu prace, udrzitelnosti
pracovniho mista na trhu prace a z pohledu hospodarnosti, Gcelnosti a efektivnosti
vynaloZeni finanénich prostfedk. U Zadosti o SUPM zfizené u zaméstnavatele
hodnoti potfebu pracovnich mist, planovanych Zadatelem, v regionu a sou¢asné
prihlizi ke struktufe UoZ, ktefi by splfiovali jak kritéria pro umisténi na podpofena
pracovni mista, tak poZadavky Zadatele na vzdélani a dovednosti budouciho
zaméstnance.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz



EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Urad prace CR

PROJEKTY ESF - RIP

b ¢ Kontakt:
\ Oddéleni projektt EU

Regionalni individualni projekty (RIP), které realizuje Urad prace Ceské republiky, Krajska pobocka
v Hradci Kralové, jsou zaméfeny na realizaci regionalnich priorit, nebo na feSeni regionalnich
problému v oblasti lidskych zdroju. Realizace projektd pokryva Uzemi kraje, pfipadné jeho &ast,
a to v zavislosti na potfebach jednotlivych lokalit.

Nazev projektu

! Cilova skupina
Doba realizace P

Zaruky pro mladé
v Kralovéhradeckém kraji
1.2.2016 — 31. 12. 2020

UoZ mladsi 30 let (tj. do 29 let v&etné) bez rozdilu vzdélani s
pracovnimi zkusenostmi max. do 3 let od ukonéeni studia.

Aktivni v padesati v
Kralovéhradeckém kraji
1. 3. 2016 — 30. 6. 2022

UoZ od 50 let véku minimalné s vyuénim listem, ktefi pro svij
vék vyZaduji zvySenou péci.

UoZ, ktefi potiebuji zvySenou péci dle § 33 ZoZ:
- osoby v tiZivé Zivotni situaci
- 0soby ze socio-kulturné znevyhodnéného prostredi
- osoby znevyhodnéné na trhu prace
- osoby po ukon&eni vykonu trestu odnéti svobody nebo po
propusténi z vykonu ochranného opatfeni
Jedna se zejména o osoby se zakladnim vzdélanim a
vyu€ené, evidované na Ufadu prace déle nez 5 mésicul

Kudy kam Il v
Kralovéhradeckém kraji
1. 3. 2016 — 30. 6. 2022

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz



EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Ufad prace CR

PROJEKTY ESF — NIP

- Kontakt:
\ Oddéleni projektt EU
| Oddéleni poradenstvi a dal$iho vzdélavani

Narodni individualni projekty (NIP), jsou zaméreny na jednotlivé nastroje aktivni politiky
zameéstnanosti: spoleCensky ucelna pracovni mista-vyhrazena, verejné prospésné prace, rekvalifikaci a
poradenskou €innost.

2 EFETY prqjektu Cilova skupina
Doba realizace
Podpora zgme_stnano’sh UoZ dlouhodobé nezaméstnani nebo ohrozZeni dlouhodobou
dlouhodobé evidovanych - P § .
nezaméstnanosti z divodu kumulace znevyhodnéni a

uchazecéli o zaméstnani

1.1.2019-31.12. 2020 | "endikepu.

UoZ vyuceni s nedostate¢nou praxi, pfipadné UoZ se

v K?gl\gvéiglizcrj(z%itraji zakladnim vzdélanim a s nedokon&enym vzdélanim. Dale UoZ
] po matefské a rodi¢ovské dovolené, pecujici o dité do 15 let
1.1.2018 - 30. 6. 2022 veku.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové

facebook.com/uradprace.cz
www.uradprace.cz
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Kontakt:
< Oddéleni trhu prace
o b
_——
&
S

Pracovni misto pro osobu se zdravotnim postizenim (OZP):

Pracovni misto, které zaméstnavatel zfidil pro osobu se zdravotnim
postiZzenim na zakladé pisemné dohody uzaviené s UP CR.

Na zfizeni pracovniho mista pro osobu se zdravotnim postiZzenim poskytuje
UP CR zaméstnavateli pfisp&vek.

Pracovni misto zfizené pro osobu se zdravotnim postiZzenim musi byt
obsazeno po dobu 3 let.

Prispévek se poskytuje na nakladové polozky, které pfimo souviseji se zfizenim
pracovniho mista pro osoby se zdravotnim postizenim nebo jsou nezbytné nutné
pro zfizeni tohoto pracovniho mista. Pfispévek nesmi_byt pouzit na nakladové
poloZzky spojené s provoznimi naklady ¢i nakupem materialu potfebného k vyrobé
spotfebniho materialu.

Pfi poskytovani pfispévku na zfizeni pracovniho mista pro osoby se zdravotnim
postizenim je Zadouci upfednostnit zejména uplatnéni osob se zdravotnim
postizenim na volném trhu prace, tj. u zaméstnavatelt, ktefi nemaji uzavienou
dohodu o uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele na chranéném trhu prace.
Neni v8ak vylou¢eno v oduvodnénych pfipadech poskytnuti pfispévku na zfizeni
pracovniho mista pro osoby se zdravotnim postizenim i zaméstnavatelim
na chranéném trhu prace.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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REGIONALNI MOBILITA - PRISPEVEK NA DOJiZDKU

' Kontakt:
Oddéleni trhu prace

Podminky ¢éerpani pfispévku:

= zadost podana v dobé evidence na UP CR,

= rozjednany pracovni pomér,

= bydli§t& v jiné obci nez vykon prace (misto vykonu prace na tzemi CR),

= pracovni pomér na dobu neurcitou nebo dobu uréitou del$i nez 6 mésicl,
= mit vlastni bankovni ucet.

Podpofrené osoby:
= uchazedi o zaméstnani s délkou evidence nad 5 mésicu,
= uchazedi o zaméstnani ve véku do 29 let véetné nebo nad 50 let,
= uchazeli o zaméstnani se zdravotnim postiZzenim,
= uchazeci o zaméstnani pecujici o dite,
= uchazeci nebo zajemci o zaméstnani, u kterych doslo ke skon&eni pracovniho
pomeéru z davodu hromadného propousténi,
= bydlisté Zadatele je znamé jako jediné

Prispévek na dojizdku je poskytovan max. 12 mésicu.

VysSe prispévku

Vzdalenost a dalSi podminky éerpani K& | mésic

MenSi nez 10 km, kde prokazatelné neexistuje
spojeni vefejnou dopravou
MenSi nez 10 km, pokud se jedna o osoby:
o starSi 55 let
s OZP 1 000
o v hmotné nouzi
> v evidenci UP CR déle neZ 12 mésict

1000

10 km — méné nez 25 km 1500
25 km — 50 km 2 500
Vétsi nez 50 km 3500

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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Kontakt:
Oddéleni trhu prace

MGze byt podpofen zadatel, ktery den nasledujici po dni ukonéeni evidence u UP CR
nastoupil do zaméstnani mimo misto svého bydlisté, nasledné zménil své misto bydlisté
a zména bydlisté a nastup do zaméstnani spolu pfi¢inné souviseji.

Podminky v obdobi 6 mésicu pred podanim zadosti:

Nepretrzita délka evidence uchaze¢e o zaméstnani del§i nez 5 mésicq.
Uchaze€ o zaméstnani, u kterého doslo bezprostfedné pfed vstupem do evidence
uchazecl o zaméstnani ke skonceni pracovniho poméru v disledku hromadného
propousténi zaméstnancd.
Uchazedi byla vénovana zvySena péce pfi zprostfedkovani zaméstnani:

Uchazec€ ve véku do 29 let (vCetné).

Uchaze€ ve véku nad 50 let.

Uchaze€ se zdravotnim postizenim.

Uchazec€ pecujici o dité.

Koho muzeme podporit?

UchazeCe, ktery se pfestéhuje dale nez 50 km (vzdusnou Earou).

Uchazece, jez ma pracovni smlouvu uzavienou na dobu neurcitou nebo na dobu
urditou, minimalné vsak na 6 mésicu.

Uchazece, ktery ma vzdalenost nového bydlisté vzdusnou ¢arou'do'mista vykonu
prace alespon o 50 % kratSi nez z mista bydliste.

UchazecCe, ktery ma celkovy ¢as pfepravy hromadnou dopravou v ¢ase obvyklém
pro nastup na pracovni sménu z mista nového bydlisté do mista vykonu prace
alespon o 50 % krat$i nez z mista bydlisté.

Uchazece, jemuz uplynulo vice nez 36 mésicu od data uzavreni posledni dohody
o poskytnuti pfispévku na prestéhovani do dne podani dalsi zadosti o poskytnuti
pFispévku.

Délka poskytovani prispévku:
Jednorazové.

Vyse prispévku:
Taxativné stanovena ve vysi 50 000 K¢.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz
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REKVALIFIKACE

Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani

Rekvalifikace je:

= ziskani nové kvalifikace,

= zvySeni, rozSifeni nebo prohloubeni dosavadni kvalifikace, v€etné jejiho udrzovani
nebo obnovovani,

= ziskani kvalifikace pro pracovni uplatnéni fyzické osoby, ktera dosud Zadnou
kvalifikaci neziskala (pro osoby se zakladnim vzdélanim).

Rekvalifikace musi byt:

= potiebna — dosavadni kvalifikace je neuplatnitelna, nejsou volna pracovni mista,
zprostifedkovani zaméstnani nebylo dosud uspésne,

= uéelna — po ukonc&eni rekvalifikace je realna Sance ziskat zaméstnani.

Kdo miuze byt do rekvalifikace zarazen?

Uchazeé nebo zajemce o zaméstnani evidovany na UP CR, ktery spliiuje vstupni
kvalifikaCni predpoklady pro dany rekvalifikaéni kurz (napf. stupeni vzdélani, zdravotni
stav, trestni bezahonnost apod.).

Kde se realizuji rekvalifikace?

Rekvalifikace se realizuji v rekvalifikacnich zarizenich, kterd maji udélenou akreditaci
dle § 108 odst. 2 zakona vc“:. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, nebo podle jiného zvlastniho
predpisu (napf. rozSifeni RP, obsluha stavebnich a zemnich strojl).

Kde lIze nalézt akreditace vydané MSMT?

Databaze rekvalifikaénich kurzi s akreditaci MSMT je k dispozici na nize uvedenych
webovych strankach:

http://www.akredis.msmt.cz

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
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REKVALIFIKACE ZABEZPECOVANE
Kontakt:
Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani
N

=  Zabezpeduje UP CR na zakladé pisemnych dohod.
= Rekvalifikaéni zafizeni vybira UP CR prosttednictvim vefejné zakazky.

= Zajem o zarazeni do zabezpec€ované rekvalifikace projedna uchazeé/zajemce
0 zameéstnani se svoji zprostfedkovatelkou.

= UP CR hradi za ucastnika cenu kurzu.

= UP CR muze pfispét i na thradu prokazanych nutnych néakladd spojenych
s rekvalifikaci: jizdni vydaje, stravné, ubytovani, a to jen v pfipadé, Ze se rekvalifikace
realizuje mimo obec bydli§té uchazete o zaméstnani.

=  Po dobu rekvalifikace ma uchaze¢ o zaméstnani narok na podporu pfi rekvalifikaci
ve vysi 60 % pramérného mési¢niho vydélku nebo vyméfovaciho zakladu (v roce
2019 max. vSak 20 297 K¢).

Povinnosti Ucastnika rekvalifikace:
= nastoupit na dohodnutou rekvalifikaci,

= plnit studijni a vycvikové povinnosti,
= Ucastnit se vyuky ve stanoveném rozsahu teoretickeé a praktické pfipravy,
= podrobit se zavérenému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

UP CR rozhodnutim vyfadi z evidence uchazede, ktery bez vaznych divodd neplni vyse
uvedené povinnosti, a zaroven uchaze¢ bude muset uhradit naklady rekvalifikace.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
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REKVALIFIKACE ZVOLENA

\B> Kontakit:

mﬂ Oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani
Pioen W

=  Uchazel/zajemce o zaméstnani si sam voli:

= ¢ginnost, na kterou se chce rekvalifikovat,
o rekvalifikaéni zafizeni, které ma rekvalifikaci provést.

= UP CR uhradi rekvalifikaénimu zafizeni pouze cenu kurzu (v&etn& zkousky),
atojenv pfipadé, ze rekvalifikaci u¢astnik ispésné ukongi.

= UP CR nemuze pfispivat na Ghradu jakychkoli vedlej$ich naklad( rekvalifikace
(jizdni vydaje, zdravotni prohlidka, vypis z rejstiiku trestu).

=  P¥i zvolené rekvalifikaci nema uchaze&/zajemce o zaméstnani narok na podporu
pfi rekvalifikaci.

= Celkova finanéni &astka, kterou mize UP CR vynaloZit na zvolenou rekvalifikaci
jednoho uchazece nebo zajemce o zaméstnani, nesmi v obdobi 3 po sobé
nasledujicich kalendarnich let ode dne prvniho nastupu na zvolenou rekvalifikaci
presahnout 50 000 K¢.

Postup pfi zvolené rekvalifikaci

= Vyplnéni formulare ,,Zajem o zvolenou rekvalifikaci® véetné vSech povinnych pfiloh
a dorugeni na UP CR — formulaF obdrzite u odbornych pracovniki rekvalifikaci,
¢i si ho Ize stahnout na téchto webovych strankach:
http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/formulareobcana/zajem o zvolenou_rekvalifikaci.pdf

= Kformuldfi lze pfilozit prohlaSeni zaméstnavatele, pfip. podnikatelsky zamér
(neni povinné, ma podplrny charakter pfi projednavani v komisi).

= Koneéné stanovisko k Zadosti o zvolenou rekvalifikaci ma komise UP CR.

Uchazeé/zajemce o zaméstnani uhradi naklady rekvalifikace, pokud:

= nevykona uspésné zavére€nou zkousku (neziska doklad o uspéSném ukon&eni
rekvalifikace),

= kurz ukon¢i pfed€asné bez vaznych divodd,

=  po ukonceni zvolené rekvalifikace odmitne bez vaznych duvodu nastoupit
do zaméstnani odpovidajiciho nové ziskané kvalifikaci.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralové facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz


http://portal.mpsv.cz/sz/obcane/formulareobcana/zajem_o_zvolenou_rekvalifikaci.pdf

U

Ufad prace CR

SPOLECENSKY UCELNA PRACOVNI MISTA

Kontakt:
Oddéleni trhu prace

Spoleéensky Géelnymi pracovnimi misty (SUPM) se rozumi:
= Pracovni mista, ktera zaméstnavatel zfizuje nebo vyhrazuje na zakladé pisemné
dohody s UP CR a obsazuje je uchazeéi o zaméstnani, kterym nelze zajistit pracovni
uplatnéni jinym zptisobem, tj. zejména uchazedi, kterym UP CR vénuje zvySenou pédi
pFi zprostfedkovani zaméstnani. Na SUPM miize UP CR poskytnout prispévek.
= Pracovni misto, které si zfidi uchaze¢ o zaméstnani tim, Ze zahgji samostatnou
vydélegnou ginnost (SVC).

Prispévek Ize tedy poskytnout na 3 typy SUPM:
= pracovni mista, ktera zaméstnavatel nové zfizuje,
= pracovni misto zfizené uchazeéem o zaméstnani za ucelem vykonu SVC,
= pracovni misto, které zaméstnavatel vyhradil pro konkrétniho uchaze¢e o zaméstnani.

SUPM ziizené

Jednorazovy finanéni prispévek na zfizeni SUPM se poskytuje na uhradu nakladd
spojenych se zfizenim tohoto pracovniho mista. Pfispévek nemuze byt pouzit na nakladové
polozky spojené s provoznimi Ci spotfebnimi naklady nebo nakupem materialu. Délka
obsazenosti zfizeného mista €ini 12 mésicu.

SUPM vyhrazené

PFispévek muze byt poskytovan az do vyse vynalozenych prostfedkd na mzdy nebo platy na
zaméstnance pfijatého na vyhrazené pracovni-misto, vcetné pojistného na socialni
zabezpedleni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na verejné zdravotni
pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl z vymérovaciho zakladu tohoto zaméstnance.
Skutecna vyse pfispévku bude stanovena tak, Zze z hrubé mzdy, uvedené v zadosti, budou
vypocitany celkové naklady na mzdu a tyto budou vynasobeny procentni sazbou.
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VEREJNE PROSPESNE PRACE

Kontakt:
\ 4 Oddéleni trhu prace

= Vefejné prospésné prace (VPP) jsou pracovni pfilezitosti, spocivajici v méné
kvalifikovanych pracich pfi udrzbé a uklidu vefejnych prostranstvi, budov, komunikaci
nebo jinych obdobnych cinnostech vykonavanych ve prospéch obci nebo statnich,
pfip. jinych obecné prospésnych instituci. Za jiné obdobné ¢innosti Ize povazovat praci
asistenta prevence kriminality, jehoz naplni Cinnosti je podilet se na prevenci kriminality
ve méstech a obcich CR.

= Vefejné prospésné prace jsou Casové omezené pracovni prilezitosti vytvofené
predevsim pro obtizné umistitelné nezaméstnané UoZ evidované UP CR. Tato mista
vytvareji zaméstnavatelé na zakladé pisemné dohody s UP CR.

= Dohody je mozné uzavirat az na obdobi 24 po sobé jdoucich mésici. Na obdobi
13 az 24 mésicl je mozné uzavfit dohodu pouze v pfipadé, Ze jsou podpofeny osoby
nejvice ohrozené na trhu prace, za podminky, Zze vytvofena pracovni mista nemaji
charakter trvalého pracovniho mista.

= Vramci VPP mohou byt podporovani ti uchazeci, kterym nelze pro jejich individualni
znevyhodnéni zajistit pracovni uplatnéni na trhu prace jinym zplsobem. Cilem je
podporovat uchazee v umisténi na takova pracovni mista, ktera umozni ziskani
novych dovednosti, pracovnich navykl a nasledné ziskani trvalych pracovnich mist.
Bez vazného divodu nelze podporovat uchazece opakované. Opakované mohou byt
podporeni ti uchazeli o zaméstnani, u kterych je predpoklad dlouhodobého setrvani
v evidenci UP CR. Finanéni prispévek muiZe byt poskytnut ve vysi skutedné
vynalozenych nakladd na mzdy nebo platy, avSak do maximalni mési¢ni vyse
pfispévku sjednaného v dohodé.

Posledni aktualizace 15. 3. 2019
Krajska pobocka Ufadu prace v Hradci Kralove facebook.com/uradprace.cz
Wonkova 1142/1, 500 02 Hradec Kralové www.uradprace.cz



U

Ufad prace CR

WEBOVE STRANKY — DOPORUCENE

ZAMESTNANI V CR
www.agentka.cz
www.careerjet.cz
www.dobraprace.cz
WWW.easy-prace.cz
www.fajn-brigady.cz
www.hledampraci.cz
www.hotjobs.cz
www.jobdnes.cz
www.jobhunter.cz
www.joblist.cz
www.jobs.cz
www.jobset.cz
www.jobsik.cz
WWW.monster.cz
www.nabidky-prace.cz
www.personal.cz
www.personalfabric.cz
www.portal.mpsv.cz
WWW.prace.cz
www.prace.sluzby.cz
www.prace-brigady.cz
www.prace-jobcity.cz
WWW.Pracevcer.cz
WWW.pracevpraze.cz
www.profesia.cz
www.superkariera.cz
www.tip-prace.cz
www.volnamista.cz

ZAMESTNANI V ZAHRANICI

www.eurodesk.cz
WWW.Eeuropass.cz
WWw.nicm.cz
www.portal.mpsv.cz/eures

VZDELAVANI
www.atlasskolstvi.cz
www.ceskaskola.cz
www.infoabsolvent.cz
www.kampomaturite.cz
www.narodnikvalifikace.cz
www.novamaturita.cz
WWW.NUV.CZ
www.portal.mpsv.cz/sz/obcane/skoly
www.skolaonline.cz
www.stredniskoly.cz
www.vysokeskoly.cz
www.zaskolou.cz

FINANCE

https://exekuce.justice.cz/
www.dluhovylabyrint.cz
www.financnisprava.cz
www.financnitisen.cz

WWW.penize.cz
WWW.penizenauteku.cz

www.psfv.cz
Wwww.solus.cz

SPECIFICKE INFORMACE

http://ppropo.mpsv.cz/
WWW.CSSZ.CZ
WWW.ISpV.CZ
WWW.mpsv.cz/cs/
www.ochrance.cz
www.portal.gov.cz
www.portal.mpsv.cz/soc
WWW.vVasevyzivne.cz
www.zakonyprolidi.cz
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Seznam pouzitych zkratek

CR
ESF
EU
IAP
IPS
MPSV
MSMT
NUTS

OoPZz
osVC
ozP
07z
PP
RIP
RP
SUPM
svC
SVL
P
UoZ
UP CR
VPP

VS

Ceska republika
Evropsky socialni fond
Evropska unie
Individualni ak&ni plan

Informacni a poradenské strfedisko pro volbu a zménu povolani

Ministerstvo prace a socialnich véci

Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a télovychovy

Nomenclature of Units for Territorial Statistics
(Nomenklatura uzemnich statistickych jednotek)

Operacni program zaméstnanost
Osoba samostatné vydéleéné ¢inna
Osoba se zdravotnim postizenim
Osoba zdravotné znevyhodnéna
Pracovni pomér

Regionalni individualni projekt
Ridi¢sky prikaz

Spole€ensky ucelné pracovni misto
Samostatna vydéle¢na Cinnost
Socialné vylou€ena lokalita

Trh prace

Uchaze€ o zaméstnani

Urad prace Ceské republiky
Vefejné prospésné prace

Vysoka Skola
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