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Informace o nezaméstnanosti v Kraji Vysoc¢ina k 31. 01. 2024

V lednu vzrostl celkovy pocet uchaze€li o zaméstnani na 11 600 osob, pocet hlasenych

volnych pracovnich mist se zvySil na 8 392 a podil nezaméstnanych osob se zvysil na 3,3 %.

K 31. 01. 2024 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajské pobocka v Jihlavé celkem 11 600
uchazeCl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 827 vySSi nez na konci predchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vy$Si o 259 osob. Z tohoto poctu bylo 10 676
dosazitelnych uchaze€ld o zaméstnani ve véku 15 — 64 let. Bylo to 0 801 osob vice nez na konci
pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet vysSi o 289
osob. V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 247 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 116 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné o 46 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 1 420 uchazeCl (ukonlena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 585 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 220 osob méné nez ve stejném
mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 1 133, tj. 0 554 vice
nez v predchozim meésici a o 73 méné nez ve stejném meésici minulého roku, 758 uchazecu
0 zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim Ufadu prace, tj. o 436 vice nez v pfedchozim mésici
a 0 491 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 287 uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.
Nezaméstnanost se vlednu zvySila ve v8ech okresech naSeho kraje. Nejvice vzrostla na
Trebiésku, zde o 0,4 %, dale v okrese Jihlava o 0,3 %, v okrese Zdar nad Sazavou se zvysila
o 0,2 % a nejméné v okresech Havlickdv Brod a Pelhfimov, kde bylo evidovano zvySeni
nezaméstnanosti 0 0,1 %.

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboéce v Jihlavé, 5 681 Zen. Jejich podil na
celkovém poctu uchazecu Cinil 49,0 %. V evidenci bylo také 1 589 osob se zdravotnim postizenim,
coz predstavovalo 13,7 % z celkového poltu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 559 absolventl $kol v8ech stupnu vzdélani a mladistvych,
jejich pocet se ve srovnani s predchozim mésicem snizil o 25 osob; ve srovnani s lednem 2023
bylo na Krajské pobocce Ufadu prace v Jihlavé evidovano o 29 absolvent $kol méné. Na celkové
nezaméstnanosti se podileli 4,8 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 231 uchaze€u o zaméstnani, tj. 45,1 % vSech uchazecl
vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. po¢et dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 - 64 let
k obyvatelstvu stejného véku, k 31. 01. 2024 vzrostl 0 0,3 % na hodnotu 3,3 %.
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Podil nezaméstnanych vyssi nez republikovy pramér, vykazal v nasem kraji jeden okres (Trebic).
Podil nezaméstnanych Zen se zvysil na 3,3 % (+0,1 %), podil nezaméstnanych muzl vzrostl také
na 3,3 % (+0,4 %).

Kraj evidoval k 31. 01. 2024 celkem 8 392 volnych pracovnich mist. Jejich po€et byl o 24 vysSi nez
v pfedchozim mésici a o 510 nizSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni
misto pfipadala v priméru 1,4 uchazede, v okresech nejvice ve Zdaru nad Sazavou (3,2) a naopak
nejméné v okrese Pelhfimov (0,5). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 509
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadaly 3,1
OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 2 663, na jedno volné
misto pfipadaly 0,2 uchazece této kategorie. Z celkového poc¢tu 8 392 volnych pracovnich mist
bylo 2 916 mist bez pfiznaku ,pro cizince“. Na dalSich 5 476 pozic pak mohli zaméstnavatelé
pfijimat také pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocatku roku 2024 prostfednictvim prispévki
APZ podporeno 133 osob, z toho 118 osob bylo zafazeno do rekvalifikacnich kurzu.

V prvnim meésici letodniho roku dochazelo u nastroji APZ financovanych Cisté z narodnich zdrojl
k prodluzovani stavajicich dohod dodatky.

Nejvice byly prodluzovany vefejné prospésné prace u obci a mést. Nicméné se podafilo uzavfit
jednu novou dohodu na VPP na pozici ,uklizeCi vefejnych prostranstvi“. Dale byla podana jedna
nova zadost na SUPM-CHPM-SVC.

Béhem meésice doslo k nékolika uznanim zameéstnavatell za zaméstnavatele na chranéném trhu
prace na dobu neurcitou.

U dohod, které jsou financovany z operacniho zdroje ,Zaméstnanost plus®, doSlo k uzavfeni
nékolika novych dohod na spole€ensky ucelna pracovni mista. V projektu ,V&k neni prekazkou“ se
podafilo umistit uchaze€e na pozici ,administrativni pracovnik®, ,ostatni uklizec€i a pomocnici“ nebo
Lvratni“. V projektu ,Nova etapa“ byly vytvofeny pracovni pozice ,pekafi, cukrafi (kromé Séfcukrara)
a vyrobci cukrovinek®, ,prodavaci ostatniho zboZi v prodejnach®. Diky projektu ,Zaruky pro
mladé” vzniklo pracovni misto ,&idnici a servirky“. A v neposledni fadé diky projektu pro zdravotné
postizené ,0ZP“ nastoupili uchaze€i na pracovni pozice ,pomocni pracovnici ve vyrobé jinde
neuvedeni®, ,pomocnici v kuchyni“ nebo ,ucetni auditofi®.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény na internetové

adrese Nezaméstnanost v lednu mirné vzrostla na 4 %. Vyssi je poéet uchazeél o zaméstnani a klesd poclet

volnych pracovnich mist (uradprace.cz) .
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich
mist v Kraji Vysoc¢ina

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) 31. 01. 2023 | 31. 12. 2023 |31. 01. 2024
evidovani uchazeci o zaméstnani 11 341 10 773 11 600
- ztoho | Zeny 5 656 5 467 5681
absolventi a mladistvi 585 584 559
uchazedi se zdravotnim postiZzenim 1611 1569 1589
uchazeci s narokem na PvN 5132 4 437 5231
podil nezaméstnanych osob v % 3,3% 3,0% 3,3%
volna pracovni mista 8902 8 368 8 392
pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto 1,3 1,3 1,4

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

pocet uchazedu ve sledovaném
meésici

ukazatel leden prosinec leden

2023 2023 2024

nové evidovani uchazeéi o zaméstnani 2293 2131 2247

uchazedi s ukon¢enou evidenci a vyfazeni 1640 835 1420

- z toho umisténi celkem 1206 579 1133

- z toho umisténi Gfadem préace 267 322 758

Tabulka €. 3 — Nezaméstnanost v okresech k 31. 01. 2024
poCet nezaméstnanych
volna pocet podil
okres pracovni uchaze€l | nezaméstnanych
celkem |z toho Zeny mista nalVPM osob [%)]

Havli¢kuv Brod 1920 984 1197 1,6 3,0
Jihlava 2 595 1237 2 967 0,9 3,3
Pelhfimov 1038 551 2084 0,5 2,1
Trebic 3117 1572 1242 2,5 4,1
Zdar nad Séazavou 2930 1337 902 3,2 3,5
Kraj Vysocina 11 600 5681 8 392 1,4 3,3
Ceska republika 295 546 153 810 266 783 11 4,0
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2. Vybrané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti v Kraji Vysocina

Tabulka €. 4 — Osoby podporené v ramci APZ a rekvalifikace uchazec€l a za

emcUl o zaméstnani

stav k

celkem od pocatku

ukazatel (celkovy pocet) roku do
31. 01. 31. 01. 31. 01. 31. 01.
2023 2024 2023 2024
osoby podporené v ramci APZ
vefejné prospésné prace (VPP) 55 28 2 0
verejné prospésné prace (VPP) - ESF1) 48 0 2 0
spolegensky Gcelna prac. mista (SUPM) 17 9 0 0
spolegensky Ucelna prac. mista (SUPM)-ESF1) 139 o1 11 13
SUPM - samostatné vydéleg. ginnost (SVC) 22 28 0 0
SUPM - samostatné vydéles. ginnost (SVC)-ESF1) 0 0 0 0
zFizeni pracovniho mista pro OZP (bez SVC) 1 1 0 0
zFizeni pracovniho mista pro OZP — SVC 3 2 0 0
vytvofena pracovni mista (NIP) 56 0 8 0
ostatni nastroje APZ 44 13 4 2
uchazedi a zdjemci zarazeni do rekvalifikaci 0 0 0 0
uchal?em a zajemci zarazeni do rekvalifikaci - 10 15 1 1
ESF
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci —
NPO 2) 1 0 0 0
uchaz_e_(;l a zajemci, ktefi zahaijili zvolenou 1 14 0 11
rekvalifikaci
uchazedi a zgjemci, ktefi zahgjili zvolenou
rekvalifikaci - ESFV 53 62 51 57
uchazeci a zgjemci, ktefi zahgjili zvolenou
rekvalifikaci - NPO 2 8 56 8 31
Uchvaz’ec,n gzzajem0|, ktefi zahajili Digitalni 0 13 0 18
vzdélavani ?
osoby podporené v ramci APZ celkem 458 292 87 133

1) financovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

2) financovano prevazné z Narodniho planu obnovy

Podrobnéjsi statistické udaje o nastrojich APZ naleznete na strankach Integrovaného portalu

MPSV, v mésicénich statistikach nezaméstnanosti https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni



https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni
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3. MAPA - ,Podil nezaméstnanych v okresech Kraje Vysoc€ina (mapa kraje).”

Havli¢ckav Brod
3,0%




Urad prace CR

4. GRAFY

Graf &. 1 - Podil nezaméstnanych osob v okresech Kraje Vysoéina a v CR k 31. 01. 2024
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Graf €. 2 - Vyvoj podilu nezaméstnanych v Kraji Vysoc€ina v letech 2022 — 2024 v %
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Graf €. 3 - Vyvoj poc€tu uchazec€l a volnych mist v Kraji Vysoc€ina v letech 2021 — 2024
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Graf &. 4 - Podil nezamé&stnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 01. 2024 v %
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Tabulka setfidénych okrest k 31. 01. 2024 (z celorepublikové statistiky)

mezimés. pocet
PNO v % prirGst./ tbytek uchazedu
nezam. v % nalVPM
Karvina 8,3 Jindfichav Hradec 19,1 Karvina 10,2
Bruntal 7.8 Pisek 16,3 Bruntal 8,7
Most 7,5 Jesenik 15,0 Jesenik 7,2
Chomutov 6,9 Strakonice 13,5 Dé&cin 5,3
Jesenik 6,5 Cesky Krumlov 12,9 Hodonin 5,0
Znojmo 6,5 Klatovy 12,9 Opava 4,6
Louny 6,3 Tachov 12,4 Most 4,3
Dé&cgin 6,2 Znojmo 12,0 Strakonice 4,1
Hodonin 6,0 DomazZlice 11,6 Blansko 4,1
Usti nad Labem 6,0 Nachod 10,7 Jablonec nad Nisou 3,7
Ostrava-mésto 57 Chrudim 10,6 Usti nad Labem 3,6
Sokolov 5,6 Kromériz 10,6 Louny 3,5
Teplice 5,2 Plzen-sever 10,4 Sokolov 3,4
Cesky Krumlov 5,1 Rakovnik 10,4 Znojmo 3,4
Brno-mésto 5,0 Tabor 10,0 Ostrava-mésto 3,3
Karlovy Vary 4.8 Plzer-jih 9,4 Zd'ar nad Sazavou 3,2
Pribram 4.8 Trebic 9,2 Sumperk 3,2
Semily 4,7 Dé&cin 9,1 Jindfichav Hradec 3,2
Mélnik 4,7 Vsetin 9,0 Litomé&fice 3,0
Nymburk 4,6 Ceske Budéjovice 9,0 Breclav 2,9
Prerov 4,6 Kutna Hora 8,8 Karlovy Vary 2,9
Kolin 4,6 Jihlava 8,8 Kromériz 2,8
Sumperk 4,6 Ceska Lipa 8,6 Frydek-Mistek 2,5
Nachod 4,5 Zlin 8,6 Trebic 2,5
Kladno 4,4 Benesov 8,3 Ceska Lipa 2,3
Breclav 4,3 Jic¢in 8,1 Nachod 2,2
Jablonec nad Nisou 4,2 Prostéjov 8,0 Trutnov 2,2
Litomé&fice 4,1 Trutnov 7,8 Uherské Hradisté 2,1
Trebic 4,1 Svitavy 7.7 Brno-mésto 2,1
Trutnov 4,0 Olomouc 7,6 Teplice 2,1
Liberec 4,0 Prerov 7,6 Olomouc 2,1
Svitavy 4,0 Breclav 7,6 Semily 2,1
Kutna Hora 3,9 Karlovy VVary 7,5 Chomutov 1,9
Ceska Lipa 3,9 Beroun 7,5 Prostéjov 1,8
Strakonice 3,8 Sumperk 7,2 Prerov 1,8
Olomouc 3,8 Pelhifimov 7,1 Novy Ji¢in 1,7
Vsetin 3,8 Zd'ar nad Sazavou 7.1 Vsetin 1,7
Rokycany 3,8 Opava 7,1 Liberec 1,6
Beroun 3,8 Semily 6,9 Havlickuav Brod 1,6
Frydek-Mistek 3,7 Uherské Hradisté 6,8 Kladno 1,6
Chrudim 3,7 Teplice 6,8 Kutna Hora 1,4
Tachov 3,7 Pfibram 6,7 Pfibram 1.4
Novy Ji¢in 3,7 Novy Ji¢in 6,2 Svitavy 1,3
Cheb 3,6 Hodonin 6,0 VysSkov 1,2
Klatovy 3,6 Litomé&rfice 5,8 Chrudim 1,2
Jindfichav Hradec 3,6 VysSkov 5,8 Klatovy 1,2
Tabor 3,6 Kolin 5,8 Ceskeé Budéjovice 1,1
Blansko 3,6 Cheb 5,8 Nymburk 1,1
Zdar nad Sazavou 3,5 Sokolov 5,7 Plzeri-sever 1,1
Rakovnik 3,5 Frydek-Mistek 5,6 Rakovnik 1,1
Opava 3,5 Pardubice 5,6 Pisek 1,1
Domazlice 3,4 Prachatice 5,5 Tabor 1,0
Hradec Kralové 3.4 Hradec Kralové 5.4 Rokycany 1,0
Pisek 3,4 Chomutov 5.3 Jigin 0,9
Plzen-sever 3,3 Praha-zapad 5,1 Hradec Kralové 0,9
Jihlava 3,3 Jablonec nad Nisou 5,1 Brno-venkov 0,9
Kromériz 3,3 Usti nad Orlici 5,0 Jihlava 0,9
Uherské Hradisté 3,2 Havlicktv Brod 5,0 Zlin 0,9
Brno-venkov 3,1 Bruntal 4,9 Usti nad Orlici 0,8
Prachatice 3,1 Rokycany 4,9 Prachatice 0,8
Havlickav Brod 3,0 Mlada Boleslav 4,9 Kolin 0,8
Vyskov 3,0 Mélnik 4,8 Cheb 0,7
Ceske Budéjovice 3,0 Louny 4.8 Domazlice 0,7
Pardubice 3,0 Nymburk 4.8 Cesk)’/ Krumlov 0,6
Prostéjov 2,9 Ostrava-mésto 4.6 Rychnov nad KnéZnou 0,6
Usti nad Orlici 2,9 Brno-venkov 4,5 Pardubice 0,6
uzemi Hlavniho mésta Pr: 2,9 Plzeri--mésto 4,3 Mélnik 0,6
Plzen-mésto 2,9 Praha-vychod 4,3 Plzern-mésto 0,5
Mlada Boleslav 2,7 Most 4,2 Beroun 0,5
Zlin 2,5 Liberec 3,8 BenesSov 0,5
Ji¢in 2,4 Blansko 2,8 Tachov 0,5
Plzen-jih 2,2 Usti nad Labem 2,5 Pelhfimov 0,5
Rychnov nad Knéznou 2,1 Kladno 2,3 Plzen-jih 0,5
Benesov 2,1 uzemi Hlavniho mésta Pr: 2,1 uzemi Hlavniho mésta Pr: 0,4
Pelhfimov 2,1 Karvina 1,6 Praha-vychod 0,3
Praha-zapad 1,7 Rychnov nad KnéZnou 1,3 Praha-zapad 0,3
Praha-vychod 1,5 Brno-mésto 1,1 Mlada Boleslav 0,2
Celkem CR 4,0 Celkem CR 5,8 Celkem CR 1,1




