Urad prace Ceské republiky, krajska poboéka v Liberci, Dr. Milady Horakové
632/5, Liberec 1

C.j. UPCR-LB-2025/126772-20150200/1

Zadost o poskytnuti informaci na zakladé zakona o svobodném pfistupu k informacim
¢. 106/1999 Sb.

1,. ~Jakou Cetnost schuizek uchazeéti o zaméstnani na Vasem kontaktnim pracovisti
Uradu prace CR v obvyklém pfipadé navrhujete?
2. Jaké bude rozhodné obdobi pro vypoéet podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi

rekvalifikaci pro uchaze¢e o zaméstnani, kterému skonci pracovni pomér dne 15. 3. 2026 a
uchaze¢ o zameéstnani poda Zadost o zprostfedkovani zameéstnani a podporu v
nezaméstnanosti dne 18. 3. 2026?

3. Jaké bude rozhodné obdobi pro vypocéet podpory v nezaméstnanosti a podpory pri
rekvalifikaci pro uchaze¢e o zaméstnani, kterému skonci pracovni pomér dne 31. 3. 2026 a
uchaze¢ o zaméstnani poda Zadost o zprostfedkovani zaméstnani a podporu v
nezaméstnanosti dne 2. 4. 20267

4. Jaky prumérny hruby hodinovy prfijem v rozhodném obdobi byl u uchazecl o
zaméstnani doloZen ve vasem systemu k vySi 250 Ke?
- Jakym zpusobem se vypocitava vyse podpory v nezaméstnanosti a podpory pfi rekvalifikaci?
- Jaké byly vysledné vyse téchto davek?

5. V pripadé, Ze pracovni pomér bude ukoncen ve stfedu 29. 4. 2026 a uchaze¢ o
zaméstnani poda Zadost o zprostfedkovani zaméstnani a podporu v nezaméstnanosti v
pondéli 4. 5. 2026, kdy toto mezidobi je jeden pracovni den, jeden svatek a vikend — bude mu
proplacena podpora za obdobi od 30. 4. 2026 do 3. 5 @ 20267
- Jak bude toto mezidobi od 30. 4. 2026 do 3. 5. 2026 evidovano pro ucely dichodového
pojisténi?

6. Déle se dotazuji na situaci, kdy uchaze¢ o zaméstnani béhem trvani pracovniho
poméru dne 1. 3. 2026 ukonéi samostatnou vydéleénou ¢innost (zruSenim Zivnosti), pficemz
za obdobi roku 2025 a 2026 v dariové evidenci vykazal zisk, z néhoZz odved| zdravotni
pojisténi, socialni pojisténi a dan.

- Bude tento prijem zohlednén pri vypocCtu podpory v nezaméstnanosti? Jakym
zplsobem?

- Jaké dokumenty musi uchazec¢ doloZit a kde je ziska?

- Jaky bude postup, pokud uchazeé poda Zadost o zruSeni Zivnosti ke dni skonceni
hlavniho pracovniho poméru?*

Odpovéd krajské poboéky Uradu prace CR v Liberci:

Vazena pani,

V Gvodu sdélujeme, Urad prace CR ma zvefejn&né véechny udaje pro uchazede o zaméstnani
na webu www.uradprace.cz/prava-a-povinnosti-uchazece-a-zajemce. Soucasné Vam
sdélujeme, Ze fizeni o zafazeni fyzické osoby jako uchaze&e o zaméstnani a fizeni o podpofe
v nezaméstnanosti jsou dvé samostatna spravni fizeni. Nicméné je nutné akcentovat, Ze
pokud chcete ziskat podporu v nezaméstnanosti, musite podat Zadost, diky které zahgjite
spravni fizeni o podpofe v nezaméstnanosti, sou¢asné osoba vSak musi byt zafazena jako
uchazec€ v evidenci o zaméstnani, v tomto Ize sledovat jisty akcesoricky vztah. Jak bylo jiz
sdéleno, jedna se o dvé samostatna fizeni, tudiz vyplaceni podpory v nezaméstnanosti je
zavislé na podani zadosti osoby a jeji vyplaceni nema zadny retrospektivni GCinek k datu
zafazeni do evidence uchazeCl o zaméstnani. S ohledem na uvedené, nelze jakkoli
presumovat vysledek jakéhokoliv spravniho fizeni, at jiz k Zadosti o zafazeni fyzické osoby do
evidence uchazeCl o zaméstnani, nebo zadosti o podporu v nezaméstnanosti.
V podrobnostech tykajicich se evidence uchaze€l o zaméstnani odkazujeme na: Zakon o



http://www.uradprace.cz/prava-a-povinnosti-uchazece-a-zajemce

zaméstnanosti: komentar / Jaroslav Stadnik, Michal Kadlec, Jeronym Dekan, Petr Seidl,
Monika Pastorkova, AleS Kalvoda. Praha: Wolters Kluwer, 2023. ISBN: 978-80-7676-612-9
Na Vase dotazy, ve spolupraci s vécnym utvarem — Oddélenim zaméstnanosti, Odboru
zaméstnanosti a EU Krajské poboéky Uradu prace Ceské republiky v Liberci, sdélujeme:
Ad 1. Cetnost schiizek uchazeéti o zaméstnani
Uchazedi o zaméstnani jsou na kontaktni pracovisté Uradu prace CR zvani zpravidla jednou
za 2 mésice, pfipadné dle individualni dohody s poradcem pro zprostifedkovani zaméstnani,
nebo podle aktualni situace na trhu prace.
Ad 2. a 3. Rozhodné obdobi pro vypocet podpory v nezaméstnanosti
Podle § 41 odst. 1 zakona €. 435/2004 Sb., ve znéni u¢inném od 1. 1. 2026, je rozhodnym
obdobim pro posouzeni naroku na podporu v nezaméstnanosti obdobi poslednich dvou let
pfed zafazenim uchazece do evidence uchazedu o zaméstnani.’
Ad 4. Vypocet podpory v nezaméstnanosti (§ 50)
a) Uchazec do 52 let véku:
- prvni 2 mésice podpurci doby — 80 % prumérného mésic¢niho €istého vydélku
nebo vyméfovaciho zakladu (pfepocteného na 1 kalendafni mésic, pokud uchazec o
zaméstnani naposledy vykonaval samostatnou vydéle¢nou &innost),
- dal§i 2 mésice — 50 %,
- po zbytek podpurci doby — 40 %.
b) Uchaze¢ nad 52 let véku:
- prvni 3 mésice — 80 %,
- dal§i 3 mésice — 50 %,
- po zbytek podpuréi doby — 40 %.
c) Podpora pii rekvalifikaci:
- Cini 80 % pramérného mésic¢niho €istého vydélku nebo vymeérovaciho zakladu
pfepo¢teného na 1 kalendafni mésic, pokud uchaze¢ o zaméstnani naposledy
vykonaval samostatnou vydéle¢nou Cinnost (pfepocteného na 1 kalendarni mésic,
pokud uchaze€ o zaméstnani naposledy vykonaval samostatnou vydéle¢nou €innost).
Dale Ize konstatovat, Ze podpora v nezaméstnanosti, nebo podpora pfi rekvalifikaci si vyplaci
v mésicnich ¢astkach, bez ohledu na to, od jakého dne kalendarniho mésice; tedy Ze se vysSe
»nekrati na deniny“ tim, ze Zadost o podporu v nezaméstnanosti byla podana kupf. 29. 4. 2026.
Ad 4. Podpurci doba (§ 43)
Podpdaréi doba pfi poskytovani podpory v nezaméstnanosti ¢ini:
- 5 mésicu, jestlize uchaze¢ nedosahl 52 let véku,
- 8 mésicu, jestlize uchazec¢ dosahl alespori 52 let a méné nez 57 let véku,
- 11 mésicu, jestlize uchaze¢ dosahl alespori 57 let véku.
Ad 5. Ukonéeni zaméstnani a evidence na UP CR (§ 26)
Fyzicka osoba je zafazena do evidence uchazeCl o zaméstnani dnem podani pisemné
Zadosti o zprostfedkovani zaméstnani. Pokud je Zadost podana nejpozdéji do 3 pracovnich
dna po skonéeni zaméstnani, povaZuje se zafazeni za nepreruSené?. Pozdéj$i podani mize
ovlivnit vznik naroku a vysi podpory.
Ad 6. Samostatna vydéleéna ¢innost a zapocteni pfijmu (§ 50 odst. 2)
U uchazece, ktery v rozhodném obdobi vykonaval samostatnou vydéleénou €innost, se vyse
podpory stanovi z posledniho vyméfovaciho zakladu pro odvod pojistného na socialni
zabezpedeni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti, pfepoéteného na 1 kalendarni
mésic. Potvrzeni vydava pfislusna 0SSz/CSSZ.

1§ 42 odst. 4: Jestlize uchazeé o zaméstnani poZadd o poskytnuti podpory v nezaméstnanosti nejpozdéji do
3 pracovnich dni po skonéeni zaméstnani nebo jinych &innosti uvedenych v § 25 odst. 1 nebo &innosti, které jsou
podle § 41 odst. 3 povaZovany za nahradni doby zaméstnani, pfizna se podpora v nezaméstnanosti ode dne
ndasledujiciho po skonceni zaméstnani nebo uvedenych cinnosti.

2§ 26 odst. 1: Fyzicka osoba se zaradi do evidence uchazec¢i o zaméstnani dnem podani pisemné Zadosti o
zprostredkovani zaméstnani. Pozada-li fyzicka osoba o zprostfedkovani zaméstnani nejpozdéji do 3 pracovnich
dnt po skonceni zaméstnani nebo jinych ¢innosti, které jsou uvedeny v § 25 odst. 1, nebo éinnosti, které jsou podle
§ 41 odst. 3 povaZovany za nahradni doby zaméstnani, zaradi se do evidence uchazecéii o zaméstnani ode dne
nasledujiciho po skonceni zaméstnani nebo téchto éinnosti.




Ad 6. ZrusSeni zivnosti souc¢asné se skon¢enim zaméstnani

Pokud uchaze€ ukoné&i samostatnou vydéleénou &innost a souasné mu skonci pracovni
pomér, je nutné pfi podani Zadosti o evidenci na UP CR predlozit doklad o zrugeni
Zivnostenského opravnéni nebo preruseni ¢innosti. Ufad prace pouzije pFijmy z posledniho
vyméfovaciho zakladu podle potvrzeni od CSSZ/OSSZ.

S pozdravem



