Urad prace Ceské republiky vyhlaguje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 2 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé ve znéni pozdéjsSich

predpisu

Ovérovatel v agendé NSD ID 11004066

Pracovisté:
Ufad prace Ceské republiky - Krajska poboc¢ka v Liberci
Kontaktni pracovisté Jablonec nad Nisou

Hlavni napln €innosti:

Zajistovani agendy a vyplaty nepojistnych socialnich davek.

Prijimani zadosti, zakladani a vedeni ucelené podkladové dokumentace Zadatell
véetné ovérovani a doSetfovani podkladl a udaju pro spravni fizeni.

Vyhodnocovani naroku na davky.

Poskytovani poradenstvi v agendé nepojistnych socialnich davek.

Administrativni €¢innosti v agendé nepojistnych socialnich davek.

Poskytovani socialné pravniho poradenstvi.

Spoluprace se statnimi organy a dalSimi institucemi a organizacemi.

PFiprava podkladu pro statistiku a jiné vykaznictvi na svém useku Cinnosti.

Kvalifikaéni a dalSi pozadavky:

ukoncené min. vzdélani vyssi odborné (DiS.)

znalost prace na PC (MS Office)

vyborné komunikacni schopnosti

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, peclivost

vyhodou je zakladni orientace v zakoné €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpofe, ve
znéni pozdéjsSich predpist, a v zakoné &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpisl

dobry zdravotni stav

dobra znalost Ceského jazyka

svépravnost a obanska bezuhonnost

statni ob&anstvi Ceské republiky, ob&anstvi jiného &lenského statu EU nebo ob&anstvi
statu, ktery je smluvnim statem Dohody o EHP dle § 25 odst. 1 pism. a) a splnéni
predpokladu dle § 25 odst. 2 z. €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 10. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi predpisy

piny pracovni uvazek

pruzna pracovni doba

predpokladany nastup 1. prosinec 2025, pfipadné dle dohody

pracovni pomér na dobu uréitou se zkuSebni dobou 6 mésicu, s trvanim do doby, nez
bude toto misto obsazeno statnim zaméstnancem postupem podle § 24 odst. 1 nebo
5, nejdéle vSak na 6 mésicl



Zaméstnanecké vyhody:

- 5tydnu dovolené

- 5.dniindispozi¢niho volna (sick days)

- 1den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti

- prispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- prispévek na stravovani

- odmény k Zivotnim a pracovnim vyro&im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 17. listopadu 2025 na e-mailovou adresu
marie.kopalova@uradprace.cz

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentil je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muze byt divodem k vyrazeni z ucasti na vybérovém fizeni.



