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Rozhodnutí
 příslušný k rozhodování podle § 70 zákona č. 151Úřad práce České republiky

/2025 Sb., o dávce státní sociální pomoci,  rozhodl podle ustanovení § 18 téhož zákona a
 podle zákona č. 500/2004 Sb., správní řád, ve znění pozdějších předpisů, zamítnout

 vedenou pod spisovou značkou žádost o dávku státní sociální pomoci UPCR-DSSP-
, ze dne .2025-S-280463 24. 11. 2025

Účastník řízení:
Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988, trvale bytem Popská 224/7, Město, 746 01 Opava

Odůvodnění:
Dne  uplatnil účastník řízení žádost o dávku státní sociální pomoci (dále jen24. 11. 2025
„dávka“). Výše uvedený Úřad práce České republiky (dále jen „správní orgán“) posoudil
všechny skutečnosti rozhodné pro nárok na dávku a její výši podle ustanovení zákona č.
151/2025 Sb., o dávce státní sociální pomoci (dále jen „zákon“).

Rozhodné období
Rozhodným obdobím pro posouzení rozhodných skutečností pro určení vzniku nároku na
dávku je kalendářní měsíc, ve kterém byla podána žádost o dávku, tj. měsíc .11/2025

Rozhodným obdobím pro posouzení rozhodného příjmu pro určení vzniku nároku na
dávku je období 3 kalendářních měsíců, které předcházejí kalendářnímu měsíci, ve
kterém byla podána žádost o dávku, tj. měsíce .8/2025, 9/2025, 10/2025

Rozhodným obdobím pro posouzení rozhodných nákladů na bydlení pro určení vzniku
nároku na dávku je období 3 kalendářních měsíců, které předcházejí kalendářnímu
měsíci, ve kterém byla podána žádost o dávku, neboť se jedná o náklady na bydlení
vzniklé na základě stejného právního titulu k bydlení, tj. měsíce .8/2025, 9/2025, 10/2025

Domácnost
Jedná se o osobu bez přístřeší.

       Členové domácnosti
Podle ustanovení § 10 zákona má domácnost jednoho člena, kterým je:

Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988

Zranitelnou osobou se podle § 7 zákona rozumí

a) osoba starší 68 let,
b) poživatel starobního důchodu,
c) osoba invalidní ve druhém nebo třetím stupni,
d) osoba pobírající peněžitou pomoc v mateřství nebo nemocenské poskytované v 
souvislosti s porodem,

je podle ustanovení § 7 zákona zranitelnou osobou-
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e) rodič pečující o dítě mladší 4 let věku nebo osamělý rodič pečující o dítě mladší 
7 let věku,
f) osoba osobně pečující o dítě ve věku do 10 let závislé na pomoci jiné osoby ve 
stupni I nebo osoba osobně pečující o osobu závislou na pomoci jiné osoby ve 
stupni II nebo vyšším, a to pokud v žádosti o příspěvek na péči byla uvedena nebo 
po přiznání příspěvku na péči příslušnému orgánu ohlášena jako osoba poskytující 
pomoc,
g) poživatel příspěvku na péči ve stupni II nebo vyšším,
h) nezaopatřené dítě, nebo
i) pozůstalý manžel nebo partner, a to po dobu 12 kalendářních měsíců od měsíce 
následujícího po měsíci, kdy jeho manžel nebo partner zemřel.

Člen domácnosti je pracovně aktivním nebo se za pracovně aktivního považuje, pokud je

a) v základním pracovněprávním vztahu, služebním poměru nebo jiném obdobném 
vztahu alespoň v rozsahu 30 hodin měsíčně,
b) osobou samostatně výdělečně činnou podle zákona o důchodovém pojištění,
c) osobou s nárokem na odměnu pěstouna, osobou pečující o nezletilé 
nezaopatřené dítě poskytující nezprostředkovanou pěstounskou péči nebo osobou, 
která má dítě svěřeno do péče podle § 953 občanského zákoníku, pokud má toto 
dítě nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona o sociálně-právní 
ochraně dětí, a to nejdéle po dobu 2 let od prvního dne kalendářního měsíce, za 
který poprvé náležel příspěvek na úhradu potřeb dítěte; podmínka nároku na 
příspěvek na úhradu potřeb dítěte se považuje za splněnou po dobu, po kterou 
tento příspěvek nenáleží z důvodu souběhu s důchodem nebo výživným 
stanoveným soudem.
d) veden v evidenci uchazečů o zaměstnání podle zákona o zaměstnanosti (dále 
jen „uchazeč o zaměstnání“), nebo
e) uznán dočasně práce neschopným nebo z důvodu nemoci nebo úrazu není 
schopen vykonávat pracovní aktivitu podle § 52, s výjimkou člena domácnosti, který 
je vyřazen z evidence uchazečů o zaměstnání z důvodu nesplnění oznamovací 
povinnosti nebo povinnosti doložit skutečnosti podle § 27 odst. 3 zákona o 
zaměstnanosti nebo z důvodu neplnění povinnosti uchazeče o zaměstnání 
dodržovat režim dočasné neschopnosti uchazeče o zaměstnání plnit povinnosti 
uchazeče o zaměstnání z důvodu nemoci nebo úrazu, nebo člena domácnosti, který 
neplní povinnost podle § 53 odst. 3.

Společný zástupce domácnosti a příjemce dávky
Společným zástupcem domácnosti a příjemcem dávky je podle ustanovení § 78 zákona 

.Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988

Písemnosti budou doručovány společnému zástupci.

Majetek domácnosti
Podle ustanovení § 17 zákona majetek domácnosti nepřesahuje limity stanovené
zákonem.

Rozhodný příjem členů domácnosti
Podle ustanovení § 4 zákona měli členové domácnosti v rozhodném období tyto
průměrné měsíční příjmy:
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Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988, příjem 7 415 Kč.

Průměrný měsíční příjem rodiny činí  Kč.7 415

Životní minimum členů domácnosti
Podle ustanovení zákona č. 110/2006 Sb., o životním a existenčním minimu, ve znění
pozdějších předpisů, činí částky životního minima členů domácnosti:

Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988, životní minimum 4 860 Kč.

Životní minimum rodiny činí  Kč.4 860

Složka na bydlení
Podle ustanovení § 19 odst. 1 zákona je složka na bydlení součástí dávky, pokud

a) má nejméně jeden z členů domácnosti právní titul k bydlení v bytě nebo v jiném 
prostoru k bydlení, ve kterém bydlí,
b) náklady na bydlení v bytě nebo v jiném prostoru k bydlení, ve kterém členové 
domácnosti bydlí, přesahují určenou část rozhodného příjmu domácnosti a 
současně tato část není vyšší než rozhodné náklady na bydlení a
c) byt nebo jiný prostor k bydlení, ve kterém členové domácnosti bydlí, splňuje 
podmínky podle § 20 nebo 22.

Protože ani jeden z členů domácnosti nemá právní titul k bydlení v bytě nebo v jiném
prostoru k bydlení, ve kterém bydlí, není složka na bydlení součástí dávky.

Složka na živobytí
Podle ustanovení § 35 zákona je složka na živobytí součástí dávky, pokud rozhodný
příjem domácnosti nepřevyšuje součin částky životního minima domácnosti a koeficientu
1,43.

Rozhodný příjem domácnosti činí  Kč.7 415
Částka životního minima domácnosti činí  Kč4 860
Součin částky životního minima domácnosti a koeficientu 1,43 činí  Kč6 949,8

Protože rozhodný příjem domácnosti  Kč převyšuje součin částky životního minima7 415
domácnosti a koeficientu 1,43, který činí  Kč, není složka na živobytí součástí6 949,8
dávky.

Bonus na dítě
Podle ustanovení § 38 zákona je bonus na dítě součástí dávky, pokud

a) je členem domácnosti nezaopatřené dítě,
b) rozhodný příjem domácnosti nepřesahuje čtyřnásobek částky životního minima 
domácnosti a
c) každý člen domácnosti, který není zranitelnou osobou, je pracovně aktivní.

Protože členem domácnosti není nezaopatřené dítě, není bonus na dítě součástí dávky.
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1.  

Pracovní bonus
Podle ustanovení § 40 odst. 1 zákona je pracovní bonus součástí dávky, pokud má
alespoň jeden z členů domácnosti příjem zohledňovaný pro pracovní bonus, a alespoň
jedna z ostatních částek dávky pro tuto domácnost je vyšší než 0 Kč.

Výše složky pracovní bonus byla stanovena na 0.

Při rozhodování vycházel orgán státní sociální pomoci pouze z vámi předložených
podkladů a z údajů, které byly v době rozhodování vedeny v informačním systému dávky.

Vzhledem k uvedenému bylo rozhodnuto, jak je výše uvedeno.

Poučení:
Odvolání proti rozhodnutí lze podat ve lhůtě 30 dnů. O odvolání rozhoduje Ministerstvo
práce a sociálních věcí. Odvolání se podává u kteréhokoliv kontaktního pracoviště Úřadu
práce České republiky. Odvolání nemá odkladný účinek.

Podat odvolání je možné:

Dne 27. 1. 2026
Úřad práce ČR

Doručuje se:
Vojtěch Javornický, nar. 3. 12. 1988

V případě, že bylo rozhodnutí doručeno elektronicky, třicetidenní lhůta začíná 
běžet doručením. Doručeno je okamžikem, kdy jste se přihlásil do informačního 
systému dávky (klientská zóna Jenda). Pokud jste se nepřihlásil, pak je doručeno 
ve lhůtě deseti dnů ode dne, kdy byla písemnost vložena do informačního systému 
(§ 85 odst. 3).

-

V případě, že jste doručování elektronicky vyloučil a nemáte zpřístupněnou 
datovou schránku, třicetidenní lhůta začíná běžet vložením rozhodnutí do spisu.

-

V případě, že bylo rozhodnutí doručeno v listinné podobě, třicetidenní lhůta začíná 
běžet den následující po dni doručení uvedeného rozhodnutí.

-

prostřednictvím klientské zóny Jenda (jenda.mpsv.cz),-
asistovaným podáním na kterémkoliv kontaktním pracovišti Úřadu práce České 
republiky,

-

datovou schránkou, poštou nebo emailem s elektronickým podpisem.-
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