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UP CR pomaha odchazejicim
zaméstnancum OKD i po uzavreni
mobilnich stredisek

Vice neZ tisicovce odchazejicich zaméstnanci spole¢nosti OKD
pomohli v uplynulych $esti mésicich zaméstnanci Uradu prace CR v rémci
mobilnich poradenskych stredisek. Ta fungovala pfimo na pracovistich
zaméstnavatele (Doly CSM, Darkov a CSA). Dnesnim dnem konéi provoz
posledniho z nich. Zdjemci se ale na UP CR mohou obracet i naddle.
Zaméstnanci jednotlivych kontaktnich pracovist UP CR jsou pfipraveni jim
v maximalni mozné mire pomoci s dalSim pracovnim uplatnénim.

Ukonceni provozu jednotlivych mobilnich poradenskych stfedisek probihalo
postupné a odpovidalo potfebam propousténych zaméstnanct. Ufad prace CR jim
pomahal uz béhem doby, nez jim skoncil pracovni pomér u zaméstnavatele.

»,Nase sluzby jsme poskytovali zajemcum pfimo na misté, aniz by
museli vazit cestu na kontaktni pracovisté. Diky dobre nastavené dlouhodobé
spolupraci se zaméstnavatelem jsme tak mohli nabidnout maximalni servis
vsem, kterych se hromadné propousténi ve spole¢nosti OKD dotklo. Cilem
této ¢innosti je snaha zajistit, aby v idealnim pripadé presli rovnou k jinému
zaméstnavateli a do evidence Uradu prdce CR nemuseli vibec
vstoupit, “ shrnuje generalni feditel Uradu prace CR Viktor Najmon.

»Do dnesniho dne se na nase specialisty v mobilnich poradenskych
strediscich obratilo celkem 1086 lidi. Nejcastéji se zajimali o to, jak maji
postupovat v pfipadé podani Zadosti o zprostrfedkovani zaméstnani nebo jaké
jsou moznosti v ramci rekvalifikace,“ upiesfiuje Feditel Krajské pobocky UP CR
v Ostravé Petr Prokop.

Zastupci UP CR praktikuji individualni pfistup ke kazdému z pFichozich. Jak
v rdmci mobilnich stfedisek, tak nasledné i na pfisluéném kontaktnim pracovisti UP
CR s nimi proberou jejich konkrétni situaci a pomahaji jim tfeba i se sepsanim
zZivotopisu nebo je nasméruji na pfisluSnou instituci v pfipadé dotazu tykajicich se
dldchodu, pojisténi apod. Velmi dobfe také funguje spoluprace s OSSZ v Karviné.
Urad prace CR pro v8echny Gc¢astniky nadale prib&zné vytipovava vhodna pracovni
mista. Nejvétsi zajem je v souCasné dobé v tomto regionu o pozice montaznich
délnika, svarecu, Fidicu, ale také, i kdyZ v mensi mife, o pracovniky ochrany a
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ostrahy nebo tfeba skladniky. Pravé na tato mista hledaji uz delSi dobu
zaméstnavatelé v kraji ve vétSim mnozstvi nové zaméstnance. Existuje proto realny
predpoklad, Ze odchazejici zaméstnanci nastoupi v dohledné dobé do nové prace.

Urad prace CR pomaha propousténym zaméstnanctim, kromé standardnich
nastroju aktivni politiky zaméstnanosti, pfedevSim projektem OUTPLACEMENT.
Dosud do néj zaradil v ramci Moravskoslezského kraje témér 160 byvalych
zaméstnancti OKD. Pres 20 % z nich nastoupilo, nebo v blizké dobé nastoupi, na
néktery z rekvalifika€nich kurzl, nejCastéji zamérenych na rozSifeni fidi¢ského
prukazu o skupinu C nebo CE &i na ziskani profesniho prikazu. Klienti maji zajem
také o rekvalifikace pro strazné, obsluhu zdvihacich zafizeni, strojniky, truhlafe nebo
techniky pozarni ochrany.

Urad prace CR realizuje OUTPLACEMENT od 1. &ervna 2020 v celé CR.
Vyuzit jej mohou zaméstnanci, kterym hrozi, Ze pfijdou o praci kvili hromadnému
propousténi nebo jsou ve vypovédni dobé&, a soudasné se zaevidovali na Ufadu
prace CR jako zajemci o zaméstnani. Ugastniky se mohou stat také zaméstnanci,
jimz skonci pracovni pomér dohodou nebo na zakladé pracovni smlouvy na dobu
urcitou.

Urad prace CR nabizi kromé individualni péée také celou fadu dalSich
aktivit, mimo jiné kariérové poradenstvi, Skoleni v oblasti pracovniho prava, finanéni
gramotnosti nebo i proSkoleni v oblasti mékkych dovednosti. V neposledni fadé
mohou klienti absolvovat i rekvalifikacni kurzy, jejichZz obsah a sloZzeni zohledriuji
potfeby a pozadavky regionalnich zaméstnavatelu. Lidé, ktefi méni zaméstnani tak
mohou vyuZit outplacementovych sluzeb Utadu prace CR jako vyznamnou podporu
a efektivni pomoc ve fazi, kdy nevi kam dale sméfovat, nebo v jaké oblasti na trhu
prace se uplatnit.

UP CR se zaméfuje i na zaméstnavatele, ktefi pfijmou propousténé
pracovniky do prace. Mohou ziskat pfispévky na jejich mzdy v€éetné povinného
pojisténi v ramci vytvofenych pracovnich mist — maximalné 15 tisic KE mési¢éné
po dobu az 9 mésicu. A v pfipadé potfeby mohou tyto své nové zaméstnance také
vzdélavat. Dal8i informace jsou k dispozici na https://www.uradprace.cz/web/cz/-
/outplacement. Zajemci mohou psat i na outplacement@uradprace.cz.

Ufad prace CR téz aktivné spolupracuje s OKD v ramci projektu ,,Nova
Sichta“, ktery spolecnost pfipravila pro odchazejici zaméstnance, aby jim ulehcila
pfechod do nového zaméstnani, pfipadné start vlastniho drobného podnikani.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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