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Generalni feditelstvi Témér 300 uchazeclim z vyloucenych lokalit

Dobrovekého 25 nabidl UP CR moznost ziskat praci
170 00 Praha 7
Celkem 151 ucastniki(i regiondiniho projektu s ndzvem , PrileZitost
Tel.- 950 180 111 déld(t) zaméstnance” ziskalo béhem osmi mésici novou prdci. To je 55 %
z celkového poctu lidi, ktefi do programu vstoupili. Dalsi desitka uchazeci
pak uzavrela se zaméstnavatelem dohodu o pracovni cinnosti nebo o
provedeni prdce. Projekt, ktery realizuje Krajskd pobocka Uradu prdce CR

(KrP UP CR) v Ostravé, je urcen socidlné vylouc¢enym klientim.

Podstatou programu je individualni prace s kazdym ucastnikem z této
ohrozené skupiny uchazecl o zaméstnani a zaroven vyuziti provazanych aktivit,
vychazejicich z jejich potieb. Cilem je maximalni zvyseni Sanci klient( na ziskani
prace.

Projekt zacala Krajska pobocka UP CR v Ostravé pfipravovat ui v roce
2013. ,Nejdilezitéjsi tehdy bylo stanovit vjakém rozsahu a v jakych
lokalitach budeme plisobit. Prvni rok jsme pFipravovali zaddvaci dokumentaci
a vybirali generdlniho dodavatele, ktery by zakdzku v Moravskoslezském
kraji realizoval,” lici zacatky Lucie Norysova, vedouci oddéleni projektd EU
z KrP UP CR v Ostravé. Vzhledem k obtiznosti a ndroénosti prace s touto cilovou
skupinou ale tehdy vybrany dodavatel své zavazky nezvlddal plnit. Urad prace
CR s nim proto uz po 4 mésicich nakonec musel pfedéasné ukonéit smlouvu.
Projektovi pracovnici UP CR se nakonec rozhodli zajistit realizaci programu od
fijna 2014 vlastnimi silami. A tento postup se v praxi vice nez osvédcil.

PFi vybéru vhodnych kandidatli na zafazeni do projektu UP CR Uzce
spolupracoval s mistnimi neziskovymi organizacemi a také lokalnimi
konzultanty Agentury pro socidlni za€lenovani. Pfimou spolupraci navazal
napfiklad s neziskovou organizaci Liga o.p.s. a Althaia o.p.s., které pUsobi na
Bruntalsku. Jejich socidlni pracovnice se dokonce zapojily do realiza¢niho tymu
projektu. Celkem vytipovaly neziskové organizace z celého kraje okolo stovky
uchazecl a doporucily je k pfijeti do programu. Ostatné ten sklizel ohlas i u
obci. ,,Na dvé desitky klienti k nam p¥isly na zakladé doporuceni méstskych
UFadii v Karviné, Ostravé a Krnové, “ pochvaluje si spolupraci se samospravou
manazerka projektu Petra Prouzova.

Urad préace CR |+420 724209 037 | katerina.berankova@uradprace.cz
www.uradprace.cz | m facebook.com/uradprace.cr



Tiskova zprava
- i x s PODPORUJEME
Urad prace CR Ef L g’ UEREREE ? VASI BUDOUCNOST
[~ 4

sociélni A ZAMESTNANOST Ufad prace CR  www.esfcr.cz

fond v CR EVROPSKA UNIE

Utad préace CR Od srpna 2014 se do projektu zapojilo 273 lidi ze socialné vyloucenych

Generalni reditelstvi lokalit na Ostravsku, Karvinsku, Novoji¢insku, Bruntalsku a Frydecko-Mistecku.
Nejvice jich pak do néj vstoupilo v Ostravé a v Odrach.

Dobrovského 25 »Zacinala jsem se skupinkou 20 klientd, pro které se mi podafilo najit

170 00 Praha 7 pracovni uplatnéni. Byli s jeho priibéhem spokojeni a nenechali si to pro sebe.

Nakonec se do programu prihldsil v Odrach vice neZ dvojndsobek
planovaného poctu ucastniki,” vzpomina pracovni poradkyné projektu Eliska
Zemanova. A pozitivni efekt ,Septandy” potvrzuji i zkuSenosti z jinych regiond.
V konecné fazi tak byl pocet klientd, ktefi do projektu vstoupili, o 58 osob vyssi
neZ jeho autofi puvodné planovali.

Mezi ucastniky projektu tvori vétSinu — 75 % - ti, ktefi jsou
dlouhodobé bez prace. Celkem 67 % z nich pobira davky v hmotné nouzi, 72
% nema Zadnou ¢i ma nevhodnou kvalifikaci, 54 % je zadluzeno, 49 % je
ohroZeno nestabilitou bydleni (Ziji na ubytovnach, v azylovych domech apod.).

Jak uZ bylo feceno, v rdmci projektu probihd fada provazanych aktivit.
Jednou z téch nejdllezitéjsich, kterd bézi po celou dobu Gcasti v projektu, je
poradenstvi. To poskytuje klientdim jejich pracovni poradce se zkuSenostmi
v socidlni oblasti. Vjeho rdmci se zaméfuje na to, co konkrétniho clovéka
nejvice trapi. Muaze jit naptiklad o dluhy, praci na cerno nebo treba
nevyhovujici bydleni. ,Spolecné ve skupiné, a pak i p¥i individudlnich
schiizkdch, Fesime exekuéni srazky z mezd, ucime se platit sloZenky, rozlisit
hrubou a cistou mzdu ¢i odliSovat mezi dohodou a pracovnim pomérem,”
pfibliZuje pracovni poradkyné Irena Sentenska.

Dalsi kroky jsou pak zaméreny na aktivizaci klient(, jejich sebepoznani
a zvyseni kvalifikace. Tomu se u¢i mimo jiné hned na zac¢dtku v motivaénim
kurzu, ve kterém je kladen velky ddraz na praktickou stranku véci. ,Tak
napfiklad pfFi vyuce pfFipravy k pohovoru prochdzeji ucastnici fiktivnim
vybérovym Fizenim,” vysvétluje lektorka Vlasta Sindlerova a dodava: ,,Ucelem
a ndplni kurzu je mimo jiné podpof¥it klienty v prdci na sobé samych. Tak aby
si uvédomili, jaké dovednosti, znalosti a schopnosti maji.“

Na kurz navazuje pracovni diagnostika v gesci psychologti Uradu préce
CR. Podstatou je tfifazovy strukturovany pohovor a testovani. ,Pfipravené
testy odrdZeji socioekonomické postaveni klientii a volime je vidy
individudlné. Zatimco u Zen jsme se vice zamérili na osobnost a socidlni
dovednosti, u muzi pak testovd baterie pomdhd urcit spise technické
dovednosti, koordinaci a psychomotorické dovednosti,” Fika psycholozka
Andrea Konecna. S vysledky pracovni diagnostiky dale pracuji nejen poradci,
ale ocenuiji ji i samotni klienti. Diky ni dokazi Iépe rozklicovat své moznosti na
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trhu prace, ziskavaji zpétnou vazbu a v mnoha pfipadech i opétovné nachazeji
motivaci pti hleddni zaméstnani.

Vyznamnou prekazkou jejich zaméstnatelnosti je chybéjici nebo
nevhodné vzdélani. Projekt proto pamatuje i na moznost zvySeni ¢i zmény
kvalifikace. Té prozatim vyuzilo 19 lidi. Rekvalifika¢ni kurz dosud ukoncilo 9 z
nich. Nejcastéji volili kurz zaméreny préci v socialnich sluzbach.

Jednim z téch, ktefi Uspésné slozZili zkousky, je i pan Bronislav z Krnova.
Poté, co prosel pracovni diagnostikou, ukazalo se, Ze by bylo prinosné, aby si
udélal svarecsky kurz a navazal tak na své predchozi zkusenosti ve slévarenské
firmé. ,Jesté pred ndstupem do rekvalifikace jsem klientovi predstavila
nabidky volnych pracovnich mist v oboru a pomohla mu sestavit Zivotopis.
Pan Bronislav se zucastnil nékolika vybérovych rizeni a vysledkem bylo to, Ze
si jej vyhlidli v potravinovych zdvodech. Po ukonceni rekvalifikace tam mad
prislibenu prdci na pozici strojniho udrzbare,” popisuje koordinatorka projektu
Marta Buckova.

»V kurzu jsem se naucil nejen svarovani, ale dozvédél jsem se i fadu
zajimavych informaci tykajicich se pravé této profese. Bavi mé to a rozsiril
jsem si obzory. Rekvalifikace samotnd ma urcité smysl pro vsechny
nezaméstnané,” hodnoti svou zkuSenost Bronislav a dodava: ,Pozoruji na
sobé posun k lepsimu, jsem vice aktivni, vice se angaZuju, nemdm takovy
strach si sam zajit za zaméstnavatelem, donést mu Zivotopis a zeptat se na
prdci. Cely tento projekt ma svou hloubku.”

Soucdsti celkového balicku aktivit je i ,pracovni asistence”, tedy
plsobeni zastupct UP CR p¥imo na pracovisti klienta. Naplni jejich ¢innosti je
naptiklad predchdzeni moznych spord se zaméstnavatelem ¢i v ramci kolektivu.

Vzhledem ktomu, Ze se projekt chyli ke konci a osvédcil se v praxi,
pripravuje Krajska pobocka UP CR v Ostravé navazujici program, v jeho? rdmci
zuroci i dosud ziskané zkuSenosti. ,,Bude se jednat o komplexni a individudlni
pomoc lidem ze socidlné vyloucenych lokalit a tém, kterym socidlni vylouceni
hrozi. Pocitame se zapojenim neziskovych organizaci v regionu, obci a
Agentury pro socidlni zacleriovdni. Diky nastartované spoluprdci a upravé
projektu uzplisobime aktivity pro tuto cilovou skupinu tak, aby byla nase
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podpora jesté ucinnéjsi," uzavira Lucie Norysova.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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