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UP CR nadale pomaha odchazejicim
zaméstnancum OKD

Urad préace CR nabizi pomocnou ruku véem, kterych by se v budoucnu
mohlo tykat hromadné propousténi v OKD po ukoncéeni tézby na Dole Darkov
a Dole CSA. Naddle provozuje na tfech mistech v prostordch zaméstnavatele
(Doly CSM, Darkov a CSA), za pfisnych bezpeénostnich a hygienickych
podminek, mobilni poradenska strediska, kde jeho zastupci poskytuji
zdjemcum z fad propousténych zaméstnanci cilené zamérené sluzby, ve
snaze co nejvice eliminovat nezaméstnanost. Od listopadu je navstivilo vice
nez 800 zajemcdi.

Urad prace CR se dohodl se zaméstnavatelem na pokradujici dlouhodobé
uzké spolupraci. Jejim cilem je pomoci propousténym zaméstnancim uz béhem
doby, nez jim skonci pracovni pomér u zaméstnavatele. A to tak, aby v idealnim
pripadé nemuseli do evidence uchazelli o zaméstnani vibec vstoupit, nebo jen na
nezbytné nutnou dobu.

»MoZnosti pomoci je hned nékolik — jak v ramci nadstroju a opatreni
aktivni politiky zaméstnanosti, tak i projekti spolufinancovanych z
Operacniho programu Zaméstnanost. Za vSechny mohu jmenovat projekt
OUTPLACEMENT. Dosud do néj UP CR zafadil v ramci Moravskoslezského
kraje na pét desitek byvalych zaméstnanci OKD. Vice nez 40 % z nich
nastoupilo, nebo v blizké dobé nastoupi, na néktery z rekvalifikacnich kurzi,
nejcastéji zamérenych na rozsireni fidicského prukazu o skupinu C nebo CE
Ci na ziskani profesniho prukazu. Zdajem maji také o rekvalifikace pro strazné,
obsluhu zdvihacich zafizeni, strojniky, truhlare nebo techniky pozarni
ochrany, “ uvadi generalni Feditel UP CR Viktor Najmon.

»Jen béhem letosniho unora navstivilo nase specialisty v mobilnich
poradenskych strediscich nebo je telefonicky kontaktovalo temér 200
zdjemci. Zajimaji se o to, jak se zaevidovat na UP CR a poZadat o
zprostredkovani zaméstnani, jaka volna pracovni mista jsou k dispozici nebo
jaké jsou moznosti rekvalifikaci, dopliuje Feditel Krajské pobocky UP CR v
Ostravé Petr Prokop.

Zastupci UP CR probiraji s pfichozimi jejich konkrétni situaci a pomahaji jim
tfeba i se sepsanim zivotopisu nebo je nasméruji na pfislusnou instituci v pfipadé
dotaz( tykajicich se dlchodu, pojisténi apod. Velmi dobre také funguje spoluprace
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s OSSZ v Karviné. Urad prace CR pro vSechny Géastniky nadale pribézné
vytipovava vhodna pracovni mista. Nejvétsi zajem je v souCasné dobé v tomto
regionu o pozice fidi¢u, svare€u, pracovniki ochrany a ostrahy nebo tfeba skladniku.
Pravé na tato mista hledaji uz delSi dobu zaméstnavatelé v kraji ve vétSim mnozstvi
nové zameéstnance. Existuje proto realny predpoklad, ze odchazejici zaméstnanci
nastoupi v dohledné dobé do nové prace.

Jak uz bylo uvedeno, pro zaméstnance, kterym hrozi ztrata zaméstnani;
stejné jako pro zaméstnavatele, ktefi by méli zajem propousténé pracovniky
zaméstnat, je uréen projekt s nazvem OUTPLACEMENT. UP CR ho realizuje od
1. &ervna 2020 v celé CR. Vyuzit jej mohou zaméstnanci, kterym hrozi, Ze pfijdou o
praci kvuli hromadnému propousténi nebo jsou ve vypovédni dobé, a soucasné se
zaevidovali na Ufadu prace CR jako zajemci o zaméstnani. Ugastniky se mohou
stat také zaméstnanci, jimz skonc&i pracovni pomér dohodou nebo na zakladé
pracovni smlouvy na dobu ur¢itou.

Urad prace CR nabizi kromé individualni péce také celou fadu dalsich
aktivit, mimo jiné kariérové poradenstvi, Skoleni v oblasti pracovniho prava, financni
gramotnosti nebo i proSkoleni v oblasti mékkych dovednosti. V neposledni fadé
mohou klienti absolvovat i rekvalifikacni kurzy, jejichz obsah a sloZeni zohledriuji
potfeby a pozadavky regionalnich zaméstnavatelu. Lidé, ktefi méni zaméstnani tak
mohou vyuzit outplacementovych sluzeb Ufadu jako vyznamnou podporu a efektivni
pomoc ve fazi, kdy nevi kam dale sméfovat, nebo v jaké oblasti na trhu prace se
uplatnit.

UP CR se zaméfuje i na zaméstnavatele, ktefi pfijmou propousténé
pracovniky do prace. Mohou ziskat pfispévky na jejich mzdy véetné povinného
pojisténi v ramci vytvofenych pracovnich mist — maximalné 15 tisic K& mési¢né po
dobu az 9 mésicl. A v pfipadé potfeby mohou tyto své nové zaméstnance také
vzdélavat. Dalsi informace jsou k dispozici na
https://www.uradprace.cz/web/cz/outplacement-out-.

Ufad prace CR také aktivné spolupracuje s OKD v ramci projektu ,,Nova
Sichta“, ktery spolecnost pfipravila pro odchazejici zaméstnance, aby jim ulehcila
pfechod do nového zaméstnani, pfipadné start vlastniho drobného podnikani.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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