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Rekvalifikaci loni absolvovalo
pres 9,5 tisice lidi

Béhem uplynulého roku se 4 292 uchazecu a zajemcu o zaméstnani
zucastnilo nékterého z Siroké nabidky zabezpecovanych rekvalifikacnich
kurzt, které hradil Urad préce CR. Dalsich 5 270 lidi absolvovalo rekvalifikaci
zvolenou. Nejcastéji realizovanou rekvalifikaci byly v loriském roce kurzy
zamérené na ziskani zakladnich pocitacovych dovednosti (celkem 1 780). Pro
zménu profese nebo dalsi prohloubeni znalosti se vétsinou rozhoduji lidé s
vyucnim listem, uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim
vzdélanim. Z hlediska véku pak prevazuji uc¢astnici nad 50 let. Vroce 2019
poskytl UP CR na rekvalifikace 94 758 tis. K&. Cdstka zahrnuje i prostfedky z
Evropského socialniho fondu.

Cilem rekvalifikaénich kurzil je predevsSim odstranéni bariér, které
omezuji ur€itou skupinu lidi ve vstupu na volny trh prace. Jednodu$e fe¢eno —
snahou UP CR je umoznit lidem, kterym hrozi, Ze pfijdou o praci, nebo uz jsou
nezameéstnani, ziskani nové kvalifikace, a tim padem i lepSich vyhlidek na novou
praci.

»CelozZivotni vzdélavani je jednou z cest, jak mize clovék zvysit své
$ance na ziskani zaméstnani. Urad prace CR v tom muize lidem pomoci mimo
jiné poskytnutim prispévki na rekvalifikacni kurzy, které patfi mezi
nejvyznamnéjsi  nastroje aktivni politiky zaméstnanosti. | jejich
prostfednictvim se tak urad snazi prispét ke sladéni nabidky a poptavky na
trhu préce,“ fika generalini feditelka UP CR Katefina Sadilkova a dodava:

sSoucasna prizniva situace odhaluje mimo jiné limity dostupné
pracovni sily. Musime tak umét reagovat na prichazejici zmény souvisejici s
Primyslem 4.0 a Praci 4.0. Ty mohou na jedné strané zpusobit zanik
nékterych profesi, na strané druhé ale prinesou moznosti pro vznik nebo
posileni dulezitosti téch oblasti, kde lidskou praci a osobni pfistup stroje
nahradit nemohou. A to je prilezitost pro dalsi vzdélavani, kariérové
poradenstvi a v neposledni radé i rekvalifikace, na které Urad prdace CR
prispiva.*“
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Pro srovnani - od ledna do prosince 2018 proslo rekvalifikacnimi kurzy 12
900 lidi. UP CR na né& tehdy poskytl 128 410 tis. K& Podet téch, ktefi b&hem
loriského roku absolvovali rekvalifikaci je sice nizsi, ale vzhledem k celkovému
poctu uchaze€l o zaméstnani, ktery v porovnani s predlorfiskymi hodnotami klesl
(ien ke konci prosince 2019 bylo v evidenci UP CR o 16 tis. uchazedl o
zaméstnani méné nez v prosinci 2018), je pomér ugastnikd kurzd a
nezaméstnanych v evidenci UP CR srovnatelny.

»Aby rekvalifikacni kurzy skute¢né plnily svuj ucel, je tfeba, nastavit
jejich obsah i zaméfeni pozadavkum dnesni doby a konkrétni situaci na trhu
prdce. Nasi zaméstnanci proto prubéZné komunikuji se zaméstnavateli a
mistnimi samosprdavami, monitoruji vyvoj a potieby trhu prace tak, aby
nabidka rekvalifikaci odrazela potrebu praxe,” upozorfiuje feditel Odboru
Zaméstnanosti Generalniho Feditelstvi UP CR Jan Karmazin.

Clovék, ktery ma zajem o kurz hrazeny ze strany UP CR, musi spinit
nékolik podminek. Je tfeba, aby se jednalo o uchazeCe nebo zajemce o
zaméstnani, ktery je v evidenci UP CR. Délka evidence piitom nehraje roli.
Doty&ny musi mit také odpovidajici pfedpoklady pozadované v ramci konkrétniho
kurzu. Napfiklad stupen vzdélani, urCité dovednosti a znalosti, jako je tfeba prace s
pocitacem, Fidi¢sky prikaz apod. Rekvalifikace musi byt potfebna a také ucelna. V
neposledni fadé je nutné, aby byl zadjemce zdravotné zpusobily, a to nejen pro
absolvovani kurzu, ale také pro vykon nové profese.

UP CR muze financovat plné nebo &asteéné tii varianty rekvalifikaci —
ty, které zajistuje sam, zvolené rekvalifikace a posledni variantou jsou rekvalifikace
zaméstnancu, ktefi jsou ohrozeni ztratou zaméstnani u stavajiciho
zaméstnavatele, napf. z divodu zmény podnikatelské €innosti €i Utlumu jedné Casti
podnikatelskych aktivit.

Pokud se ¢lovék rozhodne absolvovat rekvalifikaci plné zabezpeéovanou
UP CR, je tfeba, aby tuto skuteénost sdélil pfislusnému kontaktnimu pracovisti. O
tom, jestli UP CR Zadatele do kurzu zafadi, rozhoduje na zékladé profesné
poradenského pohovoru. B&hem néj zjistuje povéfeny zaméstnanec UP CR, zda
absolvovani vybraného kurzu skute¢né zvysSi Sance dotyCného na ziskani nové
prace. Podstatné je, jestli je po konkrétni profesi poptavka. UP CR také zkouma,
splfiuje-li uchaze¢ nebo zajemce o zaméstnani i ostatni podminky. V pfipadé
kladného stanoviska pak uzavie se vzdélavacim zafizenim i se samotnym
uCastnikem pisemnou dohodu. K podpisu musi dojit nejpozdé&ji v den zahajeni
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kurzu. UP CR pak uhradi za uchazede nebo zajemce o zaméstnani naklady na
rekvalifikaci (kurzovné) a uchazeci o zaméstnani muze poskytnout i pfispévek na
vydaje s ni spojené, jako je napfiklad jizdné ¢&i pojisténi pro pfipad Skody. Na tyto
prispévky ale nevznika automaticky narok. Vse je otazkou individualni domluvy.
B&hem doby, kdy probiha rekvalifikace, kterou plné zabezpeduje UP CR, pobira
uchaze¢ o zaméstnani 60 % predchoziho €istého mési€niho pfijmu, max. 21
729 K& mésicné.

Z celkového poétu klientt, které UP CR v uvedeném obdobi do
zabezpeCované rekvalifikace zaradil, jich 81 % rekvalifikaéni kurz uspésné
ukonéilo a 65% z nich odeslo z evidence UP CR. Mezi nejéastéji realizované
zabezpecované rekvalifikace patfily kurzy zaméfené na zakladni pocitacové
dovednosti (1 553), kurzy ucetnictvi (428) a kurzy pro pracovniky v socialni oblasti
(419).

Uchazedi/zajemci o zaméstnani si mohou najit vhodny kurz na zvyseni
kvalifikace i sami. O svém zgjmu o takovou rekvalifikaci pak informuji svého
zprostfedkovatele na UP CR, vypIni patiéné formulafe a nejpozdéiji 14 dni pied
zahajenim kurzu je dolozi pfislusnému kontaktnimu pracovisti. PoZadavek posoudi
odborna komise UP CR podle podobnych kritérii jako v pfedchozim pfipadé véetné
kvality pozadovaného kurzu. Pokud jej schvali, vystavi klientovi potvrzeni o uhradé
ceny rekvalifikace (kurzovné vcetné zkouSky). Cena takto zvoleného kurzu
nesmi v pfipadé jednoho klienta presahnout v obdobi 3 let ¢astku 50 000 K¢.
Proplaceni zvolené rekvalifikace neni narokové a je mozné jen za dobu, kdy
je €lovék v evidenci UP CR. U této rekvalifikace nevyplaci UP CR podporu pfi
rekvalifikaci ani vedlejSi naklady spojené s jeji realizaci.

Zvolenou rekvalifikaci uspésné absolvovalo v lorfiském roce 90 %
Géastnik(. Vice nez 81% z nich nasledné ukonéilo evidenci na UP CR.
Nejéastéji volili kurzy pro ziskani fidi¢skych a profesnich prikazu, v&. profesni
zpUsobilosti (1 371), pro pracovniky v socialni oblasti (1 025) a kurzy zaméfené na
osobni sluzby (443).

O prispévek na ziskani nebo obnoveni kvalifikace svych zaméstnancu
mohou UP CR pozadat i zaméstnavatelé. Po dikladném posouzeni a na zakladé
pisemné dohody jim UP CR mUze poskytnout pfisp&vek na realizaci kurzu.

V pripadé, ze ¢lovék bez vaznych davodi (zména zdravotniho stavu,
rodinné dlivody, stéhovani apod.) na rekvalifikaci nenastoupi nebo ji pfedéasné
ukon¢i, musi kurzovné, pfipadné veskeré vydaje, zaplatit sam.
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Lidé si mohou prohloubit své znalosti a dovednosti také v ramci dil€ich
kvalifikaci. Jde pfedevSim o pfipady, kdy ¢lovék nedokoncil Skolu a chce si doplnit
vzdélani, nebo tfeba jen pracuje v jiném oboru, nez ktery vystudoval a chce mit
hodnovérny doklad o vlastnich znalostech, které ziskal praxi. Pak je feSenim
Narodni soustava kvalifikaci. Jejim prostfednictvim si zajemci mohou kdykoli v
pribéhu aktivniho zivota doplnit vzdélani rekvalifikacnim kurzem, nebo slozit
zkousku a ziskat osvédcCeni. Tedy dokument, ktery potvrzuje jejich zpUsobilost
vykonavat konkrétni profesi. Plati v celé CR i Evropské unii. A toto osvéd&eni
uznavaji i zaméstnavatelé. Kompletni sada dil€ich kvalifikaci dokonce umoznuje
ziskat vyuéni list v daném oboru a slozit zavére€nou zkouSku na Skole, ktera tento
obor vyucuje.

,Oblast podpory a rozvoje systému dal$iho vzdéldvani je pro CR
velkou a dlouhodobou vyzvou. Rovnéz lIze ocekavat posilovani role
kompetenci, zejména klicovych prenosnych, a diraz na vys$si pruzZnost
vzdélavani, kvalifikaci a v neposledni radé také schopnost pracovat s ICT
technologiemi. Bude tedy tfeba zamérfit se i na podporu digitalni
gramotnosti,“ uzavira Katefina Sadilkova.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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