Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista
v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich

predpisu

ID 10002866

Pracoviste:
Ufad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Brn&, Odbor Kontaktni pracovisté
Breclav, Oddéleni poradenstvi a trhu prace, Fintajslova 1976/7, 690 02 Bfeclav.

Hlavni napln €innosti:

- Provadéni konzultatni a poradenské &innosti v oboru statni sluzby nebo v oblasti
aplikace mezinarodnich smluv a prava Evropské unie.

- ZajisStovani poradenskych, informacnich a vzdélavacich C¢innosti v oblasti
zaméstnanosti, volby a zmény povolani a rekvalifikace zajemcu a uchazeCl o
zaméstnani.

- Zajistovani agend nepojistnych socialnich davek.

- Komplexni systémoveé zajiStovani poradenskych sluzeb v oblasti zaméstnanosti.

- Koordinace terminl setkani s relevantnimi institucemi v regionu, a to zejména s
regionalnimi odbornymi Skolami a s dalSimi vzdélavacimi institucemi a socialnimi
partnery, v dusledku realizace sitovani a partnerstvi, které RVC zajistuje.

- Koordinace terminG vzdélavani a poradenstvi pro klienty vzdélavacich center, s
moznosti vyuZiti rezervacniho systému.

- Zodpovédnost za provoz vzdélavaciho centra (fizeni a dohled nad kazdodennim
chodem centra) a garance rezervaéniho systému.

- Aktivni uCast a vedeni poradenskych aktivit.

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:
- minimalné ukoncené vyssi odborné vzdélani
- aktivni znalost PC (MS Word, MS Excel, internet, Outlook)
- organizaéni a komunikacni schopnost
- samostatnost, peclivost, dislednost, schopnost tymové prace
- obcanska a moralni bezihonnost
- Casova flexibilita a loajalita

Pracovni podminky:
- platové zafazeni v 10. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy
- pruzna pracovni doba — plny uvazek
- pfedpokladany nastup: Fijen 2025
- pracovni pomér na dobu ur€itou (zastup za dlouhodobé nepritomného statniho
zaméstnance) se zkusebni dobou 6 mésicl (uréena v souladu s § 178 odst. 3
zakona o statni sluzbé, v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:
- pruzna sluzebni doba;
- 5tydnd dovolenég;
- 5dnu indispozi¢niho volna;
- 1 den na vyfizeni osobnich zaleZitosti;
- pfispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal 70 K¢,
- moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje;
- odmény k zivotnim a sluzebnim vyro&im;
- pfispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mésicné,
- moznost zfizeni MultiSport karty.

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete prosim elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 15. zari 2025 véetné na e-mailovou adresu:
vyberova.rizeni.bom@uradprace.cz nebo pisemné na adresu:



mailto:vyberova.rizeni.bm@uradprace.cz

Urad prace Ceské republiky
Krajska pobocka v Brné
Polni 1011/37

659 59 Brno

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentt je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muze byt diivodem k vyrazeni z u€asti na vybérovém fizeni.



