
Úřad práce České republiky, generální ředitelství 

 

Čj.: UPCR-2026/8360-20000402/2 

 

Poskytnutí informací o částkách poskytovaných na podporu zaměstnávání osob se zdravotním 

postižením 

 

Žádost: 

ze dne 19. 1. 2026 

 

Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 

 

Žadatel žádá o tyto informace: 

 

Informace č. 1 

Celková finanční částka v roce 2025 

Jaká celková finanční částka byla v roce 2025 vyplacena Úřady práce v ČR na podporu 

zaměstnávání osob se zdravotním postižením dle zákona č. 435/2004 Sb.? 

 

Informace č. 2 

Měsíční příspěvek pro zaměstnavatele v roce 2025 

Pokud zaměstnavatel přijme do pracovního poměru znevýhodněnou nebo zdravotně 

postiženou osobu, jakou finanční částku měsíčně obdržel od státu (resp. Úřadu práce) v roce 

2025 dle zákona č. 435/2004 Sb.? 

 

Informace č. 3 

Měsíční příspěvek pro zaměstnavatele v roce 2026 

Pokud zaměstnavatel přijme do pracovního poměru znevýhodněnou nebo zdravotně 

postiženou osobu, jakou finanční částku měsíčně obdrží od státu (resp. Úřadu práce) v roce 

2026 dle zákona č. 435/2004 Sb.? 

 

Informace č. 4 

Rozhodování o výši příspěvku 

Které konkrétní osoby rozhodují o navýšení finanční částky a o kolik bude navýšena pro každý 

rok na podporu zaměstnávání osob se zdravotním postižením dle zákona č. 435/2004 Sb.? 

 

 

Odpověď Úřadu práce České republiky, generálního ředitelství: 

 

K informaci č. 1 poskytujeme níže tabulku zpracovanou Oddělením zaměstnanosti GŘ ÚP 

ČR, do jehož věcné působnosti spadá problematika zaměstnávání osob se zdravotním 

postižením (dále jen „OZP“) podle zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „ZoZ“). 
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 Rok 2025 (v Kč) 

Příspěvek na podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce 

podle § 78a až 78e ZoZ 

12 998 018 991 

Podpora OZP z prostředků národní aktivní politiky zaměstnanosti 

(příspěvek na zřízení pracovního místa pro OZP podle § 75 ZoZ 

a příspěvek na úhradu provozních nákladů vynaložených v souvislosti 

se zaměstnáváním OZP podle § 76 ZoZ) 

9 098 107 

Podpora OZP z projektu OP Zaměstnanost plus  

reg. č. CZ.03.01.01/00/22_015/0000889 – Podpora zaměstnanosti 

osob se zdravotním postižením 

213 921 409 

Celkem 13 221 038 507 

 

K informaci č. 2 sdělujeme, že na podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce 

podle § 78a až 78e ZoZ se v roce 2025 poskytovala měsíčně na osobu nejvýše částka 17 300 

Kč + paušální částka 1 000 Kč. 

 

K informaci č. 3 sdělujeme, že na podporu zaměstnávání OZP na chráněném trhu práce 

podle § 78a až 78e ZoZ se v roce 2026 poskytuje měsíčně na osobu nejvýše částka 18 600 

Kč + paušální částka 1 000 Kč. 

 

K informaci č. 4 sdělujeme, že nejvyšší částku příspěvku stanoví vláda České republiky 

nařízením s přihlédnutím k výši minimální mzdy, mzdové úrovni a úhrnu spotřebitelských 

výdajů domácností a jednotlivců. Pro rok 2025 a 2026 jsou nejvyšší částky příspěvku 

stanoveny nařízením vlády č. 471/2024 Sb., o nejvyšší částce příspěvku na podporu 

zaměstnávání osob se zdravotním postižením na chráněném trhu práce. 


