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Informace o nezaméstnanosti v Libereckém kraji k 31. 1. 2025

V lednu se zvysil celkovy pocet uchaze¢li o zaméstnani na 14 894, pocet hlasenych volnych

pracovnich mist byl 2 551 a podil nezaméstnanych osob vzrostl na 4,8 %.

K 31. 1. 2025 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajska poboc&ka v Liberci celkem 14 894 uchazed
0 zaméstnani. Jejich pocet byl o0 846 vy33i nez na konci pfedchoziho mésice, ve srovnani se stejnym
obdobim minulého roku je vy$si 0 1 710 osob. Z tohoto poctu bylo 13 567 dosazitelnych uchazecu
0 zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o0 835 vice nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani
se stejnym obdobim minulého roku byl jejich po&et vys$Si 0 1 813 osob.

V priibéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 528 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to bylo vice
0 698 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku doslo k zvySeni 0 63 osob.

Z evidence béhem mésice odeslo celkem 1 650 uchazec€u (ukonéena evidence, vyfazeni uchazedi).
Bylo to 0 591 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 116 méné, nez ve stejném mésici minulého
roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 1 300, tj. 0 529 vice nez v pfedchozim
mésici a o 104 vice nez ve stejném meésici minulého roku, 1 205 uchazecl o zaméstnani bylo
umisténo prostfednictvim Ufadu prace, tj. 465 vice nez v pfedchozim mésici a o 406 vice nez ve
stejném obdobi minulého roku, 350 uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimési¢ni narlst nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech okresech Libereckého kraje —
Ceska Lipa (9,6 %), Liberec (6,3 %), Jablonec nad Nisou (3,8 %) a Semily (3,1 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboéce v Liberci 7 751 Zen. Jejich podil na
celkovém poctu uchazecd €inil 52,0 %. V evidenci bylo 1 822 osob se zdravotnim postizenim, coz
pfedstavovalo 12,2 % z celkového poctu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 893 absolventl Skol vSech stupill vzdélani a mladistvych,
jejich pocet byl o0 Sest méné jak v minulém mésici a ve srovnani se stejnym mésicem minulého roku
vzrostl o0 350 osob. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 6,0 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 4 869 uchazeCu o zaméstnani, tj. 32,7 % vSech uchazecl
vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let
k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31. 1. 2025 na 4,8 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vyssi, nez republikovy pramér vykazaly vdechny okresy, nejvyssi

v okrese Jablonec nad Nisou (4,6 %).
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Podil nezaméstnanych zen mezimésicné vzrostl na 5,0 %, podil nezaméstnanych muzu vzrostl na
4,5 %.

Kraj evidoval k 31. 1. 2025 celkem 2 551 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl disledkem
procCisténi databaze v navaznosti na novelizaci Zakona o zaméstnanosti €. 435/2004 Sb. s U€innosti
od 1. 7.2024 o 2 783 nizSi nez v pfedchozim mésici a o 3 744 nizSi nez ve stejném mésici minulého
roku. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 5,8 uchazece, z toho nejvice v okrese
Jablonec nad Nisou (9,0). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 199 vhodnych pro
osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 9,2 OZP. Volnych
pracovnich mist vhodnych také pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 647, na jedno volné
misto pfipadalo 1,4 uchazedu této kategorie. Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo 1 384
mist bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich 1 167 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také
pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocCatku roku 2025 prostfednictvim prispévki
APZ podporeno 273 osob, z toho bylo zafazeno 239 osob do rekvalifikacnich kurzu.

Nejéast&jsimi obory &innosti, které byly v tomto mésici podpotfeny prostrednictvim SUPM — SVC,

byly €innosti v oboru kosmetické sluzby.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény na internetové

adrese https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Libereckém Kkraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) 31. 1. 2024 (30.12. 2024| 31.1.2025

evidovani uchazedi o zaméstnani 13 148 14 048 14 894
- ztoho | Zeny 6 973 7516 7751

absolventi a mladistvi 691 899 893

uchazedi se zdravotnim postizenim 1688 1 806 1822
uchazedi s narokem na PvN 4 664 4576 4 869
podil nezaméstnanych osob v % 4,2 4,5 4,8
volna pracovni mista 6 295 5334 2551
pocet uchazedéu na 1 volné pracovni misto 2,1 2,6 5,8

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

Pocet uchazecl ve sledovaném
meésici
Ukazatel leden prosinec leden
2025 2024 2025
nové evidovani uchazeéi o zaméstnani 2 465 1330 2528
uchazeéi s ukonéenou evidenci a vyfazeni 1766 1059 1650
- z toho umisténi celkem 1196 771 1300
- z toho umisténi uradem prace 799 740 1205
Tabulka €. 3. — Nezaméstnanost v okresech k 31. 1. 2025
Pocet nezaméstnanych Volna Podet Podil
Okres pracovni | uchaze€u | nezaméstnanych
Celkem |z toho Zeny mista nalVPM osob [%]
Ceska Lipa 3527 1875 522 6,8 4,9%
Jablonec nad Nisou 2 908 1535 323 9,0 4.6%
Liberec 6 097 3243 1282 4,8 4,7%
Semily 2 362 1098 424 5,6 4,9%
Liberecky kraj 14 894 7751 2551 5,8 4,8%
Ceska republika 320 516 165 985 83 323 3,8 4,3%
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2. Vybrané nastroje aktivni politiky zaméstnanosti v Libereckém Kkraji

Tabulka €. 4 — Osoby podporené v ramci APZ a rekvalifikace uchaze€u a zajemcu o zaméstnani

Stav k

Celkem od poc¢atku roku

ukazatel (celkovy pocet) do
31.1.2024 |31.1.2025 | 31.1.2024 | 31.1. 2025

osoby podporené v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 86 31 3 0
verejné prospésné prace (VPP) - ESFY 0 0 0 0
spoledensky Uéelna prac. mista (SUPM) 0 0 0 0
spolclacensky ucelna prac. mista (SUPM) - 57 205 12 27
ESFY
SUPM - samostatné vydéles. innost (SVC) 36 40 0 1
SUPM - samostatné vydéles. innost (SVC) 0 0 0 0

1
- ESFY
zFizeni prac. mista pro OZP (bez SVC) 33 30 1 0
zfizeni prac. mista pro OZP - SVC 1 0 0 0
vytvofena pracovni mista (NIP) 0 4 0 0
ostatni nastroje APZ 9 40 0 6

rekvalifikace uchazecu a zajemci o zaméstnani

uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci 0 0 0 0
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci

1 6 0 6 0
- ESFY
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci
“NPO 2 0 0 0 0
uchazeci a zajemci, ktefi zahdjili zvolenou

A 0 1 0 1
rekvalifikaci
uchazedi a zajemci, ktefi zahgjili zvolenou
rekvalifikaci - ESFY 64 148 68 129
uchazedi a zajemci, ktefi zahgjili zvolenou
rekvalifikaci - NPO 2 38 s 36 109

NPO - Digitalni vzdélavani (dle §106 ZoZ)

Uchvaz,ec’:l gzzajemm, ktefi zahajili Digitalni 5 71 26 136
vzdélavani ?
Osoby podporené v ramci APZ celkem 332 645 152 409

1) financovano prevazné z Evropského socialniho fondu

2) financovano pfevazné z Narodniho planu obnovy

Podrobné;si statistické udaje o nastrojich APZ naleznete na strankach Integrovaného portalu MPSV, v mésicnich statistikach

nezaméstnanosti: https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni



https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni

3. MAPA - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)
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Graf 1: Podil nezaméstnanych osob v okresech Libereckého kraje av CR k 31. 1. 2025
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Graf 2: Vyvoj podilu nezaméstnanych v Libereckém kraji v letech 2023-2025 v %
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Graf 3: Vyvoj poc¢tu uchaze€l a volnych mist v Libereckém kraji v letech 2023 — 2025
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Graf 4: Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 1. 2025 v %
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4. Tabulka setfidénych okrest k 31. 1. 2025 (z celorepublikové statistiky)

okres

Most

Karvina
Bruntal
Chomutov
Znojmo
Jesenik

Décin

Hodonin
Louny
Ostrava-mésto
Sokolov

Usti nad Labem
Cesky Krumlov
Teplice
Sumperk
Karlovy Vary
Brno-mésto
Pferov

Ceska Lipa
Pribram

Kolin

Semily
Nachod
Vsetin

Breclav
Liberec
Mélnik

Jablonec nad Nisou

Nymburk
Trebic
Trutnov
Kutna Hora
Novy Ji¢in
Kladno
Tachov
Litoméfice
Blansko
Svitavy
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8,8% Frydek-Mistek
8,6% Olomouc

8,4% Rokycany

7,3% Strakonice

6,9% Tabor

6,9% Jihlava

6,7% Opava

6,6% Pisek

6,5% Domatzlice

6,5% JindfichQv Hradec
6,3% Klatovy

6,3% Chrudim

5,9% Zd'ar nad Sazavou
5,4% Prachatice

5,3% Beroun

5,2% Vyskov

5,2% Cheb

5,1% Prostéjov

4,9% Uherské Hradisté
4,9% Rakovnik

4,9% Hradec Kralové
4,9% Kroméfriz

4,9% Brno-venkov
4,7% Pardubice

4,7% Ceské Budéjovice
4,7% Havlick(v Brod
4,6% Usti nad Orlici
4,6% Plzen-mésto

4,5% Plzen-jih a Plzen-sever

4,5% Jicin
4,5% Zlin
4,4% Mlada Boleslav

4,4% Uzemi Hlavniho mésta Prahy

4,4% BeneSov
4,3% Pelhtfimov

4,2% Rychnov nad KnéZznou
4,2% Praha-vychod a Praha-zapad

4,2%
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4,2%
4,2%
4,1%
4,1%
4,1%
4,1%
4,0%
4,0%
4,0%
4,0%
4,0%
3,9%
3,8%
3,8%
3,8%
3,8%
3,7%
3,7%
3,6%
3,6%
3,6%
3,5%
3,4%
3,4%
3,4%
3,3%
3,3%
3,2%
3,1%
3,1%
2,9%
2,9%
2,8%
2,8%
2,8%
2,4%
1,6%



