
Úřad práce České republiky, krajská pobočka pro hl. m. Prahu 
 
Č.j. UPCR-AA-2025/49523 
 
Žádost: 
 
ze dne: 6. 2. 2025 
 
Žádost o poskytnutí informací na základě zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve znění pozdějších předpisů. 
 
Žadatel žádá ve smyslu zákona č. 106/1999 Sb. o poskytnutí informací ohledně zaměstnání 
paní xxx, nar. xxx, která byla na úřad práce nahlášena dne 7. 9. 2023. Dále požaduje 
poskytnout informace, pod jakým CZ-ISCO byla paní xxx na úřad práce nahlášena. 
 
 
Odpověď krajské pobočky Úřadu práce ČR pro hl. m. Prahu: 
 
Vážený pane, 
 
na základě Vaší žádosti sděluji, že k paní xxx, nar. xxx, neevidujeme žádné plnění 
informační povinnosti ze strany zaměstnavatele ke dni 7. 9. 2023 a jmenovaná k tomuto datu 
neprochází žádnou dostupnou evidencí agendového informačního systému oddělení 
zaměstnávání zaměstnanců ze zahraničí. 
 
V hlášení, oznámeném zaměstnavatelem xxx dne 31. 1. 2025 s informací o nástupu do 
zaměstnání ode dne 1. 2. 2025, je uvedeno CZ-ISCO 2423 – Specialisté v oblasti 
personálního řízení. 
 
V hlášení, oznámeném zaměstnavatelem xxx dne 7. 2. 2025 s informací o nástupu do 
zaměstnání ode dne 7. 9. 2023 do 31. 1. 2025, je uvedeno CZ-ISCO 2423 – Specialisté 
v oblasti personálního řízení. 
 
S pozdravem  
 


