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Nezaméstnanost v Moravskoslezském kraji v prosinci
vzrostla na 6,6 %, nejvyssi je dlouhodobé v okrese Karvina

e Krajska poboc¢ka Ufadu prace v Ostravé zaznamenala k 31. prosinci 2025
mezimésicéni narist o 1 661 uchaze¢i o zaméstnani.

o Podil nezaméstnanych osob v Moravskoslezském kraji v prosinci se zvysil
na 6,6 %, nezaméstnanost v celé CR stoupla na 4,8 %.

e V meziroénim srovnani vzrostl podil nezaméstnanych v Moravskoslezském kraji
0 0,8 procentniho bodu, coz predstavuje narast o 5 032 uchazec¢i o zaméstnani.

e V prabéhu celého roku 2025 se v ramci Moravskoslezského kraje nové
zaevidovalo témér 61 tisic osob a za stejné obdobi bylo vyfazeno necelych 56
tisic uchazec¢ul o zaméstnani, z nichz se zhruba 41 tisic osob vratilo zpét na trh
prace, coz predstavuje témér 73 %.

e Oproti predchozimu meésici poklesl pocet volnych pracovnich mist
Vv regionu na 5 664.

V jednotlivych mésicich roku 2025 se poéty nezaméstnanych osob v Moravskoslezském
kraji v meziro€nim srovnani pohybovaly nad hodnotami roku 2024. S vyjimkou ledna tento
rozdil v porovnani s rokem 2024 ¢inil zhruba o 5 tisic osob vice. Po tradi¢nim navyseni
poCatkem roku 2025 se poéty uchaze€u o zaméstnani béhem prvni poloviny roku postupné
snizovaly. Ve druhém pololeti roku zacal jejich poCet postupné narlstat a v prosinci tak dosahl
nejvyssi hodnoty v roce 2025.

Krajska pobocka Uradu prace CR v Ostravé evidovala k 31. prosinci 2025 celkem
52 200 uchazec¢u o zaméstnani. Jejich pocet byl o 1 661 vysSi nez na konci pfedchoziho
mésice, ve srovnani se stejnym obdobim lofského roku byl vy§si o 5 032 osob. Z celkového
poctu bylo 49 391 dosazitelnych uchazec¢i o zaméstnani ve véku 15-64 let, coz byloo 1 678
vice neZ na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl
jejich pocet vy3Si o 5 301 osob.

12/2025 11/2025 12/2024

Podil nezameéstnanych osob 66% 6,3% 5,8 %
Pocet uchazecéu o zaméstnani 52200 50539 47 168
Pocet volnych pracovnich mist 5664 6014 12429

Pozn.: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volna mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

,Ke konci prosince do$lo v Moravskoslezském kraji k oéekavanému kazdoro¢nimu narastu
nezameéstnanosti, a to z divodu ukonc¢ovani sezonnich praci, popr. terminovanych pracovnich
pomért na dobu urcitou. Podil nezaméstnanych osob v Moravskoslezském kraji v prosinci
vzrostl na 6,6 %, coZ bylo meziroéné o 0,8 procentniho bodu vice. Béhem prosince jsme
také zaznamenali pokles nahlasenych volnych pracovnich mist o 350. Na jedno volné pracovni
misto tak pfipadalo vice nez 9 uchazeéd,“ uvedl Petr Prokop, Feditel Krajské pobocky Ufadu
prace v Ostravé.
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L,V prosinci méli zaméstnavatelé v Moravskoslezském kraji nejCastéji zajem o pomocné
pracovniky ve vyrobé, kuchare, montazni déiniky, uklize¢e a pomocniky, svafece, nastrojare,
obsluhu vysokozdviznych vozik( i sefizovace,“ doplnil Prokop.

Na pracoviStich ufadu prace v Moravskoslezském kraji se v prosinci nové zaevidovalo
celkem 4 967 osob, z nichz 28,7 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény
Jenda. Nejvice této moznosti vyuzili klienti z okresu Novy Ji€in, kde uz 49 % novych uchazec¢d
poslalo Zzadost o evidenci online. Naopak prozatim nejméné uchazecl vyuziva registraci
z pohodli domova i mimo ufedni hodiny v okrese Bruntal, kde podil €ini 20,5 %.

Z evidence v prosinci odeslo celkem 3 303 uchazeéti z divodu ukonéeni evidence nebo
vyfazeni. Jednalo se o 1 368 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 404 osob vice nez
ve stejném obdobi minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
1977 (téméf 60 %), tj. 0 1 352 méné nez v pfedchozim mésici a o 156 vice nez ve stejném
mésici minulého roku.

Struktura uchazecu dle délky evidence Struktura uchazecu dle véku
vV meziroénim srovnani v meziroénim srovnani

do 3 mésict ®3-12 mésicl evice nez 12 mésicl 0-29 ©30-49 850+

12/2023 12/2024 12/2025 12/2023 12/2024 12/2025
Vypracoval: Urad prace CR Viypracoval: Utad prace CR
Zdroj dat: MPSV Zdroj dat: MPSV

K 31. prosinci 2025 poklesl v Moravskoslezském kraji podil uchaze€l registrovanych
do 3 mésicl na celkovém pocétu nezaméstnanych o 4,1 procentni body na 22,1 % oproti
stejnému mésici roku 2024. Naproti tomu o 3,3 procentniho bodu vzrostl podil uchazecu
evidovanych déle nez 12 mésicu, a to na 42 %.

Z pohledu véku v mezironim srovnani vzrostl koncem roku 2025 o 0,7 procentniho bodu
na 21 % podil uchazec€u do 29 let véku na souhrnném poctu nezaméstnanych. Naopak podil
uchazedu ve véku 30 az 49 let poklesl o 1 procentni bod na 38,6 %. O zbylych 0,3 procentniho
bodu vzrostl podil skupiny nad 50 let véku.

Vyvoj je v souladu s kontextem Ceského trhu prace, kde se u mladSich osob zvySuje riziko
obtiznéjsiho vstupu do zaméstnani souvisejici s nedostatkem praxe, zatimco starsi uchazeci
ve véku 50+ dlouhodobé &eli nizSi poptavce ze strany zaméstnavatell. Odborné analyzy pfitom
poukazuji na strukturalni nesoulad mezi nabidkou pracovnich sil a pozadavky zaméstnavateld,

ktery se v téchto vékovych skupinach projevuje vyraznéiji.

Urad prace CR | +420 731 688 674; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



Ostrava, 9. 1. 2026

U

Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

VysSi podil nezaméstnanych nez celorepublikovy primér (4,8 %) v prosinci vykazaly tfi okresy,
a to konkrétné Karvina (9,6 %), Bruntal (8,5 %) a Ostrava (7,1 %). Naopak nizsi podil
nezaméstnanych, nez je celorepublikovy primér, zaznamenaly zbyvajici tfi okresy, a to Novy
Ji€in (4,7 %), Frydek-Mistek a Opava (shodné 4,5 %).

,V prabéhu prosince v Moravskoslezském kraji vzrostl podil nezaméstnanych osob ve vsech
Sesti okresech, a to nejvice v okrese Bruntal (+ 0,8 procentniho bodu), déale pak Opava
(+ 0,3 procentniho bodu), v okresech Frydek-Mistek, Karvina a Novy Ji¢in
(shodné + 0,2 procentniho bodu) a Ostrava (+ 0,1 procentniho bodu). Z dlouhodobého hlediska
je na tom nejhdfe Karvinsko, ve kterém opakované dochazi k propousténi zaméstnancu
a omezovani nabidky pracovnich mist z diivodu postupného atlumu tézby uhli a uzavirani dolti
v rémci kraje,” okomentoval Petr Prokop, feditel Krajské poboc¢ky Utadu prace v Ostravé.

Koncem prosince evidovala Krajska poboéka Ufadu prace v Ostravé celkem 25 361 zen,
které tvorily 48,6 % z celkového poctu uchazecli o zaméstnani. V evidenci bylo 7 091 osob
se zdravotnim postizenim (OZP), coz predstavovalo 13,6 % 2z celkového poctu
nezaméstnanych. Dale bylo registrovano 2 701 mladistvych a absolventi Skol vSech
stupni vzdélani, jejich pocet poklesl oproti pfedchozimu mésici o 31 osob a ve srovnani se
stejnym mésicem minulého roku byl vysSSi o 449 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
absolventi a mladistvi podileli 5,2 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v Moravskoslezském kraji 10 985 uchazeci
0 zaméstnani, tj. 21 % vS8ech uchaze€l vedenych v evidenci.

Pracovisté auradu prace v Moravskoslezském kraji registrovala k 31. prosinci 2025
celkem 5 664 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 350 niz§i nez v pfedchozim mésici
a0 6 765 niZz8i neZz ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné pracovni misto
pripadalo v praméru 9,2 uchazece, z toho nejvice v okresech Karvina (21,1) a Bruntal
(14,6).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 849 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 8,4 uchazece. Volnych pracovnich
mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1 275, na jedno volné misto pfipadalo
2,1 uchazece této kategorie.

Ke konci prosince 2025 podporovala
Poéet podporovanych uchazeéli v ramci vybranych  Krajska  pobocka  Uradu  prace
skupin nastroju APZ ke konci mésice prosince 2025 v Ostravé finan€nimi prispévky
z aktivni  politiky zaméstnanosti
(APZ) celkem 1719 osob. Na

837
s dotovanych pracovnich mistech

Urad pfispival celkem 785 osobam

a v ramci rekvalifikaénich kurzi

podporoval dalSich 832 osob.

Prispévkem na dojizdku podpofil

celkem 61 klientd. Zaroven poskytl
podporu 8 osobam se zdravotnim
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Aktudlni  statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti vCR jsou k dispozici
zde: hitps://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu csv a json
nebo prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za leden letoSniho roku
vyda Urad prace CR v pondéli 9. tnora 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Petr Prokop ] oddéleni PR a marketingu
feditel Krajské poboc¢ky Ufadu prace v Ostravé E: tiskove@uradprace.cz
E: petr.prokop@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 31.12.2025 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v %

Most

Karvina

Bruntal

Sokolov
Chomutov

Usti nad Labem
Ostrava-mésto
DE&cin

Znojmo

Louny

Hodonin

Jesenik

Teplice

Ceska Lipa
Brno-mésto
Prerov

Kaolin

Cesky Krumlov
Mélnik

Liberec

Sumperk
Pribram

Wsetin

Karlovy Vary
semily

Jablonec nad Nisou
MNymburk

Kladno

Machod

Breclav
Litoméfice
Trebic

Tachov

Movy Jigin
Clomouc
Trutnov
Rokycany

Cheb
Frydek-Mistek
Blansko

Kutna Hora
Opava

Prostéjov

Tabor

Svitavy

Beroun

Jihlava
Prachatice

Pisek

Zdiar nad Sazavou
Domazlice
Klatovy
Strakonice
Hradec Kralové
Vyskov
Pardubice

Ceské Budéjovice
Rakovnik
Chrudim
Uherské Hradisté
Jindfichiv Hradec
Brno-venkov
Havligkav Brod
Jigin

Praha

Usti nad Orlici
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Plzefi-mésto
Mlada Boleslav
Kroméfiz
Beneiov

Zlin

Pelhfimov

Rychnov nad KnéZnou
Praha-vychod a Praha-z3
Celkem €R
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Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Jesenik
Jindfichiv Hradec
Chrudim
Trebic

Breclav
Pelhfimov
Prachatice
Znojmo

Jihlava

Bruntal

Switavy

Klatovy
Havli¢kav Brod
Hodonin
Pribram

Pisek

Zdar nad Sazavou
Strakonice
Cesky Krumlov
QOpava

Semily

Vyskov
Kroméfiz

Usti nad Orlici
Machod

Tabor

Jiin

Sumperk
Vsetin

Prerov
Clomouc
DEEin
Frydek-Mistek
Tachov

MNovy Jiéin
Cheb

Ceské Budéjovice
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Blansko
Prostéjov
Brno-venkov
Litoméfice

Zlin

Domailice
Uherské Hradisté
Pardubice
Rychnov nad KnéZnou
Benesov
Rokycany
Hradec Kralové
Kalin

Kutna Hora
Rakovnik
Ceska Lipa
Nymburk
Beroun

Most

Louny

Trutnov
Sokolov
Jablonec nad Nisou
Liberec
Plzefi-mésto
Usti nad Labem
Teplice

Mélnik

Kladno
Brno-mésto
Karlovy Vary
Ostrava-mésto
Praha
Chomutov
Karvina

Praha-vychod a Praha-zapad

Milada Boleslav
Celkem €R
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Poéet uchazeél na 1 volné misto

Karvina

Décin

Sokolov

Bruntal

Hadonin
Jablonec nad Nisou
Znojmo

Blansko

Most

Usti nad Labem
Opava

Ceska Lipa
Louny

Teplice
Frydek-Mistek
Ostrava-mésto
Trebic

Jesenik
Litoméfice
Trutnov

Semily

Prerov
Brno-mésto
MNachod

Zd'ar nad Sizavou
Sumperk

Mélnik
Havli¢kdv Brod
Karlovy Vary
Vyikov

Breclav

Kromé&fiz
Strakonice
Jindfichtv Hradec
Chomutov
Rakovnik

Vsetin

Liberec

Svitavy

Kladno

Klatovy

Beroun

Uherské Hradisté
Nymburk
Piibram

Tabor

Kolin
Brno-venkov
Prostéjov
Chrudim

Jicin

Clomouc
Hradec Kralové
Ceské Budéjovice
Jihlava

MNovy Jiéin

Zlin

Rychnov nad KnéZnou
Benesov
Pardubice

Pisek

Kutna Hora
Domatzlice
Pelhfimov

Usti nad Orlici
Cesky Krumlov
Plzefi-mésto
Cheb

Rokycany
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Prachatice

Praha

Tachow

Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-za
Celkem €R
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