Tiskova zprava Praha, 29. ledna 2015

MPSV predstavilo 37 konkrétnich opatreni, ktera maji
zvySit zaméstnanost

Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020 a aktivizaéni opatieni k feseni
nepfiznivé situace na trhu prace. To byla hlavni témata celostatni konference,
kterou Ministerstvo prace a socialnich véci usporadalo ve dnech 27. a 28. ledna
v Nesuchyni. S odborniky z MPSV diskutovali feditelé kontaktnich pracovist’
UP CR, pozvani prijali socialni partnefi a o slovenskych zkusenostech hovoril
Branislav Ondrus, statni tajemnik Ministerstva prace, socialnich véci a rodiny SR.
Na programu druhého dne konference bylo nékolik workshoptl.

Konferenci zahajil naméstek pro zaméstnanost Jan Marek. ,Smyslem Strategie je pfispét
k naplnéni nérodnich cilt, které si Ceska republika stanovila v névaznosti na Strategii
Evropa 2020. Material definuje hlavni problémové okruhy ¢eského trhu prace a navrhuje
opatfeni k feSeni,* uvedl Marek a seznamil pfitomné s vyvojem trhu prace ve
stfedoevropském regionu.

,Cilem je zvySit celkovou miru zaméstnanosti vékové skupiny obCanu 20 az 64 let,
zvyseni zaméstnanosti Zen, starSich lidi a sniZzeni nezaméstnanosti mladeze a osob s
nizkou kvalifikaci,“ uved| feditel odboru trhu prace Stefan Duhan, ktery na konferenci
Strategii predstauvil.

Problémovym okruhiim odpovida €lenéni Strategie na Ctyfi priority:

podpora pfistupu k zaméstnani, zejména pro skupiny ohroZzené na trhu prace,
podpora rovnosti Zen a muzl na trhu prace,

podpora pfizplsobeni podnik(l a zaméstnancli zménam a potfebam trhu prace,
rozvoj verejnych sluzeb zaméstnanosti.

S jednotlivymi aktivizaCnimi opatfenimi, ktera maji zvysit zaméstnanost, seznamil
pfitomné Feditel odboru sluzeb trhu prace Jifi Vanasek. ,Navrhli jsme 37 konkrétnich
opatfeni legislativni i nelegislativni povahy, jejichZz realizace bude probihat podle
zavazného harmonogramu s jasnou odpovédnosti za splnéni téchto opatreni,” uvedl
Vanasek. Jde napfiklad o slevu na socialnim pojisténi v pfipadé pfijeti vybranych skupin
uchazecll o zaméstnani nejobtiznéji umistitelnych na trh prace.

Strategii politiky zaméstnanosti si mlUzete precCist zde, seznam aktivizaCnich opatfeni
najdete tady.

Na konferenci hovofil i naméstek pro ekonomiku a fondy EU Martin Kuera. MPSV pocita
v nasledujicich letech s financnim zabezpecenim opatfeni uvedenych ve Strategii ze
dvou zdroju, ze statniho rozpoctu a z Evropského socialniho fondu, v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost, ,Cilem v8ech naSich krokt je doCerpani Operacniho programu
Lidské zdroje a zaméstnanost, v tomto pfipadé jde az o 12 miliard korun, a zaroveri jde o
vyrazné a efektivni ¢erpani nového Operaéniho programu Zaméstnanost. Tam hovorime
az o Ctyfech miliardach korun v letosnim roce,“ uved| Kucera.

»,Nabizime feSeni, ktera nam pomohou vylepsit situaci na pracovnim trhu. Konkrétni
opatreni, ktera predstavujeme, ale zavisi na vykonnosti naseho hospodarstvi. Proto viada
nadale podporuje tvorbu novych pracovnich mist,“ poznamenala ministryné prace a
socialnich véci Michaela Marksova.
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