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MPSV: Chceme zlepsit podminky klient  t v Praze
— novym modernim pracovist ém Ufadu prace CR

Nové a moderni prostory pro klienty i pracovniky Ko ntaktnich pracovis t Ufadu prace
CR (UP CR) pro Prahu — vychod a Prahu — zépad, stejn & jako pro zam éstnance
Generélniho Feditelstvi UP CR a operatory Call centra, nabidne budova, jejiz nd  kup
dnes schvélilaviada CR.

V roce 2011 doslo k zasadni organizacni zméné v ramci Ufadl prace. Vznikl centralizovany
Utad prace CR, pod jeho? hlavitku se zaglenily do té doby samostatné funguijici Gfady
prace. V soudasné dobé existuje 14 Krajskych pobogek UP CR, pod které spadaji Kontaktni
pracovisté. ,Vznikl organiza ¢éné slozity U fad srozsahlymi kompetencemi a
celorepublikovou p dsobnosti,“ Fika ministr prace a socialnich véci FrantiSek Koniek a
dodava: ,Bohuzel ale nebyly vytvo rfeny odpovidajici materialn €& technické podminky
pro jeho Fizeni a efektivni fungovani.”

Do kompetence UP CR spada celé fada fidicich, kontrolnich, metodickych a koordinaénich
roli, které dfive provadély jednotlivé afady prace. Generdlni feditelstvi UP CR tak
vyznamn & posiluje roli statu v oblasti aktivni politiky zam éstnanosti a tim ovliv nuje
celkovou situaci na trhu prace.

Cela organiza¢ni zména a obrovsky narust agendy si zaroven vyZaduje kvalitni zazemi i pro
samotné pracovniky Ufadu. ,V sou ¢asné dob é naSi lidé pracuji v zastaralych,
provizornich a hlavn €& kapacitn & naprosto nevyhovujicich podminkach,” fikd generalni
Feditelka UP CR Marie Bilkova a dodava: ,Neni vyjimkou, Ze v jedné kancela# projektované
puvodné pro 4 lidi jich sedi tfeba i dvojnasobek. Potykame se i s problémem, Ze nemame
nase pracovniky kam umistit. A v takovych podminkach se nepracuje zrovna nejlépe.“ Ufad
prace CR tak nemGZe pfijmout tolik potfebné odborniky, protoZe je prost& nema kam
posadit.

Na Generalnim feditelstvi UP CR plisobi v soudasné dob& 112 zaméstnancd na tfech
pracovistich — v budové MPSV na Karlové namésti a v pronajatych prostorach v Kartouzské
ulici a v Emauzich. Coz komplikuje nap Fiklad jejich vzajemnou komunikaci . PfestoZe se
snazi maximum véci vyfidit elektronickou cestou nebo telefonem, obcCas je nutné, aby se
sesli osobné, a prebih&ni mezi jednotlivymi pracovisti zbytecné prodluzuje jejich praci.

V pronajatych objektech sidli i ob& Kontaktni pracovisté UP CR pro Prahu - zapad a Prahu -
vychod a také Call centrum UP CR. Centralni G fad navic nema vsou éasné dob &
k dispozici kapacitn & odpovidajici Skolici prostory . V pfipadé vétSich akci tak musi
vyuzit ty komeréni, za které opét musi hradit najem. ,Seéteno a podtrzeno, podle naSich
propoctd, by se méla takto vynaloZzend investice vratit béhem 9 let. A to nepocitam prfidanou
hodnotu, kterou nam vSem novy objekt pfinese vpodobe mnohem lepSich podminek,”
upozornUJe Marie Bilkova. Ufad prace CR opakovan & prov éfoval fadu moznosti , pokud
jde o pronajem ¢i koupi nové budovy v hlavnim mésté. Ta, kterou dnes schvalil kabinet,

vysla na zaklad & dikladné analyzy jako nejlepsi a nejvyhodn  &jsi. Navic — MPSV a UP

Mgr. Petr Sulek, tiskovy mluvei MPSV, tel.: 724 326 756 e-mail: petr.sulek@mpsv.cz
Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvei UP, tel.: 724 209 037, e-mail: katerina.berankova@uradprace.cz



EVROPSKA UNIE
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ

INTEGROVANY
I OPERACNI
;hNCE FRO Vﬁg ROZVOJ Ui"ad préce CR

PROGRAM

CR maji k dispozici celkem étyfi znalecké posudky, podle kterych p  Fesahuje hodnota
budovy v ulici Dobrovského v Praze  €astku, kterou nakonec U ¥ad prace CR zaplati.

Plusem vlastni budovy bude nejen v  ét3i komfort, ale také jistota, 2 UP  CR nehrozi
v budoucnu zvySeni najemného nebot Feba vypov éd’ z najmu, kterou by bylo nutné reSit
okamzité. Chod celého Uradu by se tak mohl vyrazné zkomplikovat. ,Byl to jeden z ddvodd,
pro¢ jsem vladé predloZil navrh na nakup budovy pro Ufad prace CR. V pripadé tak velkého
poctu pracovnikd je jen velmi malo moznosti, jak ziskat v kratké dobé odpovidajici prostory.
Navic - po prestéhovani Generalniho feditelstvi UP CR ziskame daldi mista pro
zameéstnance MPSV, které tolik potfebujeme,” uzavira FrantiSek Konicek.

Vlastni prostory umozni Ufadu prace CR reagovat daleko flexibilngji a efektivngji na stale se
meénici pozadavky a potfeby, pokud jde o pfistup ke klientdm. Zaroven nabidne mnohem
vySSi komfort. DalSi vyhodou je i dobra dostupnost MHD. A v neposledni fadé pfinese
sest éhovani n ékolika U fadl na jedno misto zna €nou Usporu v provoznich vydajich

Nakup nové budovy U Fadu prace CR prob éhne za finan éniho p Fisp éni Evropské unie.
Cela transakce v hodnoté 299 mil. K€ se uskute¢ni vramci Integrovaného operaéniho
programu (IOP) v oblastech intervence zaméstnanosti a socialnich sluzeb pro roky 2009 —
2014. Celkem 79 % pujde z evropskych prost fedkG a jen 21 % ze statni kasy .
V kone éném d Gsledku tak dojde ke zna €né Uspo fe v ramci kapitoly MPSV .

Petr Sulek, tiskovy mluvéi MPSV
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