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Olomouckého kraje k 31. 5. 2011

Pocet uchazecu Mira Pocet Pocet uchazecu
Okres N ., N . . ,
o0 zaméstnani nezaméstnanosti | volnych mist nalVvMm

Jesenik 3040 14,6 85 35,8
Olomouc 11728 9,7 878 13,4
Prostéjov 5740 9,7 119 48,2

Pferov 7 921 11,5 293 27,0
éumperk 7 170 11,4 385 18,6




Statistika nezaméstnanosti a APZ

Pocéty uchazeéli o zaméstnani v Olomouckém kraji

Uchazedéi o zaméstnani 5/2010 4/2011 5/2011

Ke konci mésice celkem 37 662 37 707 35 599

Z toho - dosazitelni 36 123 35992 34 042

- pobirajici podporu 11 090 9 449 7 649

- Caste€né nezaméstnani 4224 3416 3254

Nové registrovani 3430 2880 2672

Vyfazeni celkem 5355 5939 4780

Z toho - nastupy do zaméstnani 3927 4704 3367
- sank¢ni vyfazeni 511 344 503

Mira nezaméstnanosti 10,9% 11,3% 10,7%

Vybrané skupiny k 31. 5. 2011

Kategorie Zeny Obtanése ZP | Absolventi skol |  Miadistvi po
ukonéeni ZS
Pocet 17 916 4 587 1685 324
Vyvoj poc¢tu volnych mist

Ukazatel 5/2010 4/2011 5/2011
Volna pracovni mista 1460 1905 1760
Volna pracovni mista pro OZP 67 124 110
Pocet uchazedu na 1 volné pracovni misto 25,8 19,8 20,2

Nova pracovni mista vytvorena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

Stav
Ukazatel salla
k 31.5. 2010 |k 31. 5. 2011* | od po€atku
r. 2011**
Nova pracovni mista vytvorena v ramci APZ (véetné OP LZZ)
Vefejné prospésne prace 1563 950 794
SUPM — zfizen4 a vyhrazena 1349 991 646
Samostatna vydéle¢na ginnost (SVC) 376 459 118
Chranéna pracovni mista pro OZP 67 71 16
Rekvalifikace uchaze¢ii o zaméstnani

Pocet uchazecl zarfazenych v rekvalifikaci 943 520 3 049

*
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Nezaméstnanost a volna pracovni mista

V kvétnu mira nezaméstnanosti (MN) v Olomouckém kraji mezimésic¢né klesla
00,6 p.b. na 10,7 % a podet uchazedt se snizil o 2 108 osob. Na UP v Olomouckém kraji
se nové zaregistrovalo 2 672 osob, ale zevidence bylo zarovefi vyfazeno 4 780
nezaméstnanych. Ve srovnani se stejnym mésicem lonského roku se celkovy pocet
uchazecl o zaméstnani v Olomouckém kraiji snizil o 2 063 osob.

Vyvoj v jednotlivych okresech kraje byl podobny - ve vSech doslo ke sniZzeni MN.
Nejvétsi pokles MN vykazal okres Jesenik (- 1,7 p.b.); naopak k nejmenSimu poklesu doslo
na Prostéjovsku (- 0,4 p.b.).

Ve srovnani s ostatnimi kraji je Olomoucky kraj (s mirou nezaméstnanosti 10,7 %)
tfeti nejhorSi — za Usteckym (12,5 %) a Moravskoslezskym krajem (11,0 %). Na udrovni
okresu je Jesenicko s mirou nezameéstnanosti 14,6 % na 3. misté (za okresy Most a
Bruntal).

Pocet volnych mist se béhem mésice sice mirné snizil, ale pocet uchazecu
pfipadajicich na 1 volné misto se v podstaté nezménil (stale se jedna o 20 osob). V tomto
ukazateli pretrvavaji mezi jednotlivymi okresy pomérné vyrazné rozdily — zatimco
na Olomoucku pfipada na jedno volné misto 13 nezaméstnanych, na Prostéjovsku se jedna
o0 témé&rf 48 osob (jedna se o vibec nejvyssi hodnotu i v ramci celé Ceské republiky).

V poslednich dvou letech doslo k vyraznym posundm v rozdilu miry nezaméstanosti
mezi_jednotlivymi okresy. TakZe zatimco v kvétnu 2009 mira nezaméstnanosti v okrese
Prostéjov byla vyrazné nizsi nez na Olomoucku (o 2,5 p.b.), v sou¢asné dobé je MN v obou
okresech na stejné urovni. Podobné MN na Pferovsku byla pfed dvéma lety o 2,4 p.b. nizSi
nez na Sumpersku, ale na konci kvétna 2011 vykazal okres Sumperk dokonce o 0,1 p.b.
niz§i MN neZz Pferov.

V kvétnu nezaznamenal Zadny ufad prace v Olomouckém kraji vétSi pfiliv_novych
uchazeCll od jednoho zaméstnavatele. Na dalSi mésice neni zatim v Olomouckém kraji
hlaseno né&jaké podstatn&jSi hromadné propousténi. Pfedpokladame, Zze béhem cervna
nezaméstnanost jesté mirné klesne.

Pomoci nastroju APZ bylo od pocatku roku podpofeno 1 610 uchaze&l o zaméstnani
a 123 zaméstnancu (pfispévek na provoz chranénych pracovnich dilen).

Mapa: Mira nezaméstnanosti v krajich CR k 31. 5. 2011
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Projekt ,,Vzdélavejte se pro rust!*

Ministerstvo prace a socialnich CR spustilo 31. kvétna 2011 novy projekt ,Vzdélavejte
se pro rust!“. Je uréen pro zaméstnavatele, ktefi maji potencial ristu a dalSi vzdélavani
zameéstnancu je v rGstu podpofi. O podporu mohou zadat pouze zaméstnavatelé, ktefi
pusobi v nasledujicich oborech: strojirenstvi, stavebnictvi, nezavisly maloobchod,
pohostinstvi a gastronomie, terénni socialni sluzby a odpadové hospodarstvi.

Projekt vychazi z uspésného projektu ,,Vzdélavejte sel“, je i koncepéné podobny.
Zaméstnavatelé mohou podavat adosti na pracovisti Uradu prace Ceské republiky
pFislusném podle mista vykonu prace zaméstnancl, ktefi se v ramci projektu budou $kolit.
Dokladaji bezdluznost vié&i statu podle podminek uvedenych v Zzadosti. Sami oslovuji
vzdélavaci zafizeni, a vybiraji je podle pravidel uvedenych v Metodickém pokynu pro
zadavani zakazek v Operacnim programu lidské zdroje a zaméstnanost — Pfirucka D9

(www.esfcr.cz).

Zaméstnavatelé mohou v projektu ziskat:

- UOhradu nakladl vzdélavaci aktivity az do ¢astky, kterou proplatili vzdélavacimu
zarizeni a

- prispévek na mzdové naklady ¢i nahradu mzdy Skoliciho se zaméstnance, a to az
do vySe 24 000 K& mésiéné (maximalni vySe pfispévku se krati podle rozsahu
pracovni doby, kterou zaméstnanec v daném mésici skute¢né stravi na Skoleni).

Na jednom ufadu prace muze zaméstnavatel Cerpat maximalné 500 000 K& mési¢né
(ti. celkem za mzdové naklady i vzdélavaci aktivitu). Zadosti je nutné predkladat
v dostateéném Casovém predstihu (doporuCujeme nejméné 4 tydny pfed zahajenim
vzdélavani), nebot Ufad prace ma na posouzeni zadosti 30 dni (lhata zadina bézet
az ode dne, kdy je zadost UpIna).

Blizsi podminky jsou k dispozici na internetove adrese
https://portal.mpsv.cz/sz/politikazamest/esf/projekty/projekt vzdelavejte se pro rust~, kde
jsou i zadosti ke stazeni, formulafe nékterych pfiloh zadosti a manual pro zaméstnavatele,
ktery odpovida na vétSinu otazek, jez se zapojenim do projektu ,Vzdélavejte se pro rast!*
souviseji.

Kontakty pro vyfizeni zadosti v Olomouckém kraji:

Pracovisté |

Ing. Jana Mackova Jesenik 950 121 330 | Jana.Mackova@je.mpsv.cz

Ing. Miloslava Malinkova | Olomouc 950 141 433 | Miloslava.Malinkova@ol.mpsv.cz
Ivana MotyCkova Olomouc 950 141 487 | Ivana.Motyckova@ol.mpsv.cz
Katefina Hrudova Prostéjov 950 154 434 | Katerina.Hrudova@pv.mpsv.cz
Ing. Nada Stryglova Prostéjov 950 154 318 | Nada.Stryglova@pv.mpsv.cz
Mgr. Irena KuCova Pferov 950 155 201 | Irena.Kucova@pr.mpsv.cz
Katefina Rytifova Pferov 950 155 210 | Katerina.Rytirova@pr.mpsv.cz
Sora Stonova Sumperk 950 164 361 | Sona.Stonova@su.mpsv.cz

Zprava o situaci na regionalnim trhu prace se pfipravuje mési¢né a zvefejiiuje se 6. pracovni den mésice.
Za zpravu zodpovida Mgr. Monika Gloserova, tel. 950 141 324, e-mail: Monika.Gloserova@ol.mpsv.cz
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