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Preambule

Tato zadavaci dokumentace (ZD) je vypracovana jako podklad pro podani nabidek uchaze€l v ramci
nadlimitni vefejné zakazky zadavané v rezimu otevieného fizeni podle zakona &. 137/2006 Sb. o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale také jen zakon). Prava, povinnosti ¢i podminky v této
dokumentaci neuvedené se fidi timto zakonem. Zadavatel hodla uzavfit rdamcovou smlouvu s jednim
uchaze€em/dodavatelem.

1. VYMEZENi PREDMETU ZAKAZKY

Verejna zakazka na sluzby

Pfedmétem vefejné zakazky je poskytnuti sluzeb a realizace aktivit v ramci regionalniho individualniho
projektu Moje prilezitost v Jiho€eském kraji (dale také jen projekt).

Projekt Moje pFileZitost v Jiho&eském kraji byl pfipraven Uradem prace Ceské republiky, Krajskou poboékou
v Ceskych Budsjovicich v souladu s Operaénim programem Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) a
Provadécim dokumentem Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a je evidovan
v Monitorovacim systému strukturalnich fondl (MSSF) pod registraénim cislem CZ.1.04/2.1.00/70.00002.
Projekt Moje pfilezitost v JihoCeském kraji spada pod oblast podpory 2.1 Posileni aktivnich politik
zaméstnanosti, jejimz globalnim cilem je zvySeni zaméstnatelnosti nezaméstnanych osob a osob
ohroZenych na trhu prace prostfednictvim efektivniho a cileného vyuziti nastrojl a opatfeni aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ).

Organizaéné je UP CR &lenén na generalni Feditelstvi a krajské pobogky (dale jen KrP). Obvody ptsobeni
krajskych pobocek jsou shodné s izemim kraji podle zakona &. 347/1997 Sb. Krajské pobocky se dale ¢leni
na kontaktni pracovisté (dale jen KoP). UP CR — KrP CB je zodpovédna za realizaci tohoto projektu
s dopadem do spravni psobnosti véech KoP v Jihogeském kraji (viz pfiloha Organizaéni struktura UP CR
v JihoCeském kraji). Zadavatel od dodavatele poZaduje zajisténi nize uvedenych aktivit projektu pro cely
Jiho&esky kraj.

Projekt ma pomoci ke vstupu na otevieny pracovni trh mladym lidem ve véku do 30 let. Jedna se o
uchazede o zaméstnani, ktefi jsou na jednotlivych KoP v JihoCeském kraji evidovani do 5 mésicu a déle nez
pét mésicu a v mensi mife (cca do 10%) o evidované zajemce o zaméstnani. Jedna se o osoby, pro néz je
pFevazujici pfekazkou v pracovnim uplatnéni pfedevsim chybéjici nebo nedostatecna praxe a u nékterych
také chybgjici nebo neuplatnitelna aktualni kvalifikace. Cilové skupiny jsou navrzeny zapojenymi KoP takto:
mladistvi; SS absolventi; ostatni osoby do 30 ti let. Aktivity pro cilové skupiny mohou byt v prib&hu projektu
podle potfeby realizovany v nékolika cyklech.

1.1. Aktivity
1.1.1. Modul - Informaéni schiizky

Informaéni schizky (IS) budou probihat v sou€innosti dodavatele a odbornych Gtvard jednotlivych
zapojenych KoP. IS se zu€astni vZdy alespori jeden &len tymu dodavatele a zastupce KoP. Zastupce
zadavatele se mize rovnéz zuCastnit. Za organiza¢ni zajisténi, obsah a pribéh schuzky je
odpovédny dodavatel. Dodavatel postupuje v sou€innosti s KoP a &leny tymu zadavatele.

Informacni schiizka je vstupni aktivitou pro vSechny klienty projektu. Na informaéni schlizky bude
v n&kolika cyklech jednotlivymi zapojenymi pracovisti UP celkem vyslano cca 400 vhodnych osob,
z nichz nejméné 302 osoby budou zafazeny do projektu a stanou se jeho u€astniky. Vysilajici
pracovisté zodpovida za to, Ze na IS jsou vyslany osoby splfiujici kritéria cilové skupiny projektu.
VSichni Ucastnici IS predlozi dodavateli formulaf Doporuceni do projektu ESF, ktery dostanou od
pracovnika UP, jenz je na IS poslal. Na tomto formulafi v &asti Vyjadreni dodavatele potvrdi
zastupce dodavatele, ze se doty¢na osoba zucCastnila IS a uvede také jeji vysledek, tedy zda je
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osoba zafazena do projektu nebo neni.

Informacni schlzky probéhnou minimalné ve dvou cyklech, v nékterych okresech to muze byt i vice
cykld (v zavislosti na planovaném poc¢tu osob z cilové skupiny dle zapojeni jednotlivych KoP).
Kapacita jedné schlizky je max. 20 osob. Ve vyjime¢nych a pfedem vyjednanych pfipadech muze
byt pocet osob na IS vy3s&i.

Misto konani informacni schizky bude zpravidla v prostorach pfislusného KoP. Po dohodé s KoP se
IS mGze uskutecnit i mimo prostory pfislusného pracovisté ¢i sloucit s jinym KoP. Vzdy se vSak IS
zucastni odborny pracovnik KoP.

Bé&hem IS se klienti seznami s podminkami U&asti v projektu, pravy a povinnostmi Uc€astnika a
nabizenymi vzdélavacimi moznostmi i doprovodnymi aktivitami, tedy s obsahem a cili projektu.
Dodavatel poskytne informace a predstavi projekt srozumitelnym, nekomplikovanym zplGsobem, jak
po jazykové, tak po vizualni strance.

Dodavatel pro potfeby informaéni schizky vypracuje vstupni dotaznik, ktery klienti v pribéhu IS
vyplni. Dotaznik by mél dodavateli pfinést komplexni informace o osobé ucastnika, relevantni k jeho
UcCasti v projektu a cilim, kterych ma ucastnik v prlibéhu projektu dosahnout.

Tyto dotazniky bude ve druhé ¢&asti IS postupné s klienty vyhodnocovat a nasledné probéhne
zafazovani klientd do projektu a sepsani dohod o Ucasti v projektu. V terminu, sjednaném
s konkrétnim KoP pfeda dodavatel jednu kopii dohody KoP a druhou kopii pfeda zadavateli (KrP)
v nejbliz8i monitorovaci zpravé.

Vy$e popsané ¢innosti vedouci k zafazeni Ucastniki do projektu se musi odehravat vzdy béhem
jednodenni IS, kdy také musi byt rozhodnuto o zafazeni, nebo nezafrazeni uc¢astnik(l. Neni mozné
toto rozhodovani rozlozit na vice dnu.

Po podpisu ramcové smlouvy o realizaci zakazky obdrzi dodavatel od zadavatele vzorovy formulaf
dohody o ucasti v projektu. S dostateCnym predstihem pfed uzaviranim dohod s prvnimi ucastniky
projektu predlozi dodavatel doplnény navrh Dohody o Ucasti v projektu zadavateli ke schvaleni. Ten
jej schvali, pfipadné vrati s pfipominkami dodavateli a po jejich zapracovani schvali tak, aby bylo
mozno znéni dohody pouzit. Dohody s u€astniky budou obsahovat konkrétni podminky jejich ucasti
v projektu, podminky a zplUsob poskytnuti pfimé podpory a podminky ukonéeni Uc¢asti v projektu.

Vystupy:
o Prezenéni listiny
o Dohody o u&asti v projektu
o Vstupni dotazniky
o Slozky ucastnika (doplfiovana o vSechny dokumenty souvisejici s Uucasti klienta v projektu)
o Aktualizovany pfehled G€astniku projektu (soubor v MS Excel).

Poradenské moduly (PM)

Poradenské moduly navazuji bezprostfedné na modul Informaéni schlizky. Poradenské aktivity
v ramci tohoto modulu budou individualné k dispozici klientdm podle jejich potfeb, kterym maji byt
pFizpUsobeny.

V ramci PM zadavatel poZaduje realizovat tfi typy poradenstvi:

1) Individualni vstupni poradenstvi — bude realizovano jako bezprostfedné nejblizSi aktivita po
vstupu ucCastnika do projektu. Dodavatel rozdéli klienty do tfi skupin tak, aby v nasledujicich
programech dalSich modull efektivné dosahovali co nejlepSich vysledku.

Pro dalSi efektivni praci s klienty pozaduje zadavatel nasledujici zakladni rozdéleni:

Skupina mladistvych — skupina se specifickymi potfebami, prace s ni bude zaméfena na
dalSi vzdélavani, pfipadné na dalSi aktivity dle zkuSenosti dodavatele s praci s touto
skupinou klientd. ZvySena pozornost bude vénovana absolvovani a Uspé&Snému ukoncéeni
doporu€enych aktivit. Tato skupina bude realizovana jen na zakladé aktualni potieby
zapojenych kontaktnich pracovist (KoP).
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Skupina osob uplatnitelnych se stavajici kvalifikaci — klienti s kvalifikaci uplatnitelnou na
pracovnim trhu, jsou schopni prokazat se odbornou praxi. Nepotiebuji absolvovat Zadné RK.
Bude jim poskytnuto poradenstvi ke zprostfedkovani zaméstnani, pfima podpora a vhodné
programy v ramci Zakladniho modulu.

Skupina osob vyzadujicich zménu stavajici kvalifikace — Klienti, jejichz dosavadni
kvalifikace bez dalSiho doplnéni, nebo zmény neni z dlouhodobégjsiho hlediska na trhu prace
uplatnitelna. Budou jim poskytnuty vhodné programy vramci Zakladniho modulu,
poradenstvi, pfimé podpory a navrzeny vhodné programy ze Vzdélavacich moduld.
Planovani rekvalifikaci bude Uzce spojené s aktualni uplatnitelnosti kazdého jednotlivého
klienta na pracovnim trhu.

Na toto uvedené zakladni rozdéleni pak bude navazovat planovani u€asti klienta v konkrétnich
programech jednotlivych modul( a individualni pfistup poradca.

2) Individualni poradenstvi - bude poskytovano pribézné v ramci vSech cykld projektu dle
aktualnich potfeb konkrétnich klientl. V pocatku zapojeni do projektu se predev$im jedna o tok
informaci spiSe smérem od klienta k poradci, kdy by poradce mél ziskat od klienta co nejvice
informaci, které souvisi s jeho kariérou a také s jeho zazemim a osobni situaci. Se ziskanim této
anamnézy klienta by poradce nemél otalet.

V dal§im obdobi poradce s klientem pracuje na sestavovani planu aktivit, které smérfuji k
jeho dobré zaméstnatelnosti. Planovani rekvalifikaénich kurza.

Kazdému klientovi bude pfidélen jmenovité jeho individualni poradce.

Klienti, ktefi budou projekt opoustét (odchod do zaméstnani, studium, zdravotni divody...) po
absolvovani rzného poctu aktivit, se samozifejmé budou odliSovat i v mnozstvi poskytnutého
individualniho poradenstvi. Néktefi klienti mohou potfebovat daleko vice €asu poradce, jini
naopak méné.

V principu vSak plati, Ze klient, ktery ukonci u€ast v projektu vy&erpanim vsech jeho aktivit, bude
mit na svém konté& min. 2 hodiny individualniho poradenstvi.

3) Skupinové poradenstvi - dodavatel klientdm v prabéhu realizace projektu zprostfedkuje setkani
se zaméstnavateli - tzv. seminafe se zaméstnavateli ve spadovém regionu. Klienti tak budou
pfimo konfrontovani s poptavkou zaméstnavatel(l. Dodavatel takovéto seminare zorganizuje dle
svych zkuSenosti, s ohledem na mistni podminky a s dlrazem na naplnéni cile projektu a
dlstojny priibéh aktivity. Seminafe dodavatel uskute¢ni pro ucastniky vSech cyklu.

Tato poradenska aktivita je pro klienty dobrovolna. Pfihlasi-li se v8ak klient na seminafr se
zameéstnavateli, je povinen dodrzet podminky G&asti jako na kterékoli jiné projektové aktivité.

Vystupy:
o Zapisy z individualniho a skupinového poradenstvi
Prezencni listiny ze skupinového i individualniho poradenstvi.
Seznamy klientd, ktefi jsou doporuceni do konkrétnich rekvalifikaci
PFisliby zaméstnani
Aktualizace osobni sloZky u€astnika projektu.
Aktualizovany prehled Gcastnik( projektu (soubor v MS Excel).
Dodavatel je povinen aktivné spolupracovat s jednotlivymi KoP pfi sestavovani individualnich
akénich plana (dle § 33 zakona ¢&. 435/2004 Sb., v platném znéni) a dle pokyni KoP a
zadavatele predavat i dal$i odpovidajici vystupy z dil€ich aktivit jako podklady pro vytvoreni
téchto planu.

o 0O O o0 o0 O

1.1.3. Vstupni modul
Vstupni modul navazuje na aktivitu individualni vstupni poradenstvi. S klienty budou naplanovany
nejbliz8i aktivity a upfesnény a doplnény informace o podminkach ucasti na téchto aktivitach, které
dodavatel dle své nabidky pro né pfipravil (napf. % povinné ucasti).

Vindividualni ¢asti, kterd je urCena jen klientim, ktefi to realné potfebuji, bude umoznéno
5
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testovani nékterou z vhodnych diagnostickych metod. Vyuziti specialni diagnostiky konzultuje
dodavatel se zadavatelem a KoP, které do projektu klienta vyslalo. Vystup bude pfiméfrené vyuzit pfi
sestaveni individualniho planu klienta.

Vstupni modul je povinny pro v3echny u€astniky projektu.

Vystupy:
o Prezengni listiny
o Vystupy z diagnostik
o Aktualizovany prehled ucastniku projektu (soubor v MS Excel).

1.1.4. Zakladni modul

Zakladni modul ma vSem klientim nabidnout aktivity, které povedou k rozvoji jejich osobnosti
predevsim na poli profesni kariéry, ale také v osobni rovinég.

Dodavatel navrhne soubor kurzll soft skills tak, aby obsahovym zaméfenim splnily poZadavek
zadavatele dodat klientdm védomosti a dovednosti ze tfi zakladnich okruh( kompetenci:

o pracovné pravni vztahy
se zaméfenim na znéni aktualni legislativy, problematiku u€asti osob vedenych v evidencich
UP na ddchodovém pojisténi (§ 5 pism. n) zakona 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi) a
predstaveni modelovych situaci a jejich feSeni.

o finanéni gramotnost
zamé&fenou na prevenci zadluzovani osob a domacnosti, problematiku exekuci, zakladni
informace o dafiovém systému a ochranu spotfebitele.

o program rozvoje osobnosti
vedle obecného rozvoje osobnosti zaméfeni také na co nejvice situaci béhem profesni kariéry
(napf. od volby povolani, pfes pfijimaci pohovory a pfipravy na né, po praci v tymu, hodnotici
pohovory, zmény a jejich pfijimani apod.).

Dodavatel sestavi modul z takovych kurzl, které vedle obsahového naplnéni tfi vySe uvedenych
okruhd kompetenci budou svou kvalitou, skladbou, technickym a lektorskym zabezpe€enim
dostate¢né variabilni, aby je bylo mozné v ramci realizace operativné pfizplsobovat aktualni skladbé
cilové skupiny. Ve své nabidce od{ivodni naplnéni modulu jednotlivymi kurzy, popiSe jejich obsah a
prospésnost pro dosazeni cild projektu a své zkuSenosti s jejich dopadem na cilové skupiny —
pfidana hodnota. Dale popiSe zplsob jejich zabezpeleni a uvede pfipadné subdodavatele. Doba
trvani modulu je max. 8 pracovnich dnda.

Zakladni modul je povinny pro vSechny ucastniky projektu.

Vystupy:
o Prezengni listiny
o Zavérelné protokoly s vyznacenim uspésnosti absolvovani
o Kopie vydanych osvéd&eni
o Aktualizace osobni sloZzky u€astnika projektu.
o Aktualizovany pfehled U€astniku projektu (soubor v MS Excel).

1.1.5. Vzdélavaci moduly

Vzdélavaci moduly budou zahrnovat rekvalifikace, do nichz budou klienti zafazovani s ohledem na
efektivitu uplatnitelnosti na aktualnim pracovnim trhu a a¢innost pro ziskani odborné praxe.
Dodavatel v nabidce popiSe, jakym zplsobem bude postupovat pfi praci s klientem, aby pro néj
navrhl a zabezpecil vhodny RK's dobrou perspektivou nasledného pracovniho umisténi.

Rekvalifikace zaméfené na ICT — obsahové zadavatel poZaduje zabezpecit moznost realizace
akreditovanych kurzu obsluhy PC na rliznych Urovnich vstupnich uzivatelskych dovednosti. Dale pak
6
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nabidku specialnich ICT kurzl jako napf. Auto CAD, Spravce sité, Tvorba webU apod.

ICT kurzy na rliznych vstupnich uzivatelskych urovnich dodavatel zabezpedi jen klientum, ktefi tato
Skoleni skuteéné potfebuji. Dodavatel zafadi pouze ty klienty, ktefi prokazatelné PC na zakladni
uzivatelské Urovni neovladaji a u odbornych ICT kurzl klienty, u kterych je pfedpoklad, Ze se pravé
s touto dovednosti na pracovnim trhu uplatni, nebo pro které dodavatel ¢i oni sami pfimo ziskaji
pfislib zamé&stnani u konkrétniho zaméstnavatele pozadujiciho takovouto kvalifikaci.

Ostatni rekvalifikace — Dodavatel pro klienty zabezpeci akreditované rekvalifikacni kurzy (RK) dle
pozadavku na kvalifikace aktualné poptavané trhem prace a vhodné pro konkrétni klienty.

RK bude volen tak, aby co nejvice odpovidal planovanému uplatnéni klienta na zprostfedkovaném
misté, anebo ziskanému pfislibu zaméstnani u konkrétniho zaméstnavatele s prispévkem ke
mzdovym nakladim na vyhrazeném nebo nové vytvofeném misté.

U realizace kurz(l na ziskani RP (nelze podpofit RK na RP sk. B) a Profesnich prilkazi bude
podminkou pro zarazeni do tohoto kurzu pfislib zaméstnani. Dodavatel, pfipadné i ve spolupraci s
vysilajicim pracovistém UP, pro tyto pFipady ovéfi pfisliby u zaméstnavateld, ktefi je vystauvili.

Zarazovani do jednotlivych rekvalifikaci bude probihat na zakladé vystup( z absolvovanych moduld,
zvlasté pak z poradenskych modulll (vystupy z individuainiho poradenstvi, nebo skupinového
poradenstvi - na zakladé schlzek se zaméstnavateli). Konkrétni zafazovani jednotlivych klientl
bude dodavatel konzultovat se spadové prislusnymi pracovisti UP dle evidence klienta.

Tento modul bude realizovan formou akreditovanych rekvalifikacnich kurzd (RK), které vyhovuji
pozadavkim platné pravni Upravy, zejména zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisU, vyhlasky ¢. 519/2004 Sb. a vyhlasky ¢. 524/2004 Sbh.

Rekvalifikaéni kurzy pro uchazece o zaméstnani a zajemce muzZe provadét pouze akreditované
zafizeni a vzdélavaci nebo zdravotnické zafizeni, které ma akreditované vzdélavaci programy, které
jsou v souladu s ustanovenim § 108 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich
predpisu (rekvalifikacni zafizeni). Toto plati i pro subdodavatele, dodavatel je k tomu musi ve
smlouvé predem pisemné zavazat.

Dodavatel ve své nabidce predlozi seznam kurz(, které bude nabizet klientdm projektu. Bude-li
nékteré RK zajisStovat s pomoci subdodavatell, uvede to v seznamu. Seznam dolozi kopiemi
platnych akreditaci, at uz svych, nebo subdodavateltl (dolozeni kvalifikace dle souvisejici ¢asti této
ZD neni timto postupem dot&eno). Dodavatel sestavi seznam tak, aby co nejlépe zohlednil kapacitu
pracovniho trhu v souvislosti s uplatnitelnosti jednotlivych kvalifikaci a zaroveri specifikaci cilové
skupiny.

Zabezpeceni jednotlivych rekvalifikaci:

1. Po naplanovani konkrétnich RK pro jednotlivé klienty na nejblizSi obdobi vypracuje dodavatel
pfedbé&Zny seznam a ten dorudi zadavateli (zadavatelem pfedem uréené osobé). Seznam bude
obsahovat u kaZzdého klienta jeho zakladni identifikaCni udaje, navrZzeny RK, udaj o realizatorovi
(dodavatel, subdodavatel — nazev), pfiblizny termin a misto konani a pfedpokladané naklady na
osobu. Bude-li na stejné obdobi planovano vice typd RK, dodavatel nemusi vytvafet seznamy
pro kazdy RK zvIast.

2. Nejpozdéji 10 pracovnich dnl pfed zahajenim konkrétniho RK pfeda dodavatel zadavateli
(zadavatelem pfedem uréené osobé) vyplnény a podepsany Nabidkovy list a Kalkulaéni list a
finalni seznam klientli, zafazovanych do téchto realizovanych RK. Zadavatel zkontroluje
nalezitosti obou formulafd a nebudou-li obsahovat chyby ¢&i nejasnosti, zada udaje do
informacniho systému. V opacném pfipadé bude dodavatel vyzvan k provedeni napravy
nedostatk.

3. Dale dodavatel dohodne pfedem vhodny termin s mistné pfislusnym KoP, kdy na KoP vysle
ucastniky doporu¢ené do rekvalifikace k podpisu Dohody o rekvalifikaci (dle zakona 435/2004
Sb., 0 zaméstnanosti, v plathém znéni). Termin pro podpis téchto dohod o rekvalifikaci musi byt
zpravidla alespon 3 pracovni dny pfed zahdjenim RK, proto je nezbytné vyjedndvat s pfisluSnym
KoP o terminu s dostateCnym predstihem.
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4. Dodavatel musi dbat na to, aby klienti necekali na zafazeni do RK déle nez 90 dni od
absolvovani pfedchozi aktivity (takovou aktivitou neni poradenstvi). V opodstatnénych pfipadech
muze zadavatel akceptovat i pfiméfené del§i obdobi. K tomu vS8ak m{ze dojit jen na zakladé
projednani se zadavatelem v ramci béhu vySe popsané Ihuty.

5. V pfipadé&, ze by dodavatel nemohl k realizaci nékterych planovanych RK vyuzit subdodavatele
uvedeného v nabidce, nebo na zakladé vystupl z pfedchozich aktivit ¢i situace na pracovnim
trhu, vyvstane aktualni potfeba pro klienty realizovat kurz, ktery dodavatel ani subdodavatelé dle
nabidky neposkytuji, mize dodavatel navrhnout zadavateli zménu subdodavatele, kterou dolozi
v§emi nalezitostmi akreditaci a kvalifikace. Zadavatel po kontrole a projednani takovou zménu
¢i doplnéni subdodavatele schvali. V pfipadé, ze zadavatel zménu subdodavatele neschvali,
musi dodavatel navrhnout jiného subdodavatele, ktery bude opét podiéhat schvaleni
zadavatelem. V pfipadé, Ze se zadavatel nevyjadri ve Ihité 15 dna, plati, Zze zménu &i doplnéni
subdodavatele neschvalil.

Vystupy ze Vzdélavacich modulu:
o Prezengni listiny
o Zaveérecné protokoly s vyznacenim uspésnosti absolvovani.
o Kopie vydanych osvédceni.
o Aktualizace osobni slozky ucastnika projektu.
o Aktualizovany prehled Ucastnikd projektu (soubor v MS Excel).

Modul - Rizeni, monitorovani a publicita
Tato aktivita je realizovana prabézné po celou dobu trvani zakazky.

Rizeni

Dodavatel v nabidce popiSe systém a postupy, jakymi hodla zakézku fidit. Zadavatel poZaduje, aby
byla Ffadné zabezpelena koordinace plnéni a administrace zakazky v ramci celého kraje a
nastavena bezproblémova soucinnost a komunikace mezi dodavatelem a zadavatelem a zapojenymi
KoP.

Dodavatel zajisti kapacity minimalné dle pozadavkl v ¢asti 3.2 této zadavaci dokumentace a jasné
stanovi kompetence a zodpovédnosti vramci realizacniho tymu. Pfi podpisu Smlouvy pfeda
dodavatel zadavateli seznam osob (realizaCni tym) zapojenych do realizace zakazky s jejich
kontakty (e-mail, telefon) a zadavatel pfeda dodavateli seznam osob zapojenych do realizace
projektu, i za jednotliva KoP, s jejich kontaktnimi udaji (e-mail, telefon).

Dodavatel zabezpeci provoz 7 stfedisek, po jednom stfedisku v kazdém okresnim mésté. V kazdém
okresnim stfedisku dodavatel zfidi zastoupeni pro fizeni zakazky — pozice okresni asistent.

Dodavatel bude administrovat poskytovani pfimé podpory ucastnikiim projektu a zabezpeCovani
dalSich Cinnosti, které souvisi s realizaci Doprovodného programu (viz bod 1.1.7.).

O priibéhu realizace zakazky a pfipadnych vznikajicich rizicich a navrhu jejich feSeni je dodavatel
povinen informovat objednatele v monitorovacich zpravach a v pfipadé aktualni potfeby i jinym
zpusobem, a to bezodkladné.

Monitorovani

Monitorovani je Cinnost, ktera ma ovéfit pinéni vefejné zakazky. Cilem monitorovani je provéfeni
plnéni jednotlivych &innosti podle stanoveného harmonogramu, v pozadované kvalité, sledovani
miry UCasti zafazenych osob na jednotlivych aktivitach. Objednatel tuto €innost provadi formou
monitorovacich navstév a zaroven pozaduje zasilani pravidelnych monitorovacich zprav, pro které je
pfedem stanovena forma a obsah zpracovani i termin pro jejich pfedavani. Monitorovaci navstévy
objednatel dodavateli pfedem oznami, pfipadné upravi vhodny termin. Objednatel tak nemusi ucinit
v pfipadech, kdy je podezieni na porudovani sjednanych podminek realizace vefejné zakazky a
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muze pak vykonat navstévu bez oznameni terminu.
Monitorovaci navstévy budou vykonavany monitorovacimi tymy objednatele v mistech realizace
aktivit projektu a u dodavatele.

PoZadované zpravy, zplsob zpracovani a obsah

Vstupni zprava

Vstupni zpravu o dokoné&eni pfiprav k zahajeni realizace projektu dodavatel pfedlozi do 1 mésice od
podpisu smlouvy. Dodavatel zajisti popsani stavu pfipravenosti zahajit aktivity zakazky — popis
zajisténi mist a kapacity, lidskych zdroju, technického zazemi. Navrhne terminy prvnich
informacnich schuzek.

Monitorovaci zprava

Monitorovaci zprava slouzi ke zpracovani pfehledu o stavu realizace zakazky a o stavu naplfiovani
indikator(i. Monitorovaci zpravy budou zpracovavany ve dvoumésiénim cyklu a odesilany pravidelné
vzdy za tento cyklus nejpozdéji do 18. dne mésice, ktery nasleduje po sledovaném obdobi.
Pfipadne-li posledni den lhaty na sobotu, nedéli nebo svatek, je poslednim dnem Ihlty nejblize
nasledujici pracovni den. Vzor monitorovaci zpravy je pfilohou rdmcové smlouvy.

Objednatel si vyminuje pravo zménit formulaf monitorovaci zpravy a jeji pfilohy. Ostatni doklady
prokazujici plnéni budou predkladany na zakladé pokyn( objednatele a platné metodiky. Jednou
z pfiloh monitorovaci zpravy je ,Pfehled uc¢astnikl projektu” (databaze MS Excel) — bude dodavana
pouze v elektronické podobé. Prehled bude obsahovat souhrnné Udaje o G&asti klientd na aktivitach
projektu, uspésnost absolvovani, €erpani pfimé podpory, ukon&eni ucasti, nastupy do zaméstnani,
pfipadné dal$i udaje. Dodavatel bude pozadované udaje zpracovavat v obsahu a formé uréenych
zadavatelem.

Zavérecna zprava

ZavéreCnou zpravu a hodnoceni celého pribéhu zakazky a o mife splnéni indikatord preda
dodavatel objednateli do jednoho mésice po skonceni posledniho cyklu projektu, nejpozdéji vSak do
dne, ktery ur€i objednatel.

ZavéreCna zprava obsahuje souhrnné vyhodnoceni naplnéni pfedmétu vefejné zakazky, zejména
porovnani skutec¢né dosazenych vystupl oproti vystupim planovanym (spinéni indikatora).

Publicita

Dodavatel se bude podilet na zajiStovani publicity projektu.

Dodavatel je povinen pribézné po celou dobu prezentovat projekt na verejnosti s dirazem na to, ze
je financovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem CR, a to soudasné& za dodrzeni
povinného minima publicity (viz Manual vizualni identity ESF v CR a OP LZZ a Manual pro publicitu
OP LZZ 2007-2013 a pokyny zadavatele).

Dodavatel bude publicitu realizovat zejména témito prostredky:

o Ve svém sidle a v prostorach jednotlivych zastoupeni v okresech JihoCeského kraje, jako i
v prostorach, kde budou probihat aktivity projektu, umisti min. stolni viajetky CR a EU ve
stojancich, informacni tabule a nasténky.

e Informacni tabule budou zobrazovat nazev projektu ,Moje pfileZitost v Jihoeském kraji*,
Cislo projektu, sadu log tzv. povinného minima publicity (viz Manual vizualni identity ESF
vCR a OP LZZ a Manual pro publicitu OP LZZ 2007-2013 a pokyny zadavatele).
Minimalni rozmér tabule vyska x Sifka je format A3.

o Nasténky budou obsahovat zakladni i aktualni informace o probihajicich aktivitdch a
rovnéz budou opatfeny predepsanymi logy a symboly (viz Manual vizualni identity ESF
v CR a OP LZZ a Manual pro publicitu OP LZZ 2007-2013 a pokyny zadavatele). Rozmér
nasténky bude uzplsoben podle mistnich podminek.

o Povinnosti dodavatele je dale pribézné kontaktovani zaméstnavatell za Gcelem ziskani
zameéstnani pro ucastniky projektu. To se tyka i zaméstnavateld, ktefi jiz pfislibili zaméstnani,
kde pujde o oziveni kontaktd. Tato ¢ast publicity bude zabezpefena témito prostredky:

e Usporadani seminafll pro zaméstnavatele a UC€astniky v souvislosti s pracovnimi
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nabidkami a poskytovanim mzdovych pfispévkl za UCasti zastupce zadavatele. Tyto
seminare budou slouzit k poskytnuti informaci o projektu, zejména o moznosti mzdovych
prispévkl, a k navazani kontaktu pro zaméstnavani ucastnikl projektu. Dodavatel zajisti
rozeslani pozvanek, popft. jiny zpusob informovani vefejnosti i zaméstnavateld.

e Osloveni zaméstnavatelll s nabidkou moznosti seznamit se s pribéhem rekvalifikacnich
kurz(l formou navstévy pfimo pfi vyuce.

o Povinnosti dodavatele je prezentovat projekt prostfednictvim internetu (ij. zfidit a spravovat
samostatné bezbariérové webové stranky projektu) po celou dobu jeho trvani s pravidelnou
aktualizaci informaci. Na webovych strankach projektu budou uvedeny informace o
realizovanych aktivitach projektu a o cilové skupiné, pro kterou jsou uréeny, pro kazdy cyklus
zde bude uveden kalendaF akci a udalosti tak, aby uc€astnici védéli o kazdém planovaném
terminu a o jeho zménach a dal§i informace. Webové stranky projektu budou opatfeny
predepsanymi logy a symboly (viz Manual vizualni identity ESF v CR a OP LZZ a Manual pro
publicitu OP LZZ 2007-2013).

o Na zavér projektu se dodavatel bude podilet na zavére¢né konferenci k ukonéeni projektu
poradané objednatelem. Pro tuto konferenci pfipravi prezentaéni materialy a vystoupi se svym
hodnocenim realizace vefejné zakazky a dosazenych vysledkd.

Graficka podoba vSech material( vzniklych v ramci projektu (napf. Skolici materialy, vykazy o
dochazce, osvédCeni a ostatni listinné i elektronické vystupy pouzivané béhem projektu) musi
odpovidat pozadavkim vyplyvajicim z Manualu vizualni identity ESF v CR a OP LZZ a Manuélu
pro publicitu OP LZZ 2007-2013, které musi dodavatel respektovat.

Zadavatel si vyminiuje pravo v prabéhu realizace projektu rozsifit ¢i upravit pfipadné povinnosti
dodavatele vramci zajiStovani publicity projektu. Zadavatel zaroveni bude v souvislosti
s publicitou poskytovat dodavateli potfebné konzultace.

Vystupy:
o Monitorovaci zpravy, pfilohy monitorovacich zprav a dal$i doklady prokazujici pInéni zakazky.
o Vykazy o absolvovani a ukonCeni uc€asti v projektu
o Vystupy z jednani realizacniho tymu dodavatele.
o Aktualizace kontaktl zapojenych osob dodavatele a vnitfniho systému fizeni.
o Zrealizované nastroje publicity, aktualizace webovych stranek.

1.1.7. Modul - Doprovodny program

Doprovodny program zahrnuje $kalu pfispévka pfimé podpory, jejichz smyslem je pfispét
k odstrariovani piekazek, které by branily cilové skupiné jednak v U€asti na aktivitach projektu a
v neposledni fadé také v pfistupu a zapojeni na trhu prace. Dodavatel, v zastoupeni zadavatele,
zprostifedkuje poskytovani této pfimé podpory Ucastnikim projektu. Prostfedky uréené pro pfimou
podporu bude dodavatel uétovat pouze evidenéné.

Naklady, které dodavateli vzniknou v souvislosti s administraci této Casti pinéni, budou naklady
spojené s fizenim zakazky, a proto je dodavatel zahrne do nabidkové ceny.

Zakazka predpoklada v ramci Doprovodného programu realizaci pfispévku pfimé podpory az do
vySe 17 576 300,- K&. Tato ¢astka neni pfedmétem soutéZe o vefejnou zakazku a v ramci celkové
ceny bude konstantni pro vSechny nabidky uchazecli. Jedna se o zprostfedkovani pokladniho pIinéni
pro zadavatele, kdy u samotného pInéni (pfispévkl) se neuplatni DPH.

Vydaje na poskytovani pFispévkl Doprovodného programu budou financovany dodavatelem,
s vyjimkou pfispévku ¢.1, €.2, €.6 (vyplaci pfimo zadavatel). Proplaceni vydaju (s vyjimkou vyse
uvedenych) bude zadavatel dodavateli provadét zpétné na zakladé Vykazu o poskytnuti pfimé
podpory. VySe uvedeny vykaz o celkové poskytnuté podpofe bude dodavatel prfedkladat za obdobi,
které odpovida obdobi pro predkladani monitorovacich zprav.

Konkrétni podminky poskytovani, jakoz i zplsob dolozeni naroku na pfispévky pfimé podpory,

dodavatel s G€astniky vyjedna pfi jejich vstupu do projektu, pfipadné v pribéhu Gc€asti v projektu.

Podklady k vyuétovani pfimé podpory bude dodavatel zakladat do osobni sloZzky u€astnika projektu.
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Kopie podkladu k vyuactovani (napf. kopie jizdenek a dalSi) budou doloZzeny vzdy k Vykazu o
poskytnuti pfimé podpory.

Vybrany dodavatel bude muset byt schopen zajistit poskytovani pfimé podpory v ramci jednotlivych
okresl. To znamena, Ze prostfedky pfimé podpory nebudou poskytovany centralné napf. v sidle
vybraného dodavatele, ale v kazdém ze sedmi okresnich zastoupeni - stfedisek zfizenych
v jednotlivych okresech.

Pfispévky pfimé podpory bude dodavatel ucastnikim proplacet zpétné (na zakladé predlozenych
dokladu). Pokud U&astnik nedolozi ze zavaznych dlvodu nezbytné podklady véas, obdrzi Uhradu az
pfi dalSim zuc¢tovani. Narok na Uhrady zanika, nepfedlozi-li u¢astnik dodavateli doklady nutné k
administraci a proplaceni pfispévku do doby, kdy je jesté muze dodavatel vuci zadavateli uplatnit
v poslednim vyucétovani pfimé podpory. Doklady budou Uc€astnici pfedavat okresnimu asistentovi
dodavatele v misté, kde se ucastni aktivit projektu. Dodavatel je povinen zpracovat tyto podklady do
evidencniho listu pfimé podpory vzdy za kazdy mésic pro kazdého Ucastnika, a to pro vSechny typy
nize uvedené podpory. Tyto evidenéni listy k jednotlivym typdm pfimé podpory zaklada dodavatel do
osobni slozky uc€astnika projektu. Dodavatel je povinen zajistit fadnou archivaci vSech téchto
dokladl vé. prvotnich dokladl od U&astnikG pro pfipad kontroly, IhGta pro uchovavani dokladl je
stanovena na 10 let a zaCind bézet od 1. ledna kalendafniho roku nasledujiciho po kalendafnim
roce, ve kterém bylo ukonéeno financovani projektu.

Dodavatel tedy bude zadavateli pfedavat Vykaz o poskytnuté pfimé podpofe, Mésiéni souhrny
poskytnutych pfispévkld a Evidenéni listy pfimé podpory, pfipadné dalSi, zadavatelem vyzadané
doklady, a to v terminu uréeném pro pfedavani monitorovacich zprav. Zavazné formulare vztahujici
se k poskytovani pfimé podpory budou dodavateli pfedany po podpisu ramcové smlouvy.

Podminky poskytovani pfimé podpory jsou vymezeny v Metodice zpUsobilych vydajii OP LZZ a
v pfiruéce Verfejna podpora a podpora de minimis v OP LZZ (dostupné na www.esfcr.cz).

Poskytovany budou tyto typy podpor a pfispévku:

1. Mzdové prispévky zaméstnavatelim v ramci dotovaného zaméstnavani (nova pracovni mista
vytvofena pro uUcastniky projektu) — pFispévek bude proplacet pfimo zadavatel na zakladé
mésicnich vyuctovani zaméstnavatell, ktefi tato mista pro uc€astniky projektu vytvofili.

2. Ugelovy pFispévek na vyhrazené misto (rezim SUPM, nebo misto pro VPP). U mzdovych
pFispévkd poskytovanych na mista v rezimu podpory SUPM, a mista pro VPP (viz zékon
435/2004 Sb., o zaméstnanosti) bude pfispévek proplacet pfimo zadavatel, na zakladé
mésicnich vyuctovani zaméstnavatel(l, ktefi tato mista pro u€astniky projektu vyhradili. Obdobny
rezim se uplatni pfi vzniku SVC, kde bude zadavatel poskytovat pfisp&vek na zfizeni takového
mista.

3. Jizdné, ubytovani bude poskytovano v pfipadech, kdy bydlisté u€astnika projektu neni v misté
konani aktivity projektu — jind obec. Pfispévky mohou byt poskytnuty po dobu u&asti klienta na
aktivitach projektu a dojizdéni do zaméstnani, ale jen b&éhem doby realizace projektu, celkem
max. 6 mésicu.

4. Prispévky na poplatky a rzna potvrzeni, napf. zdravotni prohlidky a zdravotni priikazy povinné
vyzadované pfed nastupem na rekvalifikaci a do zaméstnani, pfispévek na ruzné vypisy a
potvrzeni povinné vyZzadované v souvislosti s nastupem do kurzd a zaméstnani, SVC, pfipadné
dalsi.

5. Prispévek na péli o dité a dalSi zavislé osoby (v pfipadé, kdy ucCastnik ma v péci dité
predskolniho véku, nebo zavislou osobu, kterd celodenni péci potfebuje - definice osoby blizké
podle § 24 zakona ¢&. 155/1995 Sb., o duchodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu).
PFispévky mohou byt poskytnuty po dobu u&asti klienta na aktivitdch projektu a dojizdéni do
zaméstnani, ale jen béhem doby realizace projektu, celkem max. 6 mésicu.

6. Prispévek u SVC na zfizeni. Ugelovy prispévek pro zahajeni podnikani poskytovany na dle
zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Pfispévek bude proplacet pfimo zadavatel, na zakladé
vyuctovani pfispévku.

PFispévky budou poskytovany podle jednotnych kritérii. Pfesny popis podminek a limitd poskytovani
pFispévkll obdrzi dodavatel po podpisu ramcové smlouvy.
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Poskytovani pfipadné asistence napf. pfi u€asti na pohovorech u zaméstnavatell, nastupu do
zaméstnani) bude soucasti pracovni naplné individualnich poradct — nebude soucasti refundace
pFispévkll Programu pfimé podpory.

Vystupy:
o Meési¢ni vykaz o poskytnuti pfimé podpory.
Evidencni listy pfimé podpory.
Mésicni souhrny poskytnutych pfispévkl pfimé podpory.
Dal8i doklady vyZzadané zadavatelem
Aktualizovana databaze (Pfehled ucastnik(i projektu - soubor MS Excel).
Aktualizace osobni slozky u€astnika projektu.

O O O O O

1.2. Zadavatelem pozadované cilové indikatory

e Do projektu celkem vstoupi minimalné 302 osob (do pfedbéznych vybért zadavatel zahrne cca 400
osob).
Kontrolovanou skute¢nosti budou dohody o uc&asti v projektu uzaviené mezi dodavatelem a
Ucastnikem a seznam ucastnikll (uchazec€u a zajemcl o zaméstnani), ktefi podepsali dohodu o ucasti
v projektu. Tento seznam bude dodavatel v prabéhu projektu aktualizovat.

e Minimalné 280 osob uspésné absolvuje Zakladni modul
Kontrolovanou skute¢nosti bude seznam UspéSnych absolventl a kopie certifikatu nebo podobného
dokladu o uspésSném ukonc&eni Zakladniho modulu, ktery vyda dodavatel za pfedem danych podminek
v§em Ucastnikum, ktefi tyto podminky splini.

e Minimalné 150 osob uspésné absolvuje Vzdélavaci moduly
Kontrolovanou skute€nosti bude seznam uspéSnych absolventld kurzli a kopie certifikatu nebo
podobného dokladu o uspé&Sném ukonc&eni kurzu, ktery vydava poskytovatel kurzu za pfedem danych
podminek vSem ucastnikim, ktefi tyto podminky splni.

e Bude podpofeno minimalné 7 novych pracovnich mist

Minimalné 7 dc€astnikd projektu bude nepfimo podpofeno tim, Ze dodavatel ziska pro projekt
zaméstnavatele, ktery se rozhodne uc€astnika projektu zaméstnat a vytvofi pro né&j nové pracovni misto
(misto vznikne navySenim dosavadniho poctu pracovnich mist u zaméstnavatele), na které dostane
pfispévek na uhradu mzdovych nakladll v ramci Doprovodného programu.

Kontrolovanou skute¢nosti bude pfedlozeni dohod uzavienych se zaméstnavateli a pracovnich smiuv.
Ostatni doklady k nové vzniklym pracovnim mistim budou pfedkladany na zakladé pokynl zadavatele
a platné metodiky.

e Bude podporeno minimalné 250 vyhrazenych mist

Minimalné 250 uc¢astnikd projektu bude podpofeno formou vyhrazenych mist — spole¢ensky ucelnych
pracovnich mist (SUPM) vyhrazenych, v ojedinlych pfipadech vefejné prospé&snych praci (VPP), dle
jednotlivych limitd kritérii APZ. Jedna se o pFispévek ke mzdovym nakladim zaméstnavateld, ktery je
poskytovan UP CR dle zak. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni.

Kontrolovanou skute¢nosti budou dohody uzaviené se zaméstnavateli a pracovni smlouvy, uzaviené
na zakladé prace dodavatele, ktery pro toto vyhrazovani SUPM a vytvareni VPP ziska
zaméstnavatele.

2. DOBA A MiSTO PLNENIi VEREJNE ZAKAZKY
2.1. Doba plInéni verejné zakazky

Uchaze¢ je povinen zahajit plnéni neprodlené po uzavieni smlouvy se zadavatelem. Zadavatel
pozaduje zahajeni realizace praci na vefejné zakazce nejpozdéji 1.6.2012. Termin ukonleni vefejné
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zakazky se pfedpoklada k 30. 6. 2014.

Béhem doby pInéni bude realizace vefejné zakazky rozdélena min. do 2 cykld v kazdém okrese,
v kazdém cyklu se uskuteCni vzdy kompletni aktivity pro klienty projektu. Cykly nesmi zacinat ve
stejném terminu v nasledujicich dvojicich okresd: Cesky Krumlov + Prachatice, Strakonice + Pisek,
Jindfichlv Hradec + Tabor. Druhy cyklus muze zaCit az v okamziku, kdy ve vSech okresech
JihoCeského kraje budou ukonéeny Zakladni moduly prvniho cyklu. DGvodem je sloZeni realizaéniho
tymu zadavatele, kdy jedna specialistka RIP bude zajiStovat realizaci projektu ve vySe uvedenych
dvojicich okres(. Zadavatel pozaduje, aby kazdy uc¢astnik plynule pfechazel do navazujicich aktivit
bez zbyte¢ného odkladu.

2.2. Misto pInéni verejné zakazky

Mistem pInéni vefejné zakazky je JihoCesky kraj. Dodavatel musi pokryt svymi sluzbami o stejném
rozsahu a kvalité vSechny okresy JihoCeského kraje. Dostupnost vSech aktivit pro zafazené klienty
projektu musi byt zajisténa v kazdém z téchto okresnich mést — v Ceskych Budgjovicich, v Ceském
Krumlové, v Jindfichové Hradci, v Pisku, v Prachaticich, ve Strakonicich a v Tabore. Sidla jednotlivych
KoP UP CR na uzemi Jihogeského kraje jsou k dispozici na portalu MPSV (http://portal. mpsv.cz).
Prostory pro konani aktivit musi disponovat odpovidajicim vybavenim a socialnim zazemim pro
ucastniky projektu.

Uchazec je povinen v nabidce uvést pfedpokladana mista realizace (uvést adresu mista), prostory pro
konani pozadovanych aktivit. Uchaze€ v nabidce dolozi dokumenty, ze kterych bude patrné, ze ma
zajiStény nebo je schopen zajistit prostory pro konani vSech aktivit napf. (pfislib o spolupraci v ramci
projektu, smlouva o smlouvé budouci, ndjemni smlouva, ¢estné prohladeni apod.). Mistem konani
informacnich schlizek bude zpravidla KoP. Ve vyjimeénych pfipadech a po dohodé dodavatele s KoP
se mUze informacni schlizka uskutecnit v jinych prostorach.

3. KVALIFIKACE

3.1. Zakladni kvalifika€ni predpoklady podle § 53 odst. 1 zakona

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch organizované zloginecké
skupiny, trestny ¢in U€asti na organizované zloCinecké skupiné, legalizace vynosu z trestné ¢innosti,
podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkafstvi, podvodu, uvérového podvodu, véetné
pfipadl, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo U€astenstvi na takovém trestném c&inu, nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachéani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutarniho
organu, a je-li statutarnim organem dodavatele Ci ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka
osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy
¢len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku & zadost o uc€ast zahraniéni
pravnicka osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikaéni
predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k Gzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani &i bydlisté,
b) ktery nebyl pravomocné& odsouzen pro trestny €in, jehoZ skutkova podstata souvisi s pfedmétem
podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpis nebo doSlo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou osobu, musi tuto podminku splfiovat jak tato
pravnickd osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy &len statutédrniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele Ci ¢€lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento
predpoklad splfiovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢&len statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku &i zadost o U€ast zahraniéni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splfovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikaéni pfedpoklad musi
dodavatel splfiovat jak ve vztahu k tzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i
bydlisté,
c) ktery v poslednich tfech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou
podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,
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d) vlici jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich tfech letech neprobéhlo insolvenéni fizeni, v némz
bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k uhradé nakladl insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl
zcela nepostacujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny darfové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penéle na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani €i bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani & bydli§té
dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
uloZzeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich predpisl, je-li podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich predpist; pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostfednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za €innost dodavatele,
vztahuje se tento pfedpoklad na tyto osoby,

j) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plnéni vefejnych zakazek,

k) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni
prace podle zvlastniho pravniho pfredpisu,

[) ktery predlozi seznam statutarnich organt nebo ¢lent statutarnich organd, ktefi v poslednich 3
letech pracovali u zadavatele a

m) ktery, ma-li formu akciové spole¢nosti, pfedlozi aktualni seznam akcionafd s podilem akcii vy$Sim
nez 10 %.

Prokazani zakladni kvalifikace

Uchaze¢ prokazuje spinéni kvalifikacnich kritérii pfedlozenim:

. vypisu z evidence Rejstfiku trestl [pism. a) a b)],

. potvrzeni pfislusného finan&niho Ufadu a ve vztahu ke spotfebni dani Cestného prohlaseni
[pism. f)],

. potvrzeni pfisluSného organu Ci instituce [pism. h)],

o Cestného prohlaseni [pism. c) az e) a g), i) az m)].

3.2. Kvalifikaéni predpoklady podle § 54, § 55 a § 56 zakona
3.2.1. Prokazani profesnich kvalifikaénich predpokladt:

Profesni kvalifikacni zplsobilost uchaze¢ prokazuje podle zakona ¢&. 137/2006 Sb. o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist dle § 54 zakona takto:

e Dle § 54 pism. a) zakona
Uchaze¢ prokaze profesni zpusobilost vypisem z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném
zapsan, €i pfedloZzenim vypisu z jiné obdobné evidence, pokud je v ni zapsan.

e Dle § 54 pism. b) zakona
UchazeC prokaze profesni zpUsobilost dokladem o opravnéni k podnikani podle zvlastnich
pravnich pfedpist v rozsahu odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména dokladu
prokazujiciho pfislusné zivnostenské opravnéni.

e Dle § 54 pism. d) zakona
Uchaze¢ prokaze profesni zpusobilost dokladem osvédEujicim odbornou zpUsobilost
dodavatele nebo osoby, jejimz prostfednictvim odbornou zpUsobilost zabezpecuje, a to
doklady prokazujicimi, Ze je subjekt uvedeny v ust. § 108 odst. 2 zak. €. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist, vyhlasky ¢&. 519/2004 Sb. a vyhlasky ¢.
176/2009 Sb. a je opravnén provadét rekvalifikacni kurzy. Akreditace musi byt platna
minimalné k datu podani nabidky. UchazeC za sebe a za pfipadné subdodavatele dolozZi, Ze je
drzitelem pfislusnych akreditaci pro oblast nabizenych RK. Jedna se zejména o akreditace
MSMT CR, MZ CR, MPSV CR nebo v pfipadé, Ze je uchazeé &i jind uréena osoba
14

Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky



| |® OPERACNIPROGRAM PODPORUJEME
owopsky | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE VA$| BUDOUCNOST
fond vCR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

vzdélavacim zafizenim, prokazuje odbornou zpusobilost podle zvlastnich pfedpist (napf.
Skola v ramci oboru vzdélavani, ktery ma zapsany v rejstfiku kol a Skolskych zafizeni, vysoka
Skola s akreditovanym studijnim programem ¢&i zafizeni, které provadi rekvalifikaci k ziskani
odborné zpUsobilosti pro vykon pracovni ¢innosti podle pfislusnych pravnich pfedpist apod.),
pfipadné jiné relevantni doklady. Akreditace musi byt platna minimalné k datu podani nabidky.
Uchazec dale dolozi povoleni ke zprostiedkovani zaméstnani dle ust. § 60 odst. 1 az odst. 6 a
§ 14 odst. 3, pism. b) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, vydané Ministerstvem prace a
socialnich véci, a to minimainé pro uzemi Ceské republiky, minimalné pro &eské obd&any, pro
v§echny druhy praci, podle ust. § 14 odst. 1, pism. a) az pism. c¢) zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zaméstnanosti

Zadavatel vyslovné upozorfiuje, Ze osoby, které nejsou zaméstnanci uchazece, jsou
s poukazem na ustanoveni § 51 odst. 4 zakona subdodavateli uchazece. Ze smlouvy o
subdodavce musi zejména vyplyvat zavazek subdodavatele poskytnout plnéni nejméné v tom
rozsahu, v jakém byla prokazana kvalifikace timto subdodavatelem (v dané oblasti/oboru), a to
po celou dobu pInéni vefejné zakazky (popfipadé jeji pfislusnou &ast, kde je dané pInéni
nezbytneé).

3.2.2. Prokazovani ekonomickych a finanénich predpokladii:

3.2.3.

Finanéni a ekonomickou zpUsobilost uchaze¢ prokazuje podle zakona ¢. 137/2006 Sb. o vefejnych
zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpisl dle § 55 zakona takto:

Dle § 55 odst. 1 pism. a) zakona

Uchaze¢ prokaze finanéni a ekonomickou zpUsobilost pfedlozenim pojistné smlouvy, jejimz
pfedmétem je pojisténi odpovédnosti za $kodu zplsobenou dodavatelem tfeti osobé, pficemz
limit pojistného pInéni nesmi byt nizSi nez 5.000.000,-K&. Zadavatel bude akceptovat i
pojistnou smlouvu uzavienou s odloZzenou uginnosti na skute€nost uzavieni smlouvy se
zadavatelem na plnéni vefejné zakazky, nebo Cestné prohlaSeni, aviak s pozadovanymi
parametry uvedenymi vyse.

V pfipadé, Ze nabidka bude podavana vice dodavateli spole¢né jako spoleéna nabidka podle
§ 51 odst. 6 zakona o vefejnych zakazkach, musi pojistna smlouva prokazateln& pokryvat
pfipadnou Skodu zplsobenou kterymkoliv dodavatelem v ramci takového sdruzeni. Tato
skute&nost musi vyplyvat z pfedloZené pojistné smlouvy.

Soucasti nabidky musi byt doklad, z kterého vyplyva, Ze uchaze¢ v pfipadé ziskani vefejné
zakazky bude mit nejpozdéji k datu uzavieni smlouvy uzavfenu pojistnou smlouvu v min. vySi
poj. pIlnéni 1 000 000,- K& pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi zplisobenou pfi
rekvalifikaci dle ust. § 108 odst. 7 pism. h) zak. €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném
znéni.

Dle § 55 odst. 1 pism. c) zédkona

Udaje o celkovém obratu dodavatele zjistény podle zvlastnich pravnich predpis(i (zakon &.
563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist), popfipadé obrat dosazeny
dodavatelem s ohledem na pfedmét vefejné zakazky — poradenské sluzby, rekvalifikaéni
kurzy, a to za posledni tfi u€etni obdobi, ktery nesmi €init méné nez 10.000.000,-K¢ (souhrnné
za tato 3 uc€etni obdobi). Pro doloZeni obchodniho obratu pouZije uchaze¢ Pfilohu &. 5
ProhlaSeni o dosazenych obchodnich obratech. Jestlize dodavatel vznikl pozdéji nebo
prokazatelné zahajil Cinnost vztahujici se k pfedmétu vefejné zakazky pozdéji, postaci,
predlozi-li udaje o svém obratu v pozadované vysi za vSechna ucetni obdobi od svého vzniku
nebo od zahajeni pfislusné Cinnosti.

Pokud neni uchaze¢ z objektivnich duvodi schopen prokazat splnéni ekonomickych a finanénich
kvalifikacnich pfedpokladi zplsobem stanovenym zadavatelem, je opravnén je prokazat i jinymi
rovnocennymi doklady, avSak zadavatel ma pravo z objektivnich divodu tyto jiné doklady odmitnout.

Prokazovani technickych kvalifikaénich predpokladi:

Technickou zpUsobilost uchaze¢ prokazuje podle zakona €. 137/2006 Sb. o vefejnych zakazkach, ve
znéni pozdéjsich predpist dle § 56 zakona takto:
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Dle § 56 odst. 2 pism. a) zakona

Uchaze¢ o vefejnou zakazku (VZ) splfiuje kritéria technické zpulsobilosti, pokud doloZi seznam
minimalné 3 vyznamnych sluzeb poskytnutych v poslednich 5 letech s uvedenim jejich
rozsahu a doby pInéni. Za vyznamnou sluzbu je povazovano plnéni v oblasti rekvalifikaci a
poradenskych &innosti v rozvoji lidskych zdroju. Uchaze¢ tedy dolozi seznam 3 vyznamnych
sluzeb, pficemz alespon jedna znich byla poskytnuta v minimdlnim finanénim rozsahu
20 000 000,- K&.

Za kazdou takovou zakazku pozaduje zadavatel predlozeni osvédCeni (referencni listiny) o
fadném poskytnuti sluzby vyhotovené vefejnym nebo soukromym objednatelem (Ize pfipadné
nahradit prohladenim uchazeCe o poskytnuti sluzby, neni-li mozno takovéto osvédceni od
soukromého objednatele ziskat), s uvedenim udaji o nazvu objednatele, rozsahu
zakazky (predmét, cena), dobé plInéni, podepsané osobou opravnénou jednat za
objednatele, pro kterého byla pfedmétna sluzba realizovana. Za osobu opravnénou jednat za
objednatele se povazuje osoba statutarniho organu u pravnické osoby, popf. jeho
zmocnéného zastupce, za osobu opravnénou jednat se u fyzické osoby povazuje tato osoba
fyzicka, popf. jeji zmocnény zastupce. V pfipadé zmocnéni musi byt soucasti referenéni listiny
plna moc dle ustanoveni § 31 a nasl. ObCanského zakoniku s ovéfenymi podpisy zmocnitele a
zmocnénce predloZzena v originale nebo stejnopisu s ovéfenim jeho pravosti. Uchaze¢ muze
prokazani tohoto kritéria nahradit pfipadné prohlasenim dodavatele o poskytnuti sluzby, neni-li
mozno takovéto osvédCeni od soukromého dodavatele ziskat.

Pfilohou seznamu tedy musi byt:

1. osvédCeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany vefejnému
zadavatel,

2. osvédcéeni vydaneé jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez vefejnému
zadavateli, nebo

3. Cestné prohlaseni dodavatele, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé nez vefejnému
zadavateli a neni-li sou¢asné objektivné mozné osvédceni podle bodu 2 od této osoby
ziskat.

Dle § 56 odst. 2 pism. e) zakona

Uchaze€¢ o VZ splfuje kritéria technickych kvalifikaCnich predpoklad(i, pokud pfedlozi

osvéd€eni o vzdélani a profesni kvalifikaci osob (vSech osob niZze uvedenych), které jsou

odpovédné za poskytnuti sluzeb.

V souvislosti s timto kvalifikacnim pozadavkem pfedlozi uchaze¢ seznam osob — bez ohledu

na to, zda jsou zaméstnanci uchazecée, ktefi splfiuji nasledujici podminky:

- 1 x_projektovy manazer/ka — VS nebo SS, praxe aspoi 3 roky na pozici projektového
manazera v fizeni projektu zaméfeného na lidské zdroje (doklada seznamem projektt s
vyslovnym uvedenim role, odkaz na osobu/osoby pro ovéfeni referenci), trestni
bezdhonnost (doklada vypisem zrejstfiku trestll ne star§im tfi mésicd k datu podani
nabidky);

- 1 x_finanéni_manazer/ka/uéetni — VS nebo SS, praxe aspon 3 roky ve finanénim Fizeni
projektu z oblasti rozvoje lidskych zdroji (doklada cestnym prohlasenim o pracovnim
zafazeni na Useku finanéniho Fizeni nebo ucCetnictvi a délce vykonané praxe, odkaz na
osobu/osoby pro ovéfeni referenci), trestni bezihonnost (doklada vypisem z rejstfiku trestu
ne starSim tfi mésicu k datu podani nabidky);

- okresni asistenti/ky — VS nebo SS, 2 roky praxe pii zabezpe&ovani a koordinaci aktivit pro
cilové skupiny v projektech zaméfenych na lidské zdroje a v praci s projektovou administraci

(doklada cEestnym prohlaSenim s udaji o pracovnim zafazeni na Useku projektové
administrace a prace s cilovymi skupinami a o délce této praxe, odkaz na osobu/osoby pro
oveéfeni referenci);

- odborni poradci pro cilovou skupinu, ktefi se budou podilet na poskytovani odbornych
poradenskych. VS nebo SS, 3 roky praxe v poradenstvi se zaméfenim na cilovou skupinu —
pfijemce klicovych aktivit projektu zameéfeného na lidské zdroje (doklada cestnym
prohlaSenim s udaji o pracovnim zafazeni a o délce této praxe, odkaz na osobu/osoby pro
oveéreni referenci). Uchaze¢ uvede v seznamu minimalné tolik odbornych poradcd, aby byla
spinéna podminka kvalitniho zabezpeceni poradenstvi v ramci nabizeného plnéni.

K seznamu je dale nutno dolozit tyto doklady, ze kterych bude vyplyvat spinéni pozadavki
zadavatele:
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- doklad o dosazeném vzdélani téchto osob

- strukturovany profesni zivotopis téchto osob s uvedenim vyznamnych sluzeb, obdobnych
pfedmétu plnéni této vefejné zakazky, na jejichz poskytovani se podilely a reference
(musi byt uvedena kontaktni osoba).

Pokud osoby na vySe uvedenych pozadovanych pozicich nebudou v dobé podani nabidky
zameéstnanci dodavatele, je tfeba dolozit alespon pfislib, Zze v pfipadé, Ze uchaze¢ ve
vybé&rovém Fizeni zvitézi, budou tyto osoby C&innosti v ramci vefejné zakazky vykonavat
(Cestné prohlaseni, smlouva o smlouvé budouci apod.).

Zadavatel vyslovné upozorfuje, Zze osoby, které nejsou zaméstnanci uchaze€e o VZ, jsou s
poukazem na ustanoveni § 51 odst. 4 zakona o VZ subdodavateli uchaze¢e o VZ. Ze smlouvy
0 subdodavce musi zejména vyplyvat zavazek subdodavatele poskytnout plnéni nejméné v
tom rozsahu, v jakém byla prokazana kvalifikace timto subdodavatelem (v dané oblasti/oboru),
a to po celou dobu pInéni vefejné zakazky (popfipadé jeji pfislusnou ¢ast, kde je dané plnéni
nezbytne).

e Dle § 56 odst. 4 zdkona
Pfedlozeni certifikatu systému fizeni jakosti fady ISO 9001, vydaného podle ceskych
technickych norem akreditovanou osobou, nebo pfedlozenim certifikatu rovnocenného
certifikatu vydanému podle ¢eskych technickych norem akreditovanou osobou v ¢lenském
staté Evropské unie, vztahujici se k pfedmétu verejné zakazky.

3.3. Zpuisob prokazani kvalifikace

Uchaze¢ zapsany v seznamu kvalifikovanych dodavateld (§ 125 zakona) muze prokazat spinéni
kvalifikace vypisem z tohoto seznamu ne star§im nez 3 mésice.

Pokud podava nabidku vice Uchazec¢u spole€né, musi kazdy z nich splnit kvalifikaci podle § 53 odst.
1 a § 54 pism. a) zakona; zbyvajici kvalifikaci musi splnit alespori jeden z nich.

Pokud podava nabidku vice Uchazecli spole¢né, jsou povinni pfilozit k nabidce original nebo
ovéfenou kopii listiny, z niz vyplyva, ze vSichni tito Uchazeci budou vii¢i zadavateli a jakymkoliv
tfetim osobam z jakychkoliv zavazk( vzniklych v souvislosti s plnénim pfedmétu vefejné zakazky Ci
vzniklych v dusledku prodleni &i jiného poruseni smluvnich nebo jinych povinnosti v souvislosti s
plnénim pfedmétu vefejné zakazky, zavazani spole€né a nerozdilné. Z této smlouvy musi byt patrné,
kdo vystupuje a jedna jménem vS8ech Uchazecl, ktefi podavaji spole€nou nabidku a v této smlouvé
musi byt jednoznaéné definovan i rozsah jeho zmocnéni, zejména jeho zmocnéni k podpisu
pfislusné smlouvy na vefejnou zakazku.

Zahraniéni osoba prokazuje splnéni zakladnich kvalifikacnich kritérii doklady podle pravniho Fadu
platného v zemi jejiho sidla, pfipadné bydlisté nebo vypisem ze seznamu kvalifikovanych Uchazecu.
Doklady prokazujici spinéni kvalifikace pfedklada zahrani¢ni osoba v pivodnim jazyce soucasné s
jejich ufedné ovérfenym prekladem do ¢eského jazyka.

Uchaze€ je povinen prokazat spinéni kvalifikace ve vSech pfipadech prostou kopii. Zadavatel si
vyhrazuje pravo pozadovat po vitézném Uchazedi, se kterym ma byt uzaviena smlouva, podle § 82
zakona, pred uzavienim této smlouvy, pfedloZeni originald nebo ovéfenych kopii dokladu
prokazujicich spinéni kvalifikace. Tyto doklady museji byt datované nejpozdéji ke konci Ihity pro
podani nabidek. Doklady, jimiz Uchaze& prokazuje splnéni kvalifikace, pfedlozi Uchaze€ v
samostatné &asti nabidky nazvané ,Kvalifikace®, v souladu s poZadavky na strukturu nabidky.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikaénich pfedpokladl a vypis z obchodniho rejstfiku
nesmeji byt k poslednimu dni, ke kterému ma byt prokazano splnéni kvalifikace, starSi 90
kalendarnich dng.

Ostatni zaleZitosti tykajici se kvalifikace jsou upraveny v § 50 a nasl. zakona.
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3.4. Dusledek nesplnéni kvalifikace

o Kuvalifikaci nesplfiuje uchazeg¢, ktery neposkytl udaje a informace o kvalifikaci v rozsahu stanoveném
zadavatelem vcéetné dokladl podle ustanoveni zakona, nebo poskytl Udaje, informace, doklady
neuplné nebo nepravdivé.

e Uchazedi, ktefi nesplnili kvalifikaci, budou z otevieného fizeni vylouceni.

e Zadavatel pisemné oznami uchazedi vylouceni z u€asti v zadavacim fizeni.

4. DODATECNE INFORMACE A DOTAZY K ZADAVACiI DOKUMENTACI

4.1. Uchazec je opravnén pozadovat na zadavateli dodate¢né informace k zadavaci dokumentaci.

4.2. Zadost musi byt pisemna. Zadosti o dodateéné informace doruéi uchazedi ve stanovené Ihité osobé
povérfené vykonem zadavatelskych Cinnosti.

4.3. Pokud podava nabidku vice dodavatelt spole¢né, budou dodateéné informace sdélovany dodavateli,
ktery je opravnén vystupovat a jednat jménem v8ech dodavatelU.

4.4. Uchazedi budou svoje dotazy smé&fovat na organizaci povéfenou vykonem zadavatelskych €innosti:
Advokatni kancelar Zrlstek, Ludl a partnefi v.o.s., se sidlem Doudlebska 1699/5, 140 00 Praha 4, Mgr.
Martin Budi§, mail: martin.budis@ak-pr.cz, ktery zajisti i odpovédi. Zadavatel poskytne dodatecné
informace k zadavaci dokumentaci vSem uchazecum, ktefi si pozadali o zadavaci dokumentaci.

4.5. Dne 29. 3. 2012 v 10:00 hodin bude v Ceskych Budé&jovicich v sidle referatu projekt ESF, Krajinska
42, usporadan informacni seminar pro uchazece o vefejnou zakazku Moje pfilezitost v JihoCeském
kraji, kde budou zodpovézeny dotazy k zadavaci dokumentaci vznesené uchazec€i. Pfihlaska na
seminar bude zvefejnéna v celoploSném tisku.

5. CENA ZAKAZKY
5.1. Zpusob stanoveni a uvedeni nabidkové ceny

Zadavatel stanovuje jako maximalné pfipustnou a nepfekroc€itelnou nabidkovou cenu éastku ve vysi
11 414 750,- Ké bez DPH a ¢astku s DPH ve vysi 13 697 700,- K€ (nezahrnuje éastku uréenou na
pfimou podporu).

Zakazka predpoklada realizaci pfispévk( pfimé podpory v ramci modulu - Doprovodny program (bod
1.1.7. ZD) az do vySe 17 576 300,- K. Tato ¢astka neni predmétem soutéze o verejnou zakazku a
v ramci celkové ceny bude konstantni pro vS§echny nabidky uchazecu.

Nabidkova cena musi obsahovat ocenéni vSech praci, které vyplyvaji z vymezeni predmétu verejné
zakazky.

5.2. Podminky prekro€eni nabidkové ceny
VysSe nabidkové ceny miize byt pfekrocena pouze v pfipadé, Ze dojde pfed nebo v prubéhu realizace
verejné zakazky ke zménam danovych pfedpisl, zejména pak sazeb DPH.

Zadavatel jiné podminky pro prekro€eni nabidkové ceny nepfipousti.

5.3.Zpulsob zpracovani nabidkové ceny
Zadavatel poZaduje zpracovat nabidkovou cenu v souladu se zasadami uvedenymi v této ZD.
Dodavatel vypini strukturu nabidkové ceny v pfedem pfipraveném formulafi (viz pfiloha ¢. 8 této ZD).
Dal$i ¢lenéni struktury na jednotlivé podpolozky mize navrhnout dodavatel dle své predkladané
nabidky.
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V nabidkové cené pozaduje zadavatel uvedeni celkové ceny za predmét pinéni
- bez pfimé podpory (aktivita 7) a bez DPH - tato cena je predmétem hodnoceni
- vcetné pfimé podpory, bez DPH
- bez pfimé podpory, véetné DPH
- vCetné pfimé podpory, véetné DPH

Nabidkova cena v této skladb& bude uvedena na krycim listu nabidky (uchaze€ zavazné pouzije vzor
kryciho listu uvedeny v pfiloze ZD €. 2). Nabidkova cena musi byt uvedena v eské mé&né&, definovana
jako nejvyse pfipustna a musi obsahovat veSkeré nutné naklady spojené s plnénim pfedmétu zakazky.

6. PLATEBNi PODMINKY

6.1. Naklady spojené s dodanim sluzeb jsou uznatelné za dodrzeni nasledujicich
podminek:

6.1.1. PInéni vSech pravidel a podminek smlouvy uzaviené mezi zadavatelem a dodavatelem.

6.1.2. Uchovani ucetnich dokladl a zaznam( souvisejicich s realizaci této zakazky min. po dobu 10 let od
ukonéeni financovani projektu, z néhoz je pfedmétna zakazka hrazena.

6.1.3. Vyhrazeni prava zadavatele a osob opravnénych k vykonu kontroly projektu (zejména MPSV, NKU,
FU, EK), z néhoZ je predmét pInéni zakazky financovan, na provedeni monitoringu a kontroly v sidle
dodavatele a umoznéni ovéfeni dokladl souvisejicich s realizaci zakazky po dobu 10 let od
ukonéeni financovani vyse uvedeného projektu.

6.1.4. Dodavatel bude vyuzivat prostfedky Evropského socialniho fondu a statniho rozpoctu, proto vSechny
jeho vydaje musi splfiovat nasleduijici kritéria:

6.1.5. Ugel vydaje: vydaj musi byt vynaloZen na aktivity v souladu s obsahovou strankou a cili  projektu
popisované v této zadavaci dokumentaci.

6.1.6. Datum uskutec¢néni vydaje: vydaj musi vzniknout v dobé trvani smlouvy mezi zadavatelem a
dodavatelem.

Evidence a prokazovani uskuteénéného vydaje: vydaj musi skutecné vzniknout, musi byt
zaznamenan na Uétech dodavatele, byt identifikovatelny a kontrolovatelny a originaly Ucetnich
dokladu musi byt dolozitelné ve smyslu § 11 zakona &. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, v platném znéni,
resp. originaly jinych dokladu ekvivalentni prikazni hodnoty.

Efektivita vydaje: vydaj musi byt nezbytny pro realizaci projektu, byt vynaloZen na aktivity popsané v
této zadavaci dokumentaci a musi odpovidat pozadavkiim na efektivni vyuziti finan¢nich prostfedka.

6.1.7. Podava-li nabidku vice dodavatelll spole¢né (spole¢na nabidka), uvedou v navrhu smlouvy osobu,
ktera bude v prabéhu plnéni pfedmétu vefejné zakazky fakturacnim partnerem zadavatele.

6.1.8. Vzor monitorovaci zpravy je pfilohou ramcové smlouvy.

6.2. Zadavatel uhradi dodavateli vefejné zakazky cenu za plnéni vefejné zakazky
nasledujicim zpusobem:

6.2.1. Dodavatel pfedloZi monitorovaci zpravu za sledované dvoumési¢ni obdobi vzdy nejpozdéji do 18.
dne mésice nasledujiciho po skoncéeni sledovaného obdobi. Pfipadne-li posledni den Ilhuty na
sobotu, nedéli nebo svatek, je poslednim dnem lhaty nejblize nasledujici pracovni den. Soucasti
monitorovaci zpravy bude vyucétovani ve struktufe dle aktivit, z néhoZz bude patrna ucelovost
pfislusnych &astek a vystupy z jednotlivych aktivit definovanych v bodé v &asti 1.1. této ZD. Na
formatu struktury vyactovani se zadavatel s dodavatelem dohodnou pfed podpisem smiouvy.

6.2.2. Zadavatel vzdy provede kontrolu doloZzeného pfedmétu plnéni a pFedloZzeného vyudtovani. PFi
nejasnostech &i chybéjicich nalezitostech vyzve dodavatele k odstranéni nedostatk.
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6.2.3. Zadavatel proplati jen skute¢né provedené a doloZzené &asti pinéni. V pfipadé napf. nedokonceni
kurzu ucastnikem (aktivita Zakladni ¢i Vzdélavaci moduly) bude uhrazena pouze pomérna cCast
nakladd na $koleni U&astnika. V pfipadé pinéni pfi Fizeni zakazky (aktivita — Rizeni, monitorovani a
publicita) krat§iho nez 2 mésice bude uhrazena pouze pomérna ¢ast nakladl za fizeni zakazky
odpovidajici skute€né provedené a dolozené Casti plnéni.

6.2.4. U plnéni poskytovaného v souvislosti s fizenim zakazky molzZe zadavatel pfistoupit ke kraceni
narokované &astky z kapitoly Rizeni, monitorovani a publicita (polozka 6 ve Struktufe nabidkové
ceny). Kraceni bude uplatnéno v pfipadé pochybeni, nebo nedodrzeni postupl, které souvisi
s Fizenim projektu.

6.2.5. Schvali-li zadavatel monitorovaci zpravu, vyzve dodavatele k predlozeni danového dokladu —
faktury. Fakturovana cena bude odpovidat schvalenému vyuctovani dle aktivit.

6.2.6. Lhita splatnosti faktury nesmi byt krat$i nez 20 kalendarnich dnu. Pfipadne-li posledni den Ihity na
sobotu, nedéli nebo svatek, je poslednim dnem lhuty nejblize nasledujici pracovni den.

6.2.7. Faktura bude zadavatelem proplacena na ucet uvedeny ve smlouvé s dodavatelem vefejné zakazky.
6.2.8. Uhrada je spinéna dnem odepsani fakturované &astky z uétu zadavatele.
6.2.9. Zadavatel nebude poskytovat zalohy.

6.2.10.Zadavatel bude na dokladech oznacen v souladu se zadavaci dokumentaci jako Utad prace Ceské
republiky, krajska pobocka v Ceskych Budé&jovicich.

6.2.11.Platby budou probihat vyhradné v K¢ (CZK), rovnéz veSkeré cenové udaje budou v této méné.

6.2.12.Dojde-li k proplaceni neopravnénych naklad(l v disledku nesplnéni povinnosti dodavatele, bude
zadavatel pozadovat vraceni téchto vyplacenych financ¢nich prostfedkd, pfipadné formou odpoctu
z nasleduijicich plateb v pribéhu trvani projektu.

6.2.13.Faktura musi obsahovat v8echny naleZitosti fadného u€etniho a dafiového dokladu ve smyslu
pFislusnych pravnich predpisl, zejména zakona €. 563/1991 Sb., o UCetnictvi ve znéni pozdéjSich
predpisi a zakona ¢€.235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty ve znéni pozdé&jSich predpisu.
V pfipadé, ze faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti, je zadavatel opravnén zaslat ji ve lhaté
splatnosti zpét dodavateli k doplnéni i upravé, aniz se tak dostane do prodleni se splatnosti; Ihita
splatnosti poc¢ina bézet znovu od data doruceni nalezité doplnéného Ci opraveného dokladu.

6.2.14.Bude-li faktura obsahovat prace, které nejsou prfedmétem pInéni nebo nebyly odsouhlaseny
zadavatelem, je zadavatel opravnén uhradit pouze prokazatelné provedené a odsouhlasené prace.
Na zbyvajici neproplacenou &ast faktury nebude dodavatel uplathovat zadné majetkové sankce.

6.3. Platebni podminky pro poskytovani piimé podpory:

6.3.1. Dodavatel bude v zastoupeni zadavatele poskytovat i€astnikim pfimou podporu. Prostfedky uréené
pro pfimou podporu az do vyse 17 576 300,- K& bude dodavatel uctovat pouze evidencné. Jedna se
o zprostfedkovani pokladniho pInéni pro zadavatele, u néhoz se neuplatriuje DPH.

6.3.2. Proplaceni vydaji na pfimou podporu bude probihat zpétné na zakladé Vykazu o poskytnuti pfimé
podpory, Evidenénich listd pfimé podpory a mési¢nich souhrnd pfispévkl pfimé podpory, pfipadné
dalSich, zadavatelem vyzadanych dokladu, na u¢et uvedeny ve smlouve.

6.3.3. Ugetni doklady vztahuijici se k pfimé podpofe musi obsahovat naleZitosti Fadného G&etniho dokladu

ve smyslu pfislusnych pravnich pfedpist, zejména zakona ¢. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi ve znéni
pozdéjSich predpisu.

7. OBCHODNi PODMINKY

7.1. Soucasti zadavaci dokumentace je navrh Ramcové smlouvy (pfiloha €. 1) Tento navrh obsahuje pro
uchazece zavazné podminky realizace zakazky. Uchaze¢ do tohoto navrhu uvede své identifikaéni
Udaje a v pfislusné Casti doplni svoji nabidkovou cenu. Zadavatel si vyhrazuje pravo provést do
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kone¢né verze smlouvy upravy, a to dle jeho potfeb, €i na navrh vybraného uchazeée. Tento
podepsany navrh smlouvy dodavatel predlozi jako souc¢ast nabidky.

Navrh smlouvy pfilozi dodavatel k nabidce vjednom vyhotoveni. Navrh musi byt podepsan
opravnénou osobou nebo osobou zmocnénou ¢i povéfenou. Original &i ufedné ovéfena kopie piné
moci Ci povéfeni musi byt vtakovém pfipadé soucasti navrhu ramcové smlouvy. Pfedlozeni
nepodepsaného navrhu ramcové smlouvy, popfipadé nepfedlozeni plné moci, ¢i povéfeni dle
pfedchozi véty neni pfedloZzenim fadného navrhu rdmcové smlouvy a nabidka dodavatele je
v takovém pfipadé neuplina.

PInéni této vefejné zakazky musi byt vzdy zajis§téno dostateénym poctem kvalifikovanych a
specializovanych osob, pficemz dodavatel je povinen zajistit, aby c¢innost vyzadujici urcitou
kvalifikaci Ci specializaci byla vykonavana vzdy takovymi osobami, které tuto kvalifikaci Ci
specializaci maji.

V pfipadé, ze Cast vefejné zakazky bude plnéna formou subdodavky (prostfednictvim tfeti osoby),
pozaduje zadavatel uvést v nabidce (v pfiloze navrhu smlouvy), jaka cast/Casti (s odkazem na
zadavaci dokumentaci) vefejné zakazky bude/budou provadény tfeti osobou (subdodavatelem) a
identifikovat tyto tfeti osoby (uchazec je povinen u subdodavatele uvést jeho identifikacni udaje dle §
17 pism. d) zakona.

Veskeré odborné prace musi vykonavat zaméstnanci dodavatele nebo jeho subdodavateld majici
pfislusnou kvalifikaci. Zadavatel je opravnén pozadovat dolozeni dokladu o kvalifikaci
subdodavateld.

Zadavatel ma pravo provadét monitorovani a kontrolu realizace vefejné zakazky z pohledu
napliiovani cild projektu. V ramci téchto kontrol je dodavatel povinen umoznit kontrolu v§ech doklad
souvisejici s realizaci VZ a umoznit vstup na mista realizace aktivit projektu a do sidla dodavatele
osobam povéfenym kontrolou a monitorovanim, které mohou provadét kromé pracovnik(l zadavatele
i pracovnici dal$ich organd CR (MPSV, MF, NKU, UOHS) a EU.

Dodavatel je povinen uchovat veskeré doklady souvisejici s plnénim dle smlouvy o realizaci vefejné
zakazky po dobu 10 let od ukonceni financovani projektu, kterého se tykaji.

Dodavatel je povinen pfi provadéni praci dodrzovat veSkeré platné normy, zakony a provadéci
vyhlasky tykajici se jeho Cinnosti pro zadavatele. Pokud porusenim téchto predpisl vznikne Skoda,
nese veskeré vzniklé naklady.

Dodavatel VZ je povinen uhradit zadavateli smluvni pokutu pfi nenaplnéni cilovych indikator(
tykajicich se poltu osob dle bodu 1.2. této zadavaci dokumentace a to ve vysi 4.000,- K& za kazdou
chybéjici osobu do poctu ucastnik(l a uspé&sSnych absolventl aktivit pozadovaného objednatelem.
Zadavatel pravo na zaplaceni smluvni pokuty neuplatni, jestlize dodavatel prokaze, Ze porudeni
smluvni povinnosti nezavinil. Pozadovanou smluvni pokutou neni jakkoliv dotéen ani omezen narok
na nahradu Skody.

Dodavatel VZ je povinen uhradit zadavateli smluvni pokutu pfi nenaplnéni cilovych indikatord,
tykajicich se poltu nové vytvorfenych mist dle bodu 1.2. této zadavaci dokumentace a to ve vysi
20.000,- K¢ za kazdé chybéjici nové vytvorené pracovni misto, jak je pozadovano zadavatelem v
ramci Doprovodného programu. Zadavatel pravo na zaplaceni smluvni pokuty neuplatni, jestlize
dodavatel prokaze, ze poruSeni smluvni povinnosti nezavinil. Pozadovanou smiuvni pokutou neni
jakkoliv dotéen ani omezen narok na nahradu Skody.

Dodavatel VZ je povinen uhradit zadavateli smluvni pokutu pfi nenaplnéni cilovych indikatord,
tykajicich se poltu vyhrazenych pracovnich mist dle bodu 1.2 této zadavaci dokumentace a to ve
vysi 5.000,- K& za kazdé chybéjici vyhrazené pracovni misto, jak je poZzadovano zadavatelem v
ramci Doprovodného programu. Zadavatel pravo na zaplaceni smluvni pokuty neuplatni, jestlize
dodavatel prokaze, ze poruSeni smluvni povinnosti nezavinil. Pozadovanou smluvni pokutou neni
jakkoliv dotéen ani omezen narok na nahradu Skody.

Neupravené smluvni vztahy v zadavaci dokumentaci se fidi zakonem ¢&. 513/1991 Sb., Obchodni
zakonik a zakonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, v platném znéni.
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8. POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY
8.1. Zpuisob zpracovani nabidky

8.1.1. Uchaze€ pfedlozi nabidku pisemné, v Ceském jazyce, pfiCemz vesSkera komunikace bude probihat
rovnéz v Ceském jazyce. Nabidka bude predloZena v jednom originale. Zadavatel sou¢asné s jednim
originalem pozaduje pfedlozit jednu kopii.

8.1.2. Nabidka bude podepsana osobou / osobami opravnénou jednat jménem uchazece Ci za uchazece.
V prfipadé potvrzeni nabidky zmocnénou osobou dolozi uchaze€ v nabidce original plné moci dle
ustanoveni § 31 a nasl. Ob&anského zakoniku s ovéfenymi podpisy zmocnitele a zmocnénce nebo
stejnopis s ovéfenim jeho pravosti.

8.1.3. Nabidka bude obsahovat doklady prokazujici kvalifikaci dodavatele (viz vySe Kvalifikace).

8.1.4. Nabidka bude obsahovat navrh smlouvy podepsany osobou / osobami opravnénou jednat jménem
uchazece ¢i za uchazece (viz vySe Obchodni podminky)

8.1.5. Nabidka bude obsahovat prohlaseni podepsané osobou /osobami opravnénou jednat jménem
uchazece Ci za uchazece, z néhoz vyplyva, Ze je uchaze€ vazan celym obsahem nabidky po celou
dobu béhu zadavaci Ihaty.

8.1.6. Nabidka bude obsahovat Kryci list nabidky (vzor pfiloha &€. 2 ZD)
8.1.7. Nabidka bude dostate¢nym zplsobem zaji§téna proti manipulaci s jednotlivymi listy.

8.1.8. Nabidka bude obsahovat podrobny popis a specifikaci nabizeného pInéni. Popis pribéhu realizace
vefejné zakazky. Zejména podrobny popis, jak bude dodavatel postupovat pfi zabezpelovani
rekvalifikaci, struény popis zajisténi mist a kapacity, lidskych zdrojl (pfedevsim aktudlni kontakty na
konkrétni osoby), technického zazemi, stanoveni odpovédnosti jednotlivych ¢lenl realizaéniho tymu,
management rizik z hlediska dokon¢eni projektu — uchaze€ pfedlozi navrh opatfeni na prevenci rizik
pfi realizaci pfedmétu vefejné zakazky se zaméfenim na nekvalitni vybér uchazecl do projektu a
svévolné ukoncovani kurzl ze strany U€astnikd. V ramci navrhu na prevenci rizik uchaze¢ popise
systém vnitini kontroly.

8.2. Clenéni nabidky (zadavatel doporuduje &lenit nabidku v uvedeném pofadi — urychleni posouzeni a
hodnoceni nabidek):

8.2.1. Kryci list nabidky, dle pfilohy €. 2 této zadavaci dokumentace. Na krycim listé, kromé ostatnich
udajt, uvede uchaze¢ jméno, pfijmeni a podpis nabidky osobou opravnénou jednat jménem
uchazede, nebo osobou zmocnénou. V tomto pfipadé musi byt, jako dalSi v pofadi pfedloZena plna
moc dle ustanoveni § 31 a nasl. Oblanského zakoniku s ovéfenymi podpisy zmocnitele a
zmocnénce.

8.2.2. Struktura nabidkové ceny dle pfilohy €. 8 této zadavaci dokumentace.

8.2.3. ProhlaSeni, z néhoz vyplyva, Ze je uchaze¢ vazan celym obsahem nabidky po celou dobu bé&hu
zadavaci Ihaty.

8.2.4. Doklady dokazujici splnéni kvalifikace v pofadi od § 53 vzestupné, pfi€emz Cestna prohlaseni
mohou byt vyuzity pfilohy €. 4 a, €. 4 b a €. 5 této zadavaci dokumentace (pfiloha 4b bude pouzita
pfimérené, pokud uchaze¢ nepredklada original, nebo originaly pojistnych smluv)

8.2.5. Seznam vyznamnych sluzeb dle pfilohy &. 7.
8.2.6. Podrobny popis a specifikace nabizeného pinéni.
8.2.7. Seznam subdodavatell (pfiloha €. 6 této ZD).

8.2.8. podepsany Navrh smlouvy (pfiloha &. 1 této zadavaci dokumentace).
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9. VARIANTNI RESENI

Zadavatel nepfipousti variantni podavani nabidek.

10. LHUTA PRO PODANI NABIDKY

Lhita pro podani nabidky po¢ina bézet dnem nasledujicim po dni odeslani oznameni otevieného fizeni na
Informacnim systému o zadavani vefejnych zakazek.

11. DOBA VAZANi NABIDKY

Zadavaci lhata verejné zakazky ¢€ini 120 dnl a zacdina bézet v souladu s § 43 zakona o VZ okamzikem
skonc&eni Ihaty pro podani nabidek. Ustanovenim § 43 zakona o VZ se rovnéz fidi stavéni zadavaci IhGty.
Uchaze¢ je zaroven také povinen tento svUj zavazek uvést v nabidce. Uchazecum, jejichz nabidka se
umistila na prvém az tfetim pofadi, se doba, po kterou je uchaze€ svoji nabidkou vazan, prodluzuje az do
uzavieni smlouvy.

12. ZPUSOB A MiSTO PRO PODAVANI NABIDEK

12.1. Kazdy uchazec v otevifeném fizeni mlze podat pouze jednu nabidku.
12.2. Jednu nabidku mlze podat i vice uchazecéu spolecné.

12.3. Nabidky se podavaji v uzaviené obalce / obalu. Na nabidce musi byt uveden nazev vefejne
zakazky, nazev a adresa uchazede a napis NEOTEVIRAT. Doru€ené nabidky zadavatel zaeviduje a
pfidéli jim pofadova Cisla.

12.4. Pokud uchaze€ poda vice nabidek samostatné nebo spole€né s dalSimi uchazedi, vylouci zadavatel
vSechny tyto nabidky.

12.5. Nabidky je mozno podavat osobné& na podatelné sidla zadavatele nebo je uchaze¢i mohou poslat
doporuéen& postou nebo kuryrni sluzbou na adresu: UP CR, krajska poboéka v Ceskych
Budgjovicich, Klavikova 7, 370 04 Ceské Budéjovice. Za as podani nabidky odpovida uchazes.
Zadavatel neodpovida za zdrzeni zavinéné postou, kuryrni sluzbou &i jinym pfepravcem nabidky. Za
C¢as podani nabidky se pfitom povazuje jeji fyzické prevzeti povéfenou osobou zadavatele
(pracovnik podateiny).

12.6. Nabidky, které budou poskozeny tak, ze se z nich da obsah vyjmout, nebudou pfijaty.

12.7. Nabidky v neporusenem zapeceténém obalu vyrazné oznaCeném ,,Moje pfileZitost v Jihoceském
kraji musi byt doruCeny nejpozdéji do 23. 4. 2012 do 12:00 hodin na podatelnu UP CR, krajské
pobocky v Ceskych Budgjovicich, Klavikova 7, 370 04 Ceské Budé&jovice.

13. MiSTO A DOBA PRO OTEVIiRANi OBALEK S NABIDKAMI

Otevirani obalek se uskutecni dne 23. 4. 2012 ve 13:00 hodin v sidle utvaru referatu projektu EU, Krajinska
42, 370 01 Ceské Budéjovice, zasedaci mistnost v 1. poschodi.

Otvirani obalek se mohou zuc€astnit mimo zastupct zadavatele, ¢lenl komise a odbornych pracovniku
povéfenych zadavatelem dale pouze osoby opravnéné jednat za uchazecCe, nebo osoby k tomu zmocnéné.
V tomto pfipadé musi byt prfedlozena plna moc dle ustanoveni § 31 a nasl. Ob&anského zakoniku
s ovéfenymi podpisy zmocnitele a zmocnénce.

Zastupce uchazecCe svou pfitomnost potvrdi podpisem v prezenéni listinég.
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O otevirani obalek bude sepsan protokol, ktery podepisi ¢lenové hodnotici komise.

14. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Podané nabidky budou v souladu s ustanovenim § 78 odst. 1 pism. a) a zpusobem dle § 79 zakona o
vefejnych zakazkach hodnoceny podle ekonomické vyhodnosti. Ekonomicka vyhodnost nabidky bude
posuzovana na zakladé vazenych kritérii celkové kvality nabidky a nabidkové ceny.

Vaha kritéria nabidkové ceny je stanovena na 40%.
Vaha kritéria celkové kvality nabidky je stanovena na 60%.

- Pro hodnoceni nabidek pouzije hodnotici komise bodovaci stupnici v rozsahu 0 az 100. Kazdé jednotlivé
nabidce je dle dil¢iho kritéria pfidélena bodova hodnota, ktera odrazi uspésnost predmétné nabidky v
ramci kritéria.

- Pro Ciselné vyjadfitelné kritérium 1, kterym je cena a pro které ma nejvhodnéjSi nabidka minimalni
hodnotu, ziska hodnocena nabidka ¢iselnou hodnotu, ktera vznikne na zakladé vzorce

-V ramci hodnoceni kritéria 2, které nelze vyjadrit Ciselné pfifadi komise nabidkam bodové ohodnoceni
v rozmezi 0 — 100 bodu dle nasledujiciho popisu:

0 — 20 bod(i= zcela neuspokojivé

21 —40 bodl = neuspokojivé
41 - 60 bod = uspokojivé
61 — 80 bodu = velmi dobré
81 — 100 bodt = vynikajici

V tomto kritériu ziska nabidka ¢iselnou hodnotu, ktera vznikne tak, Ze pocet bodl od hodnotici komise
bude poméfen s nejlepsi nabidkou a vynasoben vahou daného kritéria dle vzorce:

100 x (hodnocena nabidka / nejlepsi nabidky) x 60%

Kde hodnocenou nabidkou je pocet bodl od hodnotici komise v ramci kritéria 2 pfidéleny hodnocené
nabidce, nejlepsi nabidkou je nejvyssi pocet bodl od hodnotici komise pfidéleny nabidce v ramci
kritéria 2 a 60% je vaha kritéria 2.

Vramci kritéria celkové kvality bude posuzovana Urovefl pfedloZzenych nabidek a hodnovérnost
popisovaného plinéni v souvislosti s naplnénim cild a vystupl zakazky. Nabidky by mély obsahovat popis

metod, jejich kapacitni a technické zajisténi, to vSe s ohledem na co nejvétsi prospéch cilové skupiny,
efektivitu jeho dosazZeni, komplexnost zabezpedeni a spolehlivost administrativniho vykazovani.
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Kritéria hodnoceni nabidek:

Kritérium Vaha kritéria

1. Nabidkova cena
Nejnizsi Celkova nabidkova cena bez DPH. 40%

2. Celkova kvalita zpracovani nabidky
Porozuméni zadani, vhodnost a uplnost nabizeného pinéni,
komplexnost nabidky. V ramci tohoto kritéria bude zadavatel
hodnotit zplsob zajisténi zakazky v navaznosti na bod 8.1.8.
zadavaci dokumentace. Zejména bude hodnoceno, jak bude
dodavatel postupovat pfi zabezpedovani rekvalifikaci, zajisténi
mist a kapacity, lidskych zdroji, technického zazemi,
stanoveni odpovédnosti jednotlivych ¢élenu realizaéniho tymu, 60%
management rizik z hlediska dokon&eni projektu a systém
vnitfni kontroly. Z tohoto dlvodu musi nabidka obsahovat
podrobny popis a specifikaci nabizeného pinéni. Hodnotici
komise bude hodnotit kvalitu jako vyznamny faktor ovlivaujici
ucelnost, efektivnost a hospodarnost dopadu projektu na jeho

vystupy.

Na zakladé soultu Ciselnych ohodnoceni, ktera jednotlivé nabidky ziskaly v ramci kritérii 1 a 2 sestavi
hodnotici komise poradi nabidek. Ekonomicky nejvyhodnéjSi bude ta nabidka, ktera v souctu ziskala

15. PRIPOMINKY A PRAVA UCHAZECE

UchazeC je opravnén k vyhradé prava divérnosti udaji a skute€nosti predkladanych v nabidce; timto
pravem vSak neni dotéeno pravo zadavatele a jeho poradnich organli na hodnoceni nabidek, jakoz i pravo
na uvadéni pfislusnych udaju ve zpravé o posouzeni a hodnoceni nabidek. Vyhradu divérnosti udaji rovnéz
nelze uplatnit na informace a skute€nosti vSeobecné znamé nebo poskytnuté uchazedi zadavatelem, déle na
poskytnuti Gdajti subjektim, jejichz opravnéni pfistupu vyplyva ze zakona (napf. Ufad pro ochranu
hospodarské soutéze) resp. jinych obecné zavaznych pravnich pfedpisu.

Vyhrady a pfipominky vécného i formainiho charakteru mize uchaze€ uvést v €asti nabidky, v niz je popis a
specifikace uchazeCem nabizeného pInéni vefejné zakazky. Uvedené vyhrady a pfipominky maji pro
zadavatele pouze informativni charakter a nezakladaji zadny zavazek &i povinnost zadavatele.

16. DALSiIi POZADAVKY ZADAVATELE A PODMINKY SOUTEZE

16.1. Dodavatel je povinen naplnit indikatory projektu Moje pfilezitost v JihoCeském kraji uvedené v ¢asti
1.2. této zadavaci dokumentace, sledovat a vykazovat jejich naplfiovani v monitorovacich zpravach,
v Clenéni stanoveném zadavatelem.

16.2. Dodavatel se zavaze ve vztahu k uc¢astnikim projektu dodrzovat zakon €. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udajd v platném znéni.

16.3. Dodavatel se bude po dobu realizace vefejné zakazky fidit Manualem pro publicitu OP LZZ,
Manualem vizualni identity OP LZZ a Manualem vizuélni identity ESF v CR pro obdobi 2007 — 2013,
dostupnymi na http://www.esfcr.cz, zejména zajisti v misté realizace aktivit vefejné zakazky umisténi
loga ESF, EU, OP LZZ, viajky CR a EU a na relevantnich materiadlech a dokladech bude uvadét
povinné informace a loga.
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Dodavatel se pfi realizaci zakazky bude Fidit relevantnimi ustanovenimi tzv. Desatera pfirucek OP
LZZ dostupného na http://www.esfcr.cz, a to ve verzich platnych v den uc€inéni pfislusného ukonu.

Nabidky ani jednotlivé sou¢asti nabidek uchazecl ¢i vylouc¢enych nebudou vraceny.

Uchaze¢ podanim nabidky udéluje svuj vyslovny souhlas se zvefejnénim smluvnich podminek v
rozsahu a za podminek vyplyvajicich z pfislusnych pravnich predpist (zejména zakona ¢. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim, v platném znéni).

V souvislosti s nabytim G&innosti zdkona &. 347/2010 Sb., kterym se novelizuje zakon ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predplsu doslo k 1.1.2011 ke zménam v oblasti
agenturniho zaméstnavani. Podle ust. § 58a zakona o zaméstnanosti mohou agentury prace
provadét zprostfedkovani zameéstnani dle ust. § 14 odst. 1 pism. b) zakona o zaméstnanosti jen za
podminky, ze maji sjednano pojisténi pro pfipad svého upadku a pro pfipad upadku uzivatele, a to
ve vysi zajistujici vyplatu mzdy do vySe trojnasobku primérného mésicniho vydélku vSech docasné
pridélenych zaméstnancl. Doklad o sjednani tohoto pojisténi je agentura prace povinna dolozit
ministerstvu do 2 mésict ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani
zaméstnani.

17. PRILOHY ZADAVACiIi DOKUMENTACE

Pfilohy, jejichz pouziti povazuje zadavatel pro uchazeée za zavazné:

Pfiloha €. 1  Navrh Ramcové smlouvy

Pfiloha €. 2  Kryci list

Ptiloha &. 3  Organizaéni struktura UP CR v Jihodeském kraji

PFiloha &. 4a Cestné prohlaseni pro prokazani kvalifikace podle § 53

PFiloha &. 4b Cestné prohlaseni o pojisténi — bude pouzito v pfipadé, Ze uchaze& nepredklada originaly

nebo ovéfené kopie pojistnych smluv

Pfiloha €. 5 ProhlaSeni o dosaZzenych obchodnich obratech
Pfiloha ¢. 6 Seznam subdodavatell

Pfiloha €. 7 Seznam vyznamnych sluZzeb

Pfiloha €. 8  Struktura nabidkové ceny
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